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WSTEP

Szanowni Panstwo

przedstawiam Raport o stanie Powiatu Nowosolskiego za rok 2024, stanowigcy zatgcznik do
Uchwatly Nr 24/2025 Zarzqdu Powiatu Nowosolskiego z dnia 14 maja 2025 r. Dokument zostat
opracowany w zwigzku z wymogiem art. 30a wust. 1 i 2 ustawy z dnia
5 czerwca 1998 r. o samorzgdzie powiatowym (t.j. Dz. U. z 2024 r., poz. 107 ze zm.), zgodnie
Z ktorym zarzqd powiatu kazdego roku, do 31 maja, przedstawia radzie powiatu raport
o stanie powiatu. Dokument obejmuje podsumowanie dziatalnosci zarzgdu powiatu w roku
poprzednim, w szczegolnosci realizacje polityk, programow i strategii oraz uchwat rady powiatu.
Niniejszy raport zostat przygotowany w oparciu o wytyczne wskazane w ustawie, tres¢ i forma
niniejszego dokumentu stanowi autorski dokument obecnego Zarzgdu Powiatu Nowosolskiego
| przedstawia najwazniejsze informacje dotyczqce pracy Zarzqdu Powiatu Nowosolskiego
i jednostek organizacyjnych powiatu nowosolskiego.

Raport o stanie Powiatu Nowosolskiego stanowi zwiezlq informacje dla Rady Powiatu
Nowosolskiego oraz mieszkancow o dziataniach podejmowanych w roku 2024 r. Zostal on
przygotowany na podstawie informacji i materiatow przedstawionych przez Naczelnikow
Wydziatow, Samodzielne Stanowiska Starostwa Powiatowego w Nowej Soli oraz Dyrektorow
i Kierownikow powiatowych jednostek organizacyjnych.

W ubiegtym roku zmierzylismy si¢ z wieloma wyzwaniami, a racjonalna polityka finansowa
umozliwita  sprawnq  realizacje¢  wszystkich  obowigzkow  wynikajgcych  z  Ustawy
o samorzgdzie powiatowym. Mimo nietatwej sytuacji w kraju, ktora dotkneta takze samorzqdy,
mimo nadal wysokiej inflacji i trwajgcej za naszymi granicami wojny oraz kataklizmu powodzi,
ktéra moze nie dotkneta nas tak mocno jak inne regiony naszego kraju, zadania Powiatu
Nowosolskiego byly nalezycie realizowane dla dobra naszych mieszkancow.

Jestem przekonany, ze przygotowany raport bedzie dla Panstwa Radnych
i mieszkancow Zrodtem informacji w zakresie aktywnosci samorzgdu powiatu nowosolskiego.

Przed nami kolejny rok z pigcioletniej kadencji. Zaplanowalismy w nim wiele nowych
dziatan. Mam nadzieje, ze przy Waszym wsparciu bedziemy mieli szanse na ich realizacje,
przyczyniajgc sig tym samym do dalszego rozwoju Powiatu Nowosolskiego.

W imieniu Zarzqdu Powiatu Nowosolskiego zapraszam do lektury, ale i do merytorycznej

dyskusji.

Starosta Nowosolski

/-] Mariusz Stoklosa
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. OGOLNA CHARAKTERYSTYKA POWIATU

Podstawowe dane

Powiat Nowosolski potozony jest w potudniowo — wschodniej czgsci wojewodztwa lubuskiego,
na granicy z wojewodztwem wielkopolskim od wschodu i dolno$laskim od potudnia. Sasiaduje
Z powiatem zaganskim, zielonogdérskim i wschowskim z wojewddztwa lubuskiego oraz
glogowskim z wojewodztwa dolnoslaskiego. Jest jednym z 12 powiatow w wojewoOdztwie
lubuskim. Z dniem 1 stycznia 2024 r. obszar powiatu zwickszy? sie o dziatki:

- z Powiatu Zaganskiego — gm. Szprotawa o tacznej powierzchni 19,02 ha,

- z Miasta Zielona Gora na prawach powiatu — cze$¢ obszaru ewidencyjnego 0052, o tacznej
powierzchni 286,02 ha.

Obecnie powiat zajmuje obszar 77 380 ha tj. 774 km?, co stanowi 5,53% powierzchni
wojewodztwa lubuskiego.

W sktad powiatu wchodza:

- gminy miejskie: Nowa Sol

- gminy wiejskie: Kolsko, Nowa Soél, Siedlisko

- gminy miejsko-wiejskie: Bytom Odrzanski, Kozuchow, Nowe Miasteczko, Otyn

q.\d Powiat Wolsztyriski
|

‘7
Powiat Zielonogérski

Kolsko

Miasto Zielona Géra -
na prawach powiatu

_Nowa Sof Powiat Wschowski

Sod.luk‘o‘ A

Bytom Od Irzan: sk \
LAN

e 42 Powiat Gtogowski

N we Masw«’{ L3

Powiat Zagariski
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Powiat nowosolski liczy 81 989 mieszkancow, z czego 42 151 stanowig kobiety (51,4 %),
a 39 838 mezczyzni (48,6 %). Ogotem w miastach zamieszkuje 52 832 osoby, w tym 27 698
kobiet i 25 134 mezczyzn. Wsie zamieszkuje 29 157 ludnosci, z czego 14 453 stanowia kobiety,
a 14 704 mezczyzni*.

Wg danych za pierwsze potrocze 2024 r., w powiecie urodzito si¢ 237 nowych mieszkancow
(na 1000 ludnosci 5,77). W tym samym okresie odnotowano 490 zgonow (na 1000 ludnosci
11,93), co daje przyrost naturalny rzedu -253 oraz zawarto 98 zwigzkoéw matzenskich.*

W 2024 roku zarejestrowano 704 zameldowania w ruchu wewngtrznym oraz 765 wymeldowan,
w wyniku czego saldo migracji wewnetrznych wynosi dla powiatu nowosolskiego - 61. W tym
samym roku 34 osoby zameldowaty si¢ z zagranicy oraz zarejestrowano 17 wymeldowan za
granicg - daje to saldo migracji zagranicznych wynoszace 17.*

*7rédto GUS — Bank Danych Lokalnych wg stanu na dzien 27.01.2025 r.

W 2024 roku struktura wiekowa przedstawiata si¢ nastepujaco:

- w wieku przedprodukcyjnym — 14 698 os6b, w tym 7 493 mezczyzn i 7 205 kobiet,
- w wieku produkcyjnym — 47 338 osob, w tym 25 419 mezczyzn i 21 919 kobiet,

- w wieku poprodukcyjnym — 20 245 os6b, w tym 7 060 m¢zczyzn i 13 185 kobiet.*
*7r6dto GUS — Bank Danych Lokalnych wg stanu na dzien 09.10.2024 r.

Zarzad Powiatu Nowosolskiego
Zarzad Powiatu Nowosolskiego w roku 2024 obradowat na 55 posiedzeniach, na ktorych
podjat 86 uchwat, wydat 27 petnomocnictw, 4 decyzje i 1 postanowienie.

Lp. Uchwata Zarzadu Powiatu Nowosolskiego Informacja o
(numer/data podjecia/przedmiot) wykonaniu
1. 1/2024 z dnia 10.01.2024 w sprawie ustalenia planu dofinansowania form
doskonalenia zawodowego nauczycieli, maksymalnej kwoty dofinansowania konano
oplat za ksztatcenie pobieranych przez szkoty wyzsze i placowki doskonalenia wy
nauczycieli oraz specjalnosci i formy ksztatcenia w roku 2024.
2. 2/2024 (1-Z) z dnia 18.01.2024 w sprawie zmiany uchwaty budzetowej Powiatu k
Nowosolskiego na 2024 rok. WyKonano
3. 3/2024 z dnia 18.01.2024 w sprawie powotania Komisji Konkursowych w celu
zaopiniowania ofert organizacji pozarzadowych na realizacj¢ zadan publicznych wykonano

zgloszonych do otwartego konkursu ofert w ramach "Programu wspdipracy
Powiatu Nowosolskiego z organizacjami pozarzgdowymi na rok 2024".

4, 4/2024 z dnia 23.01.2024 w sprawie przyjecia planu wykorzystania zasobu

nieruchomos$ci Powiatu Nowosolskiego na lata 2024-2026. w trakcie realizacji

5. 5/2024 z dnia 31.01.2024 w sprawie zmiany Zatacznika do Regulaminu

Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Nowej Soli. wykonano

6. 6/2024 (2-Z) z dnia 31.01.2024 w sprawie zmiany uchwatly budzetowej Powiatu wykonano
Nowosolskiego na 2024 rok.

7. 7/2024 (3-Z) z dnia 07.02.2024 w sprawie zmiany uchwaty budzetowej Powiatu wykonano
Nowosolskiego na 2024 rok.

8. 8/2024 z dnia 14.02.2024 w sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert na wykonano

wykonanie zadan publicznych przez organizacje pozarzadowe w 2024 r. oraz

il
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zglaszania kandydatéw na cztonkow Komisji Konkursowej w celu zaopiniowania
ofert organizacji pozarzadowych.

9/2024 z dnia 21.02.2024 w sprawie ustalenia zasad korzystania z mieszkan
treningowych mieszczacych si¢ przy Domu Pomocy Spotecznej w Kozuchowie,
ul. Szprotawska 19.

wykonano

10.

10/2024 z dnia 21.02.2024 w sprawie wyznaczenia apteki ogo6lnodostepnej do
pehienia dyzuréw w porze nocnej i dyzuréw w dni wolne od pracy.

wykonano

11.

11/2024 (4-Z) z dnia 21.02.2024 w sprawie zmiany uchwaty budzetowej Powiatu
Nowosolskiego na 2024 rok.

wykonano

12.

12/2024 z dnia 06.03.2024 w sprawie powotania Komisji Konkursowej w celu
zaopiniowania ofert organizacji pozarzagdowych na realizacje zadan publicznych
zgloszonych do otwartego konkursu ofert wramach "Programu wspdipracy
Powiatu Nowosolskiego z organizacjami pozarzgdowymi na rok 2024".

wykonano

13.

13/2024 (5-Z) z dnia 06.03.2024 w sprawie zmiany uchwaty budzetowej Powiatu
Nowosolskiego na 2024 rok.

wykonano

14.

14/2024 (6-Z) z dnia 21.03.2024 w sprawie zmiany uchwaty budzetowej Powiatu
Nowosolskiego na 2024 rok.

wykonano

15.

15/2024 z dnia 25.03.2024 w sprawie powotania Komisji Przetargowej do
przeprowadzenia rokowan na zbycie nieruchomosci stanowigcej wiasno$é
Powiatu Nowosolskiego.

wykonano

16.

16/2024 (7-Z) z dnia 28.03.2024 w sprawie zmiany uchwaty budzetowej Powiatu
Nowosolskiego na 2024 rok.

wykonano

17.

17/2024 (8-Z) z dnia 05.04.2024 w sprawie zmiany uchwaty budzetowej Powiatu
Nowosolskiego na 2024 rok.

wykonano

18.

18/2024 z dnia 18.04.2024 w sprawie zaopiniowania pozbawienia kategorii drogi
gminnej, drog wewnetrznych potozonych na terenie gminy Bytom Odrzanski
w powiecie nowosolskim.

wykonano

19.

19/2024 (9-Z) z dnia 18.04.2024 w sprawie zmiany uchwaty budzetowej Powiatu
Nowosolskiego na 2024 rok.

wykonano

20.

20/2024 z dnia 25.04.2024 w sprawie zatwierdzenia Diagnozy stanu szkolnictwa
zawodowego w Powiecie Nowosolskim.

wykonano

21.

21/2024 (10-Z) z dnia 26.04.2024 w sprawie zmiany uchwaly budzetowe;j
Powiatu Nowosolskiego na 2024 rok.

wykonano

22.

22/2024 z dnia 15.05.2024 w sprawie wprowadzenia zmian w Regulaminie
Organizacyjnym Starostwa Powiatowego w Nowej Soli.

wykonano

23.

23/2024 (11-Z) z dnia 15.05.2024 w sprawie zmiany uchwaly budzetowej
Powiatu Nowosolskiego na 2024 rok.

wykonano

24.

24/2024 (12-Z) z dnia 24.05.2024 w sprawie zmiany uchwaly budzetowej
Powiatu Nowosolskiego na 2024 rok.

wykonano

25.

25/2024 z dnia 29.05.2024 w sprawie udzielenia pelnomocnictwa Staro$cie
Nowosolskiemu do podejmowania w imieniu i na rzecz Powiatu Nowosolskiego
wszelkich czynnosci faktycznych i prawnych niezbednych do ztozenia wnioskow
o dofinansowanie z Rzadowego Funduszu Polski tad: Program Inwestycji
Strategicznych oraz wnioskoéw i o$wiadczen sktadanych w imieniu Powiatu
Nowosolskiego do Banku Gospodarstwa Krajowego w zwiazku z postepowaniem
dotyczacym przyznania dofinansowania z Programu.

wykonano

26.

26/2024 z dnia 29.05.2024 w sprawie zaopiniowania zaliczenia do kategorii drogi
gminnej, drog wewngtrznych potozonych na terenie gminy Kolsko w powiecie
nowosolskim.

wykonano

217.

27/2024 z dnia 29.05.2024 w sprawie zaopiniowania zaliczenia do kategorii drogi
gminnej, drogi wewngtrznej potozonej na terenie gminy Nowa S6l w powiecie
nowosolskim.

wykonano

28.

28/2024 (13-Z) z dnia 10.06.2024 w sprawie zmiany uchwaly budzetowej
Powiatu Nowosolskiego na 2024 rok.

wykonano

29.

29/2024 (14-Z) z dnia 19.06.2024 w sprawie zmiany uchwaly budzetowej
Powiatu Nowosolskiego na 2024 rok.

wykonano

il
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30.

30/2024 (15-Z) z dnia 28.06.2024 w sprawie zmiany uchwaly budzetowej
Powiatu Nowosolskiego na 2024 rok.

wykonano

31.

31/2024 z dnia 03.07.2024 w sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert na
wykonanie zadan publicznych przez organizacje pozarzadowe w 2024 r. oraz
zglaszania kandydatow na cztonkow Komisji Konkursowej w celu zaopiniowania
ofert organizacji pozarzadowych

wykonano

32.

32/2024 (16-Z) z dnia 10.07.2024 w sprawie zmiany uchwaly budzetowej
Powiatu Nowosolskiego na 2024 rok.

wykonano

33.

33/2024 z dnia 10.07.2024 w sprawie wprowadzenie zamian w Regulaminie
Organizacyjnym Starostwa Powiatowego w Nowej Soli.

wykonano

34.

34/2024 z dnia 17.07.2024 w sprawie zmiany uchwaly budzetowej Powiatu
Nowosolskiego na 2024 rok.

wykonano

35.

35/2024 z dnia 24.07.2024 w sprawie powolania komisji egzaminacyjnej dla

nauczyciela kontraktowego
nauczyciela mianowanego.

ubiegajacego si¢ o awans zawodowy na stopien

wykonano

36.

36/2024 z dnia 24.07.2024
nauczyciela kontraktowego
nauczyciela mianowanego.

W sprawie powolania komisji egzaminacyjnej dla
ubiegajacego si¢ o awans zawodowy na stopien

wykonano

37.

37/2024 z dnia 24.07.2024
nauczyciela kontraktowego
nauczyciela mianowanego.

w sprawie powotania komisji egzaminacyjnej dla
ubiegajacego si¢ o awans zawodowy na stopien

wykonano

38.

38/2024 z dnia 24.07.2024
nauczyciela kontraktowego
nauczyciela mianowanego.

w sprawie powotania komisji egzaminacyjnej dla
ubiegajacego si¢ o awans zawodowy na stopien

wykonano

39.

39/2024 z dnia 24.07.2024
nauczyciela kontraktowego
nauczyciela mianowanego.

w sprawie powotania komisji egzaminacyjnej dla
ubiegajacego si¢ o awans zawodowy na stopien

wykonano

40.

40/2024 z dnia 24.07.2024
nauczyciela kontraktowego
nauczyciela mianowanego.

w sprawie powotania komisji egzaminacyjnej dla
ubiegajacego si¢ o awans zawodowy na stopien

wykonano

41.

41/2024 z dnia 24.07.2024
nauczyciela kontraktowego
nauczyciela mianowanego.

w sprawie powotania komisji egzaminacyjnej dla
ubiegajacego si¢ o awans zawodowy na stopien

wykonano

42.

42/2024 z dnia 24.07.2024
nauczyciela kontraktowego
nauczyciela mianowanego.

w sprawie powotania komisji egzaminacyjnej dla
ubiegajacego si¢ o awans zawodowy na stopien

wykonano

43.

43/2024 z dnia 24.07.2024
nauczyciela kontraktowego
nauczyciela mianowanego.

w sprawie powotania komisji egzaminacyjnej dla
ubiegajacego si¢ o awans zawodowy na stopien

wykonano

44,

44/2024 z dnia 24.07.2024
nauczyciela kontraktowego
nauczyciela mianowanego.

w sprawie powotania komisji egzaminacyjnej dla
ubiegajacego si¢ o awans zawodowy na stopien

wykonano

45.

45/2024 z dnia 24.07.2024
nauczyciela kontraktowego
nauczyciela mianowanego.

w sprawie powotania komisji egzaminacyjnej dla
ubiegajacego si¢ o awans zawodowy na stopien

wykonano

46.

46/2024 z dnia 24.07.2024
nauczyciela kontraktowego
nauczyciela mianowanego.

w sprawie powotania komisji egzaminacyjnej dla
ubiegajacego si¢ o awans zawodowy na stopien

wykonano

47.

47/2024 (18-Z) z dnia 24.07.2024 w sprawie zmiany uchwaly budzetowej
Powiatu Nowosolskiego na 2024 rok.

wykonano

48.

48/2024 z dnia 24.07.2024 w sprawie wprowadzenia zmian w Regulaminie
Organizacyjnym Starostwa Powiatowego w Nowej Soli.

wykonano

49.

49/2024 z dnia 30.07.2024 w sprawie okresowego powierzenia petnienia
obowigzkow dyrektora Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Nowej Soli.

wykonano

50.

50/2024 (19-Z) z dnia 02.08.2024 w sprawie zmiany uchwaly budzetowej
Powiatu Nowosolskiego na 2024 rok.

wykonano

il
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51.

51/2024 z dnia 12.08.2024 w sprawie powotania Komisji Konkursowej w celu
zaopiniowania ofert organizacji pozarzadowych na realizacj¢ zadan publicznych
zgloszonych do otwartego konkursu ofert w ramach "Programu wspotpracy
Powiatu Nowosolskiego z organizacjami pozarzgdowymi na rok 2024".

wykonano

52.

52/2024 (20-Z) z dnia 21.08.2024 w sprawie zmiany uchwaly budzetowej
Powiatu Nowosolskiego na 2024 rok.

wykonano

53.

53/2024 z dnia 21.08.2024 w sprawie opracowania wstepnych planow
finansowych na rok 2025.

wykonano

54.

54/2024 (21-Z) z dnia 28.08.2024 w sprawie zmiany uchwaly budzetowej
Powiatu Nowosolskiego na 2024 rok.

wykonano

55.

55/2024 z dnia 04.09.2024 w sprawie zaopiniowania zaliczeniado kategorii drogi
gminnej, drogi wewngtrznej potozonej na terenie gminy Nowa S6l w powiecie
nowosolskim.

wykonano

56.

56/2024 z dnia 04.09.2024 w sprawie przeprowadzenia konsultacji projektu
"Programu wspotpracy Powiatu Nowosolskiego z organizacjami pozarzadowymi
na rok 2025"

wykonano

57.

57/2024 z dnia 09.09.2024 w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko
dyrektora Wielospecjalistycznego Szpitala Samodzielnego Publicznego Zaktadu
Opieki Zdrowotnej w Nowej Soli.

wykonano

58.

58/2024 z dnia 11.09.2024 w sprawie okresowego powierzenia pelnienia
obowigzkéw dyrektora Zespotu Szkoét Ponadgimnazjalnych Nr5im. Leszka
Kotakowskiego w Kozuchowie.

wykonano

59.

59/2024 z dnia 11.09.2024 w sprawie przyznania rocznej nagrody Dyrektorowi
Wielospecjalistycznego Szpitala Samodzielnego Publicznego Zakladu Opieki
Zdrowotnej w Nowej Soli za 2023 rok.

wykonano

60.

60/2024 (22-Z) z dnia 11.09.2024 w sprawie zmiany uchwaly budzetowe;j
Powiatu Nowosolskiego na 2024 rok.

wykonano

61.

61/2024 z dnia 18.09.2024 w sprawie zatrudnienia p.o. Dyrektora
Wielospecjalistycznego Szpitala Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki
Zdrowotnej w Nowej Soli.

wykonano

62.

62/2024 (23-Z) z dnia 18.09.2024 w sprawie zmiany uchwaly budzetowe;j
Powiatu Nowosolskiego na 2024 rok.

wykonano

63.

63/2024 z dnia 27.09.2024 w sprawie zmiany uchwaty w przedmiocie
zatrudnienia p.o. Dyrektora Wielospecjalistycznego Szpitala Samodzielnego
Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Nowej Soli.

wykonano

64.

64/2024 (24-Z) z dnia 27.09.2024 w sprawie zmiany uchwaly budzetowej
Powiatu Nowosolskiego na 2024 rok.

wykonano

65.

65/2024 z dnia 02.10.2024 w sprawie zaopiniowania zaliczenia do kategorii drogi
gminnej, drogi wewnetrznej potozonej na terenie miasta Nowa SOl w powiecie
nowosolskim.

wykonano

66.

66/2024 z dnia 07.10.2024 w sprawie zmiany uchwaty Nr 141/1\V//69/2012
Zarzadu Powiatu Nowosolskiego z dnia 19 wrzesénia 2012 r. w sprawie ustalenia
wysokosci stawki czynszu za najem lokali mieszkalnych, stanowigcych wlasno$é
Powiatu Nowosolskiego.

wykonano

67.

67/2024 z dnia 16.10.2024 w sprawie odrzucenia wniosku o stwierdzenie
niewaznosci  postgpowania  konkursowego na stanowisko Dyrektora
Wielospecjalistycznego Szpitala Samodzielnego Publicznego Zakladu Opieki
Zdrowotnej w Nowej Soli

wykonano

68.

68/2024 (25-Z) z dnia 16.10.2024 w sprawie zmiany uchwaly budzetowej
Powiatu Nowosolskiego na 2024 rok.

wykonano

69.

69/2024 z dnia 30.10.2024 w sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert na
realizacj¢ zadania publicznego w zakresie prowadzenia punktu nieodptatnej
pomocy prawnej lub punktu nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego oraz
zgltaszania kandydatow na cztonkow Komisji Konkursowej w celu zaopiniowania
ofert organizacji pozarzadowych.

wykonano

70.

70/2024 z dnia 30.10.2024 w sprawie okresowego powierzenia pelnienia
obowiagzkow dyrektora Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Nowej Soli.

wykonano

il
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71.

71/2024 (26-Z) z dnia 30.10.2024 w sprawie zmiany uchwaly budzetowej
Powiatu Nowosolskiego na 2024 rok.

wykonano

72.

72/2024 z dnia 06.11.2024 w sprawie zaopiniowania zaliczenia do kategorii drogi
gminnej, drogi wewnetrznej polozonej na terenie miasta Nowa SOl w powiecie
nowosolskim.

wykonano

73.

73/2024 'z dnia 06.11.2024 w sprawie przeprowadzenia kontroli
w Wielospecjalistycznym Szpitalu Samodzielnym Publicznym Zaktadzie Opieki
Zdrowotnej w Nowej Soli.

wykonano

74.

7412024 z dnia 06.11.2024 w sprawie zatrudnienia
Dyrektora Wielospecjalistycznego Szpitala Samodzielnego Publicznego Zaktadu
Opieki Zdrowotnej w Nowej Soli.

wykonano

75.

75/2024 (27-Z) z dnia 14.11.2024 w sprawie zmiany uchwaly budzetowej
Powiatu Nowosolskiego na 2024 rok.

wykonano

76.

76/2024 7z dnia 20.11.2024 w sprawie powotania Komisji Konkursowej w celu
zaopiniowania ofert organizacji pozarzadowych na realizacj¢ zadania
publicznego zgtoszonych do otwartego konkursu ofert w zakresie prowadzenia
punktu nieodptatnej pomocy prawnej lub punktu nicodptatnego poradnictwa
obywatelskiego w 2025 r.

wykonano

77.

77/2024 z dnia 20.11.2024 w sprawie zaopiniowania projektu ,,Programu ochrony
srodowiska dla Gminy Otyn na lata 2024-2027 z perspektywa do roku 2031”.

wykonano

78.

78/2024 (28-Z) z dnia 20.11.2024 w sprawie zmiany uchwaly budzetowej
Powiatu Nowosolskiego na 2024 rok.

wykonano

79.

79/2024 (29-Z) z dnia 29.11.2024 w sprawie zmiany uchwaly budzetowe;j
Powiatu Nowosolskiego na 2025 rok.

wykonano

80.

80/2024 z dnia 04.12.2024 w sprawie wyznaczenia apteki ogdlnodostepnej do
pehienia dyzuré6w w porze nocnej i dyzurow w dni wolne od pracy.

wykonano

81.

81/2024 (30-Z) z dnia 04.12.2024 w sprawie zmiany uchwaly budzetowe;j
Powiatu Nowosolskiego na 2024 rok.

wykonano

82.

82/2024 z dnia 11.12.2024 w sprawie zaopiniowania zaliczenia do kategorii drogi
gminnej, drogi wewnetrznej potozonej na terenie miasta Nowa S6l w powiecie
nowosolskim

wykonano

83.

83/2024 (31-Z) z dnia 11.12.2024 w sprawie zmiany uchwaly budzetowe;j
Powiatu Nowosolskiego na 2024 rok.

wykonano

84.

84/2024 z dnia 18.12.2024 w sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert na
wykonanie zadan publicznych przez organizacje pozarzadowe w 2025r. oraz
zglaszania kandydatow na czlonkow Komisji Konkursowych w celu
zaopiniowania ofert organizacji pozarzadowych

wykonano

85.

85/2024 (32-Z) z dnia 20.12.2024 w sprawie zmiany uchwaly budzetowej
Powiatu Nowosolskiego na 2024 rok.

wykonano

86.

86/2024 (33-Z) z dnia 31.12.2024 w sprawie zmiany uchwaly budzetowej
Powiatu Nowosolskiego na 2024 rok.

wykonano

Rada Powiatu Nowosolskiego

Rada Powiatu Nowosolskiego w 2024 r. obradowata na 16 sesjach, w tym 2 nadzwyczajnych.

W dniu 6 maja 2024 r. ukonstytuowata si¢ Rada Powiatu VII kadencji.
Rada Powiatu powotata nastepujgce Komisje:

1)
2)
3)
4)
5)

Komisja Rewizyjna

Komisja Skarg, Wnioskow 1 Petycji

Komisja Gospodarki, Budzetu 1 Rynku Pracy
Komisja Edukacji, Kultury, Turystyki i Sportu
Komisja Ochrony Zdrowia i Pomocy Spoteczne]

il
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Wykonanie uchwat Rady Powiatu — uchwaty podjete w 2024 r.

Lp.

Uchwala (numer/data podjecia/przedmiot)

Informacja
0 wykonaniu

1.

LXX1/420/2024 z dnia 26 stycznia 2024 r. w sprawie przedtuzenia wybrane;j firmie
audytorskiej przeprowadzenia badania sprawozdania finansowego za rok 2023 i
2024 Wielospecjalistycznego Szpitala Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki
Zdrowotnej w Nowej Soli

wykonano

LXX1/421/2024 (1-R) z dnia 26 stycznia 2024 r. w sprawie zmiany uchwaly
budzetowej Powiatu Nowosolskiego na 2024 rok

wykonano

LXX1/422/2024 z dnia 26 stycznia 2024 r. w sprawie zmiany Wieloletnigj
Prognozy Finansowej Powiatu Nowosolskiego na lata 2024 — 2035

wykonano

LXX1/423/2024 z dnia 26 stycznia 2024 r. w sprawie przyjecia rezygnacji
z funkcji cztonka Komisji Rewizyjnej

wykonano

LXX1/424/2024 z dnia 26 stycznia 2024 r. w sprawie zatwierdzenia planu pracy
Komisji Rewizyjnej na 2024 rok.

wykonano

LXX11/425/2024 z dnia 01 marca 2024 r. w sprawie zmiany uchwaty w sprawie
przyjecia Powiatowego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz
Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata 2023 — 2027

wykonano

LXX11/426/2024 z dnia 01 marca 2024 r. w sprawie ustalenia szczegdtowych zasad
ponoszenia odptatnosci za pobyt w mieszkaniach treningowych mieszczacych si¢
przy Domu Pomocy Spotecznej w Kozuchowie, ul. Szprotawska 19

wykonano

LXX11/427/2024 z dnia 01 marca 2024 r. w sprawie wyrazenia zgody na udzielenie
bonifikaty od optaty rocznej za trwaly zarzad

wykonano

LXX11/428/2024 z dnia 01 marca 2024 r. w sprawie wyrazenia zgody na udzielenie
bonifikaty od optaty rocznej za trwaly zarzad

wykonano

10

LXX11/429/2024 z dnia 01 marca 2024 r. w sprawie wyrazenia zgody na udzielenie
bonifikaty od optaty rocznej za trwaly zarzad

wykonano

11.

LXX11/430/2024 z dnia 01 marca 2024 r. w sprawie wyrazenia zgody na udzielenie
bonifikaty od optaty rocznej za trwaly zarzad

wykonano

12.

LXXI11/431/2024 (2-R) z dnia 01 marca 2024 r. w sprawie zmiany uchwaty
budzetowej Powiatu Nowosolskiego na 2024 rok

wykonano

13.

LXX11/432/2024 z dnia 01 marca 2024 r. w sprawie zmiany Wieloletniej Prognozy
Finansowej Powiatu Nowosolskiego na lata 2024 — 2035

wykonano

14.

LXXI11/433/2024 z dnia 25 marca 2024 r. w sprawie przedtuzenia terminu do
rozpatrzenia skargi na dziatania Starosty Nowosolskiego

wykonano

15.

LXX111/434/2024 z dnia 25 marca 2024 r. w sprawie okre$lenia zadan i podziatu
srodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych na rok
2024

wykonano

16.

LXXI11/435/2024 z dnia 25 marca 2024 r. w sprawie przyjecia Powiatowego
programu profilaktycznego w zakresie promowania i wdrozenia prawidtowych
metod wychowawczych w stosunku do dzieci w rodzinach zagrozonych przemoca
domowa na lata 2024 — 2028

w trakcie
realizacji

17.

LXXIV/436/2024 z dnia 26 kwietnia 2024 r. w sprawie zmiany uchwaly Nr
LXVI11/397/2023 Rady Powiatu Nowosolskiego z dnia 27 pazdziernika 2023 r.
w sprawie  regulaminu  okre$lajacego  wysoko$¢ i szczegdtowe — warunki
przyznawania nauczycielom o$wiatowych jednostek organizacyjnych Powiatu
Nowosolskiego dodatkéw za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za
warunki pracy oraz warunkow obliczania i wyplacania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw atakze kryteria itryb
przyznawania nagrod dla nauczycieli za ich osiggniecia dydaktyczno -
wychowawcze.

wykonano

18.

LXXIV/437/2025 (3-R) z dnia 26 kwietnia 2024 r. w sprawie zmiany uchwaty
budzetowej Powiatu Nowosolskiego na 2024 rok

wykonano

19.

LXX1V/438/2025 z dnia 26 kwietnia 2024 r. w sprawie zmiany Wieloletnigj
Prognozy Finansowej Powiatu Nowosolskiego na lata 2024 — 2035

wykonano

il
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20.

LXXI1V/439/2025 z dnia 26 kwietnia 2024 r. w sprawie udzielenia pomocy

finansowej innej jednostce samorzadu terytorialnego w roku 2024 wykonano
21. | LXXIV/440/2025 z dnia 26 kwietnia 2024 r. w sprawie rozpatrzenia skargi na
S . wykonano
dziatania Starosty Nowosolskiego
22. | 1/1/2024 z dnia 06 maja 2024 r. w sprawie wyboru Przewodniczacego Rady
Powiatu Nowosolskiego wykonano
23. Ilglg\/,\i(;ijl z dnia 06 maja 2024 r. w sprawie wyboru Wiceprzewodniczacego Rady wykonano
24, IID/OS\/Ai(;ijl z dnia 06 maja 2024 r. w sprawie wyboru Wiceprzewodniczacego Rady wykonano
25. | 1/4/2024 z dnia 06 maja 2024 r. w sprawie wyboru Starosty Nowosolskiego wykonano
26. | 1/5/2024 z dnia 06 maja 2024 r. w sprawie wyboru Wicestarosty Nowosolskiego wykonano
27. | 1/6/2024 z dnia 06 maja 2024 r. w sprawie wyboru Czlonka Zarzadu Powiatu
Nowosolskiego wykonano
28. | 1/7/2024 z dnia 06 maja 2024 r. w sprawie wyboru Czlonka Zarzadu Powiatu
Nowosolskiego wykonano
29. | 1/8/2024 z dnia 06 maja 2024 r. w sprawie wyboru Czlonka Zarzadu Powiatu
Nowosolskiego wykonano
30. | 1/9/2024 z dnia 06 maja 2024 r. w sprawie ustalenia wynagrodzenia Starosty
Nowosolskiego wykonano
31. | 11/10/2024 z dnia 24 maja 2024 r. w sprawie w sprawie ustalenia liczby cztonkow wvkonano
statych komisji Rady Powiatu Nowosolskiego y
32. | 11/11/2024 z dnia 24 maja 2024 r. w sprawie powotania Komisji Rewizyjnej Rady
Powiatu Nowosolskiego wykonano
33. | 11/12/2024 z dnia 24 maja 2024 r. w sprawie wyboru Przewodniczacego Komisji wvkonano
Rewizyjnej Rady Powiatu Nowosolskiego Y
34. | 11/13/2024 z dnia 24 maja 2024 r. w sprawie powotania Komisji Skarg, Wnioskow wvkonano
i Petycji Rady Powiatu Nowosolskiego Y
35. | 11/14/2024 z dnia 24 maja 2024 r. w sprawie wyboru Przewodniczacego Komisji wvkonano
Skarg, Wnioskow i Petycji Rady Powiatu Nowosolskiego Y
36. | 11/15/2024 z dnia 24 maja 2024 r. w sprawie powotania Komisji Gospodarki, wvkonano
Budzetu i Rynku Pracy Rady Powiatu Nowosolskiego Y
37. | 11/16/2024 z dnia 24 maja 2024 r. w sprawie powotania Komisji Ochrony Zdrowia wvkonano
i Pomocy Spotecznej Rady Powiatu Nowosolskiego y
38. | 11/17/2024 z dnia 24 maja 2024 r. w sprawie powotania Komisji Edukacji, Kultury, wvkonano
Turystyki i Sportu Rady Powiatu Nowosolskiego y
39. | 11/18/2024 z dnia 24 maja 2024 r. w sprawie delegowania radnych do Komisji wvkonano
Bezpieczenstwa i Porzadku Powiatu Nowosolskiego y
40. | 11/19/2024 (4-R) z dnia 24 maja 2024 r. w sprawie zmiany uchwaty budzetowej wvkonano
Powiatu Nowosolskiego na 2024 rok y
41. | 11/20/2024 z dnia 24 maja 2024 r. w sprawie przedtuzenia terminu do rozpatrzenia wvkonano
skargi na dziatania Starosty Nowosolskiego y
42. | 11/21/2024 z dnia 24 maja 2024 r. w sprawie przedtuzenia terminu do rozpatrzenia wvkonano
skargi na dziatania Powiatowego Zarzadu Drog w Nowej Soli y
43. III/22/2024 z ina 14 czerwea 2024 r. w sprawie udzielenie wotum zaufania wykonano
Zarzadowi Powiatu Nowosolskiego
44. | 111/23/2024 z dnia 14 czerwca 2024 r. w sprawie rozpatrzenie i zatwierdzenia
sprawozdania finansowego oraz sprawozdania z wykonania budzetu Powiatu wykonano
Nowosolskiego za 2023 rok
45. | 111/24/2024 z dnia 14 czerwca 2024 r. w sprawie absolutorium dla Zarzadu Powiatu wvkonano
Nowosolskiego za 2023 rok Yy
46. | 1V/25/2024 z dnia 28 czerwca 2024 r. w sprawie zatwierdzenia sprawozdania
finansowego Wielospecjalistycznego Szpitala Samodzielnego Publicznego wykonano

Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Nowej Soli
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47.

1V/26/2024 z dnia 28 czerwca 2024 r. w sprawie okre$lenia zadan i podziatu

srodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych na rok
2024

wykonano

48.

1\VV/27/2024 (5-R) z dnia 28 czerwca 2024 r. w sprawie zmiany uchwaty budzetowej
Powiatu Nowosolskiego na 2024 rok

wykonano

49.

1\VV/28/2024 z dnia 28 czerwca 2024 r. w sprawie zmiany Wieloletniej Prognozy
Finansowej Powiatu Nowosolskiego na lata 2024 — 2035

wykonano

50

1V/29/2024 z dnia 28 czerwca 2024 r. w sprawie rozpatrzenia skargi na dziatania
Powiatowego Zarzadu Drog w Nowej Soli

wykonano

51.

1V/30/2024 z dnia 28 czerwca 2024 r. w sprawie przedtuzenia terminu do
rozpatrzenia skargi na dziatania Starosty Nowosolskiego

wykonano

52.

1\VV/31/2024 z dnia 28 czerwca 2024 r. w sprawie odwotania Skarbnika Powiatu

wykonano

53.

1V/32/2024 z dnia 28 czerwca 2024 r. w sprawie powotania Skarbnika Powiatu

wykonano

54,

V/33/2024 z dnia 02 sierpnia 2024 r. w sprawie wprowadzenia zmian w Statucie
Wielospecjalistycznego Szpitala Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki
Zdrowotnej w Nowej Soli

wykonano

55.

V/34/2024 z dnia 02 sierpnia 2024 r. w sprawie okreslenia liczby przedstawicieli
wchodzacych wsklad Rady Spotecznej Wielospecjalistycznego Szpitala
Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Nowej Soli

wykonano

56.

V/35/2024 z dnia 02 sierpnia 2024 r. w sprawie wyboru przedstawicieli Rady
Powiatu Nowosolskiego do Rady Spotecznej Wielospecjalistycznego Szpitala
Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Nowej Soli

wykonano

57.

V/36/2024 z dnia 02 sierpnia 2024 r. w sprawie powotania Rady Spotecznej
Wielospecjalistycznego Szpitala Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki
Zdrowotnej w Nowej Soli i zwotania jej pierwszego posiedzenia

wykonano

58.

V/37/2024 (6-R) z dnia 02 sierpnia 2024 r. w sprawie zmiany uchwatly budzetowej
Powiatu Nowosolskiego na 2024 rok

wykonano

59.

V/38/2024 z dnia 02 sierpnia 2024 r. w sprawie zmiany Wieloletniej Prognozy
Finansowej Powiatu Nowosolskiego na lata 2024 — 2035

wykonano

60.

V/39/2024 z dnia 02 sierpnia 2024 r. w sprawie ustalenia wysokosci diet radnych

wykonano

61.

V1/40/2024 z dnia 12 sierpnia 2024 r. w sprawie powotania komisji konkursowej
do przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora Wielospecjalistycznego
Szpitala Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Nowej Soli

wykonano

62.

V1/41/2024 z dnia 12 sierpnia 2024 r. w sprawie wyboru Przewodniczacego
Komisji Skarg, Wnioskow i Petycji Rady Powiatu Nowosolskiego

wykonano

63.

V11/42/2024 z dnia 30 sierpnia 2024 r. w sprawie rozpatrzenia skargi na dziatania
Starosty Nowosolskiego

wykonano

64.

V11/43/2024 z dnia 30 sierpnia 2024 r. w sprawie rozpatrzenia petycji dotyczacej
wprowadzenia audiowizualnej rejestracji przebiegu obrad komisji Rady Powiatu
Nowosolskiego oraz udostgpniania zapisu na stronie Biuletynu Informacji
Publicznej oraz w inny sposob zwyczajowo przyjety, nie pdzniej niz na 7 dni od
dnia posiedzenia komisji

wykonano

65.

V111/44/2024 z dnia 27 wrzes$nia 2024 r. w sprawie zmiany Uchwaty Nr 1V/26/2024
Rady Powiatu Nowosolskiego z dnia 28 czerwca 2024 r. w sprawie okreslenia
zadan 1ipodzialu $rodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob
Niepetnosprawnych na rok 2024

wykonano

66.

V111/45/2024 z dnia 27 wrze$nia 2024 r. w sprawie przyjecia "Raportu za lata 2022-
2023 z realizacji programu ochrony srodowiska dla Powiatu Nowosolskiego na lata
2020-2023 z perspektywa do roku 2027"

wykonano

67.

VI111/46/2024 z dnia 27 wrze$nia 2024 r. w sprawie wyrazenia zgody na nabycie
przez Powiat Nowosolski, w drodze darowizny, nieruchomos$ci stanowigcych
wlasno$¢ Gminy Otyn

wykonano

68.

VI111/47/2024 z dnia 27 wrze$nia 2024 r. w sprawie wyrazenia zgody na nieodptatne
nabycie prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci

wykonano

il
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69.

V111/48/2024 z dnia 27 wrze$nia 2024 r. w sprawie wyrazenia zgody na nabycie
przez Powiat Nowosolski, w drodze darowizny, nieruchomosci stanowigcej
wlasno$¢ Gminy Nowa Sél

wykonano

70.

V111/49/2024 z dnia 27 wrze$nia 2024 r. w sprawie oceny sytuacji ekonomiczno-
finansowej Wielospecjalistycznego Szpitala Samodzielnego Publicznego Zaktadu
Opieki Zdrowotnej w Nowej Soli za 2023 rok

wykonano

71.

VI11/50/2024 z dnia 27 wrze$nia 2024 r. w sprawie zaopiniowania odwotania
cztonkéw Powiatowej Rady Rynku Pracy oraz zgloszenia kandydata na cztonka
Powiatowej Rady Rynku Pracy

wykonano

72.

VII1/51/2024 (7-R) z dnia 27 wrze$nia 2024 r. w sprawie zmiany uchwaty
budzetowej Powiatu Nowosolskiego na 2024 rok

wykonano

73.

VI11/52/2024 z dnia 27 wrze$nia 2024 r. w sprawie rozpatrzenia skargi na dziatania
Starosty Nowosolskiego

wykonano

74.

VI11/53/2024 z dnia 27 wrzes$nia 2024 r. w sprawie zmiany Wieloletniej Prognozy
Finansowej Powiatu Nowosolskiego na lata 2024-2035

wykonano

75.

V111/54/2024 z dnia 27 wrze$nia 2024 r. w sprawie udzielenia pomocy finansowej
Powiatowi Ktodzkiemu na usuwanie skutkéw powodzi

wykonano

76.

IX/55/2024 z dnia 25 pazdziernika 2024 r. w sprawie uchwalenia "Programu
wspolipracy Powiatu Nowosolskiego z organizacjami pozarzgdowymi na rok 2025"

w trakcie
realizacji

7.

I1X/56/2024 z dnia 25 pazdziernika 2024 r. w sprawie ustalenia wysokoS$ci oplat
i kosztow zwigzanych z usunieciem i przechowywaniem pojazdow

wykonano

78.

IX/57/2024 7z dnia 25 pazdziernika 2024 r. w sprawie wyrazenia zgody na sprzedaz
nieruchomos$ci gruntowych, stanowigcych wilasno§é Powiatu Nowosolskiego,
w drodze przetargu nieograniczonego

wykonano

79.

IX/58/2024 z dnia 25 pazdziernika 2024 r. w sprawie wyrazenia zgody na
przekazanie przez Powiat Nowosolski, w drodze darowizny, nieruchomosci
stanowigcej wlasnos¢ Powiatu Nowosolskiego, na rzecz Gminy Kolsko

wykonano

80.

1X/59/2024 z dnia 25 pazdziernika 2024 r. w sprawie wyrazenia zgody na nabycie
przez Powiat Nowosolski, w drodze darowizny, nieruchomosci stanowiacej
wlasno$¢ Gminy Kozuchow

wykonano

81.

1X/60/2024 (8-R) z dnia 25 pazdziernika 2024 r. w sprawie zmiany uchwaty
budzetowej Powiatu Nowosolskiego na 2024 rok

wykonano

82.

IX/61/2024 z dnia 25 pazdziernika 2024 r. w sprawie zmiany Wieloletnigj
Prognozy Finansowej Powiatu Nowosolskiego na lata 2024-2035

wykonano

83.

1X/62/2024 7z dnia 25 pazdziernika 2024 r. w sprawie utworzenia Rady Senioréw
Powiatu Nowosolskiego oraz nadania jej statutu

wykonano

84.

X/63/2024 z dnia 25 listopada 2024 r. w sprawie rozpatrzenia skargi na dziatania
Zarzadu Powiatu Nowosolskiego

wykonano

85.

X1/64/2024 z dnia 29 listopada 2024 r. w sprawie zmiany Uchwaty Nr 1V/26/2024
Rady Powiatu Nowosolskiego z dnia 28 czerwca 2024 r. w sprawie okreslenia
zadan 1ipodziatu S$rodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob
Niepetnosprawnych na rok 2024

wykonano

86.

X1/65/2024 7z dnia 29 listopada 2024 r. w sprawie przyjecia "Powiatowego
Programu Opieki nad Zabytkami dla Powiatu Nowosolskiego na lata 2024-2027"

w trakcie
realizacji

87.

X1/66/2024 z dnia 29 listopada 2024 r. w sprawie zmiany uchwaty Nr
LXVI11/397/2023 Rady Powiatu Nowosolskiego z dnia 27 pazdziernika 2023 r.
w sprawie  regulaminu  okre$lajacego  wysoko$¢ i szczegdtowe — warunki
przyznawania nauczycielom o$wiatowych jednostek organizacyjnych Powiatu
Nowosolskiego dodatkow za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za
warunki pracy oraz warunkow obliczania i wyptacania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw atakze kryteria itryb
przyznawania nagrod dla nauczycieli za ich osiggniecia dydaktyczno -
wychowawcze

wykonano

88.

X1/67/2024 z dnia 29 listopada 2024 r. w sprawie pozbawienia kategorii drogi
powiatowej drogi na terenie miasta Nowej Soli

wykonano

89.

X1/68/2024 z dnia 29 listopada 2024 r. w sprawie ustalenia aktualnego przebiegu
istniejacej drogi powiatowej nr 1029F potozonej na terenie gminy Otyn

wykonano

il
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90. | X1/69/2024 z dnia 29 listopada 2024 r. w sprawie ustalenia aktualnego przebiegu
istniejacej drogi powiatowej nr 1050F potozonej na terenie gminy Otyn i gminy wykonano
Kozuchoéw

91. | X1/70/2024 (9-R) z dnia 29 listopada 2024 r. w sprawie zmiany uchwaly K
budzetowej Powiatu Nowosolskiego na 2024 rok Wykonano

92. | XI/71/2024 z dnia 29 listopada 2024 r. w sprawie zmiany Wieloletniej Prognozy k
Finansowej Powiatu Nowosolskiego na lata 2024-2035 Wykonano

93. | XI1/72/2024 z dnia 20 grudnia 2024 r. w sprawie uchwalenia budzetu Powiatu w trakcie
Nowosolskiego na 2025 rok realizacji

94, | XI1/73/2024 z dnia 20 grudnia 2024 r. w sprawie Wieloletniej Prognozy w trakcie
Finansowej Powiatu Nowosolskiego na lata 2025-2035 realizacji

95. | XI1/74/2024 (10-R) z dnia 20 grudnia 2024 r. w sprawie zmiany uchwaty wvkonano
budzetowej Powiatu Nowosolskiego na 2024 rok y

96. | XI1/75/2024 z dnia 20 grudnia 2024 r. w sprawie zmiany Wieloletniej Prognozy wvkonano
Finansowej Powiatu Nowosolskiego na lata 2024-2035 y

97. | XI1/76/2024 z dnia 20 grudnia 2024 r. w sprawie zmiany Uchwaty Nr 1V/26/2024
Rady Powiatu Nowosolskiego z dnia 28 czerwca 2024 r. w sprawie okreslenia wvkonano
zadan 1ipodziatu S$rodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob y
Niepetnosprawnych na rok 2024

Il. FINANSE POWIATU

Budzet Powiatu Nowosolskiego na 2024 rok uchwalony zostal uchwata Rady Powiatu
Nowosolskiego nr LXX/413/2023 z dnia 22.12.2023 roku.

W trakcie 2024 roku wprowadzono 43 zmiany do budzetu powiatu, z czego 10 zmian nastgpito
na podstawie uchwat Rady Powiatu Nowosolskiego, a 33 zmian dokonal Zarzad Powiatu.

Budzet Powiatu Nowosolskiego na 2024 rok, ktory zostal przyjety uchwata Rady Powiatu
Nowosolskiego nr LXX/413/2023 z dnia 22.12.2023 roku zaktadat:

e uzyskanie dochodow w kwocie 161 214 327,64 zt
e realizacj¢ wydatkdw na poziomie 168 253 461,92 zi
e uzyskanie przychodéw w kwocie 9639 134,28 zt
e realizacj¢ rozchodow na poziomie 2 600 000,00 z

DOCHODY w zl
BUDZET BUDZET PO WYKONANIE BUDZETU
UCHWALONY ZMIANACH
Dochody biezace 127 702 979,42 143 248 182,70 143 792 396,32
Dochody
majatkowe 33 511 348,22 35077 316,04 33 885 623,83
Ogétem 161 214 327,64 178 325 498,74 177 678 020,15
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WYDATKI w zi

BUDZET PO WYKONANIE BUDZETU

ZMIANACH

BUDZET
UCHWALONY

Wydatki biezace 134 742 113,70 143 534 436,56 138 817 710,34

Wydatki

majatkowe 33 511 348,22

40 260 054,31 34 281 338,89

168 253 461,92 183 794 490,87 173 099 049,23

Ogoétem

W wyniku wprowadzonych zmian w ciggu roku:

e plan dochodow wzrost o 17 111 171,10 zt do kwoty 178 325 498,74 zt
e plan wydatkow wzrost o 15 541 028,95 zt do kwoty 183 794 490,87 zt
e plan przychodow zmalat o 1 570 142,15 zt do kwoty 8 068 992,13 zt

plan rozchod6éw nie ulegt zmianie.

DOCHODY POWIATU

Dochody budzetu Powiatu w 2024 roku wyniosty 177 678 020,15 zl, a ich realizacja stanowita

99,64 % planu wynoszacego 178 325 498,74 zt.

W strukturze dochodow znaczacy udziat odgrywaja dochody biezace, ktore w 2024 roku zostaly

wykonane na poziomie 143 792 396,32 zt w stosunku do planu wynoszgcego 143 248 182,70 zt.

Realizacja planu dochodow biezacych w 2024:

Plan na 31.12.2024 r.

Wyszczegolnienie

Wykonanie (w zf)

Udziat (w %)

(w zt)

758 Ro6zne rozliczenia 78 068 316,69 78 298 775,43 54,45%
Dochody od os6b prawnych, od
0s0b fizycznych i od innych
756 jednostek nieposiadajgcych 26 181 314,00 26 110 768,44 18,17%
osobowosci prawnej oraz
wydatki zwigzane z ich poborem
600 Transport i tgcznosc 4545 021,71 4 495 900,79 3,13%
801 Oswiata i wychowanie 3199 189,11 3351713,95 2,33%
754 Bezpieczenstwo publiczne i 8 890 008,04 8 889 398,04 6,18%
ochrona przeciwpozarowa
852 Pomoc spoteczna 8429 327,00 8512 777,13 5,92%
855 Rodzina 6 243 185,75 6 428 102,67 4,47%
853 Pozostate zadania w zakresie 2 484 593 45 2 456 674,42 1,71%
polityki spotecznej
710 Dziatalno$¢ ustugowa 2 192 996,00 2165 677,08 1,51%
700 Gospodarka mieszkaniowa 1 000 848,19 1 050 664,24 0,73%
750 Administracja publiczna 714 591,50 713 087,85 0,50%
900 Gospodarka komunaina i 511 555,00 532 797,88 0,37%
ochrona $rodowiska
755 Wymiar sprawiedliwosci 211 068,00 211 066,26 0,15%
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Plan na 31.12.2024 r.

Wyszczegodlnienie (W z4)

Wykonanie (w zt) Udziat (w %)

Kultura i ochrona dziedzictwa

921 134 914,84 135 675,89 0,09%
narodowego

851 Ochrona zdrowia 107 628,00 100 160,85 0,07%

752 Obrona narodowa 94 740,39 94 740,39 0,06%

Urzedy naczelnych organow
wiadzy panstwowej, kontroli i

751 92 655,00 92 654,74 0,06%
ochrony prawa oraz
sgdownictwa
Edukacyjna opieka
854 54 130,00 57 511,50 0,04%
wychowawcza
926 Kultura fizyczna 47 100,03 49 248,77 0,03%
010 Rolnictwo i fowiectwo 45 000,00 45 000,00 0,03%
RAZEM DOCHODY OGOLEM 143 248 182,70 143 792 396,32 100,00%

Dochody majatkowe Powiatu Nowosolskiego w 2024 roku zostaly wykonane na poziomie
33 885 623,83 zt w stosunku do planu wynoszacego 35 077 316,04 zt.

Realizacja planu dochodow majatkowych w 2024 roku:

Plan na 31.12.2024 r.

Wyszczegolnienie

Wykonanie (w zf) Udziat (w %)

(w zt)
010 Rolnictwo i towiectwo 7 450 551,88 7 450 551,88 21,99%
600 Transport i tgcznosc 19 400 334,20 19 371 952,06 57,17%
700 Gospodarka mieszkaniowa 800 143,00 112 845,88 0,33%
750 Administracja publiczna 804 212,19 370 440,00 1,09%
754 Bezpieczenstwo publiczne i 206 800,00 206 699,99 0,61%
ochrona przeciwpozarowa
801 Oswiata i wychowanie 6 415 274,77 6 373 134,02 18,81%
RAZEM DOCHODY
0,
MAJATKOWE 35077 316,04 33 885 623,83 100,00%

WYDATKI POWIATU

Wydatki budzetu Powiatu w 2024 roku wyniosty 173 099 049,23 zi, a ich realizacja wyniosla
94,18% planu wynoszacego 183 794 490,87 zl.

W 2024 roku wydatki biezace zostaty wykonane na poziomie 138 817 710,34 zt w stosunku do
planu po zmianach wynoszacego 143 534 436,56 zt.

Realizacja planu wydatkéw biezacych w 2024 roku

Plan na 31.12.2024 r.

Wyszczegodlnienie w zi) Wykonanie (w zf) Udziat (w %)

801 Oswiata i wychowanie 60 925 262,43 59 609 613,60 42,94%

855 Rodzina 16 198 839,29 15 794 609,42 11,38%

750 Administracja publiczna 14 995 774,97 13 742 314,76 9,90%

852 Pomoc spoteczna 10 926 690,76 10 729 589,97 7,73%
Bezpieczenstwo

754 publiczne i ochrona 8 999 008,04 8 932 786,86 6,43%
przeciwpozarowa

Ul
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Plan na 31.12.2024 r.

Wyszczegolnienie w zl) Wykonanie (w zi) Udziat (w %)

600 Transport i tgcznosé 8 859 748,65 8439 173,98 6,08%
Pozostate zadania w

853 zakresie polityki 8 455 735,45 8178 990,18 5,89%
spotecznej
Edukacyjna opieka

854 5977 224,00 5937 920,43 4,28%
wychowawcza

757 Obstuga diugu 2918 000,00 2 914 795,96 2,10%
publicznego

710 Dziatalno$¢ ustugowa 2191 496,00 2 155 323,04 1,55%

700 Gospodarka 1151 842,00 893 634,59 0,64%
mieszkaniowa

921 _ Kulwraiochrona 388 106,12 351 952,05 0,25%
dziedzictwa narodowego

851 Ochrona zdrowia 276 736,00 221 627,52 0,16%

755 Wymiar sprawiedliwo$ci 211 068,00 211 066,26 0,15%

926 Kultura fizyczna 223 000,00 209 501,93 0,15%

010 Rolnictwo i towiectwo 192 664,00 189 100,00 0,14%

Gospodarka komunalna i

ochrona srodowiska

752 Obrona narodowa 102 740,39 94 740,39 0,07%
Urzedy naczelnych
organéw witadzy

751 panstwowej, kontroli i 92 655,00 92 654,74 0,07%
ochrony prawa oraz
sadownictwa

900 194 288,22 116 077,61 0,08%

758 Rozne rozliczenia 253 557,24 2 237,05 0,01%
RAZEM WYDATKI
7 0,
BIEZACE 143 534 436,56 138 817 710,34 100,00%

Wydatki majatkowe Powiatu Nowosolskiego w 2024 roku zostaly wykonane na poziomie
34 281 338,89 zt w stosunku do planu po zmianach wynoszacego 40 260 054,31 zi.

Realizacja planu wydatkow majatkowych w 2024 roku

Plan na

Wyszczegolnienie 31.12.2024 . (w 24) Wykonanie (w zi) Udziat (w %)
600 Transport i tgcznosc 24 439 203,66 20 143 073,58 58,76%
010 Rolnictwo i towiectwo 7 450 551,88 7 450 551,88 21,73%
801 Oswiata i wychowanie 6212 491,77 5073 206,33 14,80%
851 Ochrona zdrowia 800 000,00 800 000,00 2,33%
750 Administracja publiczna 1 067 676,00 531 868,11 1,55%
754 Bezpieczenstwo publiczne | 206 800,00 206 699,99 0,60%

ochrona przeciwpozarowa
854 Edukacyjna opieka 48 831,00 48 831,00 0,14%

wychowawcza

Ul
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A froref Plan na . . o
Wyszczegodlnienie 31.12.2024 1. (w z4) Wykonanie (w zf) Udziat (w %)
710 Dziatalno$¢ ustugowa 31 500,00 24 108,00 0,07%
926 Kultura fizyczna 3 000,00 3 000,00 0,01%
Razem wydatki 40 260 054,31 34 281 338,89 100,00%
majatkowe

Rok 2024 zamknat si¢ nadwyzka budzetowg w wysokosci 4 578 970,92 zt przy planowanym
deficycie w kwocie 5 468 992,13 zi.

W 2024 dzigki pozyskaniu §rodkéw zewngtrznych oraz zabezpieczeniu srodkow wiasnych udato
si¢ zrealizowac zadania inwestycyjne:

1) Scalanie gruntow wsi Konin — Szyba, Popeszyce — 7 450 551,88 zt (catlos¢ sfinansowana
ze srodkow UE),

2) Rozbudowa drogi powiatowej nr 1022F Tatarki — Uscie wraz z budowa mostu —
8 090 544,95 zt (dofinansowanie w catosci z budzetu panstwa),

3) Rozbudowa drogi powiatowej nr 1022F Tatarki — Uscie wraz z budowa mostu —
129 562,11 zt (udziat powiatu),

4) Rozbudowa skrzyzowania ulic Zielonogorska, Chrobrego, Grobla, Okr¢zna i Nowsza wraz
Z ich przebudowa w m. Nowa Sol - 143 057,75 zt (dofinansowanie z Gminy Nowa Sol —
Miasto — 141 966,30 zt - zadanie bedzie kontynuowane w 2025 roku),

5) Rozbudowa drogi powiatowej nr 1435F ul. Ogrodowa w m. Bytom Odrzanski —
4 569 624,56 zt (dofinansowanie z Gminy Bytom Odrzanski — 538 791,56 zt),

6) Rozbudowa sieci drog rowerowych, potgczenie potencjalu powiatu nowosolskiego
I zielonogorskiego — budowa odcinka Otyn - Niedoradz - Zielona Goéra — 62 900,00 zt,

7) Rozbudowa sieci drog rowerowych, potaczenie potencjalu powiatu nowosolskiego
I zielonogorskiego — budowa odcinka Otyn - Niedoradz - Zielona Goéra — 6 132 500,00 zt
(calo$¢ sfinansowana ze srodkéw UE),

8) Wykonanie o$wietlenia dedykowanego dla przejs¢ dla pieszych na ul. Pilsudskiego
w Nowej Soli —42 843,37 zt (dofinansowanie z Gminy Nowa Sol — 9 100,0 zt),

9) Wykonanie o$wietlenia dedykowanego dla przejs¢ dla pieszych na ul. Zielonogorskiej
w Nowej Soli — 85 932,81 zt (dofinansowanie z Gminy Nowa So6l — 17 186,56 zt),

10) Zwrot dotacji — dotyczy zrealizowanych zadan inwestycyjnych w roku 2023 -
103 493,02 zt,

11) Budowa $ciezki rowerowej relacji Nowa So6l — Bytom Odrzanski - 612 651,26 zt,

12) Doposazenie istniejagcej infrastruktury sieci Sciezek rowerowych skupiajacych sie wokot
Sciezki ,,Kolej na rower” — 169 963,75 zi,

13) Zakup urzadzenia wielofunkcyjnego na potrzeby Wydziatu GN — 24 108,00 zt,

14) Montaz klimatyzacji w siedzibie Starostwa na parterze budynku ratusza — 49 815,00 z1,

15) Wykonanie projektu przytaczy instalacji kottowni w Starostwie Powiatowym w Nowej
Soli —48 053,11 zt,

16) Renowacja zawilgoconych $cian elewacji oraz odtworzenie stolarki drzwiowej dawnego
Ratusza w Nowej Soli — 435 693,00 zt (dofinansowanie z budzetu panstwa —
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370 440,00 z1),

17) Zakup drona z wyposazeniem, ptachty gorniczej, radio-przemiennika i masztu antenowego
dla KP PSP — 206 699,99 zt (sfinansowane w catosci z budzetu panstwa),

18) Inwestycja w infrastrukture w CKZiU ,,Elektryk” w Nowej Soli w ramach Branzowego
Centrum Umiejetnosci — 3 222 316,97 zt (dofinansowanie w catosci ze srodkow UE),

19) Inwestycja w infrastrukture w CKZiU ,,Elektryk” w Nowej Soli — 741 132,90 zt (koszty
niekwalifikowalne — VAT),

20) Opracowanie koncepcji oraz programu ,,Mlodziezowy Inkubator Kariery” — 45 000,00 zt,

21) Modernizacja segmentu C — etap Il w ZSP Nr 4 w Nowej Soli — 866 100,00 zt
(dofinansowanie z budzetu panstwa — 852 600,00 zt),

22) Wymiana kottéw gazowych na potrzeby LO w Nowej Soli (dokumentacja) — 43 050,00 zt,

23) Zakup pieca konwekcyjno-elektrycznego w ZSP Nr 2 w Nowej Soli — 25 952,16 zt,

24) Budowa parkingu przy Liceum Ogoélnoksztatcagcym w Nowej Soli — 129 654,30 zi,

25) Dotacja na dofinansowanie zakupu angiografu wraz z wyposazeniem oraz dostosowaniem
pomieszczen na potrzeby Zaktadu Hemodynamiki w WS SPZOZ w Nowej Soli —
800 000,00 zt,

26) Zakup klimatyzatoréw na potrzeby Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej w Nowej
Soli - 48 831,00 zt,

27) Zmodernizowanie sali gimnastycznej przy ul. Wroblewskiego 9 w ZSP Nr 2 w Nowej
Soli (opracowanie programu prac konserwatorskich) - 3 000,00 zi.

I11. STAROSTWO POWIATOWE W NOWEJ SOLI

Stan zatrudnienia w Starostwie Powiatowym w Nowej Soli na dzien 31.12.2024 roku wynosit

ogotem 99 osob (80 kobiet i 19 mezczyzn), zatrudnionych na podstawie umowy o pracg. Dwie
osoby przebywaly na dlugotrwalym zwolnieniu lekarskim. W ramach prac interwencyjnych

zatrudnione byly 3 osoby oraz 3 odbywaty staz (skierowanie PUP w Nowej Soli).

Wewnetrzna organizacja jednostek organizacyjnych starostwa, na koniec 2024 r., z podziatem na

etaty ksztattowatla si¢ nast¢pujaco:
A. Kierownictwo Starostwa:

1. Starosta (ST) 1 etat

2. Wicestarosta (VS) 1 etat

3. Cztonek Zarzadu (CZ) 1 etat
4. Sekretarz Powiatu (SE) 1 etat
5. Skarbnik Powiatu (SK) 1 etat
6. Zastgpca Skarbnika (ZS) 1 etat

B. Wydziat:

1. Wydziat Organizacyjny (OG) — 15 etatow

2. Wydziat Finansow i Budzetu (FN) — 8 etatow

3. Wydziat Komunikacji (KM) — 13 etatow

4. Wydziat Administracji Budowlanej (AB) — 9 etatow
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5. Wydziat Geodezji i Gospodarki Nieruchomosciami (GN) — 20 etatow

6. Wydziatl Oswiaty, Kultury i Spraw Spotecznych (OS) — 5 etatow

7. Wydziat Inwestycji, Funduszy Pomocowych i Promocji (IF) — 8 etatow

8. Powiatowy Zespot do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci (ON) — 6 etatow
9. Wydziat Ochrony Srodowiska, Rolnictwa i Lesnictwa (WS) — 5,25 etatu

C. Samodzielne stanowiska

1. Wieloosobowe Stanowisko do Spraw Obstugi Biura Rady i Zarzadu (BR) — 2 etaty
2. Wieloosobowe Stanowisko do Spraw Zarzadzania Kryzysowego (ZK) — 2 etaty

3. Powiatowy Rzecznik Konsumentow (RK) — 1 etat

4. Audytor Wewngtrzny (AW) — 0,5 etatu

5. Kontroler Wewnetrzny (KW) - 0,5 etatu

6. Powiatowy Konserwator Zabytkow (KZ) — 1 etat

7. Archiwista (AR) — 1 etat

8. Stanowisko do spraw Bezpieczenstwa i Higieny Pracy (BHP) — 0,25 etatu

D. Biura:
1. Biuro Prasowe (BP) — 1 etat

Wybrane dane dotyczace Starostwa Powiatowego:

27142 - liczba zarejestrowanych dokumentow wptywajagcych do urzedu w systemie do
elektronicznego zarzadzania dokumentacja

31 148 - liczba przesytek wychodzacych w tym: 25 752 listy polecone, 5 322 listy ekonomiczne,
51 przesytek zagranicznych oraz 23 paczki

135 zarzgdzen Starosty Nowosolskiego

175 wydanych upowaznien Starosty Nowosolskiego

7 petycji — 2 rozpatrzono negatywnie, 4 pozostawiono bez rozpatrzenia z uwagi na braki formalne,
1 wycofano

6 skarg w tym 4 bezzasadne, 1 zasadna, 1 na podstawie §8 ust.1 Rozporzadzenia Rady Ministrow
W sprawie przyjmowania i rozpatrywania skarg — pozostawiona bez rozpatrzenia.

2 wnioski — przekazane do rozpatrzenia wtasciwemu organowi

il
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KONTROLE ZEWNETRZNE

W 2024 roku zaplanowano 84 kontrole zewngetrzne, w tym:

- Wydziat Oswiaty, Kultury i Spraw Spotecznych (OS) — 14,

- Wydziat Komunikacji (KM) — 62,

- Wydziat Organizacyjny (OG) — 3,

- Wieloosobowe Stanowisko do Spraw Zarzadzania Kryzysowego (ZK) — 3,

Zarzad Powiatu Nowosolskiego (realizowane pod nadzorem i z udziatem gléwnego specjalisty
do spraw kontroli wewnetrznej — KW) — 2.

Przeprowadzono 3 pozaplanowe kontrole w formie doraznej. Byly to kontrole obiektow,
przeprowadzone przez Powiatowego Konserwatora Zabytkow, w zakresie posiadanych
wiasciwosci. Zgodnie z art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 23 lipca 2003 r. o ochronie zabytkow i opiece
nad zabytkami, wydano zalecenia pokontrolne lub toczg si¢ postepowania administracyjne w ww.
sprawach. Protokoty kontroli i zalecenia pokontrolne znajduja si¢ w aktach spraw prowadzonych
przez Powiatowego Konserwatora Zabytkow.

Ostatecznie zrealizowano 74 kontrole planowe oraz 4 pozaplanowe kontrole zewngtrzne.
Nie zrealizowano 9 kontroli w Wydziale Komunikacji oraz jednej zaplanowanej przez
Wieloosobowe Stanowisko do Spraw Zarzadzania Kryzysowego.

W 2024 roku Powiat Nowosolski byt kontrolowany przez Lubuski Urzad Wojewddzki Delegature
w Zielonej Gorze, w zakresie realizacji przez Starost¢ Nowosolskiego zadan zleconych z zakresu
administracji rzadowej w sprawach gospodarowania nieruchomosciami Skarbu Panstwa. Kontrola
prowadzona byta w terminie 22.07 - 30.09.2024 r. i obejmowata rok 2023. Skontrolowang
dziatalno$¢, pomimo uchybien w zakresie bezumownego korzystania z nieruchomosci Skarbu
Panstwa, oceniono pozytywnie, z wytaczeniem zagadnienia dotyczacego aktualizacji optat

z tytutu uzytkowania wieczystego nieruchomosci, ktoére oceniono pozytywnie z
nieprawidtowosciami. Udzielono odpowiedzi na wskazane zalecenia/wnioski pokontrolne.

Panstwowa Inspekcja Pracy, Okregowy Inspektorat Pracy w Zielonej Gorze w 2024 r. dokonata
kontroli w  zakresie wybranych zagadnien dotyczacych pracowniczych planow
kapitatowych - nie stwierdzono nieprawidtowosci. Kontrolujacy wykonywat rowniez czynnosci
prewencyjne (zgodnie z wolg strony sporu zbiorowego wyrazonej przez Zarzad Regionu
Zielonogorskiego NSZZ ,,Solidarno$¢”) poprzez udzielanie porad prawnych w ramach toczacego
si¢ wielozaktadowego sporu zbiorowego, w ktorym Starostwo wystepowato w charakterze strony
bedac organem prowadzacym wobec podlegtych jednostek organizacyjnych tj. Domu Pomocy
Spotecznej w Kozuchowie, Powiatowego Urzedu Pracy w Nowej Soli, Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej w Nowej Soli, Liceum Ogdlnoksztatcacego im. K.K. Baczynskiego w  Nowej
Soli, Zespolu Szkét Ponadgimnazjalnych Nr 4 im. Jana Pawta Il w Nowej Soli, Centrum
Placowek Opiekunczo Wychowawczych w Kozuchowie i czterech oddzielnych Placéwek
Opiekunczo - Wychowawczych w Kozuchowie. 21.11.2024 r. podpisano Porozumienie podczas
rokowan w ramach trwajacego od dnia 27.02.2024 r. wielozaktadowego sporu zbiorowego.
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W 2024 r. Wojewodzki Zespo6t ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci w Gorzowie Wielkopolskim
przeprowadzil kontrole problemowa w Powiatowym Zespole do Spraw Orzekania
o Niepelosprawnosci w Nowej Soli. Kontrola nie wykazata nieprawidtowosci, stwierdzono
drobne uchybienia, w zwigzku z tym odstgpiono od sporzadzenia wystgpienia pokontrolnego.

1. WYDZIAL ORGANIZACYJNY

Inwestycje
Renowacja zawilgoconych $cian elewacji wraz z odtworzeniem stolarki drzwiowej dawnego
budynku Ratusza

Zespot zabudowy Ratusza w Nowej Soli jest jedng z najstarszych budowli w Nowej Soli,

w 1563 r w Nowej Soli wraz z warzelnig soli powstat Urzad Solny. Na jego potrzeby,
na przestrzeni wiekdw powstaly budowle, ktore utworzyly obecny zespot.
Od potowy XVIII wieku petnit on funkcj¢ siedziby pruskiej administracji zarzadzajacej terenami
dawnej warzelni. Po roku 1820 zostat adaptowany na siedzibe wladz miasta. Przeprowadzono
dwie przebudowy dawnego ratusza. Pierwsza miata miejsce w latach 1876 -1879, nadajac budowli
reprezentacyjne cechy, druga w latach 30. XX wieku - wowczas podwyzszono wiezg. W XX wieku
obiekt miat wielu uzytkownikéw. Budynek od 2018 r. peini funkcje siedziby wladz Powiatu
Nowosolskiego.

W zwiazku z przyznaniem dofinansowania z Rzagdowego Programu Odbudowy Zabytkéw
Powiat Nowosolski zwrdcit si¢ do Lubuskiego Wojewodzkiego Konserwatora Zabytkow
0 wydanie decyzji i zalecen dotyczacych wykonania renowacji zawilgoconych §cian elewacji
wraz z odtworzeniem stolarki drzwiowej dawnego budynku Ratusza (wczes$niej Urzedu Solnego)
w Nowej Soli przy ul. Moniuszki 3 wpisanego do rejestru zabytkow nieruchomych Wojewodztwa
Lubuskiego pod nr: L-726/A.

Planowany remont elewacji zewngtrznej dotyczyt dziatah w obrebie dolnych stref elewacji
Ratusza, w zwigzku z wystepujagcymi tam niekorzystnymi zmianami erozyjnymi warstw
tynkarskich, ktore pozostawione w tym stanie moglyby w przysztosci doprowadzi¢ do powstania
rozleglejszych zniszczen.

Zakres prac obejmowal w szczegolnosci:
e roboty przygotowawcze,
e oczyszczenie murdéw,
e wykucie starych spoin z zaprawy cementoweyj,
e 0Czyszczenie spoin,
e uszczelnienie Scian od wewnatrz - w tym gruntowanie,
e zabiegi antysolne i odgrzybianie,
e przygotowanie podlozy i ich naprawa z wyrOwnaniem,
e tynkowanie renowacyjne wykonywane r¢cznie,
e wykonczenie powierzchni,
e odtworzenie - wymiana stolarki drzwiowej zewngtrzne;j
e remont czterech historycznych krat okiennych umieszczonych na elewacji wschodniej
1 poinocne;.
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Majac powyzsze na uwadze w 2021 r. powstal program prac konserwatorskich restauratorskich
dla wybranych czgsci elewacji Ratusza na jego podstawie zostaly przeprowadzone dzialania
majace na celu zabezpieczenie $cian obiektu przed postepujaca erozja oraz prac ktore poprawia
0go6lng estetyke zabytkowej budowli.
Wydane zostaly decyzje Lubuskiego Wojewddzkiego Konserwatora Zabytkoéw
w Zielonej Gorze na podstawie ktorych Starosta Nowosolski prowadzit roboty budowlane. Termin
rozpoczecia robot budowlanych przypadl na dzienh 6 wrzesnia 2024 r., termin zakonczenia,
zgodnie z projektem umowy to 30.11.2024 r. Prace prowadzone byty pod nadzorem Pana Marcina
Pechacza, posiadajacego uprawnienia zgodnie z przepisami Konserwatora Zabytkow.
Wykonawcg wylonionym w trakcie postepowania przetargowego byt Pan Marcin Zajac
reprezentujacy firm¢ OLW Spoétka z 0.0. ze Stawy.
Warto$¢ inwestycji wyniosta 435 693,00 zt, z czego Powiat Nowosolski zabezpieczyt wkiad
wlasny w wysokosci 65 2353,00 zt.
Inwestycja zakonczona pozytywnymi protokotami odbioru przez Lubuskiego Wojewodzkiego
Konserwatora Zabytkow.
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Wspolpraca i dzialalnos¢ na rzecz organizacji pozarzadowych

oraz podmiotow wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. 0 dziatalnosci
pozytku publicznego i 0 wolontariacie.

W ramach zadania opracowano ,Program wspdipracy Powiatu Nowosolskiego
z organizacjami pozarzadowymi na rok 2024” - Uchwata Nr LXVIII/396/2023 Rady Powiatu
Nowosolskiego z dnia 27 pazdziernika 2023 r. w Sprawie uchwalenia ,,Programu wspolpracy
Powiatu Nowosolskiego z organizacjami pozarzadowymi na rok 2024”. Uchwalenie rocznego
programu wspotpracy Powiatu Nowosolskiego z organizacjami pozarzadowymi wynika z art. 5a
ust. 1 ustawy o dziatalnosci pozytku i 0 wolontariacie. Przedmiotem wspolpracy jest realizacja
zadan publicznych, o ktorych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy, w zakresie odpowiadajgcym zadaniom
Powiatu.

Projekt programu powstat na podstawie programu wspdtpracy na 2023 r. Przy okreslaniu zadan
priorytetowych programu uwzgledniono propozycje zadan organizacji pozarzadowych, ktore
przedtozone zostaly w lipcu i sierpniu 2023 r.

Projekt programu zostat poddany konsultacjom zgodnie z uchwata Nr VI1/28/2011 Rady Powiatu
Nowosolskiego z dnia 4 lutego 2011 r. w sprawie okreslenia sposobu konsultowania
Z organizacjami pozarzadowymi aktéw prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych
dziatalnosci statutowej tych organizacji (Dz. U. woj. Lubuskiego z 2011 r., nr 29, poz.594)
W sposob okreslony w uchwale Nr 66/2023 Zarzadu Powiatu Nowosolskiego z dnia 23 sierpnia
2023 r. w sprawie przeprowadzenia konsultacji projektu ,,Programu wspotpracy Powiatu
Nowosolskiego z organizacjami pozarzadowymi na rok 2024”. Tre§¢ projektu ,,Programu”
udostepniono na stronie internetowej Powiatu Nowosolskiego, w Informatorze Organizacji
Pozarzadowych i1 Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy ogloszen w budynku
Starostwa.

Informacja o wynikach konsultacji zostala umieszczona na stronie internetowej Powiatu,
w Informatorze Organizacji Pozarzadowych, Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy
ogloszen w budynku Starostwa. Po wypehieniu wymaganych procedur, w dniu 27 pazdziernika
2023 r. Rada Powiatu Nowosolskiego podjeta uchwale w sprawie uchwalenia
ww. Programu. Wszystkie zadania publiczne w ramach Programu wspotpracy zostaty
zrealizowane w 2024 r. W terminie do 31 maja 2025 r. Zarzad Powiatu przedlozy Radzie
Powiatu sprawozdanie z realizacji programu, wynika to z art. 5a ust. 3 wyzej wymienionej

ustawy.

Najwazniejsze informacje dotyczace realizacji zadania w 2024 r.

W budzecie powiatu na rok 2024 na dotacje dla organizacji pozarzadowych zarezerwowano kwote
200 000,00 zt, w podziale na:

- ochrona i promocja zdrowia — 8 000 zt (po zmianie planu finansowego 18 820 zt)
- sport i kultura fizyczna — 170 000 zt
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- kultura i ochrona dziedzictwa narodowego — 17 000 zt (po zmianie planu finansowego 10 180 zt)
- bezpieczenstwo publiczne i ochrona przeciwpozarowa — 5 000 z} (po zmianie planu finansowego
1 000 zt).

W 2024 roku przeprowadzono trzy konkursy ofert na wykonanie zadah publicznych przez
organizacje pozarzadowe.

Pierwszy konkurs ofert na wykonanie zadan publicznych przez organizacje pozarzadowe
ogloszono 13.12.2023 r. - oferty nalezato sktada¢ w terminie okreslonym w ogloszeniu Zarzadu
Powiatu Nowosolskiego o konkursie ofert tj. do 12.01.2024 r.

W wyniku ogloszonego konkursu tacznie wptyneto 40 ofert. Szes¢ ofert zostato odrzuconych
z przyczyn formalnych: tj.

1) Nowosolskie Stowarzyszenie Nasza Polska 2015 - 3 oferty (Obchody Rocznicy Odzyskania
Niepodlegtosci 11 listopada 1918; Upamigtnienie Swigta Konstytucji 3 Maja; Obchody Swieta
Wojska Polskiego) - do dnia posiedzenia Komisji Konkursowej nie uzupetnienia brakow
formalnych,

2) Stowarzyszenie Konikove Love w Lubieszowie 1 oferta (Zawody jezdzieckie pn. ,,Moja
flaga”) — przedtozono uzupehienie brakow formalnych z btgdami,

3) Miejski Klub Sportowy ,,Korona” Kozuchow 1 oferta (Szkolenie dzieci i mlodziezy gry w pitke
nozng. Udzial w turniejach i rozgrywkach ligowych w kategorii zak, orlik, mtodzik,
trampkarz, junior mtodszy), przedtozono uzupehienie brakoéw formalnych z btedami,

4) Uczniowski Klub Sportowy SG Kozuchow 1 oferta (Akademia Siatkowki UKS SG Kozuchow
- szkolenie dzieci i mtodziezy), przedtozono uzupetnienie brakow formalnych z btedami.

Oferty nie zostaly zakwalifikowane do dalszego postgpowania konkursowego, zostaly
odrzucone z przyczyn formalnych.

Zarzad Powiatu przyznat $rodki finansowe na realizacje¢ 26 zadan na laczna kwote
143 880,00 zt w tym:

- sport i kultura fizyczna 125 000,00 zt (19 ofert),

- kultura i ochrona dziedzictwa narodowego — 10 180,00 zt (3 oferty),

- ochrona i promocja zdrowia 7 700,00 zt (3 oferty),

- bezpieczenstwo publiczne i1 ochrona przeciwpozarowa 1 000,00 zt (1 oferta).

W zwigzku z tym, ze w konkursie ofert na wykonanie zadan publicznych przez organizacje
pozarzadowe w roku 2024 r., ogloszonym w grudniu 2023 r. nie wplyngta Zadna oferta na
powierzenie zadania pn. Powiatowa Olimpiada Mlodziezy (przewidywana kwota na powierzenie
realizacji zadania 45.000,- zt), na podstawie w/w uchwaly Rady Powiatu Nowosolskiego z dnia
27 pazdziernika 2023 r.  Zarzad  Powiatu = Nowosolskiego  oglosit  kolejny
konkurs ofert na wsparcie zadan w obszarze sport i kultura fizyczna. Oferty w konkursie nalezato
sktada¢ w terminie do 8 marca br. Lacznie na konkurs wptynety 4 oferty. Oferta zlozona przez
Choragiew Ziemi Lubuskiej Zwigzku Harcerstwa Polskiego w Zielonej Gorze zawierata bledy
formalne, ktore do dnia posiedzenia Komisji zostaty uzupekione.

Zarzad Powiatu przyznat dotacje na 4 zadania publiczne w zakresie sportu i kultury fizycznej
- sport i kultura fizyczna 40 400,00 zt ( 4 oferty).
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Po dwoch konkursach ofert, w obszarze sport i kultura fizyczna pozostaty nierozdysponowane
srodki finansowe (4 600,00 zt) dla organizacji pozarzadowych, Zarzad Powiatu Nowosolskiego
na podstawie w/w uchwaty Rady Powiatu Nowosolskiego z dnia 27 pazdziernika 2023 r. oglosit
kolejny konkurs ofert na wsparcie zadan w obszarze sport i kultura fizyczna. Oferty w konkursie
nalezato sktada¢ w terminie do 25 lipca br. Lacznie na konkurs wptynety 3 oferty. Dwie oferty
ztozone przez Klub Szachowy Odrodzenie w Kozuchowie oraz Miejski Klub Sportowy ,,Korona”
w Kozuchowie zawieraty bledy formalne, ktore do dnia posiedzenia Komisji zostaty uzupeinione.

Zarzad Powiatu przyznal $rodki finansowe na realizacj¢ 3 zadan w zakresie sportu i kultury
fizycznej, - sport i kultura fizyczna na kwote 4 600,00 zt.

W 2024 r. wprowadzono zmiany w planie finansowym wydatkow. Ze wzgledu na zainteresowanie
organizacji  pozarzadowych realizacja zadan publicznych w  obszarze ochrona
1 promocja zdrowia przesuni¢to $rodki finansowe z paragraféw z obszarow, w ktorych nie
rozdysponowano $rodkow tj. kultura i ochrona dziedzictwa narodowego (6 820,00 zt) oraz
obszaru bezpieczenstwo publiczne i ochrona przeciwpozarowa (4 000,00 zt).

Lacznie po wprowadzeniu ww. zmian w obszarze ochrony i promocji zdrowia do
rozdysponowania pozostato 11 120,00 zt .

W 2024 r. wplynety cztery oferty w trybie pozakonkursowym:

- Polski Czerwony Krzyz Lubuski Oddzial Okregowy w Zielonej Goérze — zadanie
pn. Mistrzostwa Pierwszej Pomocy PCK -przyznana dotacja w kwocie 3 000,00 zt,

- Polski Czerwony Krzyz Lubuski Oddziat Okr¢gowy w Zielonej Gorze - zadanie
pn. ,,.Badz gotowy” = ,,Badz bezpieczny” =,,Badz zdrowy” - przyznana dotacja w kwocie
8 000,00 zt,

- Fundacja Folwark Zwierzyniec w Nowej Bukowicy - zadanie pn. Zajecia hipoterapeutyczne dla
dzieci z powiatu nowosolskiego - nie udzielono dofinansowania z powodu braku s$rodkéw
finansowych, a takze brak celowosci realizacji zadania o charakterze lokalnym,

- Klub Jezdziecki ,,Beauty Jumping Team” w Radwanowie — zadanie pn. IV zawody jezdzieckie
w skokach przez przeszkody — rezygnacja z ubiegania si¢ o dotacj¢ (zbyt mato czasu do
rozpoczecia zawodow).

Lacznie w 2024 r. zawarto 35 uméw na realizacj¢ zadan publicznych przez organizacje
pozarzadowe.

W otwartych konkursach ofert na dotacje dla organizacji pozarzadowych przekazano

188 880,00 zi. Natomiast w trybie pozakonkursowym na realizacj¢ zadan publicznych przekazano
11 000,00 zt.

Lacznie na zadania publiczne dla organizacji pozarzadowych przekazano kwote w wysokosci
199 880,00 zt

Na realizacj¢ Programu w 2024 r. wykorzystano $rodki finansowe w wysokosci 185 380,00 zt.

Razem nie wykorzystano: 14 620,00 zt, w tym:
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- Sport i kultura fizyczna - zwrot 14 500,00 zt (w tym OSP Bytom Odrzanski -7 000,00 zt; Liga
Obrony Kraju Biuro Zarzadu Zachodniopomorsko-Lubuskiej Organizacji Regionalnej
w Szczecinie, Filia w Gorzowie Wielkopolskim — 2 500,00 zt; OSP Mirocin Gorny 5 000,00 zt),
- Ochrona i Promocja Zdrowia — kwota nierozdysponowana 120,00 zt.

W ramach Programu wspéipracy Powiatu Nowosolskiego z organizacjami pozarzagdowymi na rok
2024, w realizacji zadah publicznych dofinansowanych z budzetu powiatu uczestniczyty
24 organizacje pozarzadowe.

Nieodplatna Pomoc Prawna i Edukacja Prawna

Powiat Nowosolski w 2024 roku realizowat zadanie zlecone z zakresu administracji rzagdowej
polegajace na udzielaniu nieodptatnej pomocy prawnej, $wiadczeniu nieodptatnego poradnictwa
obywatelskiego oraz edukacji prawnej. Na realizacj¢ zadania otrzymat dotacje ceowa z budzetu
panstwa, bedaca w dyspozycji wojewody, w kwocie 198 000,00 zi. Starostwo zorganizowato dla
mieszkancow powiatu 3 punkty w 4 lokalach z siedziba w: Kozuchowie, Nowym Miasteczku,
Bytomiu Odrzanskim i w Nowej Soli.

W ramach zadania powierzonego organizacji pozarzadowej punkty z lokalizacja w Kozuchowie,
Nowym Miasteczku 1 Bytomiu Odrzanskim, prowadzone byty przez Stowarzyszenie Wspierania
Aktywnosci Obywatelskiej ,,CIVIS SUM” z siedziba w Zielonej Gorze, natomiast punkt w Nowej
Soli wspolnie ze starostwem.

Oproécz rejestracji telefonicznej mieszkancow na porady, zastosowano mozliwo$¢ korzystania
z modutu zapiséw publicznych w systemie npp-npo poprzez witryn¢ na stronie starostwa,
prowadzaca potencjalnych interesantow do kalendarza wizyt, z umozliwieniem im dokonania
samodzielnego zapisu na poradg.

W 2024 roku adwokaci i radcy prawni udzielili 650 porad prawnych, w tym 338 w punktach
nieodptatnej pomocy prawnej obstugiwanej przez organizacj¢ pozarzadowa.

Statystyka na poszczegdlnych punktach::

- Punkt Nr 1 Kozuchéw (ZSP Nr 5) — 137 oséb

- Punkt Nr 1 Nowe Miasteczko (Gminny Os$rodek Kultury) — 7 os6b

- Punkt Nr 2 Nowa Sol (Poradnia Psychologiczno Pedagogiczna) — Poradnictwo obywatelskie —
124 osoby

- Punkt Nr 2 Bytom Odrzanski — Poradnictwo obywatelskie — 70 oséb

- Punkt Nr 3 Nowa Sol (Poradnia Psychologiczno Pedagogiczna) — 312 oséb

O pomoc zgtaszaly si¢ glownie kobiety — 420 (230 mezczyzn)
Dominowaly osoby w wieku:

- powyzej 35 do 45 lat — 145 os6b
- powyzej 25 do 35 lat — 107 os6b
- powyzej 45 do 55 lat — 96 os6b
- powyzej 65 do 75 lat — 86 0sdb
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Najczgsciej po pomoc przychodzity osoby z wyksztalceniem:

- Srednie zawodowe — 192 osoby

- zasadnicze zawodowe — 160 osob

- §rednie ogolnoksztatcagce — 110 osob

- podstawowe — 67 osob

Z wyksztatceniem wyzszym (I i Il stopnia) z nieodptatnej pomocy prawnej skorzystato 78 osob.

[lo§¢ o0so6b korzystajacych z pomocy, ktéorych s$redni miesigczny dochdd netto na osobe
W gospodarstwie domowym miesci si¢ w przedziale:

- powyzej 1000 zt do 1500 zt — 156
- powyzej 1500 zt do 2000 zt —168
- powyzej 2000 zt —183
- bez dochodu - 22

Gtéwne zrodlo dochodu w gospodarstwie domowym to:

- praca —198
- emerytura - 173
- renta z tyt. niezdolnos$ci do pracy - 25
- zasitki —129

Do punktu zglaszaly si¢ gtownie osoby ktorych gospodarstwo domowe liczy 2 osoby — 193, osoby
samotne — 198 lub ktorych gospodarstwo domowe liczy 3 osoby — 143, 4 osoby - 59.

Z porad prawnych najczesciej korzystali mieszkancy miast powyzej 25 000 mieszkancow — 364
osoby i miast do 10 000 mieszkancow — 132 osoby oraz wsi — 84 osoby.

Dziedzina prawa, ktorej dotyczyta nieodptatna pomoc prawna:

- prawo rodzinne - 116

- prawo pracy - 38

- sprawy z zakresu dziatalno$ci gospodarczej - 0

- prawo cywilne - 342

- prawo ubezpieczen spotecznych, prawa do opieki zdrowotnej - 46
- prawo administracyjne z wyjatkiem prawa podatkowego - 20

- prawo podatkowe - 0

- prawo karne - 83

-inne - 24

Najczestsza forma wsparcia:

- poinformowanie osoby uprawnionej o obowigzujagcym stanie prawnym — 409 porad
- wskazanie osobie uprawnionej sposobu rozwigzania problemu prawnego — 136 porad.
Czas poswigcony na udzielenie porad to najczescie]

powyzej 15 min. do 30 min. — 359 porad,
powyzej 30 min. do 45 min. — 200 porad,
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powyzej 45 min. do 60 min. — 64 porady,
do 15 min. — 16 porad.

W 2024 roku mieszkancy powiatu dwukrotnie skorzystali z formy pomocy — mediacji.

2. WYDZIAL GEODEZJI I GOSPODARKI NIERUCHOMOSCIAMI

Zadania zrealizowane z zakresu geodezji i kartografii
1. Liczba operatéw geodezyjnych przyjetych do zasobu: 1752

2. Liczba zarejestrowanych zgloszen prac geodezyjnych: 2059
3. Liczba zmian w ewidencji gruntow i budynkéw: 9353

4. Liczba zawiadomien z ksigg wieczystych, bedacych podstawe zmian w ewidencji gruntow
i budynkow: 5229

5. Liczba transakcji wykazanych w Rejestrze Cen: 2308

6. Liczba wystawionych DOO - dokumentoéw obliczenia optaty: 7556

7. Liczba wnioskow o udostgpnienie materialdow zasobu: 1791

8. Liczba wnioskow o wypis/wyrys (druk EGiB): 8080

9. Liczba wnioskow ZUD (o koordynacje usytuowania projektow sieci uzbrojenia terenu): 136
10. Liczba wydanych decyzji administracyjnych: 12

Z tytutu realizacji zadan osiggnieto dochody w wysokos$ci 922 557,67 zk

Z przyznanej dotacji wydatkowano 262 831,11 zl na zlecenie ustug geodezyjnych i zwigzanych
z digitalizacja zasobu.

W trybie przetargowym wyltoniono wykonawcow ustug, polegajacych na utworzeniu bazy danych
BDOTS500, zgodnej z pojeciowym modelem danych BDOTS500, dla wybranych obrebow
ewidencyjnych Miasta Nowa Sol: od 0004 do 0007 oraz inicjalnej bazy GESUT dla obrebu
Niedoradz, Gmina Otyn.

Zlecono prace geodezyjne i1 kartograficzne zwigzane z doprowadzeniem do zgodno$ci mapy
zasadniczej z zapisami zawartymi w rejestrze EGIiB (koszt: 2 460,00 zt brutto).

Ponadto zlecono wykonanie dokumentacji geodezyjnej, niezbednej do aktualizacji geometrii
dzialek, ktorym nadano nieprawidtowy numer przy zaktadaniu mapy numerycznej (koszt:
6 590,00 zt).

Kontynuowano proces cyfryzacji materialbw powiatowego zasobu geodezyjnego
I kartograficznego.

Zawarto umowy w przedmiocie skanowania dokumentacji powiatowego zasobu geodezyjnego
I kartograficznego — dokumentacji stanowiacej podstawy wpisow do ewidencji gruntow
I budynkow poprzez przetworzenie materialdow zasobu z postaci nieelektronicznej do postaci
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dokumentéw elektronicznych. Ponadto zawarto umowy na okreslenie zasiegdw przestrzennych
zeskanowanych operatéw, celem podpigcia ich do bazy danych systemu teleinformatycznego.

W roku 2024 dokonano zakupu fabrycznie nowego urzadzenia wielofunkcyjnego na potrzeby
Wydziatu wartosci 24 108,00 zt oraz niezbednych w pracy pionu geodezyjnego i kartograficznego
materiatow 1 wyposazenia na kwote 23 355,37 zl.

Wydatkowano kwote 92 521,91 zl na ustugi wynikajace z zawartych umow: za wydruki, serwis

i subskrypcje bazy GEO-INFO oraz serwis urzadzen.

Gospodarowanie mieniem Powiatu

ilosé¢ powierzc
Lp. zasob Tytul prawny dzialek | hnia (ha)
1. POWIATOWY wiasno$¢ w tym: 889 | 426,1215
. Laczna
el OIE [ -uwaly zarzad 39| 138747|  ksiegowa
NIERUCHOMOSCI i _ .,
- drogi powiatowe 796 | 400,2865 wartosc
“uzytkowanie 11| 80104 Z bzt
powiatu:
- czysty Zarzad Powiatu 43 3,9499 | 63 788 859.23 71
- oddane w uzytkowanie 0 0
wieczyste
- W uzytkowaniu 0 0
wieczystym,

Zrealizowane zadania z zakresu gospodarki nieruchomosciami:

- przeprowadzono aktualizacje optat za trwaly zarzad dla 3 nieruchomos$ci Powiatu (3 dziatki),
- naliczono 63,49 zt optat z tytutu trwatego zarzadu mienia Powiatowego,

- ztozono 30 wnioskoéw o ujawnienie w ksiggach wieczystych praw przystugujacych Powiatowi
Nowosolskiemu w zwigzku z wydanymi decyzjami Wojewody Zielonogorskiego, decyzjami
wlasciwych organow, wydanych na podstawie art. 98 UGN oraz podjetymi Uchwatami, trescig
ktorych dziatkom drogowym nadane zostaly kategorie drog powiatowych.

Na 31.12.2024 r. obowigzywaly nastepujace umowy zawarte z Powiatem Nowosolskim
w zakresie nieruchomosci z zasobu:

- 32 umowy dzierzawy,

- 2 umowy najmu lokali uzytkowych,

- 2 umowy najmu lokali mieszkalnych,

- 1 umowa najmu garazu

ponadto obowigzywaty i rozliczano miesi¢gcznie 4 umowy na korzystanie z kottowni (C.0), wody

il
e

i Sciekow.
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Dochdod Powiatu Nowosolskiego netto:

e Uzyskano przychdd z tytutu trwatego zarzadu w wysokosci 63,49 zi

e Uzyskano przychdd z tytutu czynszu za najem i dzierzawe wraz z optatami za
wykorzystane media w wysokosci — 91 207,73 zi

e Uzyskano przychdd ze sprzedazy mienia powiatu wraz z ratami za sprzedaz z lat
ubieglych — wartos¢ sprzedazy - 112 845,88 zi

e Pozostate, w tym odsetki i inne: 4 895,44 zi

Laczny przychdd z gospodarowania mieniem Powiatu - 209 012,54 zk.

Gospodarowanie mieniem Skarbu Panstwa

Zasob Tytul prawny Ilo$¢ dzialek Powierzchnia
w ha
Wiasnosé 499 160,3627
SKARB PANSTWA Trwaly zarzad GDDKIiA 476 268,4247
Trwaly zarzad - inne | 15 5,2886
jednostki
Uzytkowanie wieczyste 3 0,2532

Tlos¢é dzialek

Powierzchnia w ha

Nieruchomosci Skarbu
Panstwa 1181

oddane w uzytkowanie
wieczyste

711,0537

Uzytkowanie wieczyste — Skarb Panstwa:

- aktualizacje optat — 31 nieruchomosci, w tym 38 dziatek

- informacji dotyczacych optat za uzytkowanie wieczyste - wystawiono 171

Oplaty przeksztalceniowe - Skarb Panstwa:

- zaswiadczenia w sprawie wysokosci oraz okresu wnoszenia optaty za przeksztatcenie - 141

- informacje o wysokosci oplaty jednorazowej — 68

- zaswiadczenia o splacie optaty jednorazowej (zgoda na wykreslenie roszczenia)- 45

il
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Zadania z zakresu gospodarki nieruchomos$ciami

1. Trwaty Zarzad

- wydano 4 decyzje o wygaszeniu trwatego zarzadu ustanowiony na rzecz Generalnej Dyrekcji
Drog Krajowych i Autostrad w Warszawie,

- przeprowadzono aktualizacj¢ optat za trwaty zarzad dla 4 nieruchomosci Skarbu Panstwa
(4 dziatek),

- naliczono 22 174,94 zt optat z tytulu trwalego zarzadu mienia Skarbu Panstwa.

2. Zwrot zabudowanych dzialek siedliskowych:

- wydano 4 decyzje o zwrocie dzialek siedliskowych zabudowanych budynkami stanowigcymi
odrgbny od gruntu przedmiot wlasnosci, na rzecz oséb uprawnionych, ponadto wydano
1 postanowienie o zawieszeniu tego typu postepowania.

3. Zwrot niezabudowanych dziatek ,,dozywotnich”:

- wydano 2 decyzje w tym zakresie, w tym jedng przyznajaca na wlasnos¢ dziatke ,,dozywotnig”
oraz 1 o odmowie przyznania takiej dziatki.

4. Odszkodowania:

- Wydano 70 decyzji ustalajace odszkodowania za przejete z mocy prawa nieruchomosci.

5. Regulowanie stanu prawnego:

- sporzadzono 8 protokotow zdawczo — odbiorczych dotyczacych przekazania do zasobu
Panstwowego Gospodarstwa Lesnego ,,Lasy Panstwowe” — wlasciwych terytorialnie Nadles$nictw,
zalesionych dziatek Skarbu Panstwa, na podstawie ktérych przekazanych zostato facznie
11 nieruchomosci,

- sporzadzono 9 pism informujacych o splacie cigzaru realnego — kwintali zyta, badz braku takiej
splaty,

- wydano 12 zaswiadczen informujacych o zakonczeniu postgpowan scaleniowo — wymiennych
celem wykreslenia z ksigg wieczystych ograniczenia w rozporzadzaniu dang nieruchomoscia,

- wydano 4 zaswiadczenia pozwalajace na wykreslenie z ksiegi wieczystej wpisu dotyczacego
ograniczenia w rozporzadzaniu nieruchomos$cia o tresci: zakaz catkowitego lub czesciowego
dzielenia, sprzedawania, dzierZawienia i zastawiania nieruchomosci bez zezwolenia wtasciwej
wladzy,

- zlozono 8 wnioskow o zatozenie ksigg wieczystych dla nieruchomos$ci Skarbu Panstwa oraz
10 wnioskéw o ujawnienie praw przystugujacych Skarbowi Panstwa,

- ztozono 9 wnioskéw o komunalizacj¢ nieruchomosci Skarbu Panstwa, dotyczacych tacznie
13 dzialek,

- wydano tacznie 9 opinii w sprawie nabycia dzialek Skarbu Panstwa na wniosek wtasciwych
terytorialnie Gmin, dotyczacych tacznie 11 dziatek,

- wydano 4 decyzje w sprawie ograniczenia sposobu korzystania z nieruchomosci przez udzielenie
zezwolenia na zakladanie i przeprowadzenie na nieruchomosci ciggéw drenazowych, przewodow
I urzadzen stuzacych do przesylania lub dystrybucji ptynow, pary, gazoéw i energii elektrycznej
oraz urzadzen tacznosci publicznej 1 sygnalizacji, a takze innych podziemnych, naziemnych lub
nadziemnych obiektow 1 urzadzen niezbgdnych do korzystania z tych przewoddéw i urzadzen,
jezeli wiasciciel lub uzytkownik wieczysty nieruchomosci nie wyraza na to zgody.
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6. Oddawanie nieruchomosci Skarbu Panstwa w najem, dzierzawe:
- na 31.12.2024 r. obowigzywato 13 umoéw dzierzaw oraz 1 umowa najmu lokalu mieszkalnego.

DOCHOD SKARBU PANSTWA netto:

e  Uzyskano przychdd z tytutu uzytkowania wieczystego oraz trwatego zarzadu w wysokosci
— 1677 668,45zt (z czego 25 % stanowi przychod Powiatu — 419 417,11 z}),

e Uzyskano przychdd z tytutu przeksztalcenia prawa wieczystego uzytkowania gruntow
w wysokosci — 52 210,72 zl, (z czego 25 % stanowi przychdod Powiatu — 13 052,68 zl),

e Laczny przychod z tytutu sprzedazy nieruchomosci wynosi: 509 968,78 zt (z czego 25 %
stanowi przychdd Powiatu —127 492,20 z}),

e Uzyskano przychdd z tytulu odsetek za nieterminowe wptaty za uzytkowanie wieczyste
i pozostate — 68 759,69 zl (z czego 25 % stanowi przychdd Powiatu — 17 189,92 z1),

e Uzyskano przychdd z tytutu czynszu za najem i dzierzawe w wysokosci 34 907,72 zi
(z czego 25 % stanowi przychod Powiatu — 8.726,93 zl),

e Uzyskano przychdd z tytutu pozostatych: 15 535,23 z1 (z czego 5 % stanowi przychod
Powiatu — 776,76 zl).

Laczny przychod z gospodarowania mieniem Skarbu Panstwa wyniost 2 359 050,59 zt z czego
stanowi przychod Powiatu — 586 655,60 z1).

I. Nabycia/zbycia do zasobu Powiatu Nowosolskiego w roku 2024:

Na podstawie decyzji Wojewody Lubuskiego, stwierdzono nabycie przez Powiat Nowosolski
prawa wlasnosci n/w nieruchomosci:

1) Dzialka nr 540/11 o pow. 0,0022 ha, polozona w obre¢bie 0001 miasta - decyzja
Wojewody Lubuskiego znak: GN-1.7533.13.2024.1Pig z dnia 06.06.2024 r.,

2) Dzialka nr 540/13 o pow. 0,0023 ha, polozona w obrebie 0001 miasta Nowa Sél -
decyzja Wojewody Lubuskiego znak: GN-1.7533.12.2024.1Pig z dnia 30.04.2024 r.

3) Dzialka nr 541/20 o pow. 0,0017 ha polozona w obrebie 0001 miasta Nowa Sol -
decyzja Wojewody Lubuskiego znak: GN-1.7533.10.2024.1Pig z dnia 30.04.2024 r.,

4) Dzialka nr 541/22 o pow. 0,0002 ha, polozona w obrebie 0001 miasta Nowa Sél -
decyzja Wojewody Lubuskiego znak: GN-1.7533.11.2024.1Pig z dnia 30.04.2024 r.,

5) Dzialka nr 443/3 o pow. 0,0020 ha, polozona w obrebie 0001 miasta Nowa Sol —
decyzja Wojewody Lubuskiego znak: GN-1.7533.13.2023.1Pig z dnia 28.03.2024 r.

6) Dzialka nr 445/3 o pow. 0,0019 ha, polozona w obrebie 0001 miasta — decyzja
Wojewody Lubuskiego znak: GN-1.7533.8.2024.1Pig z dnia 28.03.2024 .

7) Dzialka nr 444/5 o pow. 0,0018 ha, polozona w obrebie 0001 miasta - decyzja
Wojewody Lubuskiego znak: GN-1.7533.7.2024.1Pig z dnia 28.03.2024 r.

8) Dzialka nr 444/7 o pow. 0,0004 ha, polozona w obrebie 0001 miasta decyzja
Wojewody Lubuskiego znak: GN-1.7533.9.2024.1Pig z dnia 28.03.2024 r.

9) Dzialka nr 541/28 o pow. 0,0027 ha, polozona w obrebie 0001 miasta - decyzja
Wojewody Lubuskiego znak: GN-1.7533.3.2024.1Pig z dnia 19.03.2024 r.

34



Raport o stanie Powiatu Nowosolskiego za rok 2024

10) Dzialka nr 541/26 o pow. 0,0005 ha, polozona w obre¢bie 0001 miasta Nowa Sol -
decyzja Wojewody Lubuskiego znak: GN-1.7533.2.2024.1Pig z dnia 19.03.2024 r.
11) Dzialka nr 541/30 o pow. 0,0001 ha, polozona w obrebie 0001 miasta Nowa Sél -
decyzja Wojewody Lubuskiego znak: GN-1.7533.4.2024.1Pig z dnia 19.03.2024 r.

12) Dzialka nr 548/1 o pow. 0,0011 ha polozona w obrebie 0001 miasta Nowa Sol,
decyzja Wojewody Lubuskiego znak: GN-1.7533.1.2024.1Pig z dnia 18.03.2024 r.
13) Dzialka nr 541/24 o pow. 0,0001 ha, polozona w obrebie 0001 miasta Nowa Sdl -
decyzja Wojewody Lubuskiego znak: GN-1.7533.5.2024.1Pig z dnia 20.03.2024 r.

Przedmiotowe decyzje wydane zostaty na podstawie art. 73 ust. 1 ustawy z dnia 13 pazdziernika
1998 r. - Przepisy wprowadzajgce ustawy reformujqce administracje publiczng (t.J. Dz. U. Nr 133,
poz. 872, ze zm.) w zwiazku z art. 4 ust. 1 pkt 6 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r., 0 samorzqdzie
powiatowym (t.j. Dz. U. z 2022 r., poz. 1526 ze zm.)— nabycie nastgpilo bez wyptlaty
odszkodowan.

e Na podstawie aktu notarialnego Rep A nr 2817/2024 z 26.09.2024 r. — umowy
nieodptatnego przekazania prawa uzytkowania wieczystego gruntu i wilasnosci, Polskie Koleje
Panstwowe przekazaly nieodplatnie na rzecz Powiatu Nowosolskiego prawo uzytkowania
wieczystego dzialki nr 548/9 polozonej w obrebie Niedoradz, gmina Otyn.

e Na podstawie aktu notarialnego Rep A nr 4309/2024 z 08.10.2024 r.— umowy
nieodptatnego przekazania prawa uzytkowania wieczystego nieruchomos$ci oraz wiasnosci
budowli, Polskie Koleje Panstwowe przekazaly nieodplatnie na rzecz Powiatu Nowosolskiego
prawo uzytkowania wieczystego dzialki nr 593/41 polozonej w obre¢bie 0001 miasta Bytom
Odrzanski.

Powyzsze akty zostaly zawarte w trybie przepisow ustawy z dnia 8 wrzesnia 2000 r.,
0 komercjalizacji | restrukturyzacji przedsiebiorstwa panstwowego Polskie Koleje Panstwowe.

W 2024 r. dokonano regulacji stanu prawnego granic pasa drogowego drogi powiatowej nr 3408F,
potozonego przy ul. Chrobrego - w obrebie 0001 miasta Nowa Sol, sktadajacego si¢ m.in. z n/w
dziatek numer:

1) 442/2 o pow. 0,0673 ha,
2) 442/4 o pow. 0,0314 ha,
3) 449/2 o pow. 0,0594 ha,
4) 450/4 o pow. 0,0473 ha,
5) 486/1 o pow. 0,0580 ha,
6) 487/4 o pow. 0,0735 ha,
7) 488 o0 pow. 0,0948 ha,
8) 489 o pow. 0,0769 ha,
9) 549 o0 pow. 0,0672 ha,
10) 550 o pow. 0,1012 ha,
11) 551 o pow. 0,1318 ha,
12) 450/3 o pow. 0,0054 ha.
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W stosunku do przedmiotowych nieruchomosci wydane zostaty decyzje Prezydenta Miasta Nowa
So6l, na podstawie ktorych wydzielone czgsci tych dziatek, zajete pod pas drogi powiatowe;j, staty
si¢ juz wlasnosécia Powiatu Nowosolskiego.

Niniejsze podziaty zostaly dokonane na podstawie przepisow art. 98 ust. 1 ustawy z dnia
21 sierpnia 1997 r., o gospodarce nieruchomosciami (t.j. Dz. U. z 2023 r., poz. 344 ze zm.) zgodnie
z ktorym: ,,dziatki gruntu wydzielone pod drogi publiczne: gminne, powiatowe, wojewddzkie,
krajowe — z nieruchomosci, ktorej podziat zostal dokonany na wniosek wlasciciela, przechodzg,
zmocy prawa, odpowiednio na wlasnosé¢ gminy, powiatu, wojewddztwa lub Skarbu Parnstwa
Z dniem, w ktorym decyzja zatwierdzajgca podzial stata si¢ ostateczna albo orzeczenie o podziale
prawomocne. (...) Przepis stosuje si¢ odpowiednio przy wydzielaniu dziatek gruntu pod
poszerzenie istniejqcych drog publicznych”.

Na ul. Chrobrego uregulowano stan prawny tgcznie 25 dziatek drogowych. Ponadto w oparciu
o decyzje Wojewody Lubuskiego, stwierdzono nabycie przez Powiat Nowosolski prawa
wlasno$ci n/w nieruchomosci:
1) Dzialka nr 593/41 o pow. 0,0531 ha, polozona w obrebie 0001 miasta - decyzja
Wojewody Lubuskiego znak: GN-1.7531.35.2024.1Pig z dnia 10.12.2024 .
2) Dzialka nr 1545/14 o pow. 0,2579 ha, polozona w obrebie Stara Wies — decyzja
Wojewody Lubuskiego znak: GN-1.7531.33.2024.1Pig z dnia 03.12.2024 r.
3) Dzialka nr 548/9 o pow. 0,3586 ha, polozona w obrebie Niedoradz - decyzja
Wojewody Lubuskiego znak: GN-1.7531.32.2024.1Pig z dnia 03.12.2024 r.
4) Dzialka nr 1106/1 o pow. 0,0926 ha, polozona w obrebie 0002 miasta - decyzja
Wojewody Lubuskiego znak: GN-1.7531.30.2024.1Pig z dnia 08.11.2024 r.

Powyzsze dzialki zostaly nabyte na podstawie przepiséw art. 64 ustawy z dnia 13 pazdziernika

1998 r., Przepisy wprowadzajgce ustawy reformujqgce administracje publiczng (t.j. Dz. U.
21998 r., Nr 133, poz. 872 ze zm.).

I1. Nabycia/zbycia do zasobu Skarbu Panstwa w roku 2024:

e Na podstawie rozwigzania umowy o oddanie w uzytkowanie wieczyste gruntu
oznaczonego numerem dzialki 161 o obszarze 3,9139 ha z dnia 17 grudnia 2024 r. (akt notarialny
Rep. A nr 5386/2024) do zasobu nieruchomosci Skarbu Panstwa wrocita rzeczona nieruchomos¢,
wobec ktorej podjeto czynnosci zmierzajace do przeznaczenia jej do zbycia.

e Zrealizowano 18 wnioskow uzytkownikéw wieczystych ~ w zakresie sprzedazy
nieruchomos$ci w drodze bezprzetargowej na podstawie art. 198 g ustawy z dnia 21 sierpnia 1997
r. 0 gospodarce nieruchomos$ciami.

e Dokonano sprzedazy w wyniku I nieograniczonego przetargu ustnego dziatki nr 293
0 pow. 0,3413 ha, potozonej w Bobrownikach, Gmina Otyn za cen¢ 120 000,00 zt,

e Dokonano sprzedazy w wyniku I nieograniczonego przetargu ustnego dziatki nr 269/2
0 pow. 0,0609 ha, potozonej w Bobrownikach, Gmina Otyn za cen¢ 33 750,00 zt,

e Dokonano sprzedazy w wyniku Il nieograniczonego przetargu ustnego dziatki nr 30/1
0 pow. 0,1979 ha, potozonej w Zukowie, Gmina Nowe Miasteczko za cene 47 000,00 zt.
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I11. Scalenie gruntow we wsiach Konin — Szyba, Popeszyce

Operacja pn.: ,, Scalanie gruntow wraz z zagospodarowaniem poscaleniowym wsi Konin — Szyba,
Popeszyce” miata na celu poprawe roztogu gospodarstw rolnych poprzez scalenie gruntow oraz
poprawe warunkow pracy i1 zycia rolnikow w wyniku wykonania nawierzchni utwardzonej drog
transportu rolnego.

Zadanie bylo realizowane z udzialem s$rodkow Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz
Rozwoju Obszaréw Wiejskich w ramach Programu Rozwoju Obszarow Wiejskich na lata 2014 -
2020, w ramach dziatania IV ,,Inwestycje w srodki trwate” poddziatanie: ,,Wsparcie na inwestycje
zwigzane z rozwojem, modernizacja i1 dostosowaniem rolnictwa i le$nictwa (scalanie
gruntow). W ramach zadania zostaty wybudowane drogi w miejscowosciach Konin, Szyba oraz
Popegszyce - okoto 9 km.

Laczny koszt calego zadania okre§lony w umowie o przyznanie pomocy nr 00004-6502-
UMO0400004/18 wyniost 10 462 533,48 zl.

3. WYDZIAL ADMINISTRACJI BUDOWLANEJ
Wydziat prowadzi sprawy z zakresu administracji budowlanej poprzedzajace rozpoczecie
inwestycji.

Do gtéwnych zadan wydziatu nalezy migdzy innymi: wydawanie pozwolen na budowe,
wydawanie pozwolen na rozbiorke, przyjmowanie zgloszen zamiaru budowy, przyjmowanie
zgloszen zmiany sposobu uzytkowania, W uzasadnionych przypadkach wyrazanie zgode na
odstepstwo od przepisow techniczno-budowlanych, potwierdzanie samodzielnosci lokali
mieszkalnych lub uzytkowych, rejestracja dziennikow budowy, opiniowanie projektow
miejscowych plandw zagospodarowania przestrzennego oraz projektow plandw ogdlnych
sporzadzanych przez gminy, a takze ocenianie zgodnosci zamierzen inwestycyjnych z ustaleniami
tych aktow. Ponadto wydzial prowadzi postgpowania 1 wydaje zezwolenia na realizacj¢ inwestycji
drogowych (ZRID).

W 2024 r. w ramach zadan wlasnych wydziat wydat

L.p. Nazwa zadania Ilo$¢ spraw
1 Pozwolenia na budowe 535
Decyzje ZRID 4
Pozwolenia na rozbiorke 36

Zgloszenia budowy na podstawie art. 29 ust. 1 | 231
pkt. 1a,2b, 19a (zgtoszenia z projektem budowlanym)

2 Zgloszenia wykonania robot 477/314 za$wiadczenia
80 milczace zgody, 70
decyzje sprzeciw/

3 Przeniesienia decyzji 55

4 Rejestracja dziennikéw budowy 730
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5 Zaswiadczenia o samodzielnosci lokali 390
6 Postanowienia 167
7 Decyzje inne /Jumorzenia, uchylenia, odmowy/ 78
8 Pisma inne 883
9 Odwotania od decyzji Starosty: 7
- przekazane przez Wojewode do ponownego
rozpatrzenia 0
- utrzymane w mocy 6 (jedno w trakcie
rozpatrywania)

4. WYDZIAL. OCHRONY SRODOWISKA, ROLNICTWA | LESNICTWA

Jednym z wazniejszych zadan stawianych samorzadowi powiatu jest ochrona S$rodowiska.
Do podstawowych zadan wydziatu nalezy realizacja zadan wynikajacych z zakresu:

e Ustawy o ochronie przyrody
- przeprowadzono 125 postepowan administracyjnych z ustawy o ochronie przyrody, w zakresie
wydania, odmowy wydania 1 zmiany zezwolen na usunig¢cie drzew lub krzewdéw z terenu
nieruchomosci stanowigcych wlasno$¢ gmin w granicach Powiatu Nowosolskiego oraz w sprawie
umorzenia optat za usunigcie drzew 1 krzewdw; wramach prowadzonych postgpowan
dokonywano ogledzin drzew i krzewow wnioskowanych do usunigcia w zakresie weryfikacji
danych podawanych we wnioskach, tj. nazwy gatunku drzew i krzewow, dokonania pomiarow
obwodow pnia na wysokosci 130 cm (lub wielkos$ci powierzchni, z ktérych zostang usuniete
krzewy), ich stanu zdrowia, sprawdzania podanej przyczyny usuni¢cia drzew lub krzewow oraz
w zakresie zachowania zywotnos$ci nasadzen zast¢pczych drzew i krzewow;
- wydano 26 zaswiadczen o przyjeciu zgloszenia do rejestru zwierzat gatunkow wymienionych
w zalgczniku A i B rozporzadzenia Rady (WE) nr 3387/97 z dnia 9 grudnia 1996 r. w sprawie
ochrony gatunkéw dzikiej fauny i flory w drodze handlu nimi, zaliczanych do ptazéw, gadow,
ptakoéw lub ssakow;

e Ustawy Prawo ochrony Srodowiska
- przeprowadzono 7 postepowan administracyjnych w zakresie wydania pozwolen na
wprowadzanie gazow lub pytow do powietrza;
- przeprowadzono 6 postepowan administracyjnych w zakresie wydania pozwolenia na
wytwarzanie odpadow, ktore powstaja w zwigzku z eksploatacjg instalacji;
- przyjeto 7 zgloszen instalacji, ktorych eksploatacja nie wymaga pozwolenia, mogacych
negatywnie oddzialywaé na srodowisko, zgloszenia sg weryfikowanie w zakresie dotrzymywania
standardéw emisyjnych lub standardow jakos$ci powietrza oraz spelnienia wymogoéw ochrony
srodowiska;
- przeprowadzono analiz¢ 1 sprawozdania z wynikéw pomiaru hatasu emitowanego do
srodowiska;
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- przygotowano sprawozdanie z gospodarowania dochodami budzetu powiatu pochodzgcymi
z optat i kar srodowiskowych przeznaczonych na finansowanie ochrony srodowiska i gospodarki
wodnej za rok 2023 (0S-4p);

e Ustawy o odpadach
- przeprowadzono 4 postepowania administracyjne w sprawie wydania lub zmiany zezwolen na
zbieranie lub przetwarzanie odpadow;

e Ustawy Prawo geologiczne i gérnicze
- wydano 9 decyzji zatwierdzajacych projekty robot geologicznych,
- wydano 3 decyzje o zatwierdzeniu dokumentacji geologicznej,
- przyjeto S zgloszen zamiaru przystapienia do wykonania robot geologicznych,
- udzielono 87 informacji geologicznych;

e Ustawy o lasach
Starosta sprawuje nadzor nad lasami niestanowigcymi wlasnos$ci Skarbu Panstwa na podstawie art.
5 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 28 wrzesnia 1991 r. o lasach (t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 530).
Powierzchnia gruntow lesnych niestanowigcych wlasnosci Skarbu Panstwa na terenie Powiatu
Nowosolskiego wynosi 1393 ha.
W ramach realizacji zadan wynikajacych z ustawy o lasach:
- przeprowadzono 60 postepowan administracyjnych w zakresie wydania decyzji okreslajacych
wykonanie zadan z zakresu gospodarki lesnej dla lasow niestanowiacych wiasnosci Skarbu
Panstwa, na podstawie inwentaryzacji stanu lasu,
- wydano 927 zaswiadczen zawierajacych informacje dot. objgcia dziatki uproszczonym planem
lub decyzja wydang na podstawie inwentaryzacji stanu lasu - zaswiadczenia s3 wydawane w celu
ustalenia, czy Skarbowi Panstwa reprezentowanego przez Lasy Panstwowe, przystuguje prawo
pierwokupu gruntu zgodnie z art. 37a ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 28 wrze$nia 1991 r.,
- przygotowano sprawozdanie o lasach stanowigcych wiasnos¢ osob fizycznych i prawnych
L-03 za rok 2024.

e Ustawy Prawo lowieckie
- ustalono wysokos$¢ czynszu za dzierzawe 5 obwodéw towieckich na rok gospodarczy 2024/2025
i zawiadomiono o jego wysokosci 5 kot towieckich na podstawie umow dzierzawy obwodow
towieckich oraz rozporzadzenia Ministra Klimatu i Srodowiska w sprawie kategoryzacji obwodow
towieckich, szczegolnych zasad ustalania czynszu dzierzawnego oraz udziatu dzierzawcow
obwodow lowieckich w kosztach ochrony lasu przed zwierzyna;
- przygotowano rozliczenie otrzymanych czynszow dzierzawnych migdzy nadlesnictwami
i gminami zgodnie z zasadami zawartymi w ww. rozporzadzeniu Ministra Klimatu i Srodowiska,
na podst. art. 31 ust.1 ustawy Prawo towieckie;

e Ustawy o rybactwie Srodladowym
- wydano 341 kart wedkarskich,
- wydano 6 szt. legitymacji dla straznikéw Spotecznej Strazy Rybackiej Powiatu Nowosolskiego
na wniosek Zarzadu Okregu PZW Okreg Zielona Gora.

e Ustawy 0 wudostepnianiu informacji o S$rodowisku i jego ochronie, udziale

spoleczenstwa w ochronie Srodowiska oraz ocenach oddzialywania na Srodowisko

- udostepniono 5 informacji o srodowisku,
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- prowadzono publicznie dostepne wykazy danych o dokumentach zawierajacych informacje
0 srodowisku i jego ochronie w formie kart informacyjnych i udostgpniono je w Biuletynie
Informacji Publicznej.

e Ustawy o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym
- uzgodniono 3 miejscowe plany zagospodarowania przestrzennego oraz studia zagospodarowania
przestrzennego w zakresie terendw zagrozonych osuwaniem si¢ mas ziemnych oraz w zakresie
udokumentowania zt6z kopalin i wod podziemnych,
- uzgodniono 459 projektéw decyzji o ustaleniu warunkéw zabudowy i zagospodarowania
przestrzennego oraz decyzji o ustaleniu lokalizacji celu publicznego w zakresie ochrony gruntow
rolnych,
- wydano 24 decyzji w zakresie wytgczenia gruntow z produkcji rolne;j.

e Ustawy prawo wodne
Na terenie Powiatu Nowosolskiego zarejestrowane sg 4 spotki wodne, ktore realizujg zadania
statutowe z zakresu melioracji wodnej.

Gminna Spoétka Wodna Nowa Sél,

Gminna Spotka Wodna Kozuchow,

Gminna Spotka Wodna Kolsko,

Gminna Spotka Wodna w Otyniu (nieaktywna).
Zgodnie z art. 462 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2017 r. prawo wodne nadzor nad spotkami
wodnymi sprawuje starosta.
Powiat zgodnie z zapisami ustawy o finansach publicznych, moze dofinansowywa¢ zadania
statutowe spotek wodnych.

W budzecie na rok 2024 r. na dofinansowanie spotek wodnych z terenu Powiatu Nowosolskiego
zapisane byto 100 000,00 zi, z czego:
Gminna Spotka Wodna Nowa Sol otrzymata 35 000,00 zt
Gminna Spotka Wodna Kozuchow otrzymata 30 000,00 zt
Gminna Spotka Wodna Kolsko otrzymata 35 000,00 zt
Gminna Spotka Wodna Otyn nie zlozyta wniosku o dofinansowanie
W zwigzku z uzyskaniem dofinansowania spotki wodne z terenu Powiatu Nowosolskiego
wykonaty roboty melioracyjne (tj. odtworzenie rowow, odmulenie i poglgbienie rowdw oraz
wykoszenie skarp) na rowach o tgcznej dtugosci 13 895 mb.
e Ustawy o rejestracji jachtow i innych jednostek ptywajacych o dlugosci do 24 m
- zarejestrowano - 30 jednostek ptywajacych
- wyrejestrowano -3 jednostki ptywajace
- przyje¢to informacj¢ o nabyciu — 6 jednostek pltywajacych
- przyjeto informacje¢ o zbyciu 5 jednostek ptywajacych
- wydano 8 zaswiadczen o zmianie danych jednostek ptywajacych.
Akcje ekologiczne

Wydzial Ochrony Srodowiska, Rolnictwa i Lesnictwa przeprowadzit wspdlnie z Nadlesnictwem
Nowa Sél oraz Miastem Nowa Sol kampani¢ ekologiczng ,,Wspdlnie dla pszczol”. W ramach
kampanii zorganizowano dla ucznidw szkot ponadpodstawowych wyjazd na warsztaty
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pszczelarskie w Kolsku oraz zorganizowano imprez¢ plenerowa w Parku Krasnala
pn. ,,Nowosolski Festyn Pszczelarski”. Dla pszczelarzy z terenu powiatu zorganizowano szkolenie
pn. ,,Hodowla pszcz6t w dobie zmieniajacych si¢ warunkéw klimatycznych”.

Wspotfinansowat roéwniez kampani¢ ekologiczng zorganizowang przez Miejski Zaklad
Gospodarki Komunalnej Sp. z 0.0. w Nowej Soli pn. ,,Skad si¢ bierze woda w kranie i co wptywa
na jej oszczedzanie”, skierowang do dzieci ze szkot podstawowych. Akcja miata na celu edukacje
dzieci w zakresie ochrony srodowiska, w tym ochrone zasobéw wodnych poprzez podniesienie
$wiadomosci w zakresie oszczedzania wody.

Wydzial wspiera kota pszczelarskie dziatajace na terenie powiatu nowosolskiego, przekazujac na
zakup lekow dla pszczot oraz sprzetu pszczelarskiego corocznie 40 000,00 zt.

Zagrozenia dla Srodowiska na terenie powiatu
Na terenie Powiatu Nowosolskiego znajdujg si¢ cztery miejsca, w ktorych sktadowane sg odpady

moggce stwarza¢ zagrozenie dla §rodowiska tj.:

1. Halda odpadow ropopochodnych na terenie po bylym Zakladzie Metalurgicznym
DOZAMET

Halda odpadéw po dziatalnosci Pol-Eko-Tech zlokalizowana na dziatkach nr ew. 2/37, 2/38,
2/71, 2/72, 2/100 obreb 3, miasta Nowa S6l, w miejscu gdzie funkcjonowalo sktadowisko
odpadow poformierskich pochodzacych z dziatalnos$ci przemystu odlewniczego. Halda odpadéw
ropopochodnych, tzw. kwasnych smot zajmuje powierzchni¢ ok. 1,6211 ha i sktada si¢ na nie
blisko 37 000 m?® (ok. 55-60 000 Mg) niebezpiecznych substancji.

W ramach realizowanych dziatan z zakresu administracji rzadowej w 2021 r. podj¢te zostaly
czynno$ci zmierzajace do przejecia do zasobu nieruchomos$ci Skarbu Panstwa w/w. dziatek,
na ktorych potozona jest hatda, a oddanych w wieczyste uzytkowanie czterem ré6znym podmiota.
W roku 2022 r. do zasobu Skarbu Panstwa przejeto dziatke nr 2/100.

Na przejetej dziatce nr 2/100 pozostawione zostalo siedem pojemnikdéw typu mauzer z odpadami
ptynnymi.

W lipcu 2024 r. Panstwowa Straz Pozarna zbadata sktad chemiczny odpaddéw 1 ustalita
iz W pojemnikach znajduja si¢ zwiazki zawierajace toluen, etanol i siarke.

Na podstawie przeprowadzonych badafh zostalo przeprowadzone postgpowanie na utylizacje
odpadow, w ktorym zostat wyloniony wykonawca tj. Mo-Bruk S.A z Niecewa. Warto$¢ zadania
wyniosta 75 600,00 zt brutto, na ktére Powiat otrzymat dotacje celowa w wysokosci 70 tys. zt od
Wojewody Lubuskiego, a pozostata cze¢$¢ zostata sfinansowana ze $rodkéw przyznanych na
realizacje zadan zleconych na rok 2024 z zakresu gospodarki nieruchomosciami. Odpady zostaly
usunigte w grudniu 2024 r.

2. Rekultywacja bylego skladowiska odpadow w Bobrownikach gm. Otyn
Rekultywacja bylego sktadowiska odpadéw innych niz niebezpieczne i oboje¢tne po bytym

zaktadzie DOZAMET na dzialce nr 8§74/3 obreb Bobrowniki, gm. Otyn prowadzona byla przez
spotke Rekultywacja Odra Bobrowniki Sp. z o.0. ul. Muzealna 4A, 67-100 Nowa Sol,
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na podstawie decyzji z dnia 04 kwietnia 2019 r., znak: BS.6233.8.2018.MGG zmieniona decyzja
z dnia 29 sierpnia 2019 r, znak: BS.6233.5.2019.MGG oraz z dnia 29 pazdziernika 2021 r., znak:
BS.6233.16.2020. MGG udzielajaca zezwolenia na przetwarzanie - odzysk odpadéw innych niz
nicbezpieczne i obojetne poza instalacjami w ramach zamkniecia i rekultywacji sktadowiska
odpadéw w Bobrownikach, gm. Otyn oraz decyzji Marszatka Wojewddztwa Lubuskiego z dnia
09.10.2018 r. znak DS.I11.7241.2.17.2018 udzielajaca zgody na zamkniecie sktadowiska odpadow
innych niz niebezpieczne i obojetne w m. Bobrownik gm. Otyn, ktéra byta rowniez kilkakrotnie
zmieniana przez organ.

W dniu 30.06.2024 r. stracita wazno$¢ decyzja Starosty Nowosolskiego na przetwarzanie
odpadow, w zwigzku z czym od 01.07.2024 r. na teren rekultywowanego sktadowiska odpadow
przestaty by¢ zwozone odpady.

Spotka w grudniu 2024 r., zawiadomila Marszatka Wojewddztwa Lubuskiego o zakonczeniu
rekultywacji bytego sktadowiska odpadow innych niz niebezpieczne i obojetne w Bobrownikach.

3. Rekultywacja bylego skladowiska odpadéw w Mirocinie Dolnym

Rekultywacja bylego sktadowiska odpadow prowadzona byla przez IRRECO Sp. z o0.0.
ul. Pocztowa 26, 66-010 Nowogrod Bobrzanski, na podstawie decyzji z dnia 07.10.2019 r.
nr BS.6233.1.2019. MGG, zezwalajacej na odzysk odpadéw poza instalacjami lub urzadzeniami
w zwigzku z zamknigciem 1 rekultywacja sktadowiska odpadéw poza instalacjami lub
urzadzeniami w zwigzku z zamknigciem 1 rekultywacja sktadowiska odpadéw innych niz
niebezpieczne iobojetne oraz decyzji Marszatka Wojewodztwa Lubuskiego znak
DS.I11.7241.2.24.2018 z dnia 14 grudnia 2018 r. udzielajaca zgody na zamkniecie sktadowiska
odpadow innych niz niebezpieczne i obojetne w Mirocinie Dolnym zlokalizowanego na dzialce
numer 460 obreb Mirocin Dolny, gm. Kozuchéw.

Z dniem 01.06.2023 r. spoika przestata zwozi¢ odpady, gdyz w dniu 31.05.2023 r. stracita waznos¢
w/w. decyzja Starosty Nowosolskiego na przetwarzanie odpadow.

Prokuratura Rejonowa w Zielonej Gorze na podstawie opinii biegtego sadowego wydata
postanowienie o umorzeniu $ledztwa w sprawie sktadowania i przetwarzania wbrew przepisom,
w okresie od grudnia 2020 r. do listopada 2023 r. odpadéw na dziatce nr 460 w Mirocinie Dolnym
W oparciu o decyzje Starosty Nowosolskiego z dnia 7.10.2019 r., w takich warunkach i w taki
sposob, ze mogto zagrozi¢ zyciu lub zdrowiu cztowieka lub spowodowac obnizenie jakos$ci wody,
powietrza lub powierzchni ziemi lub zniszczenie w $wiecie roslinnym lub zwierzecym
w znacznych rozmiarach.

W styczniu 1 lutym 2024 r. na wniosek Lubuskiego Wojewddzkiego Inspektora Ochrony
Srodowiska zostal zwolany przez Staroste Nowosolskiego Powiatowy Sztab Kryzysowy
W zwigzku z zalegajacymi w niecce na dziatce nr 460 odciekami sktadowiskowymi.

Z uwagi na to, iz zachodzito prawdopodobienstwo powstania szkody w $rodowisku w zwigzku
z zalegajacymi odciekami Nadle$nictwo Nowa Sol zlecito na swojej dziatce nr 496, ktora
bezposrednio graniczy z dzialka nr 460 przeprowadzenie badan gruntu. Zostala pobrana jedna
proba powierzchniowa gruntu oraz wykonano 2 odwierty wglebne do 5 metréw, z kazdego
pobrano po 3 probki i zlecono analize w pelnym zakresie. Powiat Nowosolski jako jedyny organ
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partycypowal w kosztach zadania. Sprawozdanie z badan zostalo przestane Regionalnej Dyrekcji
Ochrony Srodowiska w Gorzowie WIlkp., ktéra to prowadzita postgpowanie w sprawie szkody
w érodowisku  spowodowanej przez prowadzona rekultywacje. Po przeanalizowaniu
sprawozdania z badan, RDOS w dniu 13.09.2024 r. wydat decyzje umarzajaca postepowanie
administracyjne, w zwigzku z wystapieniem bezposredniego zagrozenia szkodg w srodowisku lub
szkody w $érodowisku w powierzchni ziemni, na terenic dzialki lesnej nr 496, w wyniku
oddziatywania niewltasciwie prowadzonej rekultywacji, gdyz nie znalazlo uzasadnienia
do dalszego procedowania.

Postepowanie prowadzone przez Marszatka Wojewddztwa Lubuskiego w sprawie przedtuzenia
zgody na prowadzenie rekultywacji zostato zawieszone w pazdzierniku 2023 r. do czasu uzyskania
przez IRRECO decyzji na przetwarzanie odpadéw, pozwolenia wodnoprawnego na budowe rowu
opaskowego 1 zgody na wycinke drzew (postepowanie w dalszym ciggu pozostaje zawieszone).

4. Podziemne skladowisko odpadow pltynnych w Zakeciu

Dziatka nr 234/1 ob. Zakecie jest wlasnoscia Skarbu Panstwa, a pozostaje w uzytkowaniu
wieczystym DPV Service Sp. z 0.0. Spotka w 2006 r. uzyskata zgode od Ministra Srodowiska na
sktadowanie odpadow w gorotworze — Podziemnym Skladowisku Odpadéw ,,Otyn”,
zlokalizowanym w wyeksploatowanym ztozu ropy naftowej i gazu ziemnego ,,Otyn”. W 2015r.
Minister Srodowiska cofnat koncesj¢ w zwiazku z niedopelnieniem ciazacego na spolce
zobowigzania do przedktadania rocznych sprawozdan dotyczacych ilo$ci i rodzaju sktadowanych
odpadéw oraz zaniedbaniem innych warunkéw okreslonych w koncesji. Wobec firmy DPV
Service Sp. z.0.0. od lat prowadzone sg bezskuteczne postgpowania egzekucyjne dotyczace optat
za uzytkowanie wieczyste.

Firma najprawdopodobniej nie istnieje, o czym $wiadczy bezskutecznos¢ dostarczania
korespondencji do niej kierowanej.

W dniu 28 grudnia 2021 r. na dzialce nr ewid. 234/1, obr¢gb Zakecie, stanowigcej rejon
podziemnego sktadowiska odpadow, doszto do wycieku nieznanej substanc;i.

Do dzialan zapobiegawczych zadysponowane zostaly: grupa ratownictwa chemiczno-
ekologicznego z Komendy Miejskiej PSP w Zielonej Gorze, grupa ratownictwa chemiczno-
ekologicznego z Komendy Miejskiej PSP w Gorzowie Wlkp. oraz zastgpy Panstwowej Strazy
Pozarnej z KP PSP w Nowej Soli. Podczas dzialan do zbiornikdw przeno$nych wypompowano
1300 I cieczy. Niekontrolowany wyciek weglowodoréw zatamowano.

W ramach dziatan zapobiegawczych szkodzie w $rodowisku po wycieku z infrastruktury
rurociggowej w m. Zakecie przekazano do dalszego zagospodarowania 1,080 Mg odpadu o kodzie
16 07 08* — odpady zawierajace rope naftowa lub jej produkty oraz 126,320 Mg odpadu o kodzie
ex 17 05 03* — gleba i ziemia zawierajgca substancje ropopochodne.

Z inicjatywy Pani Burmistrz Otynia w czerwcu 2024 r. w siedzibie UM Otyn zostalo
zorganizowane spotkanie, w ktorym brali udziat przedstawiciele Nadzoru Gérniczego z Poznania,
WIOS, Urzedu Marszatkowskiego, Starostwa Powiatowego w Nowej Soli, Prokuratury
Rejonowej w Nowej Soli, Urzedu Miasta Otyn, oraz mieszkancy Zakecia. Na spotkaniu ustalono,
ze wykresleniem Spotki DPV z KRS ma si¢ zaja¢ Nadzor Gorniczy w Poznaniu. Wykreslenie
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Spotki z KRS da mozliwos$¢ zniesienia wieczystego uzytkowania z dziatki 234/1. Jednocze$nie
zostali zaangazowani parlamentarzysci z wWoj. lubuskiego w procedure przejgcia zabezpieczenia
wptaconego przez DPV w wysokosci 2 min zt, ktore zostanie przeznaczone na zabezpieczenie
gorotworu.

Dodatkowo Starosta Nowosolski zawiadomit Prokurature Rejonowg w Nowej Soli o podejrzeniu
popehnienia przestepstwa przez Spotke ,,DPV Service” Spotka z 0.0. w sprawie nie zabezpieczenia
dokumentow zawierajacych dane wrazliwe, znajdujacych si¢ na dzialce nr 234/1 obreb Zakecie,
gm. Otyn, pow. nowosolski.

5. WYDZIAL KOMUNIKACJI

Wydziat Komunikacji realizuje zadania przede wszystkim w oparciu o ustawe Prawo
o ruchu drogowym oraz Ustawe o kierujacych pojazdami. Specyfikag wydziatu jest bezposredni
kontakt z mieszkancami powiatu zatatwiajacymi w wigkszo$ci sprawy z zakresu rejestracji
pojazdow 1 uzyskania prawa jazdy. Obsluga Klientoéw odbywa si¢ na biezaco lub po umoéwieniu

Wizyty.
W wydziale zatrudnionych jest tacznie 13 pracownikéw. Wigkszo$¢ etatow zwigzana jest
z bezposrednig obstugg mieszkancow.

Do glownych zadan realizowanych przez Wydzial Komunikacji nalezg czynno$ci zwigzane
z prowadzeniem ewidencji pojazdow oraz ewidencji kierowcoéw, z prowadzeniem nadzoru nad
stacjami kontroli pojazdow i o$rodkami szkolenia kierowcow, czynno$ci zwigzane z wydawaniem
licencji, zezwolen i zaswiadczen na wykonywanie krajowego transportu drogowego 0sob i rzeczy,
z zarzadzaniem ruchem na drogach publicznych i wykonywaniem nadzoru nad tym zarzadzaniem,
czynno$ci zwigzane z zatwierdzaniem projektdéw organizacji ruchu na drogach powiatowych
1 gminnych.

Wydziat Komunikacji w 2024 r. wydat decyzje administracyjne dotyczace:

- rejestracji pojazdow — 11 044 szt.

- wyrejestrowania pojazdow — 5 127 szt.
- wydanych praw jazdy — 1 708 szt.

- zatrzymanych praw jazdy — 317 szt.

W zwiazku z wykonywaniem zadan pracownicy wydziatu:

- wprowadzili do systemu CEPiK - 8 135 zgloszen o zbyciu pojazdu,

- przestali 124 informacje o koniecznos$ci poddania si¢ badaniom lekarskim oraz kursowi
reedukacyjnemu w celu zwrotu zatrzymanego prawa jazdy,

- zatwierdzili tacznie 259 projektéw czasowej i statej organizacji ruchu na drogach powiatowych
1 gminnych,

- wydali 29 licencji 1 zezwolen wraz z wypisami w zakresie transportu drogowego,

- przeprowadzili 53 kontroli, w tym:

Osrodki Szkolenia Kierowcow — 14
Stacje Kontroli Pojazdow — 11
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Przedsigbiorcy prowadzacy dziatalno$¢ transportowg — 28.

W zakresie dotyczacym usuwania i przechowywania pojazdéw w oparciu o art. 130a ustawy
Prawo o ruchu drogowym w 2024 r. przeprowadzono czynno$ci w stosunku do 70 usunig¢tych
pojazdow.

W ramach realizacji zadan przez Wydzial Komunikacji w 2024 r. uzyskano dochody:

- z optat komunikacyjnych w wysokosci — 1 322 694,25 zi.

- z optat za wydanie prawa jazdy w wysokosci — 244 259,50 zt.
- z oplat z ztomowanie pojazdéw w wysokosci — 57 029,70 zt.
- z tytulu natozonych kar administracyjnych — 112 579,78 zi.

6. WYDZIAL INWESTYCJI, FUNDUSZY POMOCOWYCH | PROMOCIJI

Strategia Rozwoju Powiatu Nowosolskiego.

Tryb 1 data przyjecia uchwaty:

1. Uchwata nr X/56/2015 Rady Powiatu Nowosolskiego z dnia 26.06.2015 r. w sprawie przyj¢cia
Strategii Rozwoju Powiatu Nowosolskiego na lata 2015 - 2025;

2. Uchwata Nr XV/85/2015 Rady Powiatu Nowosolskiego z dnia 22.12.2015 r. w sprawie
zmiany Uchwaty Rady Powiatu Nowosolskiego nr X/56/2015 z dnia 26 czerwca 2015 r.
W sprawie przyjecia strategii Rozwoju Powiatu Nowosolskiego na lata 2015 - 2025.

Podstawowe zatozenia dokumentu:

Strategia Rozwoju Powiatu Nowosolskiego na lata 2015-2025 to dokument strategiczny,
kompleksowy okreslajacy uwarunkowania i kierunki rozwoju powiatu. Okresla cele strategiczne
i dziatania stuzace osiagnigciu zatozonych celow.

Niniejszy dokument jest wynikiem wspdlnej pracy przedstawicieli wiadz powiatu, radnych,
przedstawicieli placowek, instytucji 1 organizacji dziatajacych w powiecie, lokalnych liderow,
mieszkancow oraz ekspertow zajmujacych si¢ rozwojem lokalnym i zarzadzaniem strategicznym
W jednostkach samorzadu terytorialnego.

Opracowana Strategia Rozwoju Powiatu Nowosolskiego okresla plan dziatan do 2025 roku, jest

dokumentem kierowanym do dwoch gléwnych kategorii adresatoéw. Pierwsi adresaci sa
,Wewnatrz” powiatu: to spolecznos¢ lokalna, poszczegdlne gminy, organizacje, interesariusze,
podmioty gospodarcze, drudzy adresaci sg za$ ,,na zewnatrz” — strategia pokazuje potencjalnym
inwestorom, partnerom powiatu, samorzadowi wojewddztwa spdjny wizerunek powiatu i jego
misje, a przez to uwiarygodnia jego obraz jako partnera i potencjalnego projektodawce.

Wizja rozwoju powiatu jest powiat nowosolski osrodkiem stwarzajagcym mozliwosci
wszechstronnego rozwoju oswiatowego 1 zawodowego oraz otwartym dla inwestorow
1 turystow.

Misja powiatu nowosolskiego jest tworzenie warunkow do wysokiej jakosci zycia dzieki
wykorzystaniu potencjatu edukacyjnego, gospodarczego i turystycznego.

Strategia Rozwoju Powiatu Nowosolskiego jest dokumentem koniecznym w ubieganiu si¢
0 $rodki zewnetrzne.
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Horyzont czasowy Strategii Rozwoju Powiatu konczy sie¢ dnia 31.12 2025 r., dlatego wskazane
jest opracowanie planu rozwoju Powiatu Nowosolskiego na lata 2026-2028, czyli dokumentu
okreslajacego sytuacje wyjsciowa oraz dziatania majace na celu zaspokojenie w/w potrzeb.

Plan rozwoju okre$li kierunki dziatan oraz ich horyzont czasowy w sposob usystematyzowany,
W podziale na priorytety wraz okresleniem kolejnosci podejmowania poszczegdlnych
przedsigwziec.

W planie rozwoju okreslone zostang szacunkowe koszty poszczegolnych przedsiewzie¢ wraz
z mozliwymi/potencjalnymi zrodtami finansowania zewnetrznego.

Zadania realizowane w zakresie edukacji

wZawody w dobie przemian — modernizacja transgranicznej oferty szkolenia zawodowego”
Transgraniczny projekt w dziedzinie ksztalcenia zawodowego, ktérego celem jest poprawa
1 wspieranie modernizacji transgranicznej oferty szkolenia zawodowego z uwzglednieniem
dynamicznego rozwoju w obszarach: technologicznym, ekologicznym, a takze aspektow
spotecznych, interkulturowych i ekonomicznych.

W projekcie udziat biorg uczniowie CKZiU ,,Elektryk”, ZSP Nr 2 i ZSP Nr 4 w Nowej Soli ze
strony polskiej oraz OSZ nr 1 i OSZ nr 2 z Cottbus ze strony niemieckiej.

W ramach projektu dziatania podzielone na trzy pakiety:

Pakiet 1 — tradycyjne zawody gotowe na przysztos¢ — cykl szkolen dla uczniow
z placowek ksztalcenia zawodowego. Szkolenia dotycza stosowania zasad zréwnowazonego
rozwoju 1 nowoczesnych rozwigzan technologicznych w tradycyjnych zawodach: fryzjer,
mechanik dziedziny turystyki i hotelarstwa i gastronomii.

Pakiet 2 — Nowe wyzwania potrzebujag nowych kompetencji - warsztaty z ekspertami, kursy
specjalistyczne oraz wizyty zawodoznawcze w zakresie elektromobilnosci 1 wykorzystania
wodoru jako paliwa alternatywnego.

Pakiet 3 — Nowe technologie potrzebuja nowych ofert ksztalcenia — wyposazenie pracowni
robotow przemystowych w CKZiU oraz warsztaty i kursy w zakresie programowania robotow
przemystowych, opracowanie dziatania pilotazowego w zakresie wykorzystania technologii
drondéw w ksztatceniu mechatronikow, kursy specjalistyczne w zakresie obstugi dronéw oraz ich
wykorzystania w branzy energetycznej 1 logistycznej. W ramach pakietu odbgdzie si¢ wspdlny
projekt czastkowy uczniow mechatronikow w zakresie: budowa dronu.

Partner projektu: Centrum Innowacji i Technologii z Forst.

Koszt catkowity projektu: 355 521,90 Euro — koszty Powiatu Nowosolskiego 85 835,50 Euro
(okoto 343 342,00 zt)

Dofinansowanie: 284 417,52 Euro — dofinansowanie dla Powiatu Nowosolskiego 68 668,40 Euro
(okoto 275 000,00 zt)

Okres realizacji: wrzesien 2024 — sierpien 2027.

»Branzowe Centrum Umiejetnosci w dziedzinie elektromobilnosci Centrum Ksztalcenia
Zawodowego i Ustawicznego ,,Elektryk” w Nowej Soli”

Celem projektu jest wsparcie przygotowania kadr na potrzeby nowoczesnej gospodarki
w branzy elektromobilno$ci poprzez stworzenie i funkcjonowanie BCU w Nowej Soli
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w dziedzinie i1 przeszkolenie 265 oséb, w tym 160 dorostych, 75 mlodych i 30 nauczycieli

ksztatcenia zawodowego.
W ramach zadania wykonano:

zagospodarowanie terenu przyleglego do budynku szkoly ul. Kosciuszki 28 wraz
z przej$ciem tgczacym budynki;

budowe stacji tadowania pojazdow elektrycznych (samochoddéw) wyposazong w tadowarki
AC 1 DC wraz z dwustanowiskowa wiata garazowa przy budynku ,,C” CKZiU ,,Elektryk”,
znajdujacym si¢ przy ulicy Pilsudskiego 61, 67-100 Nowa Sol;

instalacje punktow tadowania matej elektromobilno$ci (rowerow, skuterow, hulajnog) przy
budynku ,,A” CKZiU ,,Elektryk”, znajdujagcym si¢ przy ulicy Kosciuszki 28, 67-100 Nowa
Sol.

Rozpoczgto przebudowe segmentu D budynku szkoty przy ul. Pitsudskiego 65.

Zaplanowane dziatania:

Opracowanie i testowanie programu kwalifikacji rynkowej ,.Budowa i eksploatacja pojazdow
elektrycznych i infrastruktury fadowania” oraz nadanie uprawnien
do certfikowania kwalifikacji ,,Budowa 1 eksploatacja pojazdow  elektrycznych
1 infrastruktury tadowania” wlaczonej do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji;

Narzedzia dydaktyczne elektromobilno$¢ - opracowanie ¢wiczen z wykorzystaniem wirtualnej
rzeczywistosci ,,Obstuga, diagnozowanie i konserwacja pojazdow elektrycznych”;

Projekt dydaktyczny ,,Elektromobilno$¢” realizowany przez uczniéow, studentéw
i pracownikow  (konstrukcja elektrycznego pojazdu autonomicznego); UZ-podrecznik
,»Konstrukcja pojazdow elektrycznych”;

Narzedzia dydaktyczne w zakresie elektromobilnosci: opracowanie zestawu zadan
z matematyki, fizyki oraz przedmiotow zawodowych z wykorzystaniem programow
symulacyjnych oraz programu MATLAB;

Szkolenia osob dorostych ,,Eksploatacja stacji tadowania pojazdow elektrycznych”,
,,Podstawy serwisowania pojazdow elektrycznych oraz monitorowania i zarzadzanie stacjami
tadowania pojazdéw elektrycznych”;

Szkolenia 0s6b dorostych ,,Budowa i eksploatacja pojazdoéw elektrycznych i infrastruktury
ladowania”;

Szkolenia 0s6b mtodych ,,Budowa i eksploatacja pojazdoéw elektrycznych i infrastruktury
ladowania”;

Szkolenia 0s6b miodych: Szkolenie pn. ,Podstawy elektromobilnosci. Monitorowanie
i zarzadzanie stacjami tadowania pojazdow elektrycznych” oraz szkolenie pn. ,,Podstawy
serwisowania pojazdéw elektrycznych”;

Szkolenia nauczycieli: Szkolenie pn. ,Podstawy elektromobilno$ci. Monitorowanie
i zarzadzanie stacjami tadowania pojazdow elektrycznych” oraz szkolenie pn. ,,Podstawy
serwisowania pojazdow elektrycznych”;

Uruchomienie oraz prowadzenie platformy zdalnego uczenia sig¢;

Organizacja turnieju/ow w zakresie elektromobilnosci.
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Projekt jest wspotfinansowany ze $rodkéw Krajowego Planu Odbudowy i1 Zwickszania

Odpornosci (KPO) w ramach Komponentu A Odporno$¢ i konkurencyjnos¢ gospodarki
Wartos$¢ projektu:

Catkowita wartos¢: 16 296 106,85 zt

Kwota dofinansowania: 13 754 383,21 zt

Okres realizacji: styczen 2024 — czerwiec 2026
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,Lubuskie Szkolnictwo Zawodowe dla Nowoczesnego Rynku Pracy”

Celem projektu jest wsparcie na rzecz dostosowania umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych

do potrzeb rynku pracy 3261 uczniéw oraz 132 nauczycieli, wyposazenie uczniow i nauczycieli

W praktyczne umiejetnosci wymagane na regionalnym rynku pracy i podniesienie atrakcyjnosci

ksztalcenia zawodowego w powiatach: gorzowskim, krosnienskim, miedzyrzeckim, nowosolskim,

stubickim, strzelecko — drezdeneckim, sulecinskim, §wiebodzinskim, wschowskim,
zielonogorskim, zaganskim, zarskim.

Dziatania realizowane w ramach projektu:

e Doradztwo indywidualne oraz diagnoza indywidualnych potrzeb;

e Wsparcie psychologiczne dla uczniow;

e Szkolenia/kursy zawodowe prowadzace do nabywania kompetencji / kwalifikacji rynkowych
dla uczniow;

e Realizacja stazy uczniowskich;

e Wsparcie nauczycieli — podnoszenie umiejetnosci dydaktycznych, rozwijanie kompetenciji,
zdobywanie nowych kwalifikacji w branzach (dziedzinach), w ktorych ksztalca nauczyciele
oraz staze;

e Doposazenie szkot w nowoczesny sprzet i narzedzia poprawiajace jakos¢ ksztatcenia.

Projekt realizowany przez Zwiazek Powiatow Lubuskich w partnerstwie z Organizacja

Pracodawcéw Ziemi Lubuskiej i Zachodnig Izba Przemystowo-Handlowa w Gorzowie

Wielkopolskim.

Wartos¢ projektu: 23 851 666,64 zt.

Kwota dofinansowania: 21 466 499,97 zt.

Kwota wydatkowana na zadania realizowane w Powiecie Nowosolskim: 2 860 852,45 zt.

Dofinansowanie: 2 546 158,68 zt.

Okres realizacji: kwiecien 2024 — czerwiec 2026.

Dofinansowanie: Europejski Fundusz Spoteczny Plus w ramach Programu Fundusze Europejskie

dla Lubuskiego 2021-2027.

Modernizacja segmentu C —etap Il w Zespole Szkét Ponadgimnazjalnych Nr 4 w Nowej Soli

Zadanie obejmowalo modernizacj¢ pomieszczen dydaktycznych, korytarzy i klatki schodowej
w segmencie C w ZSP nr 4 w Nowej Soli.

Koszt realizacji zadania: 866 100,00 zt.

Dofinansowanie: 852 600,00 zt Rzagdowy Fundusz Polski Lad: Program Inwestycji Strategicznych
—edycja VI PGR.

Okeres realizacji: listopad 2023 - kwiecien 2024.
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Modernizacja segmentu C w ZSP Nr 4

Kultura fizyczna i turystyka

Zadania w zakresie dziedzictwa kulturowego

Remont elewacji wraz z osuszeniem i izolacja Scian w budynku dydaktycznym przy
ul. Witosa 19 w Nowej Soli

Zadanie polega na osuszeniu, ociepleniu i izolacji $cian budynku SOSW przy ul. Witosa 19
w Nowej Soli.

Koszt realizacji zadania: 515 998,46 zt.

Dofinansowanie: 500 000,00 Rzagdowy Program Odbudowy Zabytkow II edycja.

Okres realizacji: pazdziernik 2024 - maj 2025.
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W 2024 roku Powiat Nowosolski udzielil dotacji 4 parafiom z jego terenu na realizacj¢ zadan
dofinansowanych w ramach Rzadowego Programu Odbudowy Zabytkow:

1. Prace konserwatorsko-restauratorskie przy emporze muzycznej oraz prospekcie
organowym w kosciele pw. $w. Anny w Broniszowie;

2. Wykonanie prac konserwatorsko-restauratorskich przy bramie oraz stalowej furcie wejscia
glownego na teren kosciota NMP w Siedlisku;

3. Prace konserwatorsko-restauratorskie przy tabernakulum oraz konserwacja obrazow
w prezbiterium w kosciele pw. Matki Bozej Gromnicznej w Kozuchowie;

4. Prace konserwatorsko-restauratorskie przy epitafium Wolfa von Dihrn i jego zony
Magdaleny, nalezacego do kosciota pw. §w. Anny w Konotopie.

Dzialania w zaKkresie turystvki

Doposazenie istniejacej infrastruktury Sciezek rowerowych skupiajacych si¢ wokol Sciezki
»Kolej na Rower”

W ramach zadania doposazona zostata infrastruktura §ciezek rowerowych skupiajacych si¢ wokot
sciezki KNR. Zrealizowane doposazenie: 3 wiaty rowerowe, 2 stacje tadowania rowerdw
elektrycznych (solarne), 2 stacje naprawy rowerow, 12 stojakéw na rowery.

Wartos¢ zadania: 200 000,00 zi.

Dofinansowanie z budzetu Wojewddztwa Lubuskiego: 200 000,00 zi.

Okres realizacji: listopad — grudzien 2024.

Miejsce Obstlugi Rowerzystow w Niedoradzu
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Miejsce Obstlugi Rowerzystow w Bobrownikach

Dzialania w zakresie kultury fizycznej

Transgraniczny turniej pilki r¢cznej w Nowej Soli

W ramach projektu w dniu 16.08.2024 r., w Nowej Soli odbyt si¢ turniej pitki recznej dla
mtodzikéw i senioréw, w ktorym udziat wziety kluby: UKS ,, Trojka” Nowa Sol (partner projektu),
Lausitzer Handballclub Cottbus e. V. (partner niemiecki) oraz Miedz Legnica.

Wartos¢ zadania: 44 001,93 zt.

Dofinansowanie: 35 201,54 z1.

Projekt realizowany ze §rodkéw Funduszu Matych Projektéw INTERREG VI A Brandenburgia-
Polska 2021-2027.
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Rozgrywki w ramach turnieju
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Rozgrywki w ramach turnieju

7. WYDZIAL OSWIATY, KULTURY I SPRAW SPOLECZNYCH
I. Realizacja zadan w zakresie profilaktyki zdrowotnej i promocji zdrowia:

1. Realizacja pilotazowego programu pn. ,,Rehabilitacja 25 plus” na rok 2023/2024 ze srodkow
PFRON dla Szkoty Specjalnej Przysposabiajacej do Pracy w Specjalnym Osrodku Szkolno —
Wychowawczym im. J. Korczaka w Nowej Soli:

- przyzna kwota — 420 000,00 zt,

- wykorzystana kwota na realizacje — 260 746,77 zt.

Program zakonczony oraz rozliczony.

2. Realizacja pilotazowego programu pn. ,,Rehabilitacja 25 plus” na rok 2024/2025 ze srodkow
PFRON dla Szkoty Specjalnej Przysposabiajacej do Pracy w Specjalnym Osrodku Szkolno —
Wychowawczym im. J. Korczaka w Nowej Soli:

- przyzna kwota — 384 000,00 zt,

Program w trakcie realizacji.

3. Zakup modelu do badania piersi (zestaw L55) dla Nowosolskiego Stowarzyszenia Amazonek
»TECZA” w Nowej Soli w kwocie 2 500,00 zt — umowa bezptatnego uzyczenia.

4. Realizacja Programu polityki zdrowotnej z zakresu profilaktyki zakazen wirusem brodawczaka
ludzkiego (HPV) dla dziewczat z rocznika 2010 (po ukonczeniu 14 r.z.) zamieszkalych na terenie
Powiatu Nowosolskiego na rok 2024 r. Kwota zabezpieczona w budzecie Powiatu na 2024 rok to
50 000,00 zt. Program w trakcie realizacji.
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I1. Realizacja innych zadan.

1. Do ksztalcenia specjalnego skierowano 64 ucznidow.

2. Przeprowadzono 12 procedur zwigzanych z kierowaniem do Mtodziezowych Os$rodkow
Socjoterapii.

3. Zawarto z dyrektorem SOSW w Nowej Soli 13 porozumien w sprawie organizacji wczesnego
wspomagania rozwoju dziecka.

4. Wydano zgody na zaje¢cia rewalidacyjno — wychowawcze dla 20 uczniow ( LO — 2, ZSP Nr 2 —
7, SOSW — 11); nauczanie indywidualne dla 45 uczniéw (LO — 5, CKZiU ,,Elektryk™ — 22, ZSP
Nr2—2,ZSP Nr4 —7,ZSP Nr5—-5, SOSW — 4). Wydano zgod¢ na zindywidualizowana $ciezke
ksztatcenia dla 3 uczniow (CKZiU ,,Elektryk” — 1, ZSP Nr 4 — 2), zgody na dodatkowe zaj¢cia dla
2 uczniéw (LO — 2), oraz nauczanie w grupie do 5 os6b dla 1 ucznia ZSP Nr 5.

5. Opracowano raport o przygotowaniu szkot 1 placowek Powiatu Nowosolskiego
do funkcjonowania w roku szkolnym 2024/2025.

6. Opracowano raport o stanie realizacji zadan oswiatowych oraz o wynikach egzaminow
maturalnych i zawodowych w roku szkolnym 2023/2024.

7. Weryfikacja projektow i1 przedlozenie do zatwierdzenia arkuszy organizacyjnych szkoét
i placowek o§wiatowych oraz aneksoéw do tych arkuszy - 7 placowek.

8. Wspotpraca ze strukturami zwigzkowymi w zakresie przewidzianym przez ustawodawce (ZNP,
NSZZ ,,Solidarnos¢”, WZZ ,,Solidarno$¢-Oswiata”, OZZ Alternatywa, OZZ ,,Nasza Sprawa”).

9. Przeprowadzono dla 12 nauczycieli egzaminy dla nauczycieli ubiegajacych si¢ o awans
zawodowy na stopien nauczyciela mianowanego.

10. Przyznane zostaly Nagrody Starosty Nowosolskiego dla dyrektoréw i nauczycieli jednostek
o$wiatowych na taczng kwote 80 600,00 zt.

11. Przygotowano 17 decyzji na sprowadzenie zwtok 1 szczatkéw ludzkich z obcego panstwa.

12. Obstuga administracyjno — biurowa trzech posiedzen Rady Spotecznej WS SPZOZ
w Nowej Soli:

- 8 sierpnia 2024 r.,

- 15 pazdziernika 2024 r.,

- 19 grudnia 2024 r.

13. Opracowanie ,,Kalendarza uroczystos$ci, konkursow oraz imprez sportowo-rekreacyjnych
w Powiecie Nowosolskim w 2024 r.” — kalendarz przyjety przez Zarzad Powiatu Nowosolskiego
| przekazany radnym Powiatu Nowosolskiego oraz dyrektorom placowek oswiatowych.

14. Przygotowanie zbiorczych informacji na temat przyznanych i wyptaconych stypendiéow dla
ucznidow szkot ponadpodstawowych Powiatu Nowosolskiego za 11 II semestr roku szkolnego
2023/2024. Wyptata stypendium ustalona jest — za I semestr do 31 marca, za Il semestr
do 30 wrzes$nia danego roku. Informacje o przyznanych 1 wyptaconych stypendiach zostaty
zamieszczone na stronie Powiatu Nowosolskiego.
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W roku szkolnym 2023/2024 przyznano 463 stypendiow:
e 350 - za wyniki w nauce
e 26 - za wybitne osiaggni¢cia naukowe (konkursy, olimpiady)

e 87 —za szczegolne osiagniecia sportowe

15.W =zwigzku z wujednoliceniem kwoty przyznawanego 1 wyplacanego stypendium
za wyniki w nauce lub za osiggnigcia sportowe, Powiat Nowosolski zawarl Porozumienia
z placowkami o$wiatowymi w sprawie wysokosci przyznawanego i wyplacanego stypendium za
wyniki w nauce lub za osiggni¢cia sportowe. Strony ustalily, iz wysoko$¢ przyznanego
1 wyplaconego stypendium za wyniki w nauce lub za osiggni¢cia sportowe wynosi 240,00 zt.
Porozumienie obowigzuje na czas nieokreslony.

16. W 2024 r. na podstawie obowigzujacych w szkotach regulaminéw przyznawania stypendiow
za wyniki w nauce oraz za szczegdlne osiggnigcia sportowe uczniom przyznano Nagrody
rzeczowe Starosty Nowosolskiego ,,Absolwent Roku”. Nagrody przyznaje Starosta uczniowi
konczacemu nauk¢ w danej szkole, ktory zdobyl najwyzszg $rednig ocen z zajg¢ edukacyjnych
w cyklu ksztatcenia oraz co najmniej ocen¢ bardzo dobrg z zachowania. W 2024 r. za rok szkolny
2023/2024 dziewigciu ucznidw otrzymato tablety o tacznej wartosci 6 651,00 zi.

17. Ztozono do Urzgdu Marszatkowskiego w Zielonej Gorze dwa wnioski o przyznanie Nagrody
Kulturalnej Marszatka Wojewodztwa Lubuskiego:

- Panu Markowi Grzelce - w uznaniu zastug promowania kultury i historii wojewodztwa
lubuskiego, organizatora spotkan i prelekcji na temat historii obozu Gross-Rosen w Neusalz (Nowa
S6l) oraz marszu $mierci wigzniarek. Szczegolnie istotne jest jego zaangazowanie w powstanie
pomnika wi¢zniarek w Nowej Soli, ktdry jest trwaltym symbolem pamigci i hotdem dla ofiar,

- Milodziezowej Orkiestrze Detej ,Elektryk” - w 2024 r. w Mistrzostwach Polski
w Radomiu zdobycie dwoch srebrnych medali w kategorii koncert oraz parada (odpowiednio IV
i I miejsce w Polsce) w Mistrzostwach Polski oraz wywalczenie awansu na Mistrzostwa Swiata
do Meksyku; w 2024 roku w Mistrzostwach Swiata w Rastede (Niemcy) zdobycie dwoch
srebrnych medali w kategorii koncert oraz parada (odpowiednio X i XV miejsce na §wiecie).
Nagrody nie zostaty przyznane.

18. Utworzenie Rady Senioréw Powiatu Nowosolskiego — uchwata Nr 1X/62/2024 Rady Powiatu
Nowosolskiego z dnia 25 pazdziernika 2024 r. w sprawie utworzenia Rady Seniorow Powiatu
Nowosolskiego oraz nadania jej statutu. Powolanie sktadu osobowego w trakcie realizacji.

19. Opracowywanie informacji na temat kwartalnych sprawozdan finansowych WS SPZOZ
w Nowej Soli, ktore przekazane zostaty Zarzadowi Powiatu Nowosolskiego.

20. Dla zabezpieczenia odpowiedniego poziomu nauczania w roku 2024, zgodnie z wymogami
prawa oraz potrzebami szkot 1 placowek oswiatowych, poczyniono naklady w zakresie
doskonalenia zawodowego nauczycieli. Na realizacje tego zadania oswiatowego zagwarantowane
zostaty $rodki finansowe w wysokosci 228 844,00 zt.
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21. Zawarcie umowy przez Powiat Nowosolski ze Stowarzyszeniem Zawodowym Ratownikow
Medycznych ,MEDYK” na $wiadczenie ushug, polegajacych na stwierdzaniu przez lekarza
zgonu, jego przyczyny i wystawianiu karty zgonu. Wydano 20 karty zgonu - koszt 16 310,00 zt.

Stan organizacji szkol i placowek w roku 2024

Liczba uczniéw w szkolach ponadpodstawowych Powiatu Nowosolskiego w roku szkolnym
2024/2025 oraz szkoly dla dorostych (dane z 30 wrze$nia 2024 r.)

Liceum Ogolnoksztatcagce w Nowej Soli

21 oddzialow/615 uczniow

o5

Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego ,,Elektry
w Nowej Soli

40 oddzialow/1102 uczniow

Zespot Szkot Ponadgimnazjalnych Nr 2
w Nowej Soli

25 0ddzialéw/740 uczniéw i stuchaczy

Zespot Szkot Ponadgimnazjalnych Nr 4
w Nowej Soli
24 oddzialy/640 uczniow

Zespot Szkot Ponadgimnazjalnych Nr 5
w Kozuchowie

10 oddzialow/278uczniow

Szkoly dla mlodziezy: (bez SOSW) — 3.151 uczniow, w tym:

Kierunek ksztalcenia

Licea Ogolnoksztatcace — 731 uczniow

Technika — 1.601 uczniéw budownictwa - 89 ucznidéw, elektryczne —

il
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114,informatyczne — 168, ekonomiczne — 161,
mechatroniczne — 127, urzadzen i systemow energetyKi
odnawialnej — 76, reklamy — 181, programista — 120,
logistyki 251, zywienia i ustug gastronomicznych —
123, organizacji turystyki — 100, fotografii i
multimediéw — 77, hotelarstwa - 14

Branzowa Szkota (BS) I st. — 819 uczniow

magazynier-logistyk — 145 ucznioéw, kucharz — 45,
fryzjer — 115 oraz operator procesow introligat., ciesla,
piekarz, murarz tynkarz, elektromechanik, lakiernik
sam., mechanik poj. sam., kucharz, blacharz sam.,
sprzedawca, stolarz, tapicer, §lusarz, kominiarz,
ogrodnik, monter sieci inst. sanit., elektryk, cukiernik,
drukarz offsetowy, rolnik, monter zabud. i rob. wyk. w
bud.

50 stuchaczy na kierunku — Opiekun medyczny

Szkoly dla dorostych: 224 stuchaczy, w tym: LO - 174 stuchaczy, Szkoty Policealne (SP) -

BS I st. - 34 uczniow, SPAP - 29 uczniow.

Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy: 194 uczniow, w tym: SP - 131 ucznidéw (w

tym: zajecia rewalidacyjno-wychowawcze — 28 uczniow i oddzial przedszkolny — 16 dzieci),

Liczba nauczycieli oraz wymiar etatow wg stanu na 30 wrzesnia 2024 r.

Szkola/placowka Liczba osob Wymiar etatow
LO 42 39,889
CKZiU ,,Elektryk” 101 118,08
ZSP Nr 2 48 43,98
ZSP Nr 4 47 57,15
ZSP Nr 5 24 25,99
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SOSW 61 76,06
PPP 21 20,50
Razem 344 381,64
Wyniki nauczania — egzamin maturalny i zawodowy
Wyniki matur absolwentow z roku 2024 szkét dla mtodziezy
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LO liceum 115 112 109 109 0 100
CKzZiu liceum 31 24 24 18 6 75,00
Razem liceum 146 136 133 127 6 95,49
CKziU technikum 193 182 169 160 9 94,67
ZSP Nr 2 technikum - - - - - -
ZSP Nr 4 technikum 71 66 58 27 31 46,55
ZSP Nr 5 technikum 30 29 20 11 9 55,00
Razem technikum 294 277 247 198 49 80,16
Ogélem 440 413 380 325 55 85,53
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Wyniki matur absolwentow z roku 2024 szkoét dla dorostych
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1 2 3 4 14 15 16 17
ZSP Nr2 liceum 30 27 6 1 5 16,67
ZSP Nr5 liceum - - = = = =
Ogélem 30 27 6 1 5 16,67

Zdawalnos$¢ egzaminow potwierdzajacych kwalifikacje w zawodzie (w %) w 2024 roku

Kwalifikacja E?eitzrlyLli* ZSP Nr2* | ZSP Nrd4* | ZSP Nr5* SOSW*
EKA.04 Prowadzenie dokumentacji w jednostce organizacyjnej 100 T i i i i
EKA.05 Prowadzenie spraw kadrowo-ptacowych i gospodarki 96T ) ) ) i
finansowej jednostek organizacyjnych
PGF.07 Wykonywanie przekazu reklamowego 84T - - - -
PGF.08 Zarzadzanie kampania reklamowa 94T - - - -
BUD.12 Wykonywanie robot murarskich i tynkarskich 100T - - - -
BUD.14 Organizacja i kontrola robot budowlanych oraz 85T ) ) ) i
sporzadzanie kosztorysow
ELM.03 Montaz, uruchamianie i konserwacja urzadzen i 90T ) ) ) )
systemow mechatronicznych
ELM.06 Eksploatacja i programowanie urzadzen i systemow 83T ) ) ) )
mechatronicznych
ELE.10 Montaz urzadzen i systemow energetyki odnawialnej 100T ) ) ) )
ELE.11 Eksploatacja urzadzen i systemoéw energetyki 50T ) ) ) )
odnawialnej
INF.02 Administracja i eksploatacja systemoéw komputerowych,
urzadzen peryferyjnych i lokalnych sieci komputerowych. BT - - 54T -
INF.03 Tworzenie i administrowanie stronami i aplikacjami 35T ) ) 9T i
internetowymi oraz bazami danych
INF.04 Projektowanie, programowanie i testowanie aplikacji 65T ) i i i
ELE.02 Montaz, uruchamianie i konserwacja instalacji, maszyn
i urzadzen elektrycznych i i i i i
ELE.05 Eksploatacja maszyn, urzadzen i instalacji 57T ) ) ) )
elektrycznych
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FKR.01 Wykonywanie ustug fryzjerskich - 100 BS - 100 BS -
HAN.O1 Prowadzenie sprzedazy - 86 BS - 100 BS -
PGR.02 Zaktadanie i prowadzenie upraw ogrodniczych - 100 BS - - -
PGF.03 Realizacja procesow introligatorskich i

: - - - 100 BS -
opakowaniowych
DRM.04 Wytwarzanie wyrobow z drewna i materiatow ) 100 BS ) 100 BS )
drewnopochodnych
HGT.02 Przygotowanie i wydawanie dan - 67 BS 92T 100 BS -
AUD. 02 Rejestracja, obrobka i publikacja obrazu - - 31T - -
SPC.01 Produkcja wyrobdw cukierniczych - 100 BS - - -
SPC.03 Produkcja wyrobow piekarskich - 100 BS - - -
ELE.02 Montaz, uruchamianie i konserwacja instalacji, maszyn
. , - 100 BS - - -
i urzadzen elektrycznych
MOT.03 Diagnozowanie i naprawa powlok lakierniczych - 100 BS - 100 BS -
MOT. 05 Obstuga, diagnozowanie oraz naprawa pojazdow ) 100 BS ) 100 BS )
samochodowych
MOT.02 Obstuga, diagnozowanie oraz naprawa

. . o - 100 BS - - -
mechatronicznych systemow pojazdéw samochodowych
MOT. 01 Diagnozowanie i naprawa nadwozi samochodowych i 100 BS i i i
BUD.11 Wykonywanie robot montazowych, oktadzinowych i

, : - 100 BS - - -

wykonczeniowych
BUD.12 Wykonywanie robot murarskich i tynkarskich - 100 BS - - -
BUD. 26 Wykonywanie robot zdunskich - 100 BS
DRM.05 Wykonywanie wyrobow tapicerowanych - 100 BS - - -
MED. 14 $wiadczenie ushug opiekunczych osobie chorej i ) 100 SP ) ) )
niesamodzielnej
HGT.07 Przygotowanie imprez i ustug turystycznych - - 57T - -
HGT.08 Obstuga klienta i rozliczenie imprez i ushug ) ) 97T ) )
turystycznych
HGT.12 Organizacja zywienia i ustug gastronomicznych - - 89T - -
SPL.04 Organizacja transportu - - 2T 63T -
SPL.01 Obstuga magazynow - 100 BS BT 52T -
HGT.04 Pracownik pomocniczy gastronomii - - - - 100 BS

*obok wyniku zdawalnoS$ci zaznaczenie litera (T) dotyczy uczniéw Technikum, (BS) dotyczy uczniow
Branzowej Szkoty I stopnia, (SP) dotyczy stuchaczy Szkotly Policealne;j.

Dzialalnos$¢ Poradni Psychologiczno Pedagogicznej w Nowej Soli

Poradnia Psychologiczno - Pedagogiczna w Nowej Soli jest placowka publiczng, ktora udziela
pomocy psychologicznej, pedagogicznej, logopedycznej dzieciom i mitodziezy oraz ich
rodzicom nauczycielom.

W Poradni zatrudnionych jest 21 nauczycieli na 20,5 etatu, w tym: 5 nauczycieli poczatkujacych,
8 nauczycieli mianowanych oraz 8 nauczycieli dyplomowanych. Kadr¢ pracownikéw
merytorycznych stanowi: 10 psychologow (w tym psychoterapeuci i doradcy zawodowi),
3 logopedow (w tym neurolopedzi i surdologopedzi), 8 pedagogow (w tym tyflopedagodzy,
surdopedagodzy, oligofrenopedagodzy, doradcy zawodowi).
Pod opieka Poradni znajduja si¢ dzieci od urodzenia, ktore nie uczeszczaja do zadnej placowki
opiekunczo-wychowawczej, dzieci uczgszczajace do przedszkoli, szkot podstawowych oraz
mtodziez szkoét ponadpodstawowych z miasta Nowej Soli 1 terenu powiatu nowosolskiego.
Poradnia zajmuje sig¢:
e diagnoza rozwoju psychomotorycznego, intelektualnego, zaburzen rozwojowych,
emocjonalnych i dydaktycznych;

il
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« terapig zaburzen rozwojowych i zachowan dysfunkcyjnych;

e pomocg uczniom w dokonywaniu wyboru kierunku ksztatcenia, zawodu i planowaniu kariery
zawodowej;

e pomocg rodzicom i nauczycielom w diagnozowaniu i rozwijaniu potencjalnych mozliwosci
oraz mocnych stron dzieci;

« Wspomaganiem wychowawczej i edukacyjnej funkcji rodziny;

o wspomaganiem wychowawczej i edukacyjnej funkcji szkoty.

Liczba o0s6b objetych rejonem dziatania Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Nowej Soli —
15 187.
Liczba dzieci i mlodziezy przyjetych przez Poradni¢ — 1693.

Dzialalno$¢ diagnostyczna Poradni.

. Dzieci Dzieci w wieku | Uczniowie szkot Uczniowie szkot Miodzie'z' }?ie.
REREER C R do 3 roku zycia| przedszkolnym | podstawowych | ponadpodstawowych uezqea sig Lme
a4 pracujgca
psychologiczna 14 108 548 93 0
pedagogiczna 14 124 632 98 0
logopedyczna 24 92 298 0 0
lekarska 26 21 42 0 0
Ogolem 78 345 1420 191 0
Pomoc udzielona nauczycielom, rodzicom i wychowawcom.
Pedagodzy i Nauczyciele (w tym . Wychowawcy .
AT (U psycholodzy szkolni wychowawcy) ROAIES placowek Al
Treningi (ilo$§¢ 0sob) 0 0 0 0 0
Warsztaty * 4/44 2/24 4/18 0 0
Tera_pla rodzin (liczba 0 0 0 0 0
rodzin)
Rady pedagogiczne * 0 4/64 1/16 0 0
Prelekcje, wyktady * 5/112 2/76 6/98 0 0
Inne **:
rozmowy 62 74 1481 16 4
konsultacje 61 113 321 21 48

*liczba spotkan/ilo$¢ uczestnikow, **liczba osob

Pomoc bezposrednia udzielona dzieciom i mlodziezy w Poradni.

Formy pomocy Ilos¢ osob
Terapie logopedyczne 232
Terapie psychologiczne, w tym psychoterapie 88
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Socjoterapia 0
Doradztwo zawodowe 261
Konsultacje psychologiczne 424
Terapie pedagogiczne 74
Pomoc indywidualna 148
Terapie grupowe 0
Indywidualne porady zawodowe na podstawie badan 211
Zajecia psychoedukacyjne prowadzone w szkotach 78
Porady bez badan 128
Obserwacja zachowan uczniéw podczas zajgc 31
Konsultacje rézne (porady telefoniczne oraz z 18
wykorzystaniem komunikatorow informatycznych)

Ogolem 1693

Wydane orzeczenia

Rodzaj wydanego orzeczenia/opinii

1llosé orzeczen

Niestyszacych i stabo styszacych 11
Niewidomych i stabo widzacych 26
Z niepetnosprawnoscig ruchowa, w tym z afazja 34
Z niepetnosprawnoscig intelektualna w stopniu lekkim 52
O potrzebie Z n_iepelnosprawnos’ciq intelektualna w stopniu 14
ksztatcenia | Umiarkowanym lub znacznym
specjalnego | 7 niepelnosprawnoscig intelektualna w stopniu glebokim 0
Z autyzmem, w tym z zespolem Aspergera 88
Z niepetnosprawnosciami sprzezonymi 45
Zagrozonych niedostosowaniem spotecznym 39
Niedostosowanych spotecznie 0
O potrzebie indywidualnego nauczania 100
O potrzebie zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych 6
Orzeczenie o potrzebie indywidualnego obowigzkowego rocznego 0
przygotowania przedszkolnego
Uchylajace 0
Ogolem 415
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Wydane opinie

Dziecko w wieku

.. . Dziecko do 3 uprawmiajacym do Uczniowie szkot Uz
Opinia w sprawie .. objecia ponadpodstawowyc
roku zycia . podstawowych

wychowaniem h
przedszkolnym

Qplma zwigzana z ksztalcenlem 9 89 191 44

i wychowaniem dziecka

Opinia 0 spe.:cyﬁcznych trudnosciach 0 0 46 3

W uczeniu sig

Opinia w sprawie dostosowania wymagan

edukacyjnych wynikajacych z programu 0 1 152 18

nauczania do indywidualnych potrzeb
edukacyjnych ucznia

Opinia w sprawie objecia dziecka pomoca
psychologiczno-pedagogiczng w 0 33 167 11
przedszkolu, szkole lub placéwce

Opinia w sprawie przyjecia ucznia szkoty
podstawowej do oddziatu 0 0 3 0
przysposabiajacego do pracy

Opinia w sprawie udzielenia zezwolenia
na zatrudnienie mtodocianego lub osoby,
o ktérej mowa w art. 191 § 21 — 23

Kodeksu pracy w celu przyuczenia do 0 0 0 60
wykonywania okreslonej pracy lub nauki

zawodu

Razem 9 133 559 136

Lacznie wydanych zostato 837 opinii.

Dziatalno$¢ Poradni to rowniez badania przesiewowe w placéwkach o§wiatowych pod katem:

- okreslenia modelu lateralizacji - 25 przebadanych,
- wad wymowy - 290 przebadanych,
- wyboru kierunku ksztatcenia - 45 przebadanych,

Lacznie przebadanych zostato - 360 o0sob.

Ponadto w Poradni rowniez podejmowane sa takie dzialania, jak:

- interwencje kryzysowe na terenie placowek oswiatowych oraz w miejscu zamieszkania
uczniow,

- terapia z zakresu integracji sensorycznej,

- udzial w szkoleniowych radach pedagogicznych,

- prowadzenie punktéw konsultacyjnych dla rodzicéw 1 nauczycieli,

- terapia metodg Biofeedback,

- indywidualne terapie z uczniami majacymi trudnosci w nauce,

- indywidualne terapie dzieci i mtodziezy z zaburzeniami emocjonalnymi: zaburzenia osobowosci,
zaburzenia zachowania,

- grupa wsparcia dla psychologow,

- superwizja dla 0os6b prowadzacych psychoterapie,

- terapia psychodynamiczna dla uczniow,
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- obserwacje na terenie przedszkoli — analiza, ocena funkcjonowania dziecka podczas pobytu
w przedszkolu,

- konsultacje z nauczycielami, dyrektorami w placowkach w zakresie trudnosci w funkcjonowaniu
uczniéw na zajeciach edukacyjnych,

- sie¢ wsparcia nauczycieli wspotorganizujacych proces ksztatcenia.

Srodki zewnetrzne w obszarze edukacji

|. Realizacja zadan, na ktore do budzetu Powiatu wplynely srodki zewnetrzne.

1. Dotacja celowa z budzetu panstwa na wsparcie dzialan w ramach Rzadowego programu
rozwijania szkolnej infrastruktury oraz kompetencji uczniow i nauczycieli w zakresie technologii
informacyjno-komunikacyjnych na lata 2020-2024 — ,,Aktywna tablica”, w 2024 roku w kwocie
14 000,00 zt dla Branzowej Szkoty I stopnia w Zespole Szkét Ponadgimnazjalnych Nr 4 im. Jana
Pawta II w Nowej Soli. Dotacja rozliczona.

2. Przedsigwziecie pn. ,,Podroze z klasg” — dofinansowanie kosztu wycieczek szkolnych.
Otrzymano wsparcie w kwocie 104 344,00 zt dla:

- Liceum Ogolnoksztatcacego im. K.K. Baczynskiego w Nowej Soli 30 000,00 zt,

- Technikum im. Wtlodzimierza Krukowskiego w Centrum Ksztalcenia Zawodowego
I Ustawicznego ,,Elektryk” w Nowej Soli 30 000,00 z1,

- Szkoty Specjalnej Przyspasabiajacej do Pracy w SOSW w Nowej Soli 14 344,00 z1,

- Technikum w Zespole Szkoét Ponadgimnazjalnych Nr 5 im. Leszka Kotakowskiego
w Kozuchowie 30 000,00 zt. Dotacja przyznana — 104 344,00 zi. Dotacja wykorzystana —
101 182,00 zt.

Zwrot dotacji niewykorzystanej — 3 162,00 zt, (dotyczy Szkoty Specjalnej Przysposabiajacej do
Pracy w SOSW w Nowej Soli). Dotacja rozliczona.

3. Srodki z Funduszu Pomocy na dodatkowe zadania o$wiatowe zwigzane z ksztalceniem,
wychowaniem 1 opieka nad dzieémi 1 uczniami bedacymi obywatelami Ukrainy —
za okres styczen 2024 r. — grudzien 2024 r. otrzymano 1 186 728,00 zt.

4. Wniosek o zwigkszenie czesSci o$wiatowe] subwencji ogoélnej dla Powiatu Nowosolskiego
Z rezerwy na rok 2024, z tytutu ,,Dofinansowania kosztow zwigzanych z wyptatag odpraw dla
zwalnianych nauczycieli w szkotach i placowkach o$wiatowych w trybie art. 20 i art. 88 ustawy
— Karta Nauczyciela” (kryterium IV) — Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Nowej Soli na
kwote 23 263,00 zi. Whniosek rozpatrzony pozytywnie, uzyskano dofinansowanie w kwocie
4 653,00 zt.

5. Wniosek o zwigkszenie czesci oSwiatowej subwencji ogolnej dla Powiatu Nowosolskiego
z rezerwy na rok 2024 z tytulu ,,.Dofinansowanie doposazenia publicznych szkot i placowek
o$wiatowych, prowadzonych lub dotowanych przez JST, w zakresie pomieszczen do nauki
w nowo wybudowanych budynkach oraz nowych pomieszczen do nauki pozyskanych w wyniku
adaptacji” (kryterium VI) — Szkota Podstawowa Specjalna w SOSW w Nowej Soli na kwotg
20 989,00 zt. Wniosek rozpatrzony pozytywnie, uzyskano dofinansowanie w kwocie 1 000,00 zt.
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6. Dotacja celowa z budzetu panstwa w tacznej wysokosci 40 800,00 zt na realizacj¢ zadania
obejmujacego m.in. zakup ksigzek bedacych nowosciami wydawniczymi i niebedacych
podrecznikami, zakup nowych elementdw wyposazenia do bibliotek szkolnych oraz realizacje
dziatah promujgcych czytelnictwo w ramach Priorytetu 3 , Narodowego Programu Rozwoju
Czytelnictwa 2.0. na lata 2021-2025” dla:

- Liceum Ogo6lnoksztatcgcego im. K.K. Baczynskiego w Nowej Soli — 12 000,00 zt,

- Liceum Ogodlnoksztatcagcego  im. Wlodzimierza Krukowskiego w Centrum Ksztatcenia
Zawodowego i Ustawicznego ,,Elektryk” w Nowej Soli — 3 200,00 zt,

- Technikum w Zespole Szkét Ponadgimnazjalnych Nr 4 im. Jana Pawta II w Nowej Soli —
12 000,00 zt,

- Technikum w Zespole Szkoét Ponadgimnazjalnych Nr 5 im. Leszka Kotakowskiego
w Kozuchowie — 9 600,00 zi,

- Szkoty Podstawowej Specjalnej w Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym im. Janusza
Korczaka w Nowej Soli — 4 000,00 zt.

Sprawozdanie z rzeczowej realizacji zadania oraz wykorzystania dotacji za rok 2024 zostato
przekazane do Wojewody Lubuskiego.

7. Dotacja celowa MEN na wyposazenie szkot w podreczniki, materiaty edukacyjne lub materiaty
¢wiczeniowe dostosowane do potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych uczniow
niepetnosprawnych posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, dla uczniow
niepetnosprawnych intelektualnie w stopniu lekkim oraz w stopniu umiarkowanym lub znacznym
w kwocie 42 487,86 zt - dotacja rozliczona.

8. Dotacja celowa MEN na dofinansowanie zadan w zakresie wychowania przedszkolnego
w kwocie 3 969,00 zt - dotacja rozliczona.

9. Dotacja na wykonanie zadania z zakresu administracji rzagdowej, dotyczacego realizacji zadan:
,»Wsparcie dla kobiet w cigzy 1 ich rodzin” oraz ,,Wczesne wspomaganie rozwoju dziecka 1 jego
rodziny”, wynikajacych z programu kompleksowego wsparcia dla rodzin ,Za Zzyciem”
w wysokosci 110 400,00 zt - dotacja rozliczona.

Dotacja przyznana — 110 400,00 zt.

Dotacja wykorzystana — 109 962,74 zt.

Zwrot dotacji niewykorzystanej — 37,26 zt, (dotyczy Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej
w Nowej Soli).

10. Powiat Nowosolski w ramach ustawy z 1.10.2024 r. o zmianie ustawy o szczegoOlnych
rozwigzaniach zwigzanych z usuwaniem skutkow powodzi oraz niektorych innych ustaw,
otrzymat 569 nowych komputeréw typu laptop o tacznej wartosci 1 653 261,45 z1, ktore zostaty
oddane w uzyczenie szkolom i placowkom, dla ktorych organem prowadzacym jest Powiat
Nowosolski.

11. Dotacja celowa w wysokosci 34 800,- zt na wyposazenie uczniow Oddziatu Przygotowania
Wojskowego w Liceum Ogolnoksztalcacym im. Wiodzimierza Krukowskiego w Centrum
Ksztatcenia Zawodowego 1 Ustawicznego ,,Elektryk” w Nowej Soli, w zestaw indywidualnego
pakietu ubiorczego ucznia OPW. Dotacja przyznana — 34 800,00 zi. Dotacja wykorzystana to
34 560,00 zt. Zwrot dotacji niewykorzystanej — 240,00 zt.
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12. Likwidacja barier transportowych uczniéw niepetnosprawnych z terenu Gminy Kozuchow.
Catkowity koszt projektu 515 370,00, w tym:

- dofinansowanie ze srodkow PFRON 264 840,53 z1,

- udziat wiasny Gminy Kozuchow 250 529,47 zt.

Projekt zakonczony.

13. Likwidacja barier transportowych — zakup 9-osobowego mikrobusu przystosowanego do
przewozu 0sob niepetnosprawnych, w tym na wozku inwalidzkim — Gmina Nowa So6l

Catkowity koszt projektu 185 280,20 zt, w tym:

- dofinansowanie ze srodkow PFRON 135 000,00 zi,

- udzial wlasny Gminy Nowa Sé6l 50 280,20 zt.

Projekt w trakcie realizacji.

1. Realizacja zadan zwiazanych z udzieleniem dotacji z budzetu powiatu.

1. Udzielenie dotacji dla Miejskiej Biblioteki Publicznej w Nowej Soli w kwocie 188 786,24 zt -
dotacja rozliczona.

2. Dotacja dla Miasta Zielona Gora zadania dotyczacego ksztalcenia w Zespole Szkot 1 Placowek
Ksztatcenia Zawodowego w Centrum Ksztatcenia Zawodowego w Zielonej Gorze, ucznidw szkot
z terenu Powiatu Nowosolskiego w zakresie teoretycznych przedmiotéw zawodowych - w kwocie
175 200,00 zt - dotacja rozliczona.

3. Pomoc finansowa udzielona przez Powiat Nowosolski w formie dotacji celowej na
dofinansowanie zadania: ,,Dostawa angiografu wraz z wyposazeniem, montazem, uruchomieniem,
integracja ze szpitalnym systemem RIS/PACS oraz dostosowaniem pomieszczen na potrzeby
Zaktadu Hemodynamiki WS SP ZOZ w Nowej Soli”, w wysokosci 800 000,00 zt — dotacja
rozliczona.

I11. Realizacja zadan, na Kktore powiat otrzymal dotacje z innych jednostek samorzadu
terytorialnego

1. Dofinansowanie biezacej dziatalnosci Orkiestry Detej dziatajgcej przy CKZiU ,,Elektryk™
w Nowej Soli udzielone przez Gming Nowa Sol - Miasto w kwocie 20 000,00 zt — dotacja
rozliczona.

2. Umowa na dofinansowanie na cze$ciowe pokrycie kosztow utrzymania hali sportowej CKZiU
,Elektryk” w Nowej Soli przez Gming Nowa Sol - Miasto w kwocie 30 000,00 zt - dotacja
rozliczona.

8. POWIATOWY ZESPOL DO SPRAW ORZEKANIA
O NIEPEENOSPRAWNOSCI

Powiatowy Zespot ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci - jako jeden z podmiotéw
odpowiedzialnych za poprawe¢ dzialan na rzecz osob niepetnosprawnych ujetych w celu 6.1.5
Powiatowej Strategii Rozwigzywania Problemow Spotecznych na lata 2016-2026 - zapewnia
I rozpowszechnia:
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a) bezptatne poradnictwo dla 0sob niepetnosprawnych i ich rodzin w zakresie przepisow
Z obszaru rehabilitacji 0sob niepetnosprawnych oraz pomocy spotecznej oraz

b) wiedz¢ o mozliwos$ciach i formach pomocy skierowanej do 0sob niepetnosprawnych.
Powyzsze ustugi sg realizowane poprzez punkt informacyjny dla oséb niepelnosprawnych
prowadzony przy Zespole, ktorego celem jest udzielanie porad osobom zainteresowanym
W zakresie ulg i uprawnien naleznych osobom niepetnosprawnych na mocy posiadanych orzeczen.
Punkt informacyjny wyposazony jest w urzadzenia techniczne pomagajace w komunikacji
Z osobami niedostyszacymi, gluchoniemymi - petle indukcyjng oraz wideotelefon zapewniajacy
ttumacza jezyka migowego.

Powiatowy Zespot do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci w Nowej Soli realizuje zadania
Z zakresu administracji rzgdowej dotyczace orzekania o niepelnosprawnosci, okreslone w ustawie
o0 rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu o0s6b niepetnosprawnych. Poza
orzeczeniami o niepelnosprawnosci Zespot wydaje legitymacje osoby niepetnosprawnej oraz karty
parkingowe dla os6b niepelnosprawnych i placowek zajmujacych si¢ opieka, rehabilitacjg lub
edukacja osob niepelnosprawnych. Powiatowy Zespodt (...) w Nowej Soli dziata na obszarze
dwoch powiatow — nowosolskiego i wschowskiego.

Ponizsza tabela obrazuje skal¢ przyjetych wnioskow i wydanych orzeczen na przestrzeni ostatnich
kilkunastu lat dla mieszkancow obydwu powiatow (dane na ponizej prezentowanych wykresach
opracowano na podstawie Elektronicznego Krajowego Systemu Monitoringu Orzekania
0 Niepetnosprawnosci, zwanego dalej EKSMON).

-
AN

3 000
2 000
e | iczba przy jetych wnioskodw
1 000
Liczba wydanych orzeczen
o

2006 2008 2010 2012 2014 2016 2018 2020 2022 2024
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Z danych EKSMON wynika, ze na dzien 31.12.2024 r. w powiecie nowosolskim 748 o0sob przed
16. rokiem zycia posiadato wazne orzeczenie o niepelnosprawnos$ci, natomiast 12 451 osob
powyzej 16-go roku zycia posiadalo wazne orzeczenie o zaliczeniu do stopnia
niepetnosprawnosci.

Tylko w roku 2024 Zespot wydal dla mieszkancéw powiatu nowosolskiego w sumie 2 819
orzeczen, 855 kart parkingowych oraz 875 legitymacji osob niepetnosprawnych.

Wsrod osoéb z orzeczong niepetnosprawnos$cig najliczniejsza grupg osob stanowig osoby w wieku
60 i wigcej lat (ponad 50 % wydawanych orzeczen). W ub. roku stopien niepetnosprawnosci w tej
grupie wiekowej orzeczono dla 1 294 0s6b z powiatu nowosolskiego. Odsetek tej grupy wiekowej
wsrod osob niepetnosprawnych ro$nie z roku na rok, co jest niezbitym dowodem procesu starzenia
si¢ spoteczenstwa w powiecie. WyKres ponizej prezentuje liczbe orzeczen wydanych w 2024 r.
dla 0s6b powyzej 16-go roku zycia w podziale na 4 grupy wiekowe.

1400
1200
1000
800
600
400
200

' [

H16-25 26-40 41-59 601 wiece]

Najczestsza przyczyna chorobowg uzyskania niepelnosprawnos$ci sa niezmiennie schorzenia
uktadu ruchu (stanowigce ok. 1/3 ogétu wydawanych orzeczen) oraz choroby uktadu krazenia (ok.
1/5 ogéhu wydawanych orzeczen). Ponizszy wykres prezentuje liczbg wydanych orzeczen w roku
2024 dla os6b powyzej 16-go roku zycia w podziale na przyczyne niepetnosprawnosci.
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O ile wsrdd oséb powyzej 16-go roku zycia najczestsze przyczyny niepelnosprawnosci sg od lat
niezmiennie, tak w przypadku dzieci wyraznie wida¢ wzrost liczby wydawanych orzeczen z tytutu
autyzmu i cukrzycy. Ponizszy wykres prezentuje liczbe orzeczen wydawanych w ostatnich
5 latach dla dzieci do 16-go roku zycia z uwzglednieniem przyczyny niepetnosprawnosci.
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Najczestszym celem, dla ktorego sktadane sg wnioski o wydanie orzeczenia jest ch¢¢ uzyskania
$wiadczen pienigznych wyptacanych przez Os$rodki Pomocy Spolecznej z tytulu
niepelnosprawno$ci.  Drugim  najczestszym  powodem  wnioskowania 0  ustalenie
niepetnosprawnosci jest che¢ uzyskania ulg i uprawnien na rynku pracy.

Nieustajagco wzrastajag koszty funkcjonowania zespolu. W roku 2024 wyniosty ogélem
120103945 =z, z czego 116195500 zt pokryla dotacja celowa Lubuskiego Urzedu
Wojewddzkiego, a 39 084,45 zt wyniosta dotacja powiatu wschowskiego. Zadanie orzekania
0 niepelnosprawnosci jest zadaniem zleconym i jako takie powinno by¢ finansowane z budzetu
panstwa. Dotacja przekazywana przez Wojewodg¢ Lubuskiego jest jednak niewystarczajaca
na pokrycie catosci zobowigzan finansowych Zespotu, dlatego tez powiat nowosolski nawigzuje
Z powiatem wschowskim porozumienie, w ramach ktorego powiat wschowski dofinansowuje
Zespot za wydawanie orzeczen dla mieszkancow powiatu wschowskiego. Powiat nowosolski
wspiera Zespot organizacyjnie - poprzez odstapienie od naliczania czynszu w zajmowanych przez
organ pomieszczeniach oraz zapewniajac mu bezptatnie obstuge kadrowo-ksiggowa i techniczno-
informatyczng.

Na wzrost kosztow orzekania wptyw miaty podwyzki placy zasadniczej, podwyzki stawek dla
orzecznikoOw oraz wysoka inflacja windujaca cen towarow i ustug (m.in. koszty ogrzewania,
energii elektrycznej, sprzatania pomieszczen, zakupu materiatbw biurowych czy oplat
pocztowych). Wzrost w/w wydatkow sprawit, Zze koszt wydania 1 orzeczenia w roku 2024 wynosit
srednio 314 zl.

Ponizszy wykres przedstawia koszt wydania 1 orzeczenia na przestrzeni ostatnich kilkunastu lat.

Koszt wydania 1 orzeczenia
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W 2024 Zespot zakupit do gabinetu lekarskiego profesjonalng wage przystosowang dla osoéb
niepetnosprawnych oraz defibrylator, ktory zostat zamontowany na zewnatrz budynku Starostwa
Powiatowego. Dzigki temu urzadzenie bedzie stuzylo wszystkim osobom korzystajacym z ustug
urzedu. Ponadto pod koniec 2024 r., Zespot wprowadzit system zawiadomien na posiedzenia
sktadow orzekajacych poprzez bramk¢ SMS. Decyzja ta podyktowana byla coraz wigkszymi
kosztami optat pocztowych. Dzigki temu rozwigzaniu juz po pierwszym miesigcu uzytkowania
odnotowano oszczednosci.

9. POWIATOWY RZECZNIK KONSUMENTOW

Powiatowy Rzecznik Konsumentow realizuje zadania publiczne samorzadu powiatowego
0 charakterze ponadgminnym w zakresie ochrony praw konsumentow natozone ustawg
Z5 czerwca 1998 r. o samorzqdzie powiatowym (tj. Dz. U. z 2024 r. poz. 107 ze zm.) w oparciu
0 przepis art. 39 ust. 1 Ustawy z 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentow (tj. Dz.
U.z 2024 r. poz. 1616 ze zm.). W strukturze organizacyjnej Starostwa Powiatowego w Nowej Soli
podlega Staroscie zgodnie zwymogiem art. 40 ust 3 ustawy z 16 lutego 2007 r. o ochronie
konkurencji i konsumentow. Zadania w zakresie ochrony konsumentéw realizowane sa
jednoosobowo w pelnym wymiarze czasu pracy.

Zadania Powiatowego Rzecznika Konsumentéw w 2024 roku realizowane byty
w oparciu o zadania okreslone w ustawie. Pomoc konsumentom polegata miedzy innymi na
udzielaniu bezplatnych porad i1 informacji prawnych telefonicznie oraz mailowo, a takze
bezposrednio w biurze. W 2024 roku Powiatowy Rzecznik Konsumentow udzielit okoto
550 porad.

Z 65 wnioskow o interwencje, ktore wplynely do rzecznika konsumentow, rzecznik wystepowat
do przedsigbiorcow w 63 sprawach, wnoszac o udzielenie wyjasnien w sprawie
1 0 ustosunkowanie si¢ do uwag i argumentéw podnoszonych przez konsumentow. W swoich
wystgpieniach wskazywat stanowisko oparte o obowiazujacy stan prawny oraz stan faktyczny
podany przez konsumenta i propozycje polubownego zakonczenia sporu. W 47 przypadkach
spraw¢ zakonczono pozytywnie, 6 zostato negatywnie zakonczonych, 4 sprawy sg w toku.
W 5 sprawach przedsigbiorcy nie udzielili odpowiedzi rzecznikowi mimo ponaglenia.
W 2 sprawach po wystosowaniu ponaglenia, udzielona zostata odpowiedz. Dwie sprawy po
wstepnej analizie dokumentacji nie dawaty podstaw do wystapienia rzecznika jednak rzecznik
zwrocit si¢ z prosba o rozwazenie mozliwosci polubownego zakonczenia sprawy i w jednym
przypadku sprzedawca zaproponowal polubowne rozwiazanie, jednak konsument nie wyrazit na
nie gody. W przypadku jednego wniosku rzecznik nie mégl podja¢ dziatan, gdyz z dokumentow
dotaczonych do wniosku wynikato, ze strong zawartej umowy z przedsigbiorca nie byt konsument
w rozumieniu art. 221 k.c., o czym osoby sktadajace wniosek zostaly poinformowane. W jedne;
konsumentka nie uzupetnita wniosku, stad pozostat on bez rozpoznania.

Zakres tematyczny spraw z jakimi zwracali si¢ konsumenci jest wcigz bardzo roéznorodny
I obejmuje wigkszos¢ dziedzin zycia codziennego i dotyczy m.in. nie uwzglgdniania reklamacji
zakupionych towarow (gtownie sprzet elektroniczny, urzadzenia gospodarstwa domowego, meble,
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obuwie i odziez) zawieranych uméw na §wiadczenie ushug zwigzanych z biezacym utrzymaniem
nieruchomosci, telekomunikacyjnych, finansowych, z sektora energetycznego w tym umow
zwigzanych z instalacja fotowoltaiczng.

W dalszym ciggu pozostaje wcigz znaczna ilo$¢ spraw zwigzanych z zawieraniem przez seniorow
umoéw poza lokalem przedsiebiorstwa i probleméw w przypadku checi odstgpienia od takiej
umowy. Zdarzaly si¢ rowniez sytuacje zawarcia na pokazie umowy kredytowej na sfinansowanie
zakupu towaru, badz pobierania przedptat gotdéwka mimo zakazu wynikajacego z przepisow
art. 7ab oraz art. 17a ustawy z dnia 30 maja 2014 r. o prawach konsumenta (t.J. Dz. U. z 2023 poz.
2759) .

Obok uméw zawieranych poza lokalem przedsiebiorstwa, konsumenci czesto zglaszajg problemy
zwigzane z umowami zawieranymi na odlegtos¢, w szczegolnosci dotyczacymi zakupow na
zagranicznych platformach sprzedazowych. Najczesciej pojawiajgce si¢ problemy zwigzane
sg Z brakiem jako$ci i opisywanych przez sprzedawcow wlasciwosci towardow, terminem
realizacji, odestaniem towaru np. do Chin (ponoszenie wysokich kosztow odestania, a takze
Z p6zniejszym ewentualnym odzyskiwaniem $rodkow za zwrdcony towar).

Oprocz bezptatnego poradnictwa konsumenckiego, jak rdwniez wystapien do przedsigbiorcow,
rzecznik proponowal w negatywnie rozstrzygnietych sprawach, przygotowanie konsumentom
pozwow do samodzielnego zlozenia w sadzie, jednakze zrezygnowali oni z dalszego dochodzenia
roszczen.

Rok 2024 byl rokiem, w ktorym rzecznik konsumentéw rowniez wspdldziatat
z innymi instytucjami, w tym UOKIiK sygnalizujac zauwazony problem mogacy mie¢ wptyw na
wickszg ilo$¢ konsumentow w kraju.

Ponadto w 2024 roku Powiatowy Rzecznik Konsumentow organizowat:

e Spotkania z seniorami w mniejszych miejscowosciach powiatu, w ramach istniejacej od wielu
lat wspotpracy z Nowosolskim Inspektoratem Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych.

e Cykl spotkan z mtodzieza Liceum Ogdlnoksztatcacego im. K.K. Baczynskiego, oraz
spotkanie z miodzieza na zaproszenie wychowawcow Internatu ZSP nr 2 ,Nitki”
w Nowej Soli pod hastem ,,SPOTKANIA Z MLODZIEZA - ODPOWIEDZIALNYMI |
SWIADOMYMI KONSUMENTAMI”. W trakcie wizyt przyblizono tematyke
szczegolnie interesujaca miodziez,a zwigzang z umowami zawieranymi na odlegtosé
I zagrozeniamia W sieci, informowania o cenach, obowigzkach informacyjnych platform
sprzedazowych 1 sprzedawcow, a takze ogolnie o uprawnieniach konsumenckich
i instytucjach wspierajacych konsumentow w dochodzeniu swoich praw.

10. POWIATOWYCH KONSERWATOR ZABYTKOW

Stanowisko Powiatowego Konserwatora Zabytkow w Nowej Soli zostalo utworzone na mocy
Porozumienia zawartego pomigdzy Wojewoda Lubuskim a Powiatem Nowosolskim z dnia
02.07.2012 r. Powiatowy Konserwator Zabytkow rozpoczat pracg¢ w Starostwie Powiatowym w
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Nowej Soli z koficem sierpnia 2012 r. przejmujac od Lubuskiego Wojewoddzkiego Konserwatora
Zabytkoéw prowadzenie wiekszo$ci spraw dotyczacych terenu powiatu nowosolskiego.

Specyfika pracy Powiatowego Konserwatora Zabytkéw w rozroznieniu na Gminy Nowa
Sél - miasto, Bytom Odrzanski - miasto, Nowe Miasteczko - miasto, Kozuchow - miasto,
Otyn - miasto :

- prowadzenie prac budowlanych, prac remontowych, konserwatorskich, montaz urzadzen
i reklam na terenie wpisanym do rejestru zabytkéw — wnioski sktadajg interesanci, w bardzo wielu
przypadkach inwestorem sg Gminy,

- na terenach, gdzie nie ma uchwalonego miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego
- uzgadnianie decyzji o warunkach zabudowy i lokalizacji inwestycji celu publicznego na wniosek
prezydenta i burmistrzéw miast,

- Uzgadnianie rozwigzan projektowych dotyczacych obiektow ujetych w gminnej ewidencji
zabytkow na wniosek Naczelnika Wydziatu Administracji Budowlanej Starostwa Powiatowego
w Nowej Soli oraz w szczeg6lnych przypadkach — Wojewody,

- wydawanie pozwolen na wycinke drzew na terenach wpisanych do rejestru zabytkows;

wsie we wszystkich gminach:

- uzgadnianie decyzji o warunkach zabudowy i lokalizacji inwestycji celu publicznego na wniosek
burmistrzoOw miast i wojtow,

- uzgadnianie rozwigzan projektowych dotyczacych obiektow ujetych w gminnej ewidencji
zabytkow na wniosek Naczelnika Wydziatu Administracji Budowlanej Starostwa Powiatowego
w Nowej Soli oraz w szczeg6lnych przypadkach — Wojewody.

Ilos¢ spraw w danych gminach, w duzej mierze zalezy od tego ile uktadéw ruralistycznych wsi
gmina posiada ujetych w ewidencji zabytkow oraz czy prace na danym terenie s3 wykonywane po
uzyskaniu pozwolen czy tez samowolnie.

Dzialalno$¢ Powiatowego Konserwatora Zabvtkow w 2024 roku

Ilo$¢ zakonczonych spraw: 788 (rok 2023: 774 sprawy)
Korespondencja wychodzaca: 861 pism

Wydane opinie i informacje — 47

Wydane zalecenia konserwatorskie - 4

Wydane decyzje administracyjne:

- na podstawie art. 36 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 23 lipca 2003 roku o ochronie zabytkow i opiece
nad zabytkami tj. wydawanie pozwolen na prowadzenie prac konserwatorskich,
restauratorskich lub robdt budowlanych przy zabytku wpisanym do rejestru — 185
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- na podstawie art. 36 ust 1 pkt 2 ustawy o ochronie zabytkow iopiece nad zabytkami,
t]. wydawanie pozwolen na prowadzenie robot budowlanych w otoczeniu zabytku wpisanego do
rejestru — 135

- na podstawie art. 36 ust. 1 pkt 8 ustawy 0 ochronic zabytkéw i opiece nad zabytkami,
tj. wydawanie pozwolen na dokonanie podziatu zabytku nieruchomego wpisanego do rejestru
-5

- na podstawie art. 36 ust. 1 pkt 9 ustawy o ochroniec zabytkéw i opiece nad zabytkami,
t]. wydawanie pozwolen na zmiang przeznaczenia zabytku wpisanego do rejestru — 4

- na podstawie art. 36 ust. 1 pkt 10 ustawy o ochronie zabytkéw i opiece nad zabytkami,
tj. wydawanie pozwolen na umieszczanie reklamy i urzadzen technicznych na zabytku wpisanym
do rejestru — 12

- na podstawie art. 36 ust. 1 pkt 11 ustawy o ochronie zabytkéw i opiece nad zabytkami,
tj. wydawanie pozwolen na podejmowanie dziatan prowadzacych do naruszenia substancji lub
zmiany wygladu zabytku wpisanego do rejestru — 35

- ilo$¢ przeprowadzonych kontroli na podstawie art.38 ust.1 ustawy z dnia 23 lipca 2003 r.
0 ochronie zabytkow i opiece nad zabytkami — 3

- na podstawie art. 83 ust. 2 ustawy z dnia 16 kwietnia 2004r. o ochronie przyrody, tj. pozwolenia
na wycigcie drzew i krzewdw z terenu nieruchomosci wpisanej do rejestru zabytkow — 30

- na podstawie art. 155 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks Postepowania Administracyjnego
tj. zmiany decyzji administracyjnej - 12

Wydane postanowienia:

- na podstawie art. 106 ustawy Kodeks postepowania administracyjnego oraz na podstawie art.
106 ustawy Kodeks postepowania administracyjnego w zwiagzku z art. 39 ust. 3 ustawy z dnia
7 lipca 1994 r. Prawo budowlane, tj. uzgadnianie projektow decyzji o warunkach zabudowy oraz
decyzji o lokalizacji inwestycji celu publicznego a takze uzgadnianie przedstawionych rozwigzan
projektowych — 7

- na podstawie art. 106 ustawy Kodeks postepowania administracyjnego oraz na podstawie art.
106 ustawy Kodeks postepowania administracyjnego w zwigzku z art. 39 ust. 3 ustawy z dnia
7 lipca 1994 r. Prawo budowlane, tj. uzgadnianie projektow decyzji 0 warunkach zabudowy oraz
decyzji 0 lokalizacji inwestycji celu publicznego a takze uzgadnianie przedstawionych rozwigzan
projektowych — milczace zgody — 247.

Ilosé spraw prowadzonych przez Powiatowego Konserwatora Zabytkow w poszczegolnych
gminach w 2024 r.:

Nowa S6l | Bytom Nowe Kozuchéw = Nowa Sol Otyn Siedlisko Kolsko
Odrz. Miasteczko wiejska

‘242‘72‘78‘297 58 14‘14‘12
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W roku 2024 r. przeprowadzono, zgodnie z art. 38 ust 1 ustawy z dnia 23 lipca 2003 r. 0 ochronie
zabytkow 1 opiece nad zabytkami (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1292) kontrole nastepujacy obiektow:

- budynek przy ul. Koscielnej 1 w Nowej Soli, na dz. nr 481/2, obrgb 3, ktory jest ujety w gminnej
ewidencji zabytkow oraz jest usytuowany na terenie zespotu architektoniczno - urbanistycznego
miasta Nowa So6l, objetego ochrong prawng poprzez wpis do rejestru zabytkéw pod nr 2203 -
kontrola odno$nie zlego stanu technicznego obiektu;

- zabytku wpisanego do rejestru pod nr L-598/A - budynku przy ul. Wroctawskiej 22 w Nowej
Soli na dz. nr 122/9, obrgb 4 - kontrola odnosnie wykonania zalecen pokontrolnych;

- zabytku wpisanego do rejestru pod nr L-812A — budynku administracyjnego w dawnej fabryce
kleju, potozonego przy ul. Pitsudskiego 75 w Nowej Soli, na dz. nr 8/16, obregb 2 - kontrola
odnos$nie wykonania zalecen pokontrolnych;

Zgodnie z art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 23 lipca 2003 roku o0 ochronie zabytkow i opiece nad
zabytkami, w powyzszych sprawach wydano zalecenia pokontrolne lub postepowania
administracyjne sa w toku. Protokoty z przeprowadzonych kontroli oraz zalecenia pokontrolne
znajdujg si¢ w aktach spraw prowadzonych przez Powiatowego Konserwatora Zabytkow.
Wszystkie przeprowadzone kontrole mialy charakter dorazny.

W Starostwie Powiatowym funkcjonuja nastepujace plany / programy opracowane przez
Powiatowego Konserwatora Zabytkow oraz przy udziale stanowiska ds. zarzadzania
kryzysowego:

1. Plan ochrony zabytkéw powiatu nowosolskiego na wypadek konfliktu zbrojnego
i sytuacji kryzysowych (data opracowania luty 2018 r.)

- data uzgodnienia z Lubuskim Wojewddzkim Konserwatorem Zabytkéw — 17.01.2019 r.
- data uzgodnienia z Wojewoda Lubuskim — 05.02.2019 r.

- data corocznej aktualizacji — 28.02.2020 r., 19.02.2021 r., 26.07.2022 r., 13.03.2023 r.,

29.03.2024 r.

Plan ochrony zabytkow powiatu nowosolskiego na wypadek konfliktu zbrojnego 1 sytuacji
kryzysowych zawiera:

- wyszczegolnione podstawy prawne,

- opisane koncepcje dziatania na wypadek konfliktu zbrojnego irdznorodnych sytuacji
kryzysowych,

- charakterystyke zasobow i1 rozmieszczenie zabytkéw na terenie powiatu nowosolskiego,

- wykaz zabytkow nieruchomych wpisanych do rejestru zabytkéw znajdujacych sie na terenie
powiatu nowosolskiego,

- wykaz zabytkéw nieruchomych podlegajacych zabezpieczeniu zgodnie z planem ochrony
zabytkow wojewodztwa lubuskiego na wypadek konfliktu zbrojnego lub sytuacji kryzysowych,

- wykaz zabytkow nieruchomych podlegajacych zabezpieczeniu na wypadek konfliktu zbrojnego
lub sytuacji kryzysowych, ktore nie zostaty ujete w planie ochrony zabytkow wojewddztwa
lubuskiego,

75



Raport o stanie Powiatu Nowosolskiego za rok 2024

- wykaz zabytkéw ruchomych, stanowisk archeologicznych, wpisanych do rejestru zabytkéw na
terenie powiatu nowosolskiego,

- okreslenie stopnia spodziewanego zagrozenia dla zabytkow na terenie powiatu nowosolskiego,
- wnioski z analizy rozmieszczenia i zagrozenia zabytkoOw oraz sposoby ich ochrony w zaleznosci
od zagrozenia,

- procedury postgpowania pracownikéw w razie sytuacji kryzysowych zagrazajacych
bezpieczenstwu zabytkow,

- wykonanie zabezpieczenia nieruchomosci wraz ze sposobami zabezpieczen oraz danymi
dotyczacymi realizacji prac,

- wykaz jednostek organizacyjnych chronigcych zabytki ruchome oraz okreslenie sposobu
wspotdziatania, powiadamiania i tgcznosci,

- okreslenie rodzaju i liczby zabytkéw ruchomych podlegajacych rozsrodkowaniu i ewakuacji
wraz z opisem prowadzonych prac,

- okreslenie sposobu informowania o stratach w zabytkach, formularz zgloszenia strat
w zabytkach,

- zestawienie prac dokumentacyjnych i konserwatorsko - zabezpieczajacych w razie wystapienia
strat 1 szkod w zabytkach,

- wykaz z adresami jednostek, instytucji, organizacji, konserwatorow, rzemieslnikow
przewidzianych do udzielenia pomocy zabytkom w razie zagrozenia,

- sposob znakowania obiektow zabytkowych znakiem rozpoznawczym Konwencji haskiej;

- wzor karty tozsamosci dla personelu przydzielonego do ochrony zabytkow,

- cze$¢ graficzna - rozmieszczenie zabytkow nieruchomych w gminach powiatu z uwzglgdnieniem
obiektéw zabytkowych, ruchomych, rodzajow zagrozen, stanowisk kierowania.

2. Powiatowy Program Opieki nad Zabytkami dla Powiatu Nowosolskiego na lata 2024 —
2027 (data opracowania 2024 r.)

- data zaopiniowania przez Lubuskiego Wojewoddzkiego Konserwatora Zabytkow - 16.10.2024 r.
- data przyjecia Programu przez Rad¢ Powiatu Nowosolskiego — 29.11.2024 .

Powiatowy Program Opieki nad Zabytkami dla Powiatu Nowosolskiego na lata 2024 — 2027
zawiera:

- podstawy prawne opracowania powiatowego programu opieki nad zabytkami,

- uwarunkowania prawne ochrony i opieki nad zabytkami w Polsce,

- strategiczne cele polityki panstwa w zakresie ochrony zabytkow i opieki nad zabytkami,

- relacje powiatowego programu opieki nad zabytkami z dokumentami wykonanymi na poziomie
wojewodztwa, spojnego z Krajowym programem ochrony i opieki nad zabytkami,

- uwarunkowania wewngtrzne ochrony dziedzictwa kulturowego,

- charakterystyke zasobow i analizg stanu dziedzictwa i Krajobrazu kulturowego powiatu, tj. krotki
zarys historii obszaru powiatu, krajobraz kulturowy, zabytki nieruchome, zabytki ruchome,
zabytki archeologiczne, zabytki w zbiorach muzealnych i innych, dziedzictwo niematerialne,
zabytki objete prawnymi formami ochrony,

- oceng stanu dziedzictwa kulturowego powiatu, analiza szans i zagrozen,

- zalozenia programowe (priorytety programu opieki, kierunki dziatan programu opieki, zadania
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programu opieki),
- instrumenty realizacji programu opieki nad zabytkami,
- zasady oceny realizacji programu opieki nad zabytkami.

11. WIELOOSOBOWE STANOWISKO DO SPRAW ZARZADZANIA
KRYZYSOWEGO

Obronno$é¢ — prowadzona dokumentacja i zadania

PUNKT KONTAKTOWY Host Nation Support (HNS) — powotany Zarzadzeniem Nr 4/2023
Starosty Nowosolskiego z dnia 19 stycznia 2023 r. w sprawie powotania punktu kontaktowego
Host Nation Support (HNS). Podstawowym zalozeniem jest wprowadzenie Instrukcji Punktu
Kontaktowego HNS Starosty Nowosolskiego okreslajacej podstawowe przepisy normujace zasady
pobytu i przemieszczania wojsk sojuszniczych, osoby upowaznione do pracy oraz zadania
i organizacj¢ Punktu Kontaktowego HNS, ktora stanowi zatacznik do zarzadzenia.

STALY DYZUR STAROSTY NOWOSOLSKIEGO (SD) — wprowadzony Zarzadzeniem
Nr 42/2021 Starosty Nowosolskiego z dnia 26 lipca 2021 r. w sprawie Statego Dyzuru Starosty
Nowosolskiego. Zarzadzenie okre§la cel, organizacje, sktad i sposob dziatania Statego Dyzuru
Starosty Nowosolskiego.

KONTROLA REALIZACIJI ZADAN OBRONNYCH Y JEDNOSTKACH
ORGANIZACYJNYCH POWIATU - realizowana na podstawie Zarzadzenia Nr 66/2023 Starosty
Nowosolskiego z dnia 9 listopada 2023 r. w sprawie przeprowadzenia kontroli realizacji zadan
obronnych w jednostkach organizacyjnych powiatu nowosolskiego w 2024 roku. Zarzadzenie
wprowadzato Roczny plan kontroli realizacji zadan obronnych w jednostkach organizacyjnych
powiatu nowosolskiego na 2024 rok, ktory okresla przedmiot icele kontroli, jednostki
przewidziane do kontroli, terminy oraz sktad zespotu kontrolnego oraz Program kontroli realizacji
zadan obronnych w jednostkach organizacyjnych powiatu nowosolskiego na 2024 rok. Program
precyzowal najistotniejsze zagadnienia dotyczace organizacji kontroli zadan obronnych
w jednostkach organizacyjnych powiatu nowosolskiego, tj. cele, sktad zespotu kontrolnego,
zakres, jednostki przewidziane do kontroli oraz terminy.

KONTROLE REALIZACJI ZADAN OBRONNYCH PRZEPROWADZONE W 2024 r.
Zgodnie z Rocznym planem kontroli realizacji zadan obronnych w jednostkach organizacyjnych
powiatu nowosolskiego na 2024 rok w dniu 6 grudnia 2024 r. przeprowadzono kontrole realizacji
zadan obronnych w Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego ,,Elektryk” w Nowej Soli.
Zakres kontroli obejmowatl:

1) sprawdzenie prawidlowos$ci wykonywania zadan obronnych w obszarze tworzenia warunkow
organizacyjnych i technicznych planowania i wykonywania zadan obronnych,
2) organizacje i dokumentacje statego dyzuru.

W $wietle obowigzujacych przepisow prawnych oraz wytycznych i ustalen Wojewody Lubuskiego
i Starosty Nowosolskiego Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego ,,Elektryk” w Nowej Soli
uzyskato w zakresie kontrolowanej dzialalno$ci ocen¢ pozytywna.

DOKUMENTACJA PLANOWANIA OBRONNEGO.
Dokumentacja ustala zasady funkcjonowania struktur organizacyjnych powiatu nowosolskiego,
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zapewnienia cigglto$ci realizacji ustawowych kompetencji organéw administracji samorzadowej,
skutecznego przeciwdzialania zagrozeniom, a takze reagowania i wspotdzialania w zakresie
zapewnienia bezpieczenstwa, skutecznej realizacji zadan operacyjnych na obszarze powiatu
w warunkach zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny (dokumentacja
niejawna). Dokumentacja jest uaktualniana na biezgco.

Zarzadzanie Kryzysowe — prowadzona dokumentacja i realizowane zadania

MAGAZYN POWIATOWY PRZECIWPOWODZIOWY/OBRONY CYWILNEJ
Gloéwny cel i zadanie prowadzenia magazynu jest organizacja planowego zaopatrywania i biezace
uzupeltnianie potrzeb sprzetowych gmin powiatu nowosolskiego w sytuacjach kryzysowych.

Magazyn przeciwpowodziowy/magazyn OC. Sprzet min.:

1) agregaty pradotworcze na podwoziu kotowym,
2) cysterna na wode pitna,

3) agregaty pradotworcze przenosne,

4) zestawy o$wietleniowe,

5) worki przeciwpowodziowe,

6) osuszacze,

7) radiotelefony przenosne,

8) zapory przeciwpowodziowe,

9) topaty,

10) kilofy,

11) latarki,

12) buty gumowe,

13) buty rybackie,

14) hetmy ochronny,

15) kamizelka ostrzegawcza pomaranczowa OC,
16) 16zka polowe z kompletem materacy i poscieli,
17) koce,

18) koksowniki,

19) nosze,

20) myjki wysokoci$nieniowe,

21) namioty pneumatyczne,

22) warniki do wody,

23) nagrzewnice,

24) pity,

25) przyrzad do napetniania workow,

26) termosy gastronomiczne,

27) tuba elektroakustyczna,

28) komplety biwakowe,

29) stoliki turystyczne,

30) krzesta turystyczne,
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31) taczki,

32) zestawy udzielania pierwszej pomocy,
33) kota ratunkowe,

34) todzie ptaskodennne,

35) torby medyczne,

36) zestawy kluczy nastawnych,

37) elektryczny wozek widtowy,

38) akumulatory,
39) prostownik,
40) kuchenki turystyczne i inne.
Lp. [Jednostka organizacyjna| Elektryczny Agregat Maszt Worki o Zapory
pradotworczy | o$wietleniowy | przeciwpowodziowe suszacze przeciwpowodziowe
wozek Epistar 200
GR 6500
widlowy Air 4x50
. |Starostwo Powiatowe 1 3 -
2. |Gmina Nowa Sél - Miasto - 1 1 7 tys. 3 20
3. [Gmina Bytom Odrzanski - 2 1 - 3 20
4.  |Gmina Otyn - 2 1 - 3 20
5. |Gmina Nowa So6l - 3 1 20 tys. 4
6. [Gmina Siedlisko - 4 1 30 tys. 3
RAZEM 1 15 5 57 tys. 16
RAZEM: RAZEM: RAZEM: RAZEM: RAZEM: RAZEM:
9 999,00 zi 36 900 zt 6273 zt 23 940 zt 5512735z 155 400 zt
OGOLEM 287 639,35 zt

Doposazenie  (uzupetlnienie = zasobow)  powiatowego 1 gminnych  magazyndéw
przeciwpowodziowych powiatu nowosolskiego po powodzi 2024.

RADIOTELEFONICZNA SIEC ZARZADZANIA WOJEWODY LUBUSKIEGO
Uczestniczono w comiesi¢cznych treningach tacznosci w radiotelefonicznej sieci zarzgdzania
Wojewody Lubuskiego z udziatlem gmin powiatu nowosolskiego.

SYRENY ALARMOWE
Prowadzono kwartalne glosne proby syren alarmowych na terenie powiatu nowosolskiego.

POWIATOWY ZESPOL ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO

Na podstawie art. 17 ust. 4, 6, 7 ustawy z dnia 26 kwietnia 2007 r. o zarzadzaniu
kryzysowym (t. j. Dz. U z 2023 r., poz. 122 ze zm.) starosta wykonuje zadania zarzadzania
kryzysowego przy pomocy powiatowego zespolu zarzadzania kryzysowego. W sktad zespolu
powiatowego, ktorego pracami kieruje starosta, wchodza osoby powotane sposrod:
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1) 0s6b zatrudnionych w starostwie powiatowym, powiatowych jednostkach organizacyjnych lub
jednostkach organizacyjnych stanowigcych aparat pomocniczy kierownikdéw zespolonych stuzb,
inspekcji 1 strazy powiatowych;

2) przedstawicieli spolecznych organizacji ratowniczych.

W sklad zespotu powiatowego moga wchodzi¢ inne osoby zaproszone przez staroste (specjalisci,
eksperci, osoby zaufania spotecznego).

Do zadan zespotu nalezy w szczeg6lnosci:

1) ocena wystepujgcych i potencjalnych zagrozen mogacych mie¢ wptyw na
bezpieczenstwo publiczne i prognozowanie tych zagrozen,

2) przygotowanie propozycji dziatan i przedstawienie staro$cie wnioskow dotyczacych
wykonania, zmiany lub zaniechania dziatan ujetych w Powiatowym Planie Zarzadzania
Kryzysowego,

3) Przekazywanie do wiadomosci publicznej informacji zwigzanych z zagrozeniami,
Posiedzenia zespotu zwoluje przewodniczacy, w zalezno$ci od potrzeb. W przypadkach
wymagajacych natychmiastowej analizy i oceny zagrozen oraz koordynacji dziatan ratowniczych,
Przewodniczacy Zespotu moze w trybie natychmiastowym zarzadzi¢ jego posiedzenie w pelnym
lub niepelnym sktadzie.

W 2024 roku Starosta Nowosolski 12 razy zwotal Powiatowy Zespot Zarzadzania Kryzysowego
w zwiazku z:

1) likwidacja zagrozen zanieczyszczenia S$rodowiska wodno — gruntowego na terenie
sktadowiska w Mirocinie Dolnym,

2) akcja protestacyjng rolnikow,

3) grypa ptakow (H5N1),

4) zagrozeniem powodziowym:

Likwidacja zagrozen zanieczyszczenia srodowiska wodno — gruntowego oraz kontynuacja dziatan
w sprawie rekultywowanego terenu 1 sktadowiska w Mirocinie Dolnym byta tematem posiedzen
Powiatowego Zespolu w dniach 22 i 24 stycznia oraz 23 lutego 2024 r. Wzigli w nich udzial:

22 stycznia 2024 r.
1) Lubuski Wojewddzki Inspektor Ochrony Srodowiska w Zielonej Gorze,
2) Powiatowy Lekarz Weterynarii,
3) Panstwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny,
4) Komendant Powiatowy Policji w Nowej Soli,
5) Komendant Powiatowy Panstwowej Strazy Pozarnej w Nowej Soli,
6) Wydziat Ochrony Srodowiska, Rolnictwa i Lesnictwa,
7) Nadle$niczy Nadlesnictwa Nowa Sol,
8) UM Kozuchow.
24 stycznia 2024 r.
1) Lubuski Wojewddzki Inspektor Ochrony Srodowiska w Zielonej Gorze,
2) Urzad Marszatkowski w Zielonej Gorze,
3) Komendant Powiatowy Policji w Nowej Soli,
4) Komendant Powiatowy Panstwowej Strazy Pozarnej w Nowej Soli,
5) Nadlesniczy Nadlesnictwa Nowa Sol,
6) PGW Wody Polskie Zarzad Zlewni w Zielonej Gorze,
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7) Wydziat Ochrony Srodowiska, Rolnictwa i Le$nictwa.
23 lutego 2024 r.
1) Lubuski Wojewodzki Inspektor Ochrony Srodowiska w Zielonej Gorze,
2) Urzad Marszatkowski w Zielonej Gorze,
3) Przewodniczacy Rady Powiatu,
4) Komendant Powiatowy Policji w Nowej Soli,
5) Komendant Powiatowy Panstwowej Strazy Pozarnej w Nowej Soli,
6) Nadles$niczy Nadlesnictwa Nowa Sdl,
7) PGW Wody Polskie Zarzad Zlewni w Zielonej Gorze,
8) Wydziat Ochrony Srodowiska, Rolnictwa i Le$nictwa,
9) IRRECO sp. z 0.0,
10) UM Kozuchow.

Na posiedzeniu w dniu 14 marca 2024 r., ktorego tematem byta Akcja protestacyjna rolnikoéw na
terenie powiatu nowosolskiego uczestniczyli:

1) Prezydent Miasta Nowa Sol,

2) Burmistrz Bytomia Odrzanskiego,

3) Burmistrz Kozuchowa,

4) Burmistrz Nowego Miasteczka,

5) Burmistrz Otynia,

6) Wojt Gminy Kolsko,

7) Wojt Gminy Nowa Sdl,

8) Wojt Gminy Siedlisko.

9) Komendant Powiatowy Policji w Nowej Soli,

10) Komendant Powiatowy Panstwowej Strazy Pozarnej w Nowej Soli,
11) Dyrektor Wielospecjalistycznego Szpitala SPZOZ w Nowej Soli,
12) Kierownik Powiatowego Zarzadu Drog w Nowej Soli.

13) Anna Tews Kierownik RDW Kozuchéw,

14) Krzysztof Szkondziak Kierownik Rejonu GDDKIiA w Nowej Soli.

Temat Grypa ptakéw (H5N1) omawiany byt na posiedzeniu Powiatowego Zespotu Zarzadzania
Kryzysowego w dniu 19 listopada 2024 r. Wzi¢li w nim udzial:

1) Powiatowy Lekarz Weterynarii w Nowej Soli,
2) Panstwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny w Nowej Soli,
3) Komendant Powiatowy Panstwowej Strazy Pozarnej w Nowej Soli,
4) Komendant Powiatowy Policji w Nowej Soli,
5) Prezydent Miasta Nowa Sdl,
6) Burmistrz Bytomia Odrzanskiego,
7) Burmistrz Kozuchowa,
8) Burmistrz Nowego Miasteczka,
9) Burmistrz Otynia,
10) W¢jt Gminy Kolsko,
11) W¢jt Gminy Nowa Sol,
12) Wojt Gminy Siedlisko,
13) Nadlesniczy Nadlesnictwa Nowa Sol,
14) Nadlesniczy Nadlesnictwa Stawa,
15) Nadlesniczy Nadle$nictwa Przytok,
16) Nadlesniczy Nadlesnictwa Szprotawa,
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17) Dyrektor Wielospecjalistycznego Szpitala SP ZOZ w Nowej Soli,

18) Kierownik Powiatowego Zarzadu Drog w Nowej Soli,

19) Naczelnik Wydziatu Ochrony Srodowiska, Rolnictwa i Le$nictwa Starostwa Powiatowego
w Nowej Soli,

20) Komendant Spotecznej Strazy Rybackiej Powiatu Nowosolskiego,

21) Dyrektor Zarzadu Zlewni PGW Wody Polskie w Zielonej Gorze,

22) Dyrektor Zarzadu Drog Wojewodzkich w Zielonej Gorze.

Temat zagrozenia powodziowego omawiany byl na posiedzeniu Powiatowego Zespotu
Zarzadzania Kryzysowego w dniach: 13, 18, 20, 22, 24, 27 wrze$nia i 4 pazdziernika 2024 r.

Posiedzenia Powiatowego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego:
1) 13 wrzesénia 2024 r. (pierwsze posiedzenie dot. zagrozenia powodziowego)
2) 18 wrzesnia 2024 r.
3) 22 wrzesnia 2024 r.
4) 24 wrzesnia 2024 r.
5) 27 wrzesnia 2024 r.
z udziatem:

1) Wojewoda Lubuski,

2) Wicewojewoda Lubuski,

3) Prezydent Miasta Nowa Sol,

4) Burmistrz Bytomia Odrzanskiego,

5) Burmistrz Kozuchowa,

6) Burmistrz Nowego Miasteczka,

7) Burmistrz Otynia,

8) Wojt Gminy Kolsko,

9) Wojt Gminy Nowa Sdl,

10) W¢jt Gminy Siedlisko,

11) Komendant Powiatowy Policji w Nowej Soli,

12) Komendant Powiatowy Panstwowej Strazy Pozarnej w Nowej Soli,
13) Panstwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny w Nowej Soli,

14) Powiatowy Lekarz Weterynarii w Nowej Soli,

15) Nadle$niczy Nadlesnictwa Nowa Sol,

16) Kierownik obiektow wodnych MOSiR w Nowej Soli,

17) Prezes Wodnego Ochotniczego Pogotowia Ratunkowego w Nowej Soli,
18) Komendant Spotecznej Strazy Rybackiej Powiatu Nowosolskiego,
19) Dyrektor Zarzadu Zlewni PGW Wody Polskie w Zielonej Gorze,
20) Kierownik Powiatowego Zarzadu Drog w Nowej Soli,

21) Dowoddca 152 Batalionu Lekkiej Piechoty w Kro$nie Odrzanskim,
22) Kierownik Biura Oddziatu Rejonowego PCK w Nowej Soli,

23) Dyrektor Wielospecjalistycznego Szpitala SP ZOZ w Nowej Soli,
24) Dyrektor Zarzadu Drog Wojewddzkich w Zielonej Gorze,

25) Dyrektor Rejonu Dystrybucji Enea Operator Nowa Sol,

26) Kierownik Gazowni Zielona Gora Polska Spotka Gazownictwa OZG Gorzow WIkp.,
27) Powiatowy Inspektor Nadzoru Budowlanego w Nowej Soli.
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Spotkanie robocze w dniu 04 pazdziernika 2024 r, w zwigzku z wprowadzeniem dnia 21 wrze$nia
2024 r. przez Rad¢ Ministrow stanu kleski zywiotowej na obszarze czesci woj. lubuskiego,
obejmujacego cze¢s¢ powiatu nowosolskiego na okres 30 dni z udziatem:

1) Prezydent Miasta Nowa Sdl,

2) Burmistrz Bytomia Odrzanskiego,

3) Burmistrz Otynia,

4) Wojt Gminy Kolsko,

5) Wojt Gminy Siedlisko,

6) Wojt Gminy Nowa Sdl,

7) Komendant Powiatowy Policji w Nowej Soli,

8) Komendant Powiatowy Panstwowej Strazy Pozarnej w Nowej Soli,

Codziennie na biezaco, w ilo$ci zaleznej od potrzeb i rozwoju sytuacji kryzysowej odbywaty sie:

1) odprawy zadaniowe z udzialem Starosty, Wicestarosty i Inspektora Zarzadzania
Kryzysowego,

2) dokonywano analizy i oceny biezacej sytuacji, przekazywano informacj¢ o zagrozeniach
I potrzebach gmin powiatu nowosolskiego,

3) oceniano koordynacje dostaw zaopatrzenia sprzetu przeciwpowodziowego do gmin
Z zasobow Powiatowego Magazynu ZK i zasobéw LUW.

V. POWIATOWE CENTRUM POMOCY RODZINIE

Pomoc spoleczna — projekty, programy
Zgodnie z Powiatowg Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych w 2024 roku
zrealizowano nastepujace zadania:

CEL 1. Utworzenie zintegrowanego systemu wsparcia rodzinom wykluczonym spolecznie
lub zagrozonym wykluczeniem spolecznym

Cel szczegélowy 1.1 Rozw¢j infrastruktury 1 organizacji dziatajacych na rzecz rodziny
w Kryzysie.

Sposob realizacji:

Liczba osrodkow interwencji kryzysowej — 0

Liczba o$rodkow wsparcia dla 0sob starszych oraz niepelnosprawnych — 6

Liczba kampanii promujgcych tworzenie osrodkéw wsparcia dla osob starszych oraz
niepetnosprawnych — 3

Liczba 0s6b korzystajacych z ww. osrodkow — 133

Liczba organizacji dziatajacych na rzecz rodziny w kryzysie — 13

Cel szczegélowy 1.2 Podniesienie standardu ushug $wiadczonych przez instytucje
1 organizacje dziatajace na rzecz rodzin wykluczonych spolecznie lub zagrozonych wykluczeniem
spotecznym.

Sposéb realizacji:

Liczba oséb korzystajacych ze specjalistycznego poradnictwa: prawnego, psychologicznego,
rodzinnego, socjalnego — 874

Liczba superwizji przeprowadzona wsrdd pracownikow jednostek pomocy spotecznej — 4
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Liczba szkolen dla kadr pomocy spolecznej w powiecie w obszarze wsparcia osoéb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym — 1

Liczba zrealizowanych programoéw rzadowych, w tym programéw ostonowych na rzecz poprawy
funkcjonowania rodziny — 24

Cel szczegotowy 1.3 Zwickszenie skutecznosci dziatan na rzecz pomocy rodzinom dotknigtym
problemem przemocy domowej

Sposob realizacji:

Liczba przedsigwzig¢ w $rodowisku lokalnym na temat przeciwdziatania przemocy
domowej oraz ochrony os6b doznajacych przemocy domowej— 64

Liczba przeprowadzonych programéw korekcyjno — edukacyjnych wobec o0séb stosujacych
przemocy domowg — 2

Liczba 0s6b poddanych oddzialywaniom korekcyjno — edukacyjnym z zakresu przeciwdzialania
przemocy domowej — 31

Liczba o0sob, ktore zaprzestaty stosowania przemocy w rodzinie — 30

Liczba opracowan powiatowego informatora z wykazem instytucji i organizacji dziatajacych na
rzecz przeciwdzialania przemocy domowej oraz ochrony oséb doznajacych przemocy domowe;,
dzialajacych na terenie powiatu nowosolskiego — 1

Cel szczegétowy 1.4 Utworzenie warunkéw dla skutecznego rozwoju systemu pieczy zastepezej
Sposob realizacji:

Liczba umieszczonych w 2024 r. dzieci w rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zastepczej — 59
Liczba przebywajacych w 2024 r. dzieci w rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zastepczej - 407
Kwoty wyptaconych §wiadczen na utrzymanie dzieci w pieczy zastepczej 14 295 220,66 zi
Liczba pozyskanych kandydatow do pelnienia funkcji rodzin zastepczych niezawodowych
i zawodowych — 17 oséb

Liczba przeprowadzonych szkolen kandydatéw na rodziny zastgpcze — 1

Liczba przeszkolonych kandydatow na rodziny zast¢pcze — 17 osob

Liczba ustanowionych rodzin zastepczych niezawodowych i zawodowych —8

Wzrost zatrudnienia specjalistow do pracy z rodzing u organizatora rodzinnej pieczy zastepczej —
pozostaje na takim samym poziomie jak w roku 2023

Liczba szkolen dla funkcjonujacych rodzin zastgpczych — 3

Liczba podejmowanych dziatan integrujacych s$rodowisko rodzicow zastgpczych (pikniki,
warsztaty, konferencje, grupy wsparcia) — 8

Liczba szkolen pracownikow — 38 ( 15 koordynatorzy)

Liczba opracowanych indywidualnych programéw usamodzielnien — 28

Liczba oséb objetych procesem usamodzielnienia — 55

Liczba przyznanych $wiadczen finansowych osobom usamodzielnianym — 362

Liczba przeprowadzonych akcji informacyjnych o formach rodzicielstwa zastepczego
promujacych rodzicielstwo zastepcze - 14

Liczba opracowanych i rozpowszechnianych ulotek informacyjnych, plakatéw, zamieszczonych
artykulow w lokalnej prasie i na stronach internetowych — 2200

Liczba opracowanych programdéw rozwoju pieczy zastepczej — 1

Liczba zrealizowanych programéw rozwoju pieczy zastepczej — 1
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Cel szczegolowy 1.5 Poprawa dziatan na rzecz osob niepelnosprawnych

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie:

Sposob realizacji:

Liczba udzielonych dofinansowan — 2223

Liczba udzielonych porad osobom niepelnosprawnym i cztonkom ich rodzin — 2400 w tym
specjalistycznych - brak ewidencji

Liczba os6b korzystajacych ze wsparcia — 1720

Liczba ulotek informatorow, plakatow — 3000

Liczba zrealizowanych programéw na rzecz oséb niepelnosprawnych — 3

Powiatowy Urzad Pracy:

Urzad nie realizowal programoéw/projektow kierowanych wytacznie do oséb niepetnosprawnych,
jednakze Urzad Pracy realizowal program wspotfinansowany z Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus, ktory byt skierowany rowniez do oséb niepetnosprawnych jako o0sob
znajdujacych si¢ w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy:

-,AKktywizacja zawodowa os6b bezrobotnych z powiatu nowosolskiego (I)”, w ramach
Programu Fundusze Europejskie na Lubuskiego 2021- 2027, w ramach Osi Priorytetowej
6 Fundusze Europejskie na wsparcie obywateli- rynek pracy, Dziatanie FELB.06.01 Aktywizacja
zawodowa 0s6b pozostajacych bez pracy zarejestrowanych w powiatowych urz¢dach pracy.

Powiatowy Zespol do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci:
Powiatowy Zespdt do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci w 2024 r. zapewniat
I rozpowszechniat:

a) bezptatne poradnictwo dla os6b niepelnosprawnych i ich rodzin w zakresie przepiséw

Z obszaru rehabilitacji oséb niepelnosprawnych oraz pomocy spolecznej oraz

b) wiedze¢ o mozliwosciach i formach pomocy skierowanej do 0sob niepetnosprawnych.
CEL 2. Zwig¢kszanie aktywnos$ci spolecznej i zawodowej mieszkancéw powiatu
nowosolskiego
Cel szczegolowy 2.1 Zwigkszanie aktywno$ci zawodowej mieszkancow powiatu nowosolskiego
1) Aktywizacja zawodowa o0s0b poprzez subsydiowane zatrudnienie, wspieranie tworzenia
nowych miejsc pracy, prace spolecznie uzyteczne, wsparcie samozatrudnienia.
Wskazniki:
- liczba 0s6b zatrudnionych w ramach prac interwencyjnych — 54
- liczba 0s6b zatrudnionych w ramach bonéw zatrudnieniowych — 0
- liczba 0s6b zatrudnionych w ramach robot publicznych — 27
- liczba 0s6b zatrudnionych w ramach refundacji sktadek na ubezpieczenie spoteczne — 0
- liczba 0s6b zatrudnionych w ramach $wiadczenia aktywizacyjnego — 0
- liczba 0s6b zatrudnionych w ramach dofinansowania do wynagrodzenia za zatrudnienie os6b
powyzej 50 +-0
- liczba 0s6b objetych pracami spolecznie uzytecznymi - 22
- liczba os6b zatrudnionych w ramach refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy — 26
- liczba 0s6b zatrudnionych w ramach grantu na teleprace - 0
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- liczba o0sob, ktéore podjety prace poza miejscem zamieszkania w ramach bonu
na zasiedlenie — 19

- liczba 0s0b, ktore uzyskaty wsparcie w postaci jednorazowych srodkdéw na podjecie dziatalnosci
gospodarczej — 101

- liczba 0s0b, ktore uzyskaty wsparcie w postaci jednorazowych srodkoéw na podjecie dziatalnosci
gospodarczej (ze srodkow PFRON) — 2

2) Dostosowywanie kwalifikacji zawodowych 0so6b do potrzeb rynku pracy.

Wskazniki:

- liczba 0s6b objetych szkoleniami, egzaminami, studiami podyplomowymi — 20

- liczba 0s6b objeta bonami szkoleniowymi — 9

- liczba 0s6b objetych stazami, przygotowaniem dla dorostych — 128

- liczba 0s6b objetych bonami stazowymi — 0

- liczba 0sdb objetych wsparciem dziatan Krajowego Funduszu Szkoleniowego — 114

3) Wspotpraca z podmiotami ekonomii spotecznej w zakresie wspierania dziatan skierowanych do
0s6b wychodzacych z wykluczenia spotecznego.

Wskazniki:

- liczba o0s6b objetych $§wiadczeniami integracyjnymi - 38 osobom wyptacano $wiadczenie
integracyjne z tytulu uczestnictwa w zajeciach realizowanych w Centrum Integracji Spoleczne;j

- liczba o0s6b objetych zwrotem skladek na ubezpieczenie spoleczne dotyczace zatrudnienia
w spotdzielni socjalnej — 0

- liczba 0s6b, ktérym udzielono wsparcia na utworzenie lub przystapienie do spotdzielni socjalnej — 0
CEL 3. Podniesienie poziomu o$wiaty

Cel szczegolowy 3.1 Rozwdj nowoczesnego szkolnictwa

Sposob realizacji:

Liczba doposazonych pracowni — 49

Liczba nowopowstatych pracowni — 1

Liczba zawartych uméw partnerskich — 13

Liczba klas patronackich — 5

Liczba nowouruchomionych kierunkow ksztatcenia — 0

Cel szczegolowy 3.2 Zapewnienie wspierania uzdolnionej mtodziezy

Sposob realizacji:

Liczba przyznanych stypendiéw szkolnych — 472w tym:

- za wyniki w nauce — 365

- za szczegollne osiaggniecia sportowe — 83

- za wybitne osiggniecia naukowe (olimpiady) — 24

Liczba przyznanych nagrod rzeczowych 655 w tym 9 tabletow dla absolwentéw szkot
ponadpodstawowych

Liczba przyznanych stypendiow Prezesa Rady Ministrow/Ministra Edukacji Narodowej/Lubuscy
Zawodowcy- 16

Liczba uczniéw objetych wsparciem — 1258

Cel szczegolowy 3.3 Doskonalenie kadr nauczycielskich

Sposob realizacji:
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Udziat kadry pedagogicznej w roznych formach doksztatcania
- liczba nauczycieli, ktorzy skorzystali z form doskonalenia — 45 oséb
CEL 4. Poprawa stanu zdrowia mieszkancow powiatu nowosolskiego
Cel szczegotowy 4.1 Upowszechnienie wiedzy na temat zdrowia oraz ksztalttowania zachowan
korzystnych dla zdrowia, z uwzglednieniem zdrowia psychicznego
Cel nie byl realizowany w 2024 .
Cel szczegotowy 4.2 Realizacja programow
Sposob realizacji:
Liczba opracowanych i zrealizowanych programow — 2
1. Programu polityki zdrowotnej z zakresu profilaktyki odkleszczowych ( borelioza) dla
mieszkancow Powiatu Nowosolskiego na rok 2023
- liczba 0s6b objetych programem — 28
- liczba podmiotow leczniczych realizujacych program — 1
Program realizowany w 2023 r. a zakonczony w 2024 r.

2. Programu polityki zdrowotnej z zakresu profilaktyki zakazen wirusem brodawczaka
ludzkiego (HPV) dla dziewczat z rocznika 2010 ( po ukonczeniu 14 r.z.) zamieszkalych na
terenie powiatu nowosolskiego na rok 2024.
- liczba 0s6b objetych programem — 7
- liczba podmiotow leczniczych realizujacych program — 1
Program realizowany w 2024 r. — zakonczenie odbedzie si¢ w 2025 r.

Program korekcyjno-edukacyjny dla oséb stosujacvch przemoc domowa w roku 2024

W 2024 r. PCPR w Nowej Soli realizowato program korekcyjno — edukacyjny dla oséb
stosujacych przemoc domowa. Program realizowany byt w dwoch edycjach w okresie 19.04.
—15.06.2024 r. oraz 25.10.2024 r. — 21.12.2024 r.

W programie korekcyjno — edukacyjnym udziat wzigto 31 osob. I edycja liczyta 16 osob, udziat
w spotkaniach grupowych zorganizowany byt dla 12 0séb (w tym 1 kobieta), 4 osoby braty udziat
w spotkaniach indywidualnych (w tym 1 kobieta). Pelny cykl spotkan ukonczyto 8 osob. II edycja
liczyta 15 oso6b, udziat w spotkaniach grupowych zorganizowany byl dla 13 oséb (w tym
1 kobieta), 2 osoby braly udzial w spotkaniach indywidualnych. Pelny cykl spotkah ukonczyto 13
0sob.

Program korekcyjno - edukacyjny

16
é 15

o N A oo

Liczba oséb ogotem Ukonczylo Liczba oséb ogotem Ukonczylo
I edycja Il edycja
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Konkurs plastyczny ..Pelni mocy, bez przeMocy” realizowany w okresie wrzesien — listopad
2024 r.

Celem konkursu bylo zaangazowanie szerszego grona spoteczenstwa w sprawy przeciwdzialania
przemocy domowej oraz upowszechnienie wiedzy w zakresie narastajacego problemu jakim jest
cyberprzemoc, w ramach realizacji powiatowych programow.

Dodatkowe dzialanie zdrowotne:

Powiat Nowosolski zorganizowat bezptatne badania w kierunku osteoporozy dla pracownikow
Starostwa Powiatowego w Nowej Soli, w ktorym wzieto udziat 70 oséb. Podmiotem leczniczym,
ktéry wykonala badania byla firma Cogito z Kalisza.

3. Zgodnie z Powiatowym Programem Przeciwdziatania Przemocy Domowej oraz Ochrony
Oso6b Doznajacych Przemocy Domowej w 2024 roku zrealizowano nastepujace zadania:

- prowadzenie powiatowego informatora z wykazem instytucji i organizacji dziatajacych na rzecz
przeciwdziatania przemocy domowej oraz ochrony o0so6b doznajacych przemocy domowej,
dzialajacych na terenie powiatu nowosolskiego,
- organizowanie kampanii lokalnych 1 czynnych przedsiewzig¢ w srodowisku lokalnym na temat
przeciwdziatania przemocy domowej oraz ochrony os6b doznajacych przemocy domowej,
- praca z rodzing dotknieta przemocg domowa,
- udzielanie bezplatnych porad oraz informacji o prawach 1 uprawnieniach, a takze
konsekwencjach prawnych stosowania przemocy domowej,
- wspotpraca z gminami powiatu nowosolskiego w zakresie potrzeb tworzenia osrodkow wsparcia,
- kwalifikacja oséb stosujacych przemoc w rodzinie do uczestnictwa w programie korekcyjno-
edukacyjnym,

|
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- organizacja i realizacja programu korekcyjno-edukacyjnego dla osob stosujacych przemoc
domowa,
- wsparcie dla uczestnikow programu korekcyjno-edukacyjnego po zakonczeniu programu
poprzez monitoring 0sob, ktore braty udziat w programie,
- podnoszenie kwalifikacji pracownikéw stuzb spotecznych poprzez czynny udziat
w szkoleniach i konferencjach z zakresu przeciwdziatania przemocy domowej oraz ochrony 0sob
doznajacych przemocy domowe;j
- stosowanie superwizji w prowadzonej pracy, jako waznego narzedzia zwigkszania efektywnosci
pracy i rozwoju zawodowego pracownikOw pomocy spoleczne;.
4. Zgodnie z Powiatowym programem profilaktycznym w zakresie promowania i wdrozenia
prawidtowych metod wychowawczych w stosunku do dzieci w rodzinach zagrozonych
przemoca domowa na lata 2024 — 2028:

- prowadzenie dziatan profilaktyczno-edukacyjnych skierowanych do mieszkancow powiatu
nowosolskiego w zakresie zjawiska przemocy wobec dzieci,

- poszerzenie wiedzy na temat skutkow przemocy domowej w formie spotkan, konferencji
i szkolen o tematyce przemocy domowej, ze szczegdlnym uwzglednieniem krzywdzonych dzieci,
- organizacja lokalnych kampanii informacyjno — edukacyjnych w zakresie przeciwdziatania
przemocy domowej w formie piknikow, festynow,

- rozpowszechnianie plakatow i ulotek nt. zjawiska przemocy wobec dzieci oraz form uzyskania
pomocy na gruncie lokalnym i krajowym.

- promowanie prawidlowych metod wychowawczych,

- promowanie konstruktywnych interakcji rodzinnych 1 proceséw komunikacyjnych
w rodzinie poprzez udziat w grupach wsparcia, warsztatach, szkoleniach itp.,

- prowadzenie poradnictwa  specjalistycznego, tj. bezplatnej pomocy psychologicznej,
pedagogicznej, socjalnej 1 prawnej dla rodzin wymagajacych wsparcia w petnieniu funkcji
opiekunczo — wychowawczych,

- prowadzenie zaj¢¢ dla dzieci z rodzin zagrozonych przemoca domowa przez psychologa,
pedagoga, terapeute nt. uczu¢, poznawania i nazywania ich, poczucia wlasnej wartosci, agresji,
wyrazania zlosci,

- budowanie sieci wspolpracy z podmiotami dzialajacymi na rzecz dziecka i rodziny, zwlaszcza
w zakresie przeciwdziatania przemocy domowe;j,

- doskonalenie zawodowe 0sob dzialajacych na rzecz przeciwdziatania przemocy,

- superwizja pracy osob zajmujacych si¢ pomaganiem osobom doswiadczajacym przemocy.

Wspieranie rodziny i system pieczy zastepczej

Dla zadania zostat opracowany Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastepczej na lata 2022-
2024. Uchwata Rady Powiatu Nowosolskiego nr XLIV/286/2022 z dnia 25 marca 2022 r.

Zgodnie z Powiatowym Programem Rozwoju Pieczy Zastepczej w 2024 r. zrealizowano
nastepujace zadania :
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- prowadzenie kampanii promujacych rodzicielstwo zastgpcze poprzez opracowanie
I rozpowszechnianie  ulotek  informacyjnych, plakatow, zamieszczanie  artykulow
w lokalnej prasie, na stronach internetowych,

- rozpowszechnianie 1idei rodzicielstwa zast¢epczego poprzez indywidualne spotkania
I rozmowy z osobami zainteresowanymi tworzeniem pieczy zastepczej,

- prowadzenie naboru kandydatéw do petienia funkcji rodzin zastepczych zawodowych i rodzin
zastepczych niezawodowych,

- obchody Dnia Rodzicielstwa Zastepczego polaczone z promocja i rozwojem pieczy zastepczej,
W tym organizacja festynow, piknikdw z udziatem rodzin zastepczych i ich aktywnym udziatem
w organizowanych przedsigwzigciach,

- przeprowadzanie badan pedagogicznych i psychologicznych dotyczacych kandydatéw do
petnienia funkcji rodziny zastepczej,

- organizacja szkolen dla kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej, rodziny
zastepczej niezawodowej,

- kwalifikowanie osob kandydujacych do pehienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej oraz
rodziny zastgpczej niezawodowej

- zapewnienie specjalistycznych szkolen funkcjonujacym rodzinom zastgpczym, zgodnie z ich
potrzebami,

- prowadzenie poradnictwa oraz terapii rodzinnej i indywidualnej dla rodzicow zastepczych, ich
dzieci oraz dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej,

- zapewnienie wsparcia psychologicznego 1 pedagogicznego osobom sprawujacym rodzinng
piecz¢ zastgpcza, ich dzieciom oraz dzieciom umieszczonym w pieczy zastepczej,

- zorganizowanie grup wsparcia dla rodzicow zastepczych,

- zorganizowanie rodzin pomocowych,

- zorganizowanie pomocy wolontariuszy,

- podejmowanie dzialan integrujacych srodowisko rodzicow zastgpczych poprzez organizacje
piknikow, warsztatow, konferencji, debat z udziatem specjalistow,

- tworzenie indywidualnych programow usamodzielnien oraz wspieranie w ich realizacji,

- objecie wsparciem przez koordynatoréw pelnoletnich wychowankow pieczy zastepczej,

- prowadzenie funkcjonujacego na terenie powiatu Mieszkania Treningowego,

- przyznawanie §wiadczen finansowych osobom usamodzielnianym,

- wyrownywanie szans wchodzenia w doroste Zzycie usamodzielnianym wychowankom poprzez
objecie ich pomoca pedagogiczna, psychologiczna, prawna, socjalng i doradztwem zawodowym,
- Swiadczenie specjalistycznej pomocy dla wychowankéw Placowek Opiekunczo —
Wychowawczych Nr 1- 4 w Kozuchowie i ich rodzin,

- prowadzenie treningu rodzicielskiego, programoéw profilaktyczno — edukacyjnych oraz grup
wsparcia dla dzieci 1 mtodziezy.

- doskonalenie umiejetnosci kadr w zakresie pracy z dzie¢mi i1 rodzing,

- doskonalenie wspotpracy podmiotéw na rzecz dziecka umieszczonego w pieczy zastepczej i jego
powrotu do rodziny,

- podnoszenie oraz doskonalenie umiej¢tno$ci kadr w zakresie pracy z dzie¢mi i rodzina,
poradnictwa specjalistycznego, w tym rodzinnego oraz terapii rodzinnej,
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- doskonalenie wspolpracy podmiotow na rzecz dziecka umieszczonego w rodzinnej pieczy
zastepczej i jego powrotu do rodziny.

1. Realizacja zadan z zakresu pieczy zastepczej

Liczba dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej w
2024 7. *
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Instytucjonalna piecza  Rodzinna piecza
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*  liczba dzieci umieszczonych w pieczy zastgpczej na terenie powiatu nowosolskiego oraz dzieci pochodzacych z terenu
powiatu nowosolskiego, a przebywajacych w pieczy zastepczej na terenach innych powiatow

Liczba skierowanych dzieci do umieszczenia w
pieczy zastepczejw 2024 .
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Kozuchowie powiatem nowosolskim
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Instytucjonalana a rodzinna piecza zastepcza w
2024 r.
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2. Promowanie pieczy zastepczej

Pracownicy Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Nowej Soli w 2024 roku promowali ide¢
rodzicielstwa zastepczego m.in.:

a) 2 Festiwal Kobiet ,, Kolory Zycia” w Liceum Ogoélnoksztatcagcym im. K. K. Baczynskiego
w Nowej Soli dnia 23.03.2024 r. z tematem przewodnim - Macierzynstwa oblicza, w tym
zastepcze 1 adopcyjne
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b) Kiermasz Wielkanocny 23.03.2024 r. rozdawanie ulotek, balonow, przeprowadzanie rozmow z
potencjalnymi kandydatami

i
il
L 1
il

RO A

c) promocja na miejskim targowisku i przy stadionie miejskim, 29.03.2024 r., 22.05.2024 r.
rozdawanie balonéw, gadzetow promocyjnych i przeprowadzenie rozmow z zainteresowanymi
osobami
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d) warsztaty Wielkanocne 22.04.2024 r.

e) stoisko informacyjne na Nowosolskim Pikniku zdrowia w CAS 12.05.2024 r. rozdawanie
ulotek, balonow, przeprowadzanie rozméw z potencjalnymi kandydatami

f) nowosolska Wyprzedaz Garazowa 18.05.2024 r. — rozdawanie ulotek, balonéw,
przeprowadzanie rozméw z potencjalnymi kandydatami,

i
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g) $niadanie z zawodowymi rodzinami zastgpczymi w dniu 29.05.2024 r. z okazji Dnia
Rodzicielstwa Zastgpczego

POWIATOWE CENTRUM POMOCY RODZINIE

.Potrzeby emocjonaine dzieci i rodzic
jak budowac zdrowe
W rodzinie

NOWA SOL, 29.05.2024¢

h) VII Piknik z okazji Dnia Rodzicielstwa Zastgpczego na terenie Parku Krasnala w Nowej
Soli dnia 22.06.2024 r.
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1) wydarzenie ,,Spotkajmy si¢, pograjmy” organizowane przez Klub gier planszowych
,»Graczyn” w Liceum Ogodlnoksztalcacym im. K. K. Baczynskiego w Nowej Soli dnia

14.09.2024 r.,
j) Warsztaty Bozonarodzeniowe 13.12.2024 r. - w Krainie Swiatecznych Czarow
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Wspieranie osob niepelnosprawnych
Dla zadania zostat opracowany Program Dziatan na Rzecz Os6b Niepelnosprawnych w Powiecie
Nowosolskim na lata 2015-2025”

Do opracowania ww. Programu zobowigzuje art. 35a ust. 1, pkt 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych (tj. Dz. U.
Z 2024 r. poz. 44). Program zostat przyjety Uchwata Nr VI/26/2015 Rady Powiatu Nowosolskiego
z dnia 27 lutego 2015 .

Program Dziatan na Rzecz Oséb Niepetnosprawnych w Powiecie Nowosolskim na lata 2015-2025
jest dokumentem stuzacym realizacji polityki socjalnej i spotecznej kierowanej do osob
niepetnosprawnych. Dziatania ujete w niniejszym Programie umozliwiajg realizacje celow
okreslonych w Powiatowej Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych w Powiecie
Nowosolskim.

Jednostki organizacyjne powiatu/komorki organizacyjne w jednostkach, realizujace zadanie:

1. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Nowej Soli

2. Wydzial Oswiaty, Kultury i Sprawa Spotecznych Starostwa Powiatowego w Nowej Soli
3. Powiatowy Zespot do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci w Nowej Soli

4. Powiatowy Urzad Pracy w Nowej Soli

Cele realizowane przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Nowej Soli

l. Cel Glowny Nr 1

Zwigkszenie  mozliwosci  samodzielnego  funkcjonowania  osoby  niepetnosprawnej
W spoteczenstwie.

Cele szczegolowe:

1. Wzrost poziomu wyksztalcenia 1 umiejgtnosci zawodowych 0sob niepetnosprawnych.

2. Likwidacja barier utrudniajacych aktywizacj¢ spoteczng i zawodowa osob niepetnosprawnych
(tj. barier transportowych, barier w dostepie do uczestnictwa w Spoteczenstwie informacyjnym,
barier w poruszaniu si¢).

W roku 2024 Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Nowej Soli rozpowszechniato materiaty
promocyjne 1 informacyjne nt. programoéw realizowanych na rzecz oséb niepetnosprawnych oraz
0 rodzajach pomocy §wiadczonej osobom z niepelnosprawnosciami.

Powyzsze zadanie byto realizowane poprzez rozpowszechnianie ogloszen o programach
w lokalnej prasie, stronie internetowej Centrum i Starostwa Powiatowego w Nowej Soli.

W roku 2024 tut. Centrum realizujac cel szczegotowy, ktérym byt wzrost poziomu wyksztalcenia
1 poziomu umiej¢tnosci zawodowych, realizowato program ,,Aktywny samorzad” finansowany ze
srodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych. Ponadto, Centrum
poprzez realizacj¢ programu ,, Aktywny samorzad” osiggneto cel szczegdlowy, jakim byla
likwidacja barier utrudniajacych aktywizacje spoteczng i zawodowa osob niepetnosprawnych,
ktoére otrzymaty dofinansowanie do:

a) likwidacji bariery transportowej w postaci pomocy w uzyskaniu prawa jazdy kat. B,
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b) likwidacji bariery w dostepie 0s6b niepetnosprawnych do uczestnictwa w spoleczenstwie
informacyjnym, udzielono wsparcia poprzez pomoc w zakupie specjalistycznego sprzetu
elektronicznego, umozliwiajacego ograniczanie skutkow, rodzaju i stopnia niepelnosprawnosci,

c) likwidacji bariery w poruszaniu si¢ (tj.: na utrzymanie sprawnosci technicznej wozkow
inwalidzkich o napedzie elektrycznym, dofinansowanie do zakupu przystawki do wodzka
recznego).

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Nowej Soli w 2024 r. realizowalo dwa programy
,Mieszkanie dla absolwenta” oraz ,, Dostgpne mieszkanie”. Celem obu programow jest wzrost
niezaleznosci oraz ulatwienie aktywnosci zawodowej 1 spotecznej osoby z niepelnosprawnoscia.
Program ,,Mieszkanie dla absolwenta” ma za zadanie zapewnienie samodzielnego mieszkania
absolwentom szkét poszukujacym zatrudnienia. Przedmiotem dofinansowania sg koszty
wynajecia mieszkania. Natomiast program ,,Dostepne mieszkanie” ma za zadanie zapewnienie
osobom niepetnosprawnym uzyskania pomocy w zamianie posiadanego lokalu na nowy
pozbawiony barier architektonicznych. Przedmiotem dofinansowania s3 koszty zmiany
niedostepnego mieszkania.

W 2024 r. do PCPR wptynety 4 wnioski na program ,,Mieszkanie dla absolwenta”. Pozytywnie
rozpatrzono 1 wniosek, zawarto 1 umowe na taczng kwote 88 563,60 zt. Jeden wniosek zostat
przeniesiony na 2025 r. Pozostatych 2 wnioskodawcéw zrezygnowato z ubiegania si¢
0 dofinansowanie. Na program ,,Dostepne mieszkanie” nie wplynat zaden wniosek.

I1. Cel Gléwny Nr 2

Zapobieganie wykluczeniu spolecznemu os6b niepetnosprawnych i ich rodzin oraz ich integracja
ze spoteczenstwem.

Cele szczegolowe:

1. Zapewnienie osobom niepelnosprawnym warunkow do pelnego uczestnictwa
W spoleczenstwie.

2. Zapewnienie osobom niepelnosprawnym 1 cztonkom ich rodzin dostgpu do specjalistycznego
poradnictwa.

3. Tworzenie §rodowiska przyjaznego dla oséb niepelnosprawnych.

W roku 2024 Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Nowej Soli, na biezagco upubliczniato
informacje o programach, projektach i konkursach skierowanych do 0séb niepelnosprawnych.

Ww. informacje przekazano do stowarzyszen dziatajacych na terenie powiatu nowosolskiego,
opublikowano na stronie internetowej PCPR oraz zamieszczono na tablicy ogloszen w siedzibie
Centrum.

Kolonie letnie

W okresie letnim Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Nowej Soli pozyskato z Lubuskiego
Kuratorium Oswiaty w Gorzowie Wielkopolskim 40 miejsc kolonijnych dla dzieci z rodzin
zastepczych oraz dzieci z terenu powiatu nowosolskiego znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji
materialnej. Z wypoczynku ogdtem skorzystato 40 dzieci. Wypoczynek letni odbyl si¢ w OWK
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BURSZTYN w Migdzywodziu. Wyjazd kolonijny odbyt si¢ w terminie od 18.08.2024 r.
do 31.08.2024 r.

KOLONIA - LICZBA DZIECI POCHODZACA Z TERENU
POWIATU NOWOSOLSKIEGO

Miasto i Gmina Gmina Kolsko; 2
otyn; 2 |

Gmina miejska
Nowa Sél; 11

Miasto i Gmina
Nowe Miasteczko; 4

mina wiejska
Nowa Sdl; 4

Miasto i Gmina
Kozuchdw; 12

Program ..,Aktywnie w przyszlo$¢”

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Nowej Soli rozpoczgto w 2024 roku realizacje
projektu pn. ,,Aktywnie w przysztos¢”. Projekt wspotfinansowany jest ze $rodkéw Unii
Europejskiej w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Lubuskiego 2021-2027, Priorytet 6
Fundusze Europejskie na wsparcie obywateli, Dziatanie 6.9 aktywna integracja spoteczno —
zawodowa. Projekt ,,Aktywnie w przyszio$¢” realizowany jest w okresie od 01.01.2024 do
31.12.2025 r. na terenie powiatu nowosolskiego. Projekt skierowany jest do mieszkancow powiatu
nowosolskiego 0sob bezrobotnych i biernych zawodowo, usamodzielniajacych si¢ wychowankow
Z pieczy zastegpczej oraz osob z ich otoczenia.

a) Wyjazd Ustronie Morskie — 3 dniowe warsztaty wyjazdowe
b) Integracyjne wydarzenie Bozonarodzeniowe
c) Warsztaty dla mtodziezy pn. ,,Przygotowanie do samodzielno$ci”- wyjscie do Parku

Trampolin,

d) Warsztaty dla mtodziezy pn. ,,Przygotowanie do samodzielnosci”’- wyjscie na tyzwy.
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Spotkanie doradcze

W dniu 16.12.2024 r. w siedzibie Starostwa Powiatowego w Nowej Soli odbyto si¢ szkolenie kadr
pomocy spolecznej z terenu powiatu nowosolskiego pn. ,,Standardy ochrony matoletnich
w jednostkach pomocowych (OPS,PCPR)- wdrozenie i ewaluacja” .

Warsztaty Terapii Zajeciowej w Nowej Soli

Warsztat Terapii Zajgeciowej w Nowej Soli (WTZ) jest placowka wyodrebniong organizacyjnie
i finansowo, stwarzajacg osobom niepelnosprawnym niezdolnym do podjecia pracy mozliwosé
rehabilitacji spolecznej i zawodowej w zakresie pozyskania lub przywracania umiejetnosci
niezbgdnych do podjecia zatrudnienia.

Podmiot prowadzacy Warsztat przyjmuje i zatwierdza, w uzgodnieniu z Powiatowym Centrum
Pomocy Rodzinie, zgloszenie os6b do uczestnictwa w Warsztacie. Kandydaci do uczestnictwa
W warsztacie muszg mie¢ wskazanie do terapii zajeciowej] w orzeczeniu o znacznym lub
umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci wydanym przez wlasciwy organ. Warsztat jest
placowka pobytu dziennego, ktéora zapewnia warunki niezbedne do pelnej realizacji
indywidualnego programu, przygotowanego dla kazdego uczestnika.
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Warsztat realizuje zadania w zakresie rehabilitacji spolecznej i zawodowej, zmierzajace do
og6lnego rozwoju 1 poprawy sprawnosci kazdego uczestnika, niezbednych do mozliwie
niezaleznego, samodzielnego i aktywnego zycia.

Warsztat Terapii Zajgeciowej w Nowej Soli utworzony zostat w 2006 r. w ramach ,,Programu
wyrownywania réoznic miedzy regionami” i jest jedynym warsztatem dziatajacym na terenie
powiatu nowosolskiego. Jednostka prowadzacg Warsztat jest Stowarzyszenie Dzieci 1 Mtodziezy
Niepelnosprawne;j ,,Pomoz nie bedg sam” w Nowej Soli.

W warsztacie prowadzone sg zajecia terapeutyczne, w 5-Cio 0sobowych grupach terapeutycznych
W nastepujacych pracowniach:

1) stolarskiej,

2) zdobniczo-introligatorskiej,
3) przygotowania zawodowego,
4) gospodarstwa domowego,
5) porzadkowej,

6) ceramiki artystycznej,

7) robotek recznych i plastyki,
8) multimedialno-biurowej,

9) technik réznych,

10) ustug réznych

Celem dziatalnosci Warsztatu jest aktywne wspomaganie procesu rehabilitacji zawodowe;j
1 spotecznej 0sob niepelnosprawnych, poprzez pozyskiwanie lub przywracanie umiejetnosci

niezbednych do podjecia zatrudnienia.
Aue| B A
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Zajecia klubowe w WTZ

Program “Zajgcia klubowe w WTZ” finansowany jest ze $rodkow Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych. Program "Zajecia klubowe w WTZ" ma na celu wsparcie
0sOb niepelnosprawnych w utrzymaniu samodzielnosci i niezalezno$ci w Zzyciu spotecznym
i zawodowym poprzez prowadzenie przez Warsztaty Terapii Zajeciowej (WTZ) zajg¢ klubowych
jako zorganizowanej formy rehabilitacji.

Program "Zajgcia klubowe w WTZ" jest rozwigzaniem, ktore sprzyja aktywnemu wspomaganiu
0soOb z niepetnosprawnoscia, ktore opuszczaja warsztat w zwigzku z podjeciem zatrudnienia oraz
0s6b oczekujacych na przyjecie do WTZ.

Beneficjentami programu sg:

e 0soby niepelnosprawne, posiadajagce wazne orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci (lub
orzeczenie roéwnowazne), ktore byly uczestnikami WTZ 1 opuscity go w zwigzku
Z podje¢ciem zatrudnienia,

e 0soby niepelnosprawne, posiadajace wazne orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci (lub
orzeczenie rownowazne), znajdujace si¢ na prowadzonej przez podmiot prowadzacy WTZ
liscie osob, (o ktorej mowa w art. 10f ust. 2a ustawy o rehabilitacji), ktorych zgloszenie do
uczestnictwa w warsztacie zostato zatwierdzone i ktore nie rozpoczety terapii w WTZ.

A
Ay

i
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Adresatami programu s3 podmioty prowadzace warsztaty terapii zajgciowej. Na terenie powiatu
dziala jeden Warsztat Terapii Zajgciowe] prowadzony przez Stowarzyszenie Dzieci Mtodziezy
Niepelnosprawnej ,,Pomoz nie bede sam” z siedzibag w Nowej Soli przy ul Wréblewskiego 9.
Do udziatu w zajeciach klubowych zakwalifikowano 9 0so6b niepelnosprawnych, oczekujacych na
przyjecie do WTZ.

Realizacja zaje¢ odbywa si¢ w oparciu o Plan Dzialalnosci Zaje¢ Klubowych WTZ
w Nowej Soli oraz Regulamin Organizacyjny Zaje¢ Klubowych.

Zgodnie z tre$cig Programu czas trwania zaje¢ klubowych dla osoby niepetnosprawnej wynosi nie
mniej niz 5 godzin miesigcznie. W 2024 roku zajecia odbywaty si¢ raz w miesigcu (w sobotg)
w wymiarze 6 godzin.

Ponizsza tabela przedstawia harmonogram 1 tematyke zaje¢ realizowanych w 2024 roku.

Data Czas Temat zajec¢
prowadzenia trwania
zajet zajet
1 |17 luty 6 godzin | Zakupy art. spozywczych, przygotowanie zdrowej przekaski w postaci tortilli
oraz deseru- blok lubuski, wykonanie 0zddb wielkanocnych, spacer
2 | 23 marzec 6 godzin | Prace porzadkowe — prasowanie obrusow, mycie karcherem podtogi. Pieczenie
babki Wielkanocnej, przygotowanie, odwazanie produktow, zdobienie babek
| mazurkow
3 | 20 kwiecien 6 godzin | Prace w ogrodzie (zamiatanie, grabienie, czyszczenie kostki),przygotowanie
podstaw do kompozycji w koszykach malowanie metodg odbijania
4 | 18 maj 6 godzin | Pieczenie ciasta z truskawkami, przygotowanie lodow na bazie owocow,
zdobienie ceramicznych filizanek - szkliwienie
5 | 29 czerwiec 6 godzin | Tworzenie kwiatow — makéw z krepiny (wycinanie ptatkow, precikdw, klejenie

i faczenie w catos€), zakup art. spozywczych, zapoznanie z obstugg wilka do
mielenia, przygotowanie spaghetti, degustacja

6 | 13 lipiec 6 godzin | Tworzenie pocztdwek z wakacji (wycinanie potrzebnych elementéw, klejenie,
zdobienie), pieczenie ziemniakow w przyprawach w piekarniku, przygotowanie
surowki

7 | 24 sierpien 6 godzin | Prace porzadkowe w ogrodzie WTZ (zamiatanie, plewienie, grabienie),
pieczenie pizzy — wyrabianie ciasta drozdzowego, krojenie warzyw

8 | 28 wrzesien 6 godzin | Wykonanie $wieczek sojowych w formach silikonowych oraz stoiczkach,

pakowanie, sprzatanie stotowki i korytarza

9 | 19 pazdziernik | 6 godzin | Zajecia ceramiczne — magnesy i zawieszki — lepienie, watkowanie, wycinanie
i malowanie, przygotowanie obiadu — pieczone ziemniaki, f0so$, suréwka
i $wiezo wyciskany sok

10 | 16 listopad 6 godzin | Tworzenie pocztowek Swigtecznych z wykorzystaniem BigShota i wykrojnikow,
robienie czapeczek z witdczki, pieczenie szarlotki z uzyciem robota
planetarnego, obieranie jabtek, degustacja

11 | 07 grudnia 6 godzin | Prezentacja i oméwienie dziatania maszyny tnacej BigShot, pogadanka na
temat tradycji bozonarodzeniowych, wyjécie na kregle do Nadodrzanskiego
Dworu, poczestunek
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Finanse

e

Wydatki PCPR 2024 r. - 19.545.158,57 zt

m Srodki Powiatu Nowosolskiego:
12.820.033,94 zt

m Srodki zewnetrzne:
6.725.124,63 zt

23,42%

ke

Budzet PCPR 2024 r. - 25.522.735,50 zi
(dochody+wydatki)

m Srodki Powiatu Nowosolskiego:

12.820.033,94 24

m Srodki zewnetrzne:
6.725.124,63 zt

m Dochody:
5.977.576,93 zt

F

Stosunek dochodow do wydatkow

30,58%

®m Dochody: 5.977.576,93 zt
m Wydatki: 19.545.158,57 zt

il

Stosunek dochodéw do srodkéw Powiatu

® Dochody: 5.977.576,93 zt

m Srodki Powiatu Nowosolskiego:
12.820.033,94 zt

4
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V. DOM POMOCY SPOLECZNEJ W KOZUCHOWIE

Dom Pomocy Spotecznej w Kozuchowie funkcjonuje od 1980 roku, a od roku 1999 jest jednostka
organizacyjng Powiatu Nowosolskiego i jest jedyng tego typu placowka stacjonarng na obszarze
Powiatu dziatajaca na podstawie zezwolenia Wojewody Lubuskiego.

Podstawowymi aktami prawnymi normujacymi funkcjonowanie Domu jest:

1) Ustawa z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2024 r. z pdzniejszymi
zmianami).

2) Rozporzadzenie, wykonawcze do wyzej wymienionej ustawy, Ministra Polityki Spotecznej
z dnia 23 sierpnia 2012 roku w sprawie doméw pomocy spotecznej (Dz. U z 2024 roku poz.
1129.

Podstawg dzialalnosci placowki jest:

1) Statut Domu Pomocy Spotecznej w Kozuchowie nadany Uchwala Rady Powiatu
Nowosolskiego Nr LV/346/2023 z dnia 31 marca 2023r.

2) Regulamin Organizacyjny Domu zatwierdzony przez Zarzad Powiatu Nowosolskiego
Uchwata Nr 68/2023 z dnia 31 sierpnia 2023r.

Domem Pomocy Spotecznej zarzadza Dyrektor na podstawie udzielonego pelnomocnictwa przez
Zarzad Powiatu Nowosolskiego.

Dom Pomocy Spolecznej w Kozuchowie funkcjonuje jako placéwka statego pobytu dla 100 oséb,
w tym dla 80 os6b przewlekle somatycznie chorych i dla 20 oséb niepetnosprawnych fizycznie.
Wedhug ewidencji na dzien 31.12.2024 r. w placowce przebywato 98 mieszkancow
umieszczonych na podstawie decyzji administracyjnych, w tym 30 os6b umieszczonych przed
01.01.2004 r., ktorych pobyt dofinansowywany jest z budzetu wojewody 1 68 0s6b przyjetych na
postawie decyzji wydanych po dniu 01.01.2004 r., ktérych pobyt finansowany jest w 70%
Z budzetu gmin kierujacych. Stan mieszkancéw na koniec 2024 r. ksztaltowal si¢ nastepujaco:
50 kobiet i 48 mezczyzn.

Mieszkancy posiadaja orzeczenia o stopniu niepelnosprawnosci lub grupie inwalidzkiej. Sg to
orzeczenia o I grupie inwalidzkiej, catkowitej niezdolno$ci do pracy i samodzielnej egzystencji
badZ znacznym 1 umiarkowanym stopniu niepelnosprawnosci. W grupie osob z I grupg inwalidzka
bylo: 9 0sob, 11 grupg inwalidzka: byto 6 0s6b, z umiarkowanym stopieniem niepetnosprawnosci
bylo 5 oséb, pozostate 73 osoby posiadato znaczny stopien niepelnosprawnosci + 5 osob bez
oznaczonej grupy niepelnosprawnosci, ktore sg w trakcie kompletowania dokumentacji
medycznej na komisje lekarska orzekajaca o stopniu niepetnosprawnosci.

Wiek mieszkancoéw ksztaltuje sie od 37 lat do 94 lat; wéréd mieszkancow to osoby w sedziwym
wieku tj. powyzej 80 lat: 22 osoby w tym 17 kobiet.

Na dzien 31.12.2024 r. w Domu przebywato 18 mieszkancoéw ubezwlasnowolnionych catkowicie
i 10 0s6b umieszczonych z nakazu sadu. Biorgc pod uwage sprawno$é mieszkancow okreslong
w skali Barthel na dzien 31.12.2024 r. byto 45 oséb.
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Dom Pomocy Spolecznej w Kozuchowie znajduje si¢ w dwoch budynkach mieszkalnych,
(Pawilon A i Pawilon B) potaczonych ze sobg lacznikiem komunikacyjnym. Budynek pozbawiony
jest barier architektonicznych. Jest budynkiem dwukondygnacyjnym w czg¢éci Pawilonu A
i trzykondygnacyjnym w czesci Pawilonu B, wyposazonym w winde¢ dostosowang do przewozu
0sOb niepetnosprawnych. Mieszkancy niepelnosprawni maja zapewniong peilng mozliwosc
poruszania si¢ zarowno w obrebie budynku jak 1 poza nim. Wokot budynku utworzono wiele
sciezek spacerowych, zlikwidowano krawezniki, ktore stanowity ~ problem
W przemieszczaniu si¢ naszych podopiecznych.

Dom wyposazony jest w sygnalizacj¢ przeciwpozarowg z centralg alarmowg i wiaczony jest do
systemu cigglego monitorowania pod katem bezpieczenstwa przeciwpozarowego.
Dom posiada 42 pokoje 1, 2, 3 osobowe wyposazone w instalacje przyzywowsa, dodatkowo
indywidualne urzadzenia przytézkowe. Ponadto wszystkie pokoje wyposazone sg w telewizory
wraz z podigczong siecig telewizyjng pozwalajaca na ciaggly dostep do programow telewizyjnych.
Urzadzenia przyzywowe znajduja si¢ takze w pomieszczeniach sanitarno-higienicznych.
Dodatkowo pokoje wyposazone sa w t6zko lub tapczan, szafke nocng 1 szafe odziezowa. Znajduje
sie takze tawa lub stot, krzesto lub fotel zgodnie z wolg mieszkanca. Kazdy pokdj posiada aneks
sanitarny z umywalka i lustrem. Pokoje wyposazone sa takze w sprzgt rehabilitacyjny: tozka
rehabilitacyjne wyposazone w uchwyty, drabinki, t6zka posiadajg barierki przyl6zkowe, materace
przeciwodlezynowe, stoliki, parawany, indywidualne termosy do positkow i cieptych napoi, ktore
sa ogo6lnodostepne dla wszystkich podopiecznych.

W Domu znajduja si¢ nastepujace pomieszczenia ogolnodostepne dla jego mieszkancow:

* stolowka obstugujaca mieszkancoOw w systemie dwuzmianowym,

* cztery pracownie terapii zajeciowe;,

» sala rehabilitacji ogolnousprawniajacej,

* pomieszczenie do masazu suchego,

» wydzielone 1 oznakowane aneksy dla oséb palacych z dostepem do okna,

* kaplica z wewnetrzng siecig telewizyjng, umozliwiajaca osobom pozostajacym w pokojach
uczestnictwo w praktykach religijnych,

* klub z punktem bibliotecznym,

* $wietlica dostosowana do petienia funkcji sali widowiskowej,

* pomieszczenie kuchenne z wyposazeniem, w ktorym mieszkancy moga samodzielnie
przygotowac sobie positki dodatkowe,

* pomieszczenie do samodzielnego prania odziezy,

* pokdj goscinny.

Warunki bytowe:

* wyposazenie pokoju uwzgledniajgce w miar¢ mozliwosci zglaszane oczekiwania mieszkanca,

* porzagdkowanie pokoju 1 innych pomieszczen ogélnie dostepnych,

* wyzywienia dostosowanego do schorzenia mieszkanca uwzgledniajace jego osobiste
upodobania,

* zapewnienie niezbegdnej odziezy 1 artykulow higienicznych,

» ustugi pralnicze,
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szapewniona jest prawidlowa opieka, pielggnacja i higiena na poziomie obowigzujacego
standardu.

Placowka realizuje zadania pomocy spotecznej udzielajac pomocy osobom i rodzinom z powodu
przewlektej choroby i1 niepetnosprawnosci fizycznej oraz braku  mozliwosci samodzielnej
egzystencji w $rodowisku. Glownym celem funkcjonowania Domu jest zapewnienie jego
mieszkancom catodobowej opieki.

W ramach swojej dzialalnosci Dom Pomocy Spolecznej swiadczy ustugi bytowe, opiekuncze
I wspomagajace na poziomie obowigzujacego standardu. Mieszkancom Domu zapewnia si¢
zajecia terapeutyczne, Kulturalno-o$wiatowe, psychologiczne, psychiatryczne, rehabilitacyjne,
pomoc ze strony pracownikow socjalnych w formie pracy socjalnej. Umozliwia si¢ i pielegnuje
nieskrepowane kontakty z rodzing i bliskimi, pelng swobod¢e w zakresie udzialu w zZyciu
publicznym i religijnym zgodnie z wyznaniem mieszkanca.

Dom Pomocy Spotecznej w Kozuchowie przeznaczony jest dla 100 mieszkancow w tym:

W(g nowego typu Domu:

‘o Odeszlo
Typ Domu Miejsca Stan ma dzien Przyjetych Oczekujacych
31.12.2024 r. wypisy | zgony
1) dla os6b przewlekle |80 miejsc 87 osoby 18 4 15 6
somatycznie chorych
2) dla 0s6b n/s 20 miejsc | 11 0séb 1 1 1 0
fizycznie
Ogobtem 100 miejsc | 98 oséb 19 5 15 6

Struktura zatrudnienia na 31.12.2024 r. — 69 osob zatrudnionych co daje 67,75 etatu.

1) Pracownicy dziatu opiekunczo — terapeutycznego — 50 oséb/ 48,75 etatu,
2) pracownicy dzialalno$ci administracyjnej - 6,00 osob/ 6,00 etatow ,

3) pracownicy dziatalno$ci pomocniczej i obstugi — 13,00 osob/ 13 etatow,
Zespol terapeutyczno — opiekunczy — aktywni pracownicy:

45,25 (pracownicy dzialu opiekunczo — terapeutycznego) + 4,75 (pielegniarki zlecenia +
opiekunowie + wolontariusze) + 0,50 (pracownicy pierwszego kontaktu) = 50,50 : 100 = 0,51.

Kwalifikacje pracownicze:

Pracownicy podwyzszaja swoje kwalifikacje uczestniczac w szkoleniach oraz podnoszeniu swoich
kwalifikacji:

109



Raport o stanie Powiatu Nowosolskiego za rok 2024

e poza zaktadem - indywidualne,

e Szkolenia wewnatrz zaktadu — zbiorowe - wyktadowcy spoza placowki,

e Werbinaria — szkolenia online,

e szkolenia wewngtrzzakladowe  prowadzone s3 we wszystkich  komorkach
organizacyjnych Domu w formie instruktazu, pokazow, zebran, narad roboczych, szkolen
zorganizowanych.

Finansowanie DPS

Podstawg finansowania dziatalno$ci byt budzet Domu na rok 2024, na ktory sktadaty sig:

1. dotacja celowa dla mieszkancow przyjetych przed 01.01.2004 roku, (kwota dotacji LUW
na 1 mieszkanca w roku 2024 wynosita 3.830,00 zt — na koniec 2024 roku w DPS
przebywato 30 mieszkancow na starych zasadach).

2. dochody Domu gléwnie z tytutu :

- odptatno$ci mieszkancow za pobyt ( 70 % dochodow wtasnych);

- odptatnosci OPS za osoby skierowane do DPS (pozostata doptata do pelnej kwoty

miesiecznego kosztu utrzymania);

Plan dochodoéw budzetowych w 2024 roku po zmianach wynosit 6 199 350,00 zt i zrealizowany
zostat na dzien 31.12.2024 r. w kwocie 6 360 533,76 zt, co oznacza, ze zostaly zrealizowane na
poziomie 102,60 %. Dotacja z Lubuskiego Urzedu Wojewodzkiego na mieszkanca zamieszkatego
przed 01.01.2004 r. wyniosta 1324 320,00 zt (dochody Starostwa przekazywane do DPS).
Natomiast plan wydatkéw budzetowych po zmianach wyniést 8 957 607,76 zt 1 zostal
zrealizowany w kwocie 8 841 681,75 zt tj. 98.71 %.

W 2024 r. zostaly przeznaczone dodatkowe $rodki przyznane w umowie z Wojewoda Lubuskim
w ramach dotacji celowej budzetu panstwa na dofinasowanie wynagrodzen oraz kosztow sktadek
od tych wynagrodzen dla pracownikow zatrudnionych w DPS w kwocie 524 675,00 zt gdzie
wydatkowano przez jednostke kwotg 465 365,76 zt.

Ponadto przyznane zostaty srodki w umowie z LUW w ramach dotacji celowej na podniesienie
standardu zycia mieszkancow w kwocie 263 440,00 zt i wydatkowane zostaly w nastepujacy
sposob: 177 440,00 zt na wynagrodzenia 1 pochodne wynagrodzen, kwota 20 000,00 zt
wydatkowano na zakup energii i gazu, 16 000,00 zt przeznaczono n zakup zywnosci i lekow oraz
kwota 50 000,00 zt wydatkowano na zakup materialow i wyposazenia DPS.

W 2024 roku na wynagrodzenia i pochodne wydatkowano kwote 6 979 351,93 zt co stanowi
78,94 % zrealizowanych wydatkow, natomiast na wydatki pozostate zwigzane z zapewnieniem
prawidtowego funkcjonowania Domu wydatkowano kwote 1 862 329,82 zt, co stanowi 21,06 %
zrealizowanych wydatkow ogotem.

Sredniomiesieczny koszt utrzymania jednego mieszkanca w roku 2024 wynosit 7 601,56 zt

Kolejne budzety dla Domu na poszczegodlne lata zapewniajag w minimalnym stopniu realizacje
podstawowych zadan placowki przy zalozeniu pelnego stanu Mieszkancow czyli 100 osob.
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W 2024r. w Domu Pomocy Spotecznej w Kozuchowie przeprowadzono szereg prac
renowacyjnych i modernizacyjnych, ktére miaty na celu poprawe warunkow dla mieszkancéw
I pracownikow m.in.:

1) Odswiezono pracownie terapeutyczne, w tym techniczng, r¢kodzielniczo-plastyczng, treningu
funkcjonalnego oraz stymulacji zmystow, co zwigkszylto ich funkcjonalnos¢ i estetyke.

2) Zrealizowano remont gabinetu dietetyka oraz magazynierki, co pozwolilo na lepsze
zorganizowanie przestrzeni pracy.

3) Przeprowadzono rowniez od$wiezenie gabinetu kierownika DAG, co wplynegto na poprawe
komfortu pracy.

4) W ramach prac technicznych zainstalowano opaski na rurach doprowadzajgcych wodg
co przyczynito si¢ do znaczacego zmniejszenia zuzycia wody. Dzieki czemu placowka mogta
zredukowac koszty zwigzane z rachunkami za wodeg.

5) Przeprowadzono remont prysznica w tazience na pierwszym pigtrze pawilonu B, co poprawito
warunki higieniczne 1 estetyke tego pomieszczenia.

6) Wymieniono zawory i baterie przy umywalkach w pokojach mieszkancow, co zapewnito lepsza
funkcjonalnos¢ oraz komfort uzytkowania.

Ponadto realizowane byty biezace remonty i naprawy wynikajace z potrzeby dnia i stopnia awarii.
Prowadzone byly takze przez caly rok przeglady wszelkich urzadzen i sprzetu w Domu Pomocy
Spotecznej w Kozuchowie. Przeglady i naprawy byty realizowane na biezaco w ciggu catego roku
zgodnie z terminarzem.

W 2024 roku nastagpito 19 przyje¢ nowych mieszkancow, 5 wypisow i 15 zgonow.

Kazdy podopieczny miat ustalony Indywidualny Plan Wspierania, a w razie pogorszenia stanu
zdrowia, zakladalo si¢ kart¢ obserwacji — czynno$ci pielegnacyjnych, ktore skupialy si¢ na
profesjonalnej opiece pielggniarskiej i1 profilaktyce przeciwodlezynowej. Na tym etapie
pielegnacj¢ nad mieszkancem gtownie sprawowaty pielegniarki.

Mieszkancy na biezgco zaopatrywani sg w leki, preparaty witaminowe i §rodki odzywczo —
lecznicze a takze w $rodki opatrunkowe 1 pielegnacyjne. Kolejng bardzo wazng sferg z zakresu
opieki bylo ijest zywienie, ktore dla mieszkancow Domu jest bardzo istotnym elementem
W codziennym prawidlowym funkcjonowaniu w placowce, nad ktorym czuwa lekarz oraz
dietetyk. Sukcesywnie organizowane byty spotkania mieszkancow z dietetykiem i dyrektorem aby
jeszcze bardziej urozmaici¢ jadtospis. Spotkania te mialy charakter cykliczny i w 2024 roku
spotkania te odbyly si¢ 10 razy w tym dwa poswigcone byly wytacznie ustaleniu jadtospisu na
Swieta Wielkanocne oraz Bozego Narodzenia potaczone z Sylwestrem.

Podopiecznym zapewniano niezbedng odziez i obuwie zgodnie z dang porg roku oraz z ich
indywidualnymi potrzebami. Naszym mieszkancom zapewniano pomoc w podstawowych
czynnosciach Zycia codziennego oraz pielegnacji i1 utrzymaniu higieny. Pomoc zapewniato
31 opiekunéw i 8 pokojowych. Pracg opiekunek wspomagaty 2 pielggniarki zatrudnione na
umowe o pracg , 5 pielegniarek zatrudniane na umowy cywilnoprawne oraz 2 pielegniarki opieki
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dhlugoterminowej i 1 pielegniarka $rodowiskowa. Pomieszczenia mieszkalne oraz stuzace do
realizacji zadan Domu utrzymane byly w czysto$ci oraz wolne od zapachow przez 8 pokojowych.
Swiadczenia zdrowotne w 2024 roku realizowane byly ptynnie i na biezaco. Mieszkancy
znajdowali si¢ pod stata opieka lekarza POZ, ktéry przyjezdzal planowo do naszych

podopiecznych dwa razy w tygodniu.

W 2024 roku nasi mieszkancy skorzystali w sumie z 207 specjalistycznych konsultacji, w tym
najczesciej:

- 197 razy z og6lnych konsultacji specjalistycznych, (ortopedycznych — 41,

stomatologicznych — 46, neurologicznych — 30, okulistycznych — 23, ginekologiczne — 14,
kardiologiczne — 20, chirurgiczne — 12, urologiczne — 11 oraz inne).

46 razy z dlugotrwatego leczenia szpitalnego,

74 razy mieszkancy korzystali z doraznego pobytu w szpitalu,

- 9 zabiegoéw operacyjnych okulistycznych — usuniecie za¢my,
- 10 zabiegdéw chirurgicznych,

- 4 zabiegi ortopedyczne,

- 13 badan mammografii,

- 6 badan rezonansu magnetycznego.

Mieszkancy na konsultacje lekarskie przewozeni byli transportem kolumny sanitarne;j,
transportem lekarza POZ oraz samochodem stuzbowym DPS.

Tendencja spadkowa (w poréwnania z rokiem 2023 - 402) konsultacji lekarskich $wiadczy to
0 bardzo dobrej profilaktyce prozdrowotnej skierowanej na dobrostan zdrowotny naszych
podopiecznych.

Wszelkie sprawy socjalne dla naszych podopiecznych realizowato 2 pracownikow socjalnych.
Podopiecznym zapewniano pomoc w problemach wynikajacych z wcze$niejszym zamieszkaniem
w §rodowisku (sprawy komornicze, urzedowe, rodzinne, 1 inne), zaktadanie kont osobistych,
zakupy biezace, planowanie urlopéw 1 przepustek, odwiedzin do mieszkancow, sktadanie
dokumentow na dodatkowe §wiadczenia oraz podtrzymywanie i rozwijanie kontaktow osobistych
z rodzinami i opiekunami prawnymi, ktore pielegnowano po pandemii.

W 2024 roku do naszego Domu zostato przyjetych 19 nowych mieszkancow, nastapito 15 zgonow
oraz 5 0sOb wypisato si¢ poniewaz 1 mieszkaniec usamodzielnit sig, 2 mieszkancoéw powrdcito do
srodowiska, oraz 1 podopieczny postanowieniem Sadu trafit do aresztu. Na koniec 2024 roku
Dom zamieszkiwalo 98 mieszkancow.

Mieszkancy mogli takze zadba¢ o swoj rozwoj duchowy korzystajac z duzego zbioru wolumindéw
punktu bibliotecznego . Jeden z mieszkancow korzystat rowniez ze zbiorow miejskiej biblioteki
publicznej.

Dom umozliwia przechowywanie depozytu wartosciowego tj. srodkdw pienieznych, ksigzeczek
oszczednosciowych, przedmiotow wartosciowych lub uwazanych przez mieszkanca za
warto§ciowe, w depozycie Domu. Przyjecie kazdego przedmiotu wartosciowego do depozytu
odnotowuje si¢ w ksiedze depozytu.
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Placowka realizujac podtrzymywanie i rozwijanie kontaktéw z rodzinami posiada w standardzie
pokdj goscinny z ktoérego mozna skorzysta¢ podczas odwiedzin rodzin iznajomych naszych
mieszkancow.

Placéwka gwarantowata i w pelni realizowata prawo mieszkancéw do indywidualnych praktyk

religijnych.

Dom zapewnial mozliwos¢ kontaktu z kapelanem oraz udziat w praktykach religijnych zgodnie
Z wyznaniem. Na dzien 31.12.2024 r. wigkszo$¢ mieszkancow Domu byta wyznania rzymsko-
katolickiego. Kapelan sprawowat liturgi¢, udzielat sakramentéw w kaplicy Domu raz w tygodniu
tj. w kazda sobotg - osoby, ktorych stan zdrowia nie pozwalal na uczestnictwo w mszy miaty
mozliwo$¢ obejrzenia mszy na zywo w transmisji telewizyjnej z kaplicy. Pochowki zmartych
mieszkancow odbywaty si¢ zgodnie z wola zmartego i rodziny. Dom zajmowal si¢ sprawieniem
pogrzebu mieszkancéw samotnych Iub tych, ktorych rodzina, z r6znych powodoéw, nie wyrazita
gotowosci do zajecia si¢ pogrzebem.

W Domu pracuje jeden Zespdt Terapeutyczno-Opiekunczy, sktadajacy si¢ z 5 osob, ktorego
zadaniem jest opracowywanie Indywidualnych Planéw Wspierania mieszkancow oraz
czuwanie nad ich wdrozeniem i realizacjg przez caly dziat opiekunczo- terapeutyczny.

W 2024 r. ogdtem odbyto si¢ 160 spotkan, w tym:

e 41 spotkan — dotyczylo wyboru lub zmiana PPK (Pracownik Pierwszego Kontaktu), na
dzien 31.12.2024 r.

e 119 spotkan — wstepnych ustalen lub weryfikacji IPW lub zebrania informacji do opisu
obszaréw IPW dla poszczegolnych mieszkancow Domu,

e 15 spotkan interwencyjnych. Z kazdego spotkania sporzadzony zostat pisemny protokot.
Zasadniczym celem spotkan interwencyjnych byto wyjasnienie trudnosci, przypominanie
zasad wspolzycia spotecznego oraz wspolne ustalenie mozliwie najlepszych rozwigzan dla
stron bezposrednio zwigzanych z sytuacja. Gtownym tematem powyzszych spotkan nadal
byt spozywany alkohol w 9 przypadkach naruszanie Regulaminu Domu — spozycie lub
dostarczanie na teren DPS alkoholu przez wspotmieszkancow placowki.

Zadania wynikajace z IPW koordynowane byly przez Pracownikoéw Pierwszego Kontaktu (PPK)
przez 44 pracownikow.

Ponadto 2 spotkania dotyczyly rozwigzywania konfliktow 1 nieporozumien miedzy
wspotmieszkancami, przekraczanie granic moralnych, w 3 przypadkach temat dotyczyl braku
dbatosci o wspolny sprzet i wyposazenie Domu — §wiadome niszczenie wspolnego mienia.
W trakcie kazdego spotkania cztonkowie Zespotu T-O wspolnie ze zwigzanymi ze sprawa
mieszkancami omawiali zasady przestrzegania Regulaminu Organizacyjnego Domu. Ponadto
1 raz sporzadzono notatke stuzbowa, ktorej powodem byt brak mozliwo$ci nawiazania wspolpracy
z dwoma mieszkancami z powodu ich silnego upojenia alkoholowego oraz razgcej niedbatosci o
mienie znajdujgce si¢ na wyposazeniu pokoju mieszkalnego.

Zajecia terapeutyczne

Z zaje¢ w 4 pracowniach terapeutycznych ogétem w ciggu dnia korzystato ok. 73 mieszkancow
w tym:
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1) z pracowni treningu funkcjonalnego — do 22 oséb,

2) z pracowni techniczno — artystycznej - od 5 do 10 oséb,

3) z pracowni rekodzielniczo — plastycznej — od 16 do 19 oséb,

4) z pracowni stymulacji zmystow — do 22 osob.

5) ponadto trzy razy w tygodniu pracownicy sekcji terapii zajeciowej prowadzili zajecia
Z mieszkancami do godz.16.00. Byly to zajecia:
- klub gracza od 5 do 8 oséb,

- zajecia relaksacyjne — od 3 do 8 osob,

- filmoterapia od 10 do 13 osdb,

- zajecia kulinarne 12 osob,

- zajgcia w zespole taneczno — teatralnym ,,Tgcza” 13 0sob,
- zajecia higieny i kosmetologii —od 6 do 12 o0sob.

Zespot terapeutyczny takze wspomagal mieszkancéw w zakupach, ktére realizowane byty dla
potrzeb mieszkancow. Grupa korzystajacych z takiej formy to ok. 53 osoby. Zakupy realizowane
byly za posrednictwem jednego sklepu spozywczego, ktéry dostarczal artykuty zgodnie ze
zgloszeniami mieszkancow najczesciej niesamodzielnych i lezacych.
Mieszkancy brali udziat w pracach na rzecz Domu tj.

e cergoterapia (porzadkowanie posesji 1 pomieszczen pracowni — do 11 0sob,

e pomoc w obrzedach religijnych - kaplica Domu — 1 osoba,

e znakowanie odziezy mieszkancéw Domu — 2 0soby,

e reprezentowanie placowki na zewnatrz poprzez aktywny udzial w imprezach
organizowanych na terenie miasta i na zewnatrz — od 5 do 13 osob

W Domu dziala Samorzad Mieszkancéw, ktoérego zadaniem jest reprezentowanie interesow
mieszkancow.

Opieka Medyczna

Zgodnie z obowigzujacymi przepisami Dom umozliwia i organizuje mieszkancom dostep do
$wiadczen zdrowotnych przystugujacych na podstawie przepisow o $wiadczeniach
z ubezpieczenia zdrowotnego.

Podstawowa opieke zdrowotng mieszkancom zapewnia lekarz rodzinny, ktorego wyboru
dokonuja sami mieszkancy Domu Pomocy Spotecznej. Swiadczenia zdrowotne udzielane sa dwa
razy w tygodniu na terenie Domu oraz na kazde wezwanie do godz. 20.00.

Podopieczni nasi korzystaja takze w ramach ubezpieczen zdrowotnych z ushug lekarzy
specjalistow (Neurolog, Ortopeda, Logopeda, Urolog, Kardiolog, Hematolog, Hepatolog,
Laryngolog, Okulista, Endokrynolog, Pulmonolog, Dermatolog, Onkolog i Stomatolog i inne).
Konsultacje specjalistyczne sg realizowane na biezaco po wczesniejszym zarejestrowaniu, bez
dhuzszego oczekiwania w poradniach w Nowej Soli i Zielonej Gorze, Sulechowie oraz w Lubsku.
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W razie konieczno$ci podopieczni sg hospitalizowani w zaktadach zamknigtych opieki zdrowotnej
w Nowej Soli, Zielonej Gorze, Ciborzu, Obrzycach oraz w Bolestawcu w zalezno$ci od tego gdzie
aktualnie jest miejsce dla mieszkanca wymagajacego hospitalizacji.

Ushugi pielegniarskie na rzecz naszych mieszkancow swiadczyty pielegniarki:

e 2 pielegniarki wspomagalo prace opiekunek,

e 5 pielegniarek wspomagato prace w ramach umoéw cywilnoprawnych,
e 1 pielegniarka srodowiskowa,

e 2 pielegniarki opieki dlugoterminowe;.

W 2024 roku zgodnie z ustawg o ochronie zdrowia psychicznego mieszkancy Domu dwukrotnie
korzystali z konsultacji lekarza psychiatry na miejscu w DPS. Z wizyt kazdorazowo korzystato od
ok. 40 osob. Ponadto w ciggu roku mieszkancy korzystali z wizyt specjalisty w ramach biezace;j
potrzeby stanu zdrowia. £.acznie z doraznej porady psychiatry skorzystato ok. 40 oséb.

Dzialania profilaktyczne w stosunku do mieszkancow Domu.

Podopieczni DPS korzystali regularnie z konsultacji stomatologicznych — w ramach leczenia
i uzupehienia uzebienia.

Natomiast na terenie Domu Pomocy Spotecznej mieszkancy, zgodnie ze zleceniem lekarza
rodzinnego, korzystali ze $wiadczen rehabilitacyjnych, ktore Dom zapewnia we wlasnym zakresie
wraz z pracownikiem fizjoterapii.

Rehabilitacja (fizjoterapeutka + technik masazystka).W 2024 r. z roznych form ¢wiczen
rehabilitacyjnych prowadzonych przez wykwalifikowanego fizjoterapeute na zlecenie lekarza
(rodzinnego lub specjalisty) skorzystalo 44 mieszkancow (20 kobiet, 24 m¢zczyzn) w tym:

e 16 0s6b ¢wiczylo przez okres 11 -12 miesigcy w ciggu roku,

e 2 osoby ¢wiczyly przez 9 — 10 miesiecy w roku,

e 5 0s6b ¢wiczylo przez okres 7 — 8 miesiecy w ciggu roku,

e 8 osoby ¢wiczyto przez okres 5 - 6 miesiecy w roku,

e 3 0s0b ¢wiczyly przez okres 3 — 4 miesigcy w ciggu roku,
10 os6b ¢wiczyto przez okres 1 — 2 miesigcy w ciggu roku.

Srednio w ciggu jednego dnia ¢wiczyto od 24 do 27 osob.

W 2024 r. z r6znych form masazu i ¢wiczen usprawniajagcych wykonywanych w Domu przez
technika masazyst¢ na zlecenie lekarza rodzinnego skorzystalo 31 mieszkancow ( 19 Kobiet,
12 mezczyzn).

Srednio w ciggu jednego dnia z réznych form usprawnienia i masazu korzystato 21 oséb:

e 27 osoby skorzystaty z r6znych form masazu,
o 4 0s6b korzystato z zabiegdw przy pomocy masazera elektrycznego i buta masujacego,
o 4 osoby korzystaty w asekuracji podczas nauki w chodzeniu przy balkoniku, kuli
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o 4 osoby — raz w tygodniu — korzystato z aerobiku,
J 4 osoby korzystaty z sitowni ATLAS, biezni elektryczne;j
o 6 0sob korzystalo z zaje¢ usprawniajacych przy pomocy rowerka stacjonarnego-
treningowego,
Ponadto Pracownicy Domu Pomocy Spoltecznej zadbali takze dodatkowo o zdrowie i sprawno$¢
naszych mieszkancow nadal prowadzac ustugi rehabilitacji domowej, z ktorej korzystato
33 osoby.

Wykonywano zabiegi terapii indywidualnej, masazu limfatycznego recznego, pionizacji czynnej,
nauka czynnosci lokomocji, prady TENS, elektrostymulacja, laseroterapia punktowa. Wszelkie
zabiegi rehabilitacyjne wptywaty bardzo pozytywnie na rozwoj i sprawno$¢ fizyczng i zdrowotna
naszych mieszkancow.

Ogromnym atutem Domu bylo i1 nadal jest otoczenie naszego obiektu z pigknie
zagospodarowanym placem na ktorym latem rozstawiony jest duzy namiot dla mieszkancow,
gdzie odbywaty si¢ zajecia terapeutyczne oraz spotkania mieszkancow i zajecia rekreacyjne.

Takze oferowane zajecia terapeutyczne dla mieszkancoéw byty przez nich mile widziane. Kadra
terapeutyczna prowadzita specjalne programy terapeutyczne, ktére pozwalaly mieszkancom
aktywnie 1 pozytecznie spedzi¢ czas ale 1 pozwalaly na rozw@j intelektualny i fizyczny. Wymierna
strong pracy terapeutéw z mieszkancami byly udziaty w r6znego rodzaju imprezach zewngtrznych.
Nasi podopieczni uczestniczyli w konkursach i imprezach kulturalnych i to z sukcesami:

1.  Udziat w zawodach sportowych w Skwierzynie — wyjazd mieszkancow do Skwierzyny
na zawody z okazji obchodéw XIX Dnia Osob Niepetnosprawnych,
2.  Dni Kozuchowa — udziat naszych mieszkancow w korowodzie,

w

Swiatowy Dzien Chorego — wizyta biskupa i przedstawienie jasetkowe mieszkancow,

4.  Uczestnictwo mieszkancow w Wielkiej Orkiestrze Swigtecznej Pomocy — wystep
artystyczny mieszkancow,

5.  Boze Ciato — na terenie naszego Domu uroczyste zakonczenie procesji Bozego ciata wraz
z licznym udziatem mieszkancow, pracownikoéw oraz uczestnikow,

6. Spotkanie z misjonarkg z Botswany — spotkanie z siostrg Iwong nalezaca do
zgromadzenia stuzebnic Ducha Swigtego w potudniowej Afryce,

7. Pielgrzymka Oso6b Niepetnosprawnych do Rokitna — udziat naszych mieszkancow,

8.  Udziat w 10 Rodzinnym Festynie Parafialnym — wystep mieszkancow podczas festynu,
prezentacja tancow kowbojskich,

9. XXV Lubuski Tydzien Seniora - uczestnictwo reprezentantow naszych mieszkancoéw
w inauguracji w Teatrze Lubuskim w Zielonej Gorze,

10. Miedzypokoleniowe Dni Seniora Powiaty Nowosolskiego — wyjazd mieszkancow do
CKZiU ,,Elektryk” w Nowej Soli na obchody uroczystosci oraz LO w Nowej Soli,

11. Przeglad Koled 1 Pastoratek w Kostrzynie nad Odra — wyjazd naszego Zespotu ,,Tecza”
na przeglad z programem artystycznym,

12.  Swieto Niepodlegtosci — wspolne tanczenie poloneza przez mieszkancow, pracownikow
oraz zaproszonych gosci.

13. Koncert koled i pastoratek w LO Nowa So6l — wyjazd delegacji mieszkancoéw na koncert.
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Wszelkie dziatania zwigzane z funkcjonowaniem Domu skupiaty si¢ na podnoszeniu jakosci zycia

mieszkancow, propagowanie zycia spotecznego naszych mieszkancow ze szczegdlnym
uwzglednieniem dbatosci o zdrowie i bezpieczenstwo podopiecznych. Prowadzenie Domu
W dzisiejszych czasach wymaga zapewnienia odpowiednich standardéw wszystkich ustug
$wiadczonych mieszkancom, a wymagania i oczekiwania w tym zakresie stale rosng. Dziatalnos¢
Domu Pomocy Spoteczne;] w Kozuchowie koncentruje si¢ na zapewnieniu mieszkancom jak
najlepszej opieki, bardzo dobrych warunkéw bytowych, rehabilitacji, terapii oraz organizowaniu

podopiecznym réznorodnych form spedzania wolnego czasu.

VI. CENTRUM OBSLUGI

PLACOWEK OPIEKUNCZO

WYCHOWAWCZYCH W KOZUCHOWIE

1. Finansowanie

ROK 2024 ROK 2025 -
Po zmianach | PLAN
—stan na
31.12.2024

Centrum Obslugi Placowek Opiekunczo-
Wychowawczych w Kozuchowie

1285 256,91 1 385 366,00

Placowka Opiekunczo-Wychowawcza nr 1

843 516,77 908 016,00

Placowka Opiekunczo-Wychowawcza nr 2

1009 786,13 1 001 394,00

Placowka Opiekunczo-Wychowawcza nr 3

1011 537,01 1027 764,00

Placowka Opiekunczo-Wychowawcza nr 4

1034 216,58 994 834,00

2. Informacje o ilosci wychowankow w
w placowkach:

Placéwka Opiekunczo-Wychowawcza nr 1-11
Placowka Opiekunczo-Wychowawcza nr 2-12
Placowka Opiekunczo-Wychowawcza nr 3-14
Placowka Opiekunczo-Wychowawcza nr 4-12

obstlugiwanych placéwkach — liczba miejsc

3. Struktura zatrudnienia w Centrum Obslugi Placowek Opiekunczo-\Wychowawczych oraz

podleglych placowek:

L.p. Stanowisko Ilo$¢ osob Dodatkowe informacje
1. Dyrektor 1

2. Z-ca dyrektora -

3. Wychowawcy 23

4. Pedagog 1

5. Psycholog 2

6. Pracownik socjalny -

7. Terapeuta -
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8. Inni specjalisci -

9. Pielggniarka -

10. | Pozostali pracownicy ogélem, w tym:

11. | Pracownicy obstugi

N O

12. | Pracownicy administracji

4. Miesieczny koszt utrzymania na 1 wychowanka w placowce w roku 2024 zatwierdzony
W Lubuskim Dzienniku Urzedowym Wojewdédztwa Lubuskiego

Placéwka Opiekunczo-Wychowawcza nr 1 7 563,00 zt
Placowka Opiekunczo-Wychowawcza nr 2 8 169,00 zt
Placowka Opiekunczo-Wychowawcza nr 3 7 293,00 zt
Placéwka Opiekunczo-Wychowawcza nr 4 7 919,00 zt

5. Przyczyna umieszczenia w placowkach.

Glowna przyczyng umieszczenia dzieci w placowkach opiekunczo-wychowawczych
w Kozuchowie s3:

1. alkoholizm rodzicéw 67 % umieszczen

przemoc w rodzinie 3% umieszczen

bezradnos$¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych 20% umieszczen
nieodpowiednie warunki bytowe 2% umieszczen

rozpad rodziny zastgpczej 8 % umieszczen

inne (porzucenie) 0 % umieszczen

6. Ruch wychowankow

o gk

W roku 2024 odeszto z placowek 10 wychowankow

0 — rodziny zastepcze

5 — powrot do rodziny

5 — usamodzielnienie

Wychowankowie, ktorzy usamodzielnili si¢ rozpocze¢li samodzielne zycie przy udziale PCPR
w Nowej Soli, a takze opiekunach programu usamodzielnienia. Placowka w dalszym,
samodzielnym zyciu wspiera naszych wychowankdw 1 pomaga rozwigzywac ich problemy.

W roku 2024 przybyto do placowek 10 wychowankow.
7. Dzialalnos¢

Centrum Obstugi Placowek Opiekunczo-Wychowawczych w Kozuchowie dziata od 2013 roku.
Jest to instytucja, ktora prowadzi 4 Placowki Opiekunczo-Wychowawcze w Kozuchowie.

POW 1 — przeznaczona dla 11 starszych wychowankow przygotowujaca do samodzielnego zycia
(5 wychowawcow)

POW 2 — placowka socjalizacyjna przeznaczona dla 12 wychowankow (6 wychowawcow
+ 1 kucharka)
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POW 3 — placowka socjalizacyjno-interwencyjna przeznaczona dla 14 wychowankow
(6 wychowawcow + 1 kucharka)

POW 4 — placowka socjalizacyjna przeznaczona dla 12 wychowankéw (6 wychowawcow
+ 1 kucharka)

W sktad COPOW wchodzg gtownie specjalisci (2 psychologéow, pedagog) oraz administracja -
ksiggowos¢ (2 osoby) i obstuga (2 osoby). Wszyscy dbajg o jak najlepsze funkcjonowanie
placowek w Kozuchowie.

W roku 2024 wykonywali§my nastepujace zadania:

- terapia psychologiczna dla dzieci z placowek — zgodnie ze wskazaniami,
- terapia pedagogiczna dla dzieci z placowek — zgodnie ze wskazaniami,

- prowadzenie ksiggowosci w placoéwkach,

- prowadzenie alimentacji

- prowadzenie dokumentacji 800+, 300+

- przyjmowanie i usamodzielnianie wychowankow,

- organizacja codziennego zycia w placéwkach.

Placoéwki $cisle wspotpracuja z PCPR-em w Nowej Soli, Sadem Rodzinnym, O$rodkami Pomocy
Spotecznej, Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng, szkotami, rodzinami biologicznymi naszych
wychowankow.

Prowadzimy na terenie placéwki szereg programéw profilaktycznych, a takze programow
pozwalajacych naszym wychowankom wej$¢ w doroste zycie:

- Trening kontroli zto$ci

- Niech zyja emocje

- Dbamy o zdrowie

- Program kulinarny ,,maluchy pieka czyli cukiernicy na start”
- Edukacja filmowa

- klub planszowkowy

- zajecia kreatywno-tworcze

- wycieczki rowerowe

- wyjazdy na basen, zuzel, koszykowke

Ponadto 2 razy w roku organizujemy posiedzenia Zespotu ds. Okresowej Oceny Sytuacji Dziecka,
podczas ktorych omawiamy kazde dziecko pod kontem sytuacji prawnej, edukacyjnej, rodzinne;.

JesteSmy organizatorami memorialowego turnieju w pitce noznej pamigci Pawla Piotrowskiego
dla $rodowiska lokalnego ( w roku 2024 odbyta si¢ XXI edycja turnieju). Organizujemy dla
naszych dzieci szereg wyjazdow — sanatoria, obozy, kolonie, wycieczki, uczestnictwo
w imprezach sportowych, kulturalnych na terenie Powiatu i catego kraju.

PozyskaliSmy wielu sponsoréw, ktorzy wspieraja nas w codziennym Zzyciu i pomagajg
stworzy¢ jak najlepsze warunki zycia dla naszych dzieci:

1. Modivo — ufundowato 9 stypendiow (caty rok) dla najlepszych uczniéw z placowek.
Zakupita karnety na zuzel, koszykowke, basen.
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2. Saint Gobain w Zarach — od 20 lat co roku otrzymujemy od firmy 40 000,00 zt
Z przeznaczeniem na dziatalno$¢. Z tych srodkéw dzieci korzystaja glownie podczas
wakacji, a takze organizujemy szereg wyjazdow na wycieczki, uczestnictwo w imprezach
sportowych i kulturalnych.

3. Wielu indywidualnych sponsorow, a takze wspotpraca z Prokuraturg w Nowej Soli, ktora
przekazuje nam nawigzki.

4. Amazon — 2024 — paczki swiateczne 7 500,00 zt

Reasumujac w trakcie 2024 roku udalo si¢ pozyskac:

1. Stypendia dla dzieci 30 000,00 zt
2. Whplaty sponsorskie 50 000,00 zt
3. Nawigzki 100 000,00 zt
4. Odziez, obuwie, srodki chemiczne, papiernicze, spozywcze ok. 30 000,00 zt

Razem ok. 200 000,00 zt

8. Trudnosci w funkcjonowaniu.

1) Martwi¢ moze narastajacy problem rozwigzywania rodzin zastgpczych. Umieszczenie takich
dzieci w placowkach niesie za sobg ogrom problemoéw wychowawczych. Dzieci z rodzin, ktore
przezyly traume nieprawidtowego funkcjonowania takich rodzin maja ogromne problemy
z funkcjonowaniem w nowej rzeczywistosci.

2) Zakup samochodu. Jedyny obecny problem natury finansowej to problem samochodu
stuzbowego przeznaczonego dla 9 osob. Od 2 lat zgtaszamy problem. Samochod ma juz 8 Iat.
Uszkodzeniu ulegl najprawdopodobniej silnik samochodu (przebieg ok. 260.000 km). Na chwile
obecng radzimy sobie z problemem ale nie jesteSmy w stanie oceni¢ jak dtugo bedziemy mogli
z samochodu korzysta¢, a jest dla nas niezbednym narzedziem pracy. W kazdym tygodniu
rozwozimy dzieci do os$rodkow socjoterapii (Zgorzelec), SOSW w Nowej Soli, OHP
w Wiechlicach, przewozimy dzieci z osrodkéw wychowawczych oddalonych od Kozuchowa
0 nawet 400 km, realizujemy konsultacje specjalistyczne u lekarzy w Zielonej Gorze, odwiedzamy
dzieci w szpitalach. Mamy drugi samochod, ktory jako uzywany otrzymalismy od firmy Eobuwie
ale jest to samochdd maty, 5 osobowy, ktory nie jest w stanie zapewni¢ wszystkich koniecznych
wyjazdow. Serwis Opel podat nam koszt naprawy samochodu (wymiana silnika, pono¢ nie ma
mozliwo$ci naprawy), ktory ksztaltuje si¢ na poziomie 60.000 zt. Stad tez nasza obawa
0 zapewnienie wlasciwej organizacji pracy w placowkach. W zwiazku z powyzszym w roku 2025
ztozymy wniosek do Powiatu o zakup nowego samochodu 9 osobowego — koszt 220.000 zt — stan
na dzien dzisiejszy.

3) Umieszczanie dzieci ponad stan — przepisy dotyczace mozliwosci umieszczania nowych dzieci
W miejsce wychowankoéw przebywajacych w MOW — przekroczenie budzetu — brak statego
miejsca do spania dla wychowankéw urlopowanych z MOW.
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4) Brak placowki specjalistyczno-terapeutycznej dla dzieci z najwigkszymi problemami
zachowania.

9. Sukcesy wychowankow.

Bylismy organizatorem XXI Turnieju Memorialowego poswigconego bytemu pitkarzowi
Zaglebia Lubin, ktory wywodzi si¢ z Kozuchowa, w ktorym druzyna z placéwek zajeta 3 miejsce.
Dla dzieci zorganizowaliSmy wiele atrakcyjnych wycieczek do Krakowa, Energilandii,
Wroctawia, Karpacza. Wychowankowie mogli podczas wakacji wyjecha¢ na obozy konne,
pitkarskie, judo, kolonie. 3 wychowankow wyjechata na ob6z sportowy do Barcelony. Obecnie 9
wychowankoéw otrzymywato stypendia za nauke (fundator Modivo). Sa to dzieci, ktore osiagaja
najlepsze wyniki w nauce.

Najwieksze osiggniecia naszych wychowankéw — umieszczenie w placowkach, odebranie od
rodzicow, spedzanie codzienno$ci z obcymi ludzmi jakimi jesteSmy dla naszych dzieci
wydawatoby si¢ nie daje szans na normalne zachowanie, zycie. A jednak fakt, Zze chodza do szkoty,
starajg si¢ zdobywa¢ dobre oceny, potrafig si¢ odpowiedni zachowa¢ — szczeg6lnie podczas
wyjazdow poza teren placowki, szkoty, potrafig przygotowaé wystepy dla naszych sponsorow-
przyjaciot pozwalaja stwierdzié, ze to jest najwigkszym sukcesem naszych dzieci i naszej pracy
wychowawczej. Nie prezenty, nie obozy, kolonie, wyjazdy, atrakcje, a to, ze potrafig noszac na
barkach tak ogromne problemy jakie do§wiadczyly w swoim krotkim zyciu, co nie powinno ich
spotkac, potrafig by¢ usmiechnietymi, mitymi, petnymi nadziei dzie¢mi. Poczucie bezpieczenstwa
jakie moga u nas otrzymac jest chyba najwazniejszym elementem ich zycia.

VII. POWIATOWY URZAD PRACY.

Stan i struktura bezrobocia w Powiecie Nowosolskim

Na koniec grudnia 2024 roku w ewidencji Powiatowego Urzedu Pracy figurowato 1 587 osob
bezrobotnych. Ponizsza tabela ilustruje naptyw iodplyw osob bezrobotnych w powiecie
nowosolskim w poszczeg6lnych miesigcach ubieglego roku.

Bilans 0s6b bezrobotnych w 2024 roku

styczen 365 238 127
luty 275 257 18
marzec 238 235 3

kwiecien 267 292 -25
maj 210 272 -62
czerwiec 232 255 -23
lipiec 285 279 6

sierpien 239 222 17
wrzesien 318 267 51
pazdziernik 309 305 4

listopad 230 213 17
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grudzien 226 226 0
RAZEM 3194 3061 133
Zrodho: Opracowanie whasne na podstawie MRiPS-01 - sprawozdanie o rynku pracy

Naplyw bezrobotnych oznacza liczbe 0sob zarejestrowanych w danym okresie sprawozdawczym.
W 2024 roku w ewidencji Powiatowego Urzedu Pracy w Nowej Soi zarejestrowaty si¢ tgcznie
3194 osoby bezrobotne (0 98 0s6b mniej niz w 2023 r.). Ztej liczby 714 osob (22,4%)
zarejestrowato si¢ po raz pierwszy, a 2 480 (77,6%) juz wczesniej figurowalo w ewidencji
tutejszego urzedu. Przyczyny naptywu oséb bezrobotnych w poszczegdlnych miesigcach 2024
roku przedstawia ponizsza tabela.

Przyczyny naptywu 0sob bezrobotnych w 2024 roku

osoby

rejestrujgce sie

z powodu

wygasniecia

umowy zawartej 79 72 44 52 44 53 50 52 54 70 52 49 671 21,0%
na czas

okreslony lub

umow na prace

sezonowg

osoby

rejestrujgce sie

po otrzymaniu 19 18 18 18 19 13 14 6 11 14 11 10 171 5,4%
wypowiedzenia

pracy

osoby

rejestrujgce sie

po rozwigzaniu

umowy o prace 25 19 17 27 14 17 31 20 33 26 15 11 255 8,0%
za

porozumieniem

stron

osoby

powracajgce do

rejestru po 15 18 9 4 2 7 29 19 13 16 12 29 173 5,4%
aktywnych

formach

osoby

powracajgce do

rejestru,

uprzednio

skreslone 26 15 13 27 23 30 23 17 22 22 15 22 255 8,0%
z tytutu

niepotwierdzeni

a gotowosci do

podjecia pracy

osoby

rejestrujgce sie

w celu

uzyskania 98 99 1566 49,0%
dostepu do

Swiadczen

stuzby zdrowia
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inne 16 12 4 4 10 10 9 5 15 2 10 6 103 3,2%
36 27 283 26 21 23 28 23 31 30 23 22 100,0
RAZEM 5 5 8 7 0 2 5 9 8 9 0 6 3194 %

Zrédlo: Opracowanie whasne na podstawie Informacji dodatkowej sporzadzanej do MRiPS-01 - sprawozdanie o rynku pracy

Analizujgc dane z powyzszej tabeli mozna zauwazy¢, ze w 2024 roku najczgstszym powodem
naptywu oséb bezrobotnych jest rejestracja 0sob w celu uzyskania dostepu do §wiadczen shuzby
zdrowia 1 stanowi on ponad potowe wszystkich rejestracji (49,0%)

Jak ilustruje powyzszy wykres, miesigcem najwickszego naptywu bezrobotnych w roku 2024 byt
styczen (analogicznie ja w roku 2023) natomiast najmniej rejestracji w ubiegtym roku odnotowano
W miesigcu maju.

Odptyw bezrobotnych jest to liczba osob, ktore zostaly zréznych powoddéw wytaczone
Z ewidencji 0s6b bezrobotnych. W okresie 12 miesiecy 2024 r. wytaczono z ewidencji 3 061 os6b
bezrobotnych (0 131 o0s6b mniej niz w roku poprzednim). Powody odptywu przedstawiono
w tabeli nr 10. W omawianym okresie 3 najczgstsze przyczyny wylaczen z ewidencji
bezrobotnych stanowity:

» podjecia pracy — 1 624 osoby (w 2023 r. — 1 613). Osoby, ktore podjely prace stanowity
potowe ogoétu wylaczonych (53,05%), z czego podjecia pracy subsydiowanej stanowily
14,47% wszystkich podje¢ pracy (spadek o 1,71 p.p w poréwnaniu do roku 2023 —
16,18%);

» niepotwierdzenie gotowosci do pracy — jest obok podjecia pracy, druga najczestsza
przyczyng wylaczania z ewidencji osob bezrobotnych. W 2024 roku status z tego powodu
utracilo 824 osoby co stanowito niewiele ponad "2 wszystkich wytaczen (26,92%).
Natomiast w 2023 roku niepotwierdzenia stanowity 26,00% ogotu wylaczen;

» dobrowolna rezygnacja ze statusu bezrobotnego — z tego tytutu wytaczono 212 0séb co
stanowito 6,93% wszystkich wylaczen w 2024 roku (w 2023 r. bylo to 8,93% wylaczen).

Oprocz osob bezrobotnych nasz urzad obstugiwal rowniez osoby poszukujace pracy. Zgodnie
Z definicjg, poszukujagcym pracy moze by¢ osoba nie zatrudniona poszukujgca pracy (np.
pobierajagca rentg, emeryture) oraz osoba zatrudniona zglaszajaca zamiar 1 gotowos¢ podjecia
zatrudnienia w wyzszym wymiarze czasu pracy, albo dodatkowego lub innego zatrudnienia,
zarejestrowana w powiatowym urzedzie pracy.

Na koniec grudnia 2024 roku w ewidencji PUP w Nowej Soli zarejestrowanych byto 17 osob
poszukujacych pracy (24 osoby na koniec 2023 r.), ztego 8 o0so0b to niepelnosprawni
niepozostajacy w zatrudnieniu.

Jednym ze wskaznikoéw definiujagcych poziom bezrobocia jest stopa bezrobocia rejestrowanego,
czyli udzial zarejestrowanych bezrobotnych w cywilnej ludnosci aktywnej zawodowo, tj. bez
pracownikow jednostek budzetowych prowadzacych dziatalno$¢ w zakresie obrony narodowej
I bezpieczenstwa publicznego. W powiecie nowosolskim stopa bezrobocia na koniec 2024 roku
osiggneta poziom 6,0%, czyli o 0,5 p.p. wigcej niz na koniec 2023 roku. Natomiast liczba os6b
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bezrobotnych zarejestrowanych w ewidencji Powiatowego Urzgdu Pracy w Nowej Soli na dzien
31.12.2024 r. wynosita 1 587 osoby i jest to 0 133 osoby wiecej niz na koniec 2023 roku.

Ponizsza tabela przedstawia poziom istopg bezrobocia powiatu nowosolskiego na tle
wojewodztwa lubuskiego oraz kraju.

Poziom i stopa bezrobocia powiatu nowosolskiego na tle wojewodztwa lubuskiego oraz kraju w latach 2023 — 2024
Liczba bezrobotnych Stopa bezrobocia (%)
powiat wojewodztwo powiat wojewoddztwo

Stan na dzien

Polska Polska

nowosolski lubuskie nowosolski lubuskie
31.12.2023 1454 15 379 788 229 55 4,3 51
31.12.2024 1587 15 926 786 179 6,0 4,5 51
Dynamika (2023 = 100) 109,1 103,6 99,7 109,1 104,7 100,0

Zrodto: Opracowanie whasne na podstawie danych GUS

Liczbg 0séb bezrobotnych powiatu nowosolskiego w ujeciu terytorialnym wg gmin przedstawia
ponizsza tabela.

Dynamika bezrobocia w poszczegdlnych gminach powiatu nowosolskiego

Liczba Liczba Wazrost /
bezrobotnych bezrobotnych Wzrost / spadek spadek
wg stanu na dzien wg stanu na dzien bezrobocia F\)N Iy
30.12.2023 r. 31.12.2024 r. .
MIASTO NOWA
SOL 573 643 70 12,2%
BYTOM
ODRZANSKI 78 90 12 15,4%
KOLSKO 91 76 -15 -16,5%
KOZUCHOW 304 305 1 0,3%
NOWA SOL 134 167 33 24,6%
NOWE
MIASTECZKO 111 122 11 9,9%
OTYN 106 119 13 12,3%
SIEDLISKO 57 65 8 14,0%
OGOLEM POWIAT 1454 1587 133 9,1%

Zrédto: Opracowanie whasne na podstawie MRiPS-01 - sprawozdanie o rynku pracy

Wzrost liczby bezrobotnych na koniec grudnia 2024 roku (w poréwnaniu do danych z konca 2023
roku) odnotowano w 7 gminach powiatu nowosolskiego natomiast tylko w 1 gminie odnotowano
ich spadek.

W tabeli przedstawiono wybrane kategorie 0sob bezrobotnych oraz ich udziat w ogélnej liczbie
bezrobotnych w powiecie nowosolskim na koniec grudnia 2024 roku w poréownaniu do danych
z konca 2023 roku. Az 80,7% bezrobotnych znajduje si¢ w szczegodlnej sytuacji na rynku pracy.
W poréwnaniu do ubiegtego roku wskaznik ten wzrdst o 0,2 p. p. i plasuje si¢ na bardzo wysokim
poziomie.

Struktura bezrobotnych w powiecie nowosolskim (stan na koniec 2023 i 2024 roku)

GRUDZIEN 2023 GRUDZIEN 2024

Liczba % Liczba %
kobiety 857 58,9% 868 54,7% -4,2

WYBRANE KATEGORIE OSOB BEZROBOTNYCH
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bezrobotni z prawem do zasitku
poprzednio pracujgcy

osoby zwolnione z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy

osoby dotychczas niepracujgce
mieszkancy wsi

osoby w okresie do 12 miesiecy od dnia ukonczenia nauki

cudzoziemcy
osoby bez kwalifikacji zawodowych

osoby bez doswiadczenia zawodowego

kobiety, ktore nie podjety zatrudnienia po urodzeniu
dziecka

osoby bedgce w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy*
osoby do 30 roku zycia
mtodziez w wieku do 25 roku zycia
dtugotrwale bezrobotni

bezrobotni powyzej 50 roku zycia
korzystajgcy ze Swiadczen z pomocy

z tego: spotecznej

osoby posiadajgce co najmniej jedno dziecko

do 6 roku zycia

osoby posiadajgce co najmniej jedno dziecko

niepetnosprawne do 18 roku zycia
osoby niepetnosprawne

LICZBA BEZROBOTNYCH OGOLEM

Raport o stanie Powiatu Nowosolskiego za rok 2024

249 17,1% 255 16,1% -1,0
1282 88,2% 1408 88,7% 0,5
103 7,1% 86 5,4% -1,7
172 11,8% 179 11,3% -0,5
604 41,5% 657 41,4% -0,1

52 3,6% 69 4,3% 0,7

40 2,8% 38 2,4% -0,4
484 33,3% 512 32,3% -1,0
267 18,4% 278 17,5% -0,9
283 19,5% 277 17,5% -2,0
1171 80,5% 1280 80,7% 0,2
341 23,5% 384 24,2% 0,7
184 12,7% 211 13,3% 0,6
525 36,1% 632 39,8% 3,7
391 26,9% 441 27,8% 0,9

63 4,3% 72 4,5% 0,2
318 21,9% 298 18,8% -3,1

13 0,9% 11 0,7% -0,2
212 14,6% 158 10,0% -4,6
1454 1587

Zrodto: Opracowanie whasne na podstawie MRiPS-01 - sprawozdanie o rynku pracy
* Osobe bezrobotng mozna zakwalifikowaé do wigcej niz jednej kategorii 0sob bgdacych w szczegolnej sytuacji na rynku pracy

Poddajac analizie dane zawarte w powyzszej tabeli mozna zauwazy¢, ze na koniec grudnia 2024
r. wewidencji PUP w Nowej Soli figurowalo 868 kobiet, ktore stanowily 54,7% ogdtu
zarejestrowanych bezrobotnych (w grudniu 2023 roku wskaznik ten wynosit 58,9%).

Osoby bezrobotne z prawem do zasitku stanowily 16,1% ogdétu bezrobotnych z powiatu
nowosolskiego, 1 byl nizszy od stanu na koniec grudnia 2023 r. o 1,0 p.p.

Udziat bezrobotnych mieszkancow wsi w ogolnej liczbie bezrobotnych wynosit na koniec 2024
roku 41,4% i byt nizszy od stanu na dzien 31.12.2023 r. 0 0,1 p.p.).

Sposrod osdb w szezegolnie niekorzystnej sytuacji na rynku pracy najbardziej liczne grupy to:

» dhugotrwale bezrobotni — 39,8 % ogodtu bezrobotnych (w roku 2023 — 36,1%);
» bezrobotni powyzej 50 roku zycia — 27,8% ogdtu bezrobotnych (w roku 2023 — 26,9%);
» Dbezrobotni do 30 roku zycia — 24,2% ogdtu bezrobotnych (w roku 2023 — 23,5%).

i
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Ranking najliczniej reprezentowanych zawodoéw wérdd bezrobotnych powiatu nowosolskiego
(stan na 31.12.2024 r.)

do 30 dlugotrwale powyzej 50
roku zycia bezrobotni roku zycia
ogotem | kobiety | ogétem | kobiety | ogétem | kobiety | ogétem | kobiety

Sprzedawca 522301 211 200 53 50 86 85 18 15
Kucharz 512001 51 39 24 17 26 23 2
Fryzjer 514101 34 33 26 25 11 11 1
Murarz 711202 29 0 0 0 13 0 15 0
Pomocniczy robotnik 931301 o4 1 1 1 9 0 12 0
budowlany
Pozostali pracownicy
wykonujacy prace proste 962990 24 10 4 1 12 5 10 5
gdzie indziej
niesklasyfikowani
Mechanik pojazdow 723103 23 0 9 0 4 0 2 0
samochodowych
Stolarz 752205 21 0 6 0 0 6 0
Krawiec 753105 21 20 1 1 7 6 9 8
Robotnik gospodarczy 515303 20 7 0 0 14 5 10 3
Piekarz 751204 19 5 1 5 1 5 2
Pracownik produkciji 754903 19 13 5 2 3 2 2 1
Technik ekonomista 331403 17 14 8 6 7 6 2 2
Slusarz 722204 17 0 0 5 0 8 0
Magazynier 432103 16 3 4 2 4 1 8 1
Mechanik samochodow 723105 15 0 1 0 7 0 13 0
osobowych
Pomocniczy robotnik 932911 15 8 0 0 9 6 8 5
przemystowy
Technolog robét
wykonczeniowych w 712904 14 0 0 0 5 0 4 0
budownictwie
Technik mechanik 311504 12 0 1 0 3 0 7 0
Kelner 513101 12 10 4 3 5 4 3 2
Pracownik utrzymania 911207 12 10 0 0 4 3 8 7
czystosci (sprzataczka)
Technik handlowiec 522305 11 0 0 4 3 0 0
Malarz budowlany 713102 10 0 0 7 0 8 1
_I\/Iechanlk-opc_arator pojazdow 834103 10 0 0 0 5 0 9 0
i maszyn rolniczych
Pakowacz reczny 932101 10 6 0 0 2 2 2 1
Bez zawodu 000000 204 132 96 58 100 72 24 11

Zrodto: Opracowanie whasne na podstawie MRiPS-01 - sprawozdanie o rynku pracy

Na koniec roku 2024 w PUP w Nowej Soli 204 osoby bezrobotne (tj. 13,4%) pozostawato
W grupie ,,bez zawodu” (w 2023 roku odsetek ten wynosit 12,9%).

Strukture bezrobotnych objetych ewidencjg Powiatowego Urzedu Pracy w Nowej Soli wg wieku,
wyksztatcenia, czasu pozostawania bez pracy oraz stazu pracy na koniec grudnia 2024 roku
przedstawiajg ponizsze wykresy.

il
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Struktura bezrobotnych z powiatu nowosolskiego wedlug wieku (stan na 31.12.2024 r.)

400
350
300
250
200
150
100
50
0

Dogoétem
Okobiety

211

121

18-24
211
121

381
352 [ |
248 234
72534 35.44
352 381
248 234

362

185

4554
362
185

169

112
80

0
E-g 60Fti wiecej
169 112
80 0

Zrédto: Opracowanie whasne na podstawie MRiPS-01 - sprawozdanie o rynku pracy

Na koniec grudnia 2024 roku najliczniejszg grupe stanowili bezrobotni w wieku 35-44 lata - 24,0%
og6tu bezrobotnych z powiatu nowosolskiego. Natomiast najmniej liczng grupg stanowily osoby
w wieku 60 lat i wiecej, tj. 7,1% zarejestrowanych bezrobotnych (tylko mezczyzni w  wieku

przedemerytalnym).

Struktura bezrobotnych z powiatu nowosolskiego wedtug wyksztalcenia (stan na 31.12.2024 r.)

500
450
400
350
300
250
200
150
100
50
0

Dogotem
O kobiety

495
437
314
249
193 189 195
152 145
86
. policealne i $r. Srednie zasadnicze gimnaz./podstaw.

wyzsze . , . . .
zawod./branzowe ogdlnoksztatcgce zawod./branzowe i ponizej

152 314 189 437 495

86 193 145 195 249

Zrodto: Opracowanie whasne na podstawie MRiPS-01 - sprawozdanie o rynku pracy
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Najliczniejsza grupe bezrobotnych na koniec grudnia 2024 roku stanowily osoby bezrobotne
posiadajace wyksztalcenie gimnazjalne, podstawowe i1 ponizej — stanowig oni blisko 1/3 ogotu
bezrobotnych tj. 31,2%. Najnizszy odsetek bezrobotnych stanowily osoby z wyksztalceniem
wyzszym tj. 9,6%.

Struktura bezrobotnych z powiatu nowosolskiego wedlug czasu pozostawania bez pracy w miesigcach (stan na 31.12.2024 r.)

400
363

350

300 278 288
— 253
250 —
214
191 191 —
200
151 157 158
150 122

100 89

50

O — SN B —

do1l 1-3 3-6 6-12 12-24 pow.24
Dogdtem 191 363 278 288 253 214
DOkobiety 89 191 151 157 158 122

Zrodto: Opracowanie whasne na podstawie MRiPS-01 - sprawozdanie o rynku pracy

Najliczniejszg grupg bezrobotnych na koniec grudnia 2024 roku stanowity osoby pozostajace bez
pracy od 1 do 3 miesiecy tj. 22,9%. Najmniej liczng grupe stanowily osoby pozostajace bez pracy
do 1 miesiaca tj. 12,0%.

Struktura bezrobotnych z powiatu nowosolskiego wedtug stazu pracy (stan na 31.12.2024 r.)

0 411
370 6
320
252 259
270 252 > a—
196 —
220 179
170 148 131 -
190 104
20 50 50
o LY L LI L B RS
30 30 lat i
do 1 roku 15 5-10 10-20 20-30 AU bes stazu
wiecej
Dogotem 326 411 259 231 131 50 179
Okobiety 196 252 148 104 50 7 111

Zrodlo: Opracowanie whasne na podstawie MRiPS-01 - sprawozdanie o rynku pracy
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Z analizy struktury osob bezrobotnych wg stazu pracy figurujacych w ewidencji PUP na koniec
grudnia 2024 roku wynika, ze najliczniejsza grup¢ stanowity osoby legitymujace si¢ stazem pracy
od 1roku do 5 lat istanowig 25,9% ogolnej liczby osob bezrobotnych. Natomiast najnizszy
odsetek stanowity osoby z ponad 30-sto letnim stazem pracy i wigcej — tj. 3,2% bezrobotnych
z powiatu nowosolskiego.

Programy na rzecz promocji zatrudnienia.
Fundusze i Projekty

Realizacja aktywizacji zawodowej klientow urzedu odbywa si¢ m.in. w oparciu 0 rdznego
rodzaju projekty realizowane przez urzad oraz innych projektodawcow. Ponadto urzad dysponuje
rowniez srodkami z Funduszu Pracy przyznawanych tzw. Algorytmem (jest to wzor, wedtug
ktorego ustalana jest kwota Srodkow Funduszu Pracy jaka moze by¢ wydatkowana w roku
budzetowym na finansowanie programow na rzecz promocji zatrudnienia, fagodzenia skutkéw
bezrobocia i aktywizacji zawodowej realizowanych przez samorzady powiatowe
W wojewddztwie).

Aktywizacja zawodowa 0sob bezrobotnych w ramach Algorytmu

Dane dotyczace Algorytmu

WYDATKOWANIE 5045 785,53 zt
LICZBA SKIEROWANYCH 0SOB 313
GRUPA DOCELOWA

Osoby bezrobotne zarejestrowane w Powiatowym Urzedzie Pracy w Nowej Soli.

CEL

Aktywizacja zawodowa osob bezrobotnych.

DZIALANIA:

- szkolenia indywidualne; - jednorazowe srodki na podjecie dziatalnosci

- bon szkoleniowy; gospodarczej;

- staz; - refundacja kosztéw wyposazenia lub doposazenia

- prace interwencyjne; stanowiska pracy;

- roboty publiczne; - dofinansowanie do wynagrodzenia za bezrobotnych
- prace spotecznie uzyteczne; powyzej roku zycia;

- bon zasiedleniowy; - zwrot kosztéw przejazdu do pracy;

- nostryfikacja.
Zrodto. Opracowanie wlasne na podstawie danych z projektu.

Projekty realizowane przez urzad w ramach §rodkow Unii Europejskiej

Dane dotyczace projektu EFS+

Europejski Fundusz Spoteczny Plus (EFS+) w ramach Programu Fundusze Europejskie dla
Lubuskiego 2021 — 2027

il
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WYDATKOWANIE 1 580 948,93 zt (w okresie sprawozdawczym tj. 2024 r.)

OKRES REALIZACJI PROJEKTU 01.01.2023 r. — 31.03.2025 r.

LICZBA SKIEROWANYCH 0SOB 125 (w okresie sprawozdawczym tj. 2024 r.)

GRUPA DOCELOWA

Osoby pozostajgce bez pracy, zarejestrowane w Powiatowym Urzedzie Pracy w Nowej Soli jako bezrobotne,
nalezace do co najmniej jednej kategorii 0s6b znajdujgcych sie w szczegdlnie trudnej sytuacji na rynku tj.
osoby miode do 29 roku zycia (w tym NEET), osoby dtugotrwale bezrobotne, kobiety, osoby o niskich
kwalifikacjach, osoby w wieku 50 lat i wiecej, osoby z niepetnosprawnoscia.

CEL

Aktywizacja zawodowa o0s6b bezrobotnych z powiatu nowosolskiego zarejestrowanych w ewidencji
Powiatowego Urzedu Pracy w Nowej Soli.

DZIALANIA:

- staz; - szkolenia indywidualne;

- bon zasiedleniowy; - jednorazowe srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej;
- prace interwencyjne; - zwrot kosztéw przejazdu do pracy

bon szkoleniowy;
Zrbdto. Opracowanie whasne na podstawie danych z projektu.

Formy wsparcia

Aktywizacja zawodowa 0sOb bezrobotnych realizowana jest w oparciu 0 formy okreslone
W ustawie.

Katalog form obejmuije:

»pomoc w zakresie uzyskiwania kwalifikacji zawodowych i doswiadczenia

zawodowego:
e szkolenia zawodowe;
e bon szkoleniowy;
¢ Krajowy Fundusz Szkoleniowy;
¢ finansowanie kosztow egzamindéw lub licencji;
e stypendium z tytutu podjecia nauki;
¢ finansowanie kosztow studiow podyplomowych;
e trojstronna umowa szkoleniowa;
e pozyczka szkoleniowa;
e staz;
e bon stazowy;
e przygotowanie zawodowe dla dorostych;
¢ nostryfikacja.

» refundowanie czesci kosztéw zatrudnienia pracownika:

e prace interwencyjne;
¢ dofinansowanie wynagrodzenia za zatrudnienie osob powyzej 50 roku zycia;
e Dbon zatrudnieniowy;

il
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e jednorazowa refundacja poniesionych kosztéw z tytulu optaconych sktadek na
ubezpieczenie spoteczne;
e S$wiadczenie aktywizacyjne;
e refundacja kosztow poniesionych na sktadki na ubezpieczenie spoteczne (osoby do
30r.2.)
refundacja optaconych skladek na ubezpieczenie spoleczne osob zatrudnionych na
podstawie spotdzielczej umowy o prace;
» wspieranie tworzenia nowych miejsc pracy:
¢ refundacja kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy;
e grant na utworzenie stanowiska pracy w formie telepracy;
» wspieranie tworzenia nowych firm:
e jednorazowe $rodki na podjecie wlasnej dziatalnosci gospodarczej;
» aktywizacja zawodowa w ramach wspoélpracy z gminami:
¢ roboty publiczne;
e prace spotecznie uzyteczne;
» inne formy wsparcia
e dodatek aktywizacyjny;
e bon na zasiedlenie;
» wsparcie towarzyszace dla oséb bezrobotnych
e zwrot kosztow przejazdu;
¢ refundacja kosztow opieki nad dzieckiem do lat 7 lub osobg zalezna;
e zwrot kosztow zakwaterowania.
Ze wzgledu na zainteresowanie pracodawcdéw oraz o0sOb bezrobotnych, efektywnos¢
zatrudnieniowg 1 kosztowa w 2024 roku udzielano wsparcia w ramach nizej wymienionych form:
» staz;
» prace interwencyjne;
» jednorazowe $rodki na podje¢cie wlasnej dziatalnosci gospodarczej;
» szkolenia (w tym bony szkoleniowe);
» roboty publiczne;
» refundacja kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy;
» prace spotecznie uzyteczne;
» bon na zasiedlenie;
» nostryfikacja;
» zwrot kosztow przejazdu do pracy.
W 2024 roku na aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu skierowano tacznie 438 osob.

Dzialania na rzecz cudzoziemcow

W zwigzku z nadal utrzymujacym si¢ konfliktem zbrojnym na terenie Ukrainy tutejszy urzad
kontynuowat dziatania na rzecz pomocy obywatelom tego kraju. Zakres tych dziatan w roku 2024
obejmowat m.in.:

131



Raport o stanie Powiatu Nowosolskiego za rok 2024

» aktywizacje¢ zawodowa $wiadczong przez posrednikow pracy oraz doradcow
zawodowych;

» porade grupowa realizowang przez doradce zawodowego dot. form wsparcia
realizowanych przez urzad, dedykowang wylgcznie dla osob z Ukrainy — 2 spotkania;

» tlumaczenie ofert pracy na jezyk ukrainski, w przypadku, kiedy pracodawca wyrazat
che¢ zatrudnienia cudzoziemcoéw z Ukrainy (w sumie przettumaczono 13 oferty
pracy, gdyz pracodawcy nie wykazywali wigkszego zainteresowania wspomniang
forma);

» wyodrebnienie na tablicy informacyjnej w urzedzie miejsca dla obywateli Ukrainy,
na ktorych zamieszczano w jezyku ukraifiskim tre$ci dotyczace m.in.: ofert pracy
realizowanych przez PUP, ofert pracy realizowanych przez inne podmioty, projekty
EURES (EU Talent Pool);

» udzielanie przez pracownikow informacji nt. mozliwos$ci poszukiwania pracy poprzez
rozne portale internetowe takie jak: OLX, pracuj.pl itp.;

» udostepnienie i przystosowanie stanowiska komputerowego umozliwiajacego
swobodne korzystanie z niego przez obywateli Ukrainy (m.in. klawiatura numeryczna
- cyrylica);

» udostgpnianie przygotowanego wzoru zyciorysu zawodowego w ojczystym jezyku
obywateli Ukrainy;

» sporzadzanie przez doradcéw zawodowych zyciorysow zawodowych oraz listow
motywacyjnych w jezyku ukrainskim (tacznie 17 dokumentow aplikacyjnych);

» udzielanie informacji nt. wsparcia w postaci finansowania optaty za postgpowanie
nostryfikacyjne, czyli procedury uznawania dyplomu ukonczenia studiow wyzszych
zdobytego na uczelni w innym kraju oraz postgpowanie w sprawie potwierdzenia
ukonczenia studiow na okreslonym poziomie. W roku 2024 do tut. urzedu wptynety
2 wnioski ws nostryfikacji, w ramach ktérych podpisano jedng umowe¢ na
sfinansowanie wspomnianych kosztow;

» wieloosobowe stanowisko ds. zatrudnienia udzielato:

— pomocy w tworzeniu urzedowych pism do instytucji panstwowych np. Panstwowe;j
Inspekcji Pracy, Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych, Urzedow Wojewodzkich,

— informacji w sprawach legalnego pobytu i pracy na terenie RP, w szczeg6lno$ci na
temat dokumentow pobytowych, warunkow przekraczania granicy, mozliwo$ciach 1
sposobach ubiegania si¢ o legalny pobyt oraz zatrudnienie obcokrajowcoOw na terenie
RP,

— informacji oraz publikowalo komunikaty na stronie internetowej urzedu oraz FB na
temat specjalnych przepisow dotyczacych pracy 1 pobytu w Polsce obywateli Ukrainy
w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terenie tego panstwa.

W 2024 roku 18 cudzoziemcéw (17 obywateli Ukrainy oraz 1 obywatel Motdawii) skorzystato
z aktywnych form wsparcia oferowanych przez tutejszy urzad. W poréwnaniu do roku ubieglego
liczba ta zmalata o 1 osobe.
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Formy wsparcia, z ktorych skorzystali cudzoziemcy w 2024 r.

6 6
6
5
4
3
2 2
2
1 1
1
0
roboty publiczne zwrot kosztéw doposazenia prace dotacja staze
przejazdu do interwencyjne

pracy

Zrédto. Opracowanie whasne na podstawie danych z bazy Syriusz.

Poradnictwo zawodowe

Poradnictwo zawodowe to proces, w ktorym doradca zawodowy udziela pomocy klientowi
w zakresie planowania jego kariery zawodowej, wyboru odpowiedniego zawodu lub miejsca
pracy, kierunku szkolenia, przygotowania do lepszego radzenia sobie w poszukiwaniu
I podejmowaniu pracy oraz wspierania rozwoju zawodowego pracodawcy i jego pracownikow.
Poradnictwo zawodowe realizowane jest w dwoch formach tj. w ramach porady/informacji
indywidualnej lub grupowej dostosowanej do potrzeb Kklienta.

Poradnictwo zawodowe indywidualne

W 2024 roku poradnictwo zawodowe realizowane bylo m. in. poprzez porade¢ indywidualng czyli
rozmowe z doradca zawodowym majaca na celu okreslenie i rozwigzanie problemu zawodowego.
W omawianym okresie udzielono 1747 indywidualnych porad zawodowych.

Porownujac ilos¢ porad zawodowych na przestrzeni lat 2023 — 2024 mozna zauwazy¢ ich spadek
w stosunku do 2023 roku. Liczba osob, ktore skorzystaty z porad indywidualnych wyniosta 1219
0s0b, co stanowi spadek o 120 0s6b w porownaniu do roku 2023.

Glowna przyczyna zmniejszenia liczby 0sob korzystajacych z porad indywidualnych w 2024 roku
bylo ustabilizowanie si¢ procesu przeprowadzania ocen kompetencji cyfrowych u oséb miodych,
ktéry rozpoczat si¢ w roku ubieglym, a ktory jest ScisSle zwigzany z porada indywidualng.
W ocenianym okresie wigkszo$¢ osob do 30 roku zycia byta juz objeta wspomnianym badaniem.
Nalezy jednak zaznaczy¢, ze zadanie to jest realizowane systematycznie 1 w sposob ciagly,
poniewaz caly czas naptywaja nowe osoby spetiajace kryterium wiekowe.

Ponadto, w ramach prowadzonych porad indywidualnych m.in. opiniowano wnioski
przygotowane pod wybrang form¢ wsparcia, wydawano skierowania do lekarza medycyny pracy
osobom bezrobotnym w celu okreslenie przydatnosci ich do pracy, zawodu lub kierunku szkolenia
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oraz sporzadzano dokumenty aplikacyjne wspolnie z zainteresowanymi klientami. Ponizej
przedstawiono wybrane tematy/obszary poruszane w trakcie udzielanych porad indywidualnych:

Wybrane tematy/obszary porad indywidualnych zrealizowanych 2024 roku

dokumenty aplikacyjne - CV i listy motywacyjne 154

skierowan do lekarza medycyny pracy 25

whnioski o przyznanie jednorazowych srodkéw na rozpoczecie

. g . 122
dziatalnosci gospodarcze;j
whnioski na szkolenie wskazane przez osobe uprawniong oraz 30
przyznanie bonu szkoleniowego
whnioski o przyznanie bonu na zasiedlenie 8

Zrédlo: Opracowanie na podstawnie raportu wygenerowanego z systemu Syriusz STD

Poradnictwo w ramach swoich ustug §wiadczylo dla klienta réwniez indywidualng informacje,
czyli konsultacj¢ indywidualng w ramach, ktorej klient dowiadywat si¢ o sytuacji na rynku pracy,
mozliwo$ciach podnoszenia lub uzupelniania kwalifikacji zawodowych, a takze pozyskiwat
informacje nt. zawodow i specjalnosciach poszukiwanych na rynku, w tym o wymaganiach
psychofizycznych w poszczegolnych zawodach. Z indywidualnej informacji zawodowej
w tutejszym urzedzie mogly skorzysta¢ zarowno osoby zarejestrowane i niezarejestrowane, jako
bezrobotne. Ponizej przedstawiono dane dot. indywidualnych informacji i ich uczestnikow.

Informacje zawodowe indywidualne na przestrzeni lat 2022-2024 r.
2000
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490 552 493
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500

0
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DOLliczba informacji
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DO Liczba oséb 490 552 406

624 696 493

Zrodto: Opracowanie na podstawnie raportu wygenerowanego z systemu Syriusz STD.

il
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Analizujac dane zawarte na wykresie, mozna zauwazy¢, ze w latach 2022-2024 nastapita zmiana
liczby przeprowadzonych indywidualnych informacji zawodowych. W 2024 roku udzielono 493
indywidualnych informacji, co stanowi spadek o 203 w poréwnaniu do roku 2023.

Spadek liczby udzielonych informacji zawodowych w 2024 roku wynika ze zmiany systemu pracy
doradcéw zawodowych. Zamiast prowadzenia wielu odrgbnych informacji, doradcy zaczeli
W ramach jednej obejmowac wiecej dziatan, co pozwolito na bardziej kompleksowe podejscie do
problemow klientow.

W 2024 roku z indywidualnej informacji zawodowej skorzystato tgcznie 406 oséb, co
stanowi spadek liczby klientow korzystajacych ze wspomnianej ustugi. Znaczacy wptyw na
powyzsze miala mniejsza liczby podopiecznych przydzielonych doradcom zawodowym
tutejszego urzedu. Zmiany te byly przeprowadzane systematycznie przez caly 2024 rok, tak aby
umozliwi¢ doradcom dostosowac si¢ do zadan wynikajacych z planowanej, nowej ustawy o rynku
pracy i stuzbach zatrudnienia, ktora ma wejs¢ w zycie w 2025 roku.

Niemiej jednak, nalezy zaznaczy¢, ze wprowadzone zmiany w dotychczasowym systemie
pracy doradcoéw przyczynity sie do lepszego dostosowania ustug doradczych do potrzeb klientow,
wprowadzilo kompleksowos$¢ uslug oraz przyniosto pozytywny wplyw na ich zadowolenie
I jako$¢ swiadczonych ustug.

Tematyka indywidualnych informacji zawodowych w szczegolnosci dotyczyta:

» obowiazkow bezrobotnego i poszukujacego pracy;

» informacji o instrumentach i uslugach rynku pracy m.in. o szkoleniach, stazach, bonach
itp.;

» procedur ubiegania si¢ o srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej;

» zasad poprawnego przygotowywania dokumentow aplikacyjnych;

» poznania lokalnego rynku pracy;

» informacji na temat procedury nostryfikacyjnej i mozliwosci jej finansowania;

» ukazania sposobow poszukiwania pracy.

Poradnictwo zawodowe grupowe

Kazda osoba zarejestrowana w PUP moze skorzysta¢ z poradnictwa zawodowego w formie
grupowej. W ramach §wiadczonej pomocy mozna skorzystac z:

» porady grupowej, udzielanej osobom, ktore potrzebuja pomocy w celu rozwigzania ich
problemow zawodowych lub nabycia umiej¢tnosci w zakresie poszukiwania pracy,

» informacji grupowej, udzielanej osobom podczas spotkania informacyjnego, ktéore ma na
celu przedstawienie informacji zawodowe;j.

Wspomniane poradnictwo realizowane jest m.in. w formie warsztatowej i moze by¢ przeznaczone
dla osob, ktore nie posiadajg do$wiadczenia w poszukiwaniu pracy, utracity motywacje do
poszukiwania pracy w zwiazku z dlugotrwatym niepowodzeniem w jej poszukiwaniu lub chca
powrdcic¢ na rynek pracy po dlugim okresie braku aktywnos$ci zawodowe;.

W roku 2024 zajecia grupowe poswiecone byty m.in. tematyce zwigzanej z:
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» przygotowaniem si¢ do prowadzenia rozmoéw z pracodawca;

» omoéwieniem metod i technik zwalczania stresu przed rozmowa kwalifikacyjna;

» poznaniem procesu autoprezentacji w sytuacji poszukiwania zatrudnienia;

» tworzeniem dokumentow aplikacyjnych;

» asertywnos$cig w poszukiwaniu pracy;

» uzupehieniem kompetencji cyfrowych;

» diagnozg zainteresowan zawodowych oraz okre§leniem stopnia rozwoju konkretnych
kompetencji 0s6b bezrobotnych.

Doradcy zawodowi wychodzac naprzeciw zmianom zachodzacym na rynku pracy oraz biorgc pod
uwage deficyty zwigzane ze samo$§wiadomoscia i rozeznaniem klientow w obszarze wiasnych
kompetencji/zainteresowan zawodowych opracowali na rok 2024 nowy program porady grupowej
pn. ,,0dkryj swoje kompetencje/zainteresowania zawodowe”.

W omawianym okresie odbyly si¢ 24 porady, organizowane przez doradcow zawodowych
tut. urzedu, w ktérych wzigto udziat tacznie 126 oséb. Ponadto we wspolpracy z doradca
zawodowym z Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Zielonej Gorze zorganizowano 2 dodatkowe
porady, w ktérych wzieto udziat 16 oséb. Tematyka zaje¢ byta nastepujaca: ,,Wracam na rynek
pracy” oraz ,,Stres. Twoj przyjaciel czy wrog?”.

Wykaz porad grupowych przeprowadzonych przez PUP w roku 2024

Autoprezentacja 21 4
Dokumenty aplikacyjne 9 2
Sposoby radzenia sobie ze stresem 7 2
Motywacja w poszukiwaniu pracy 21 4
Kompetencje cyfrowe 68 12

Porady prowadzone przez WUP w Zielonej
Gorze:

” 16 2
1. ,Wracam na rynek pracy
2. ,Stres. Twadj przyjaciel czy wrog?”
RAZEM 142 26

Zrédto: Opracowanie whasne na podstawie MRiPiT-01 - sprawozdanie dot. poradnictwa zawodowego

il
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Liczba porad grupowych i 0s6b w nich uczestniczaca w latach 2023-2024

200
170
150 142
117
101
100
53
50 41
27 26
. [ ]
2023 2024
Ollos¢ porad grupowych 27 26
0O 0Ogodlna liczba oséb 170 142
DOllos¢ kobiet 117 101
llo$¢ mezczyzn 53 41

Zrédto: Opracowanie whasne na podstawie MRiPiS-01 - sprawozdanie dot. poradnictwa zawodowego

Realizujac ustugi poradnictwa zawodowego doradcy zawodowi umozliwili m.in. osobom
bezrobotnym udzial w grupowych zajeciach z zakresu informacji zawodowej. W 2024 r.
zorganizowano 13 spotkan w ramach informacji grupowych, z ktorych skorzystato 81 oséb.
Spotkania informacyjne prowadzono w taki sposdb, aby uczestnicy mieli mozliwos¢
rzeczywistego wykorzystania zdobytych informacji w poszukiwaniu zatrudnienia. Wspomniane
spotkania byly w szczegolnos$ci pos§wigcone tematyce zwigzanej z:

» formami pomocy dla 0s6b bezrobotnych;

» ushugami i instrumentami rynku pracy;

» aktualnymi ofertami pracy;

» zawodami deficytowymi i nadwyzkowymi;

» informacjami na temat lokalnego rynku pracy.

W ramach informacji grupowej zorganizowano takze spotkanie on-line pn. ,,Zaplanuj z nami swoj
pierwszy milion, czyli jak stworzy¢ biznesplan idealny”, ktére przeprowadzili pracownicy
Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Zielonej Gérze. W spotkaniu wzigto udziat 6 oséb.

Wykaz udzielonych informacji grupowych w roku 2024

Formy wsparcia dla os6b bezrobotnych 45 8

Formy wsparcia dla oséb bezrobotnych — zajecia

dedykowane dla obywateli Ukrainy 15 2
Poznanie lokalnego rynku pracy 21 3
Informacja prowadzone przez WUP w Zielonej

Gorze:

»Zaplanuj z nami swoj pierwszy milion, czyli jak 6 1
stworzy¢ biznesplan idealny”

RAZEM 87 14

Zrodto: Opracowanie whasne na podstawie MRiPiT-01 - sprawozdanie dot. poradnictwa zawodowego

il
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Liczba informacji grupowych i oséb w nich uczestniczaca w latach 2023-2024
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Ollos¢ informacji grupowych 15 14
O O0gdlna liczba oséb 109 87
Ollos¢ kobiet 66 56
llo$¢ mezczyzn 43 31

Zrédto: Opracowanie whasne na podstawie MRiPiS-01 - sprawozdanie dot. poradnictwa zawodowego

Testy

W ramach porad indywidualnych przeprowadzano réwniez badania testowe — diagnozowano
profil zainteresowan zawodowych z wykorzystaniem Kwestionariusza Zainteresowan
Zawodowych, ktory ma pomodc osobom dorostym w réznych sytuacjach zyciowych —
zawodowych czy rozwojowych, w podejmowaniu adekwatnych i optymalnych decyzji
zawodowych i edukacyjnych oraz mtodziezy, ktora wcigz stoi przed wyborem swojej drogi
zawodowej. Oprocz rzetelnej diagnozy i zalecen edukacyjnych z niej wynikajacych, umozliwia
ona uswiadomi¢ mlodym ludziom obszary, w ktérych warto jest si¢ rozwija¢. Prezentowane
narzgdzie sktada si¢ z 11 skal podstawowych oraz 2 skal kontrolnych. Podstawowe skale to:
artystyczna, badawcza, handlowa, komunikacyjna, konwencjonalna, mechaniczna, opiekuncza,
perswazyjna, przedsigbiorcza, realistyczna oraz spoteczna.

W roku 2024 doradcy sporzadzili i przeanalizowali 127 testow KZZ, w tym 4 dla osob
niezarejestrowanych tj. uczniow: CKZiU ,,Elektryk” w Nowej Soli oraz ZSP nr 4 w Nowej Soli.
Liczba ta jest 0 99 wigksza od liczby testow wykonanych w roku poprzednim.

Drugim stosowanym przez doradcow testem jest Narzedzie do Badania Kompetencji. Jest to
narzgdzie umozliwiajgce okreslanie stopnia rozwoju konkretnych kompetencji, a tym samym jest
przydatne w pracy doradcy zawodowego z klientami, ktorzy sa zainteresowani wyborem lub
zmiang zawodu, szukaja odpowiedniego kierunku ksztalcenia, chcg zwigkszy¢ swoje szanse na
znalezienie satysfakcjonujacej pracy, chcg poznaé wiasne kompetencje i predyspozycje
zawodowe czy szukaja mozliwosci rozwoju zawodowego w ramach aktualnej pracy.
Kompetencje, ktore bada NBK, zostaty podzielone na trzy kategorie:

» kompetencje osobiste (9 kompetencji) — zwigzane z samodzielng realizacja zadan
zawodowych;

» kompetencje spoteczne (7 kompetencji) — wptywaja na jakos¢ wykonywanych zadan,
wymagajacych kontaktowania si¢ z innymi osobami;
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» kompetencje menedzerskie (2 kompetencje) - zwigzane z planowaniem,
koordynowaniem oraz monitorowaniem pracy.

W roku sprawozdawczym wykonano 30 testow NBK (w tym rowniez osoby niezarejestrowane —
uczniowie CKZiU ,Elektryk” w Nowej Soli), tj. o 10 wiecej niz w roku ubieglym. Nalezy
nadmienié, iz poziom trudnosci oraz tre$¢ sformutowanych w nim pytan jest dos¢ skomplikowana

w zwigzku z powyzszym, test nie moze by¢ narzedziem powszechnie stosowanym przy kazdym
kliencie PUP.

Wykaz wykonanych testow KZZ i NBK na przestrzeni lat 2023-2024 r.

2023 2024 2023 2024
Liczba kobiet 18 86 11 21
Liczba mezczyzn 10 41 9 9
Ogolna liczba os6b 28 127 20 30

Zrodto: Opracowanie whasne na podstawie posiadanej dokumentacji

0d 2023 roku ministerstwo rekomenduje przeprowadzanie przez urzedy pracy oceny kompetencji
cyfrowych osob mtodych do 30 r. zycia przede wszystkim przystepujacych do form wsparcia.
Celem nadrzednym przedmiotowego rozwigzania jest wyposazenie 0sob mtodych w umiejetnosci
cyfrowe, niezbedne do efektywnego funkcjonowania spotecznego i zawodowego.

Kompetencje cyfrowe to polaczenie wiedzy, umiej¢tnosci i postaw, ktore umozliwiajg sprawne
i efektywne funkcjonowanie w spoteczenstwie wykorzystujagcym w zyciu codziennym i pracy
zawodowej technologie cyfrowe. W sktad kompetencji cyfrowych wchodza:

> kompetencje informatyczne obejmujace postugiwanie si¢ komputerem i innymi
urzadzeniami elektronicznymi, bezpieczne korzystanie z Internetu, aplikacji i oprogramowania,
nowych inteligentnych technologii cyfrowych oraz umiejetno$¢ stosowania metod pochodzacych
z informatyki przy programowaniu i tworzeniu rozwigzan informatycznych dla problemow
Z r6znych dziedzin (tzw. myslenie komputacyjne);

> kompetencje informacyjno-komunikacyjne, polegajace na umiejetnosci wyszukiwania
informacji, rozumienia jej, a takze selekcji 1 oceny krytycznej, jak réwniez komunikowania
si¢ na odlegtos¢ za pomocg technologii cyfrowych;

> kompetencje funkcjonalne, czyli realne wykorzystanie powyzszych kompetencji
w réznych sferach codziennego Zycia, takich jak finanse, praca i rozwo6j zawodowy, utrzymywanie
relacji, zdrowie, hobby, zaangazowanie obywatelskie, zycie duchowe itd., zgodnie z zasadami
bezpiecznego korzystania z technologii cyfrowych.

Ocena poziomu umiej¢tnosci cyfrowych u os6b mtodych w tutejszym urzedzie odbywa sig
w trakcie bezposredniej wizyty osoby bezrobotnej z doradca zawodowym na podstawie
dwuczesciowej ankiety opracowanej przez MRiPS (samoocena oraz kwestionariusz praktyczny).

W sytuacji braku umiejetnosci cyfrowych badz uzyskania przez badanego wyniku na
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poziomie niskim lub przecigtnym doradca zawodowy przedstawia klientowi propozycje udziatu
W szkoleniu z ww. obszaru, ktore aktualnie odbywa si¢ w ramach porady grupowej/indywidualnej
1 jest prowadzone przez naszych doradcéw zawodowych. Wspomniane szkolenie nie jest
obligatoryjne w przypadku osob, ktore uzyskaty wynik dobry lub bardzo dobry (stanowi jedynie
mozliwos¢). Na obecnym gruncie prawnym w sytuacji zdecydowanej odmowy udzialu w ocenie
kompetencji lub szkoleniu nie sg stosowane zadne sankcje wobec klienta i nie wyklucza to osoby
z udziatu w zadnej formie wsparcia.

Zakres dziatan z realizacji zadan dotyczacych oceny oraz podnoszenia poziomu kompetencji
cyfrowych os6b mtodych przedstawia ponizsza tabela:

Dane dot. przebiegu oceny i podnoszenia poziomu umiejg¢tnosci cyfrowych osob do 30 r.z. w 2023 i 2024 roku

Bardzo . . Bardzo
Brak niskie Niskie = Przecigtne = Dobre dobre
2023
595 20 25 40 64 176 270 110 81
2024
563 9 35 24 27 96 372 116 68

Zrodto: Opracowanie whasne na podstawie posiadanej dokumentacii

Nalezy nadmieni¢, iz czg$¢ 0sOb po przeprowadzonej ocenie umiegj¢tnosci cyfrowych,
ktora zostala zobowigzana do odbycia szkolenia odmowita w nim udziatu lub zostala
wyrejestrowana z ewidencji tut. urzedu przed jego rozpoczeciem. Ponadto, w I kwartale 2024 r.
udzial w szkoleniach uzupetiajacych umiejetnosci cyfrowe wziely rowniez osoby zapisane na te
form¢ w 2023 1.

Po$rednictwo pracy

Posrednictwo pracy jest jedng z podstawowych ustug rynku pracy realizowang przez urzgdy pracy
na rzecz 0sob bezrobotnych, poszukujacych pracy oraz pracodawcow.

Posrednictwo pracy prowadzone jest nieodplatnie, zgodnie z zasadami: dostgpnosci ustug,
dobrowolnosci, rownosci 1 jawnosci. Posrednictwo pracy przede wszystkim polega na:

» udzielaniu pomocy bezrobotnym i poszukujacym pracy w uzyskaniu odpowiedniego
zatrudnienia;

» udzielaniu pomocy pracodawcom w pozyskaniu pracownikow o poszukiwanych
kwalifikacjach zawodowych;

» pozyskiwaniu i upowszechnianiu oferty pracy;

» informowaniu bezrobotnych i poszukujacych pracy oraz pracodawcow o aktualnej sytuacji
I przewidywanych zmianach na lokalnym rynku pracy;

» wspoéldzialaniu z innymi instytucjami rynku pracy w zakresie wymiany informacji
o mozliwos$ciach uzyskania zatrudnienia i szkolenia na terenie ich dziatania.
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Poérednictwo indywidualne

Celem posrednictwa indywidualnego jest pomoc osobom bezrobotnym i poszukujacym pracy
w podejmowaniu zatrudnienia. W tutejszym urzedzie w 2024 roku bezposrednig obstuga osob
zarejestrowanych zajmowato si¢ poczatkowo 7 posrednikow, od marca ich liczba zmniejszyta si¢
do 6 pracownikow. Wspomniani posrednicy pracy pehili funkcje doradcy klienta
indywidualnego, obstugujac okreslong grup¢ osob. Taka forma realizacji zadan umozliwia lepsze
rozpoznanie potrzeb i oczekiwan zawodowych swoich klientow, analiz¢ umiejgtnosci,
predyspozycji oraz mozliwosci indywidualnych danej osoby do udzielenia konkretnej pomocy.

W ramach pos$rednictwa indywidualnego w roku 2024 w trakcie obslugi bezposredniej tacznie
wydano 932 skierowan do pracodawcoéw lub organizatora stazu oraz przedstawiono tacznie 3242
propozycje pracy, stazu oraz PSU, zatem w porownaniu do roku 2023 wigcej o 1075 takich
propozycji.

Posrednictwo pracy prowadzi dziatania zmierzajace do podjecia zatrudnienia réwniez przez
osoby z niepelnosprawnosciami. Sa oni uczestnikami rynku pracy, ktorych sytuacja jest
szczegllnie wrazliwa. Doradey klienta informuja o instytucjach oferujacych pomoc, promuja
i upowszechniajg projekty innych organizatorow. Celem tych dziatan jest poprawa sytuacji osob
Z niepetnosprawnos$ciag na rynku pracy. W roku sprawozdawczym posrednictwo pracy przyjeto
I realizowato 77 ofert pracy dopuszczajacych zatrudnienie 0sob z niepelnosprawnoscia.

Posrednictwo pracy S$wiadczy réwniez ustugi w zakresie aktywizacji zawodowej o0sob
poszukujacych pracy na terenie RP korzystajacych z prawa transferu §wiadczen dla bezrobotnych
nabytych w innym panstwie cztonkowskim UE. Jednym z zadan jest przesylanie comiesi¢cznej
informacji do WUP dotyczacej ustug rynku pracy zastosowanych wobec tych osob. W roku 2024
pomoca posrednictwa pracy objetych byto 11 transferujacych §wiadczenia.

W 2024 roku PUP Nowa SOl efektywnie dzialal réwniez w zakresie aktywizacji osob
bezrobotnych bedacych dtuznikami alimentacyjnymi. Na biezaco analizowano oferty pracy lub
dostgpne formy pomocy, przedstawiano propozycje pracy w trakcie potwierdzania gotowosci oraz
weryfikowano sytuacje rodzinng i zawodowa wspomnianej grupy klientow. W roku 2024 r.
dziataniami posrednictwa pracy objetych byto 41 dtuznikéw alimentacyjnych z posrod nich 11
0s6b podjeto prace, 7 0sdb zostato wyrejestrowanych z ewidencji z innego tytutu, a 8 oséb utracito
dla tutejszego urzgdu status dluznika alimentacyjnego. W ewidencji PUP na dzien 31.12.2024 r.
pozostato w rejestrach nadal 15 dtuznikoéw alimentacyjnych.

Warto nadmieni¢ réwniez, iz w wyniku skutecznych dziatan m.in. posrednikéw pracy
w omawianym okresie prace podjety 1624 osoby (dotyczy to podje¢ w ramach realizacji
zgloszonych ofert pracy oraz wlasnej aktywnosci klientow).

Posrednictwo instytucjonalne

Doradca klienta instytucjonalnego, to osoba wyznaczona do wspotpracy z pracodawcami. Dzieki
temu od chwili nawigzania wspolpracy, az do zakonczenia dzialalnosci gospodarczej
utrzymywany jest staty kontakt z klientem. Pracodawca w kazdym momencie moze liczy¢ na
profesjonalng pomoc dotyczacg skorzystania z r6znych form pomocy przewidzianych ustawa.
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W 2024 roku podjeto ogotem przez urzad 7355 kontaktow/wizyt z pracodawcami, wigcej o 352
w porownaniu do roku ubieglego (wizyty planowane i nieplanowane), w tym 212 po raz pierwszy
- czyli 0 65 wigcej niz w 2023 roku. Z tego tylko przez posrednikéw petnigcych funkcje doradcow
instytucjonalnych podjetych zostato 3977 kontaktow, o 88 wiecej niz w okresie poprzednim.
Dotyczyly one w szczegdlnosci:
» nawigzania wspoOlpracy i1 zatozenia karty pracodawcy;
» aktualizacji danych dotyczacych prowadzonej dziatalno$ci, zatrudnienia;
» ustalenia potrzeb pracodawcy, w szczegolnosci zwigzanych z mozliwo$ciami zatrudnienia
nowych pracownikow oraz informowania o zakresie mozliwej pomocy ze strony urzgdu;
» ustalania warunkow wspolpracy — w tym czestotliwosci 1 formy kontaktow, osob
upowaznionych do kontaktow oraz kierowania bezrobotnych do pracodawcy;
» przyjmowania i upowszechniania ofert pracy;
» organizowanych wydarzeniach i spotkaniach np. targach pracy;
» informowano o zasadach ochrony danych gwarantowanych przez RODO.

Poprzez prowadzone wizyty i kontakty posrednictwo nieustannie pracowato nad utrzymaniem
wlasciwego wizerunku urzgdu oraz poprawe juz nawigzanej wspotpracy. Dodatkowo, osobiscie
lub telefonicznie pozyskiwano dane niezb¢dne do opiniowania wnioskow pracodawcow (dotyczy
miejsc subsydiowanych) oraz zbierano informacje, ktore pozwalaly potaczy¢ potrzeby
pracodawcow i trafnie dobiera¢ kandydatow w ramach realizowanych ofert. Dzigki takim
dzialaniom tutejsze posrednictwo utrzymywato nadal wysoki poziom §wiadczonych ustug.

Na koniec 2024 roku liczba podmiotéw wspotpracujacych z PUP Nowa Sdl byla nadal wysoka
1 wyniosta 4841. Zwigkszyla si¢ ona w poréwnaniu do roku ubieglego o 15 podmiotow.

W ramach swoich dzialan oraz wspotpracy z przedsigbiorcami od stycznia do grudnia 2024 r.
posrednictwo przyjeto do realizacji 930 miejsc pracy, w tym 277 miejsc subsydiowanych. Jest to
nizsza liczba niz w roku ubiegtym o blisko 200 miejsc pracy ogétem. Bardzo duze znaczenie miata
tu sytuacja polityczno - gospodarcza w kraju, wzrost kosztow utrzymania pracownika (dwukrotny
wzrost najnizszego wynagrodzenia) oraz wprowadzone ulatwienia w zakresie zatrudnienia
obywateli Ukrainy, co przyczynito si¢ do zmniejszenia si¢ liczby wnioskow w celu wydania
informacji starosty. Tym samym znaczna czg¢$¢ pracodawcOw w regionie zabezpieczala swoje
biezace potrzeby kadrowe bez pomocy dziatan urze¢du.

Firmami wspotpracujacymi w 2024 roku z tutejszym urzedem byli przede wszystkim lokalni
przedsiebiorcy oraz firmy §wiadczace ustugi dla miejscowych pracodawcoéw. Sposrod podmiotdw,
ktore najczesciej zgtaszaty oferty pracy, zglaszaly najwigksza ich liczbe oraz korzystaly czesto
z ustug posrednictwa pracy w ww. okresie nalezy wymienic:

e Human Capital Service Sp. z 0. 0.

e Personnel Service Sp. z 0. o.

e Ukrainian Services Sp. z 0. o.

e Gedia Poland Sp. z 0. o.

e Electropoli Poland Sp. z o.0.

e Invac Polska Sp. z 0. o.
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Metal-Dach Sp. z o.0.

Green Flowers Sp z o.0.

Smart Work Sp. z o.0.

WorkSpace PL Sp. z o.0.

Dino Polska S.A.

Dom Pomocy Spotecznej w Kozuchowie

Kwiatex Autoservice Roman Kwiatkowski

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Nowej Soli

Lubuska Wojewodzka Komenda Ochotniczych Hufcow Pracy
PPHU Lamgi Michat Gibowski

Firma Frankiewicz Jarostaw Frankiewicz

RawPlug 5PL Sp. z o.0.

JMM Lucka s.k.

Nowosolska Spotdzielnia Mieszkaniowa

Archeo24 Sp. z o.0.

Instal -Went Stanistaw Jaskulski, Sebastian Jaskulski, Mateusz Jaskulski
Przedsigbiorstwo Drogowe BUD-DROG Sp z 0.0.
Przedsigbiorstwo Budownictwa Drogowego “KAMBUD” Sp. z 0.0. s.k.
Zaktad Dystrybucji Gazéw Technicznych , Marciniak Krzysztof
Przedszkole Niepubliczne ,,Promyk” Joanna Matyniak

Komenda Powiatowa Policji

Ipracujzdalnie.pl Sp. z o.0.

urzedy gmin, osrodki pomocy spotecznej, szkoty oraz przedszkola .

Pracodawcy najcze$ciej zglaszali zapotrzebowanie m.in. na stanowiska (uwzgledniajac 1los¢
miejsc pracy):

operatorzy maszyn, pracownicy produkcji - 332,

robotnik gospodarczy, pracownik fizyczny, konserwator - 88,
pracownik na budowie , operator sprzgtu - 56,

pracownicy biurowi, specjali§ci administracji - 45,

kasjerzy, sprzedawcy, asystenci kas — 41

nauczyciele szkoty podstawowej i1 przedszkoli oraz ich asystenci - 34,
policjant - 25,

magazynier - 24

zbieracz mchu 1 jagodnika — 20.

Wigkszos¢ przyjetych do posrednictwa ofert pracy byta na wniosek pracodawcow realizowana
w tzw. formie ,,otwartej”, tzn. mogly z nich korzysta¢ zar6wno osoby bezrobotne jak 1 osoby
niezarejestrowane w tutejszym urzedzie. Realizowane oferty byty kazdorazowo upubliczniane na
CBOP oraz tablicy ogloszen.

143



Raport o stanie Powiatu Nowosolskiego za rok 2024

Jedna z najskuteczniejszych form bezposredniego kontaktu pracodawcy z wieloma kandydatami
do pracy sa gietdy pracy realizowane przez urzgdy. We wspomnianym okresie zaplanowano 17
gietd pracy, z czego zorganizowano i przeprowadzono tylko 5 gietd na tacznie 130 miejsc pracy.
Czes¢ z planowanych pierwotnie gietd zostala wycofana z realizacji ze wzgledu na brak
kandydatow zainteresowanych oferowanym stanowiskiem. W wyniku przeprowadzonych
rekrutacji pracodawcy zakwalifikowali do zatrudnienia 9 0sob, ostatecznie jednak tylko 2 osoby

podjetly prace.

Ponadto, w ubieglym roku urzad dwukrotnie organizowal targi pracy tzw. targi branzowe,
umozliwiajac pracodawcom z branzy motoryzacyjnej oraz przedstawicielom stuzb mundurowych
zaprezentowac swoja oferte. Il Targi Branzowe — branza Automotive oraz III Targi Branzowe —
Stuzby Mundurowe przyciagnety liczne grono zainteresowanych, poszukujacych pracy
potwierdzajac potrzebg realizacji kolejnych edycji.

Cudzoziemcy
Warunkiem powierzenia pracy cudzoziemcowi w Polsce jest uzyskanie dokumentu, ktory
umozliwi legalng prace obywatelowi obcego panstwa. Podmiot powierzajacy prace musi uzyskac:
zezwolenie na prace — wydawane przez wlasciwego wojewode (urzad wojewodzki),
zezwolenie na pracg sezonowg — wydawane przez wlasciwego staroste (urzad pracy),
o$wiadczenie o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi — rejestrowane
przez wlasciwy powiatowy urzad pracy,

» powiadomienie o0 powierzeniu wykonywania pracy obywatelowi Ukrainy — zgtaszane

do wlasciwego urzedu pracy.

Do wniosku o wydanie zezwolenia na prace niezbedny jest dokument zwany ,,Informacja starosty
0 braku mozliwosci zaspokojenia potrzeb kadrowych na rynku pracy” wydany przez wlasciwy
urzad pracy.

YV V

Pozwolenia na prace w Polsce nie muszg posiada¢ m.in.:

» obywatele panstw UE/EOG i Szwajcarii,

» cudzoziemcy, ktorym udzielono ochrony na terytorium RP (np. status uchodzcy),

» osoby posiadajace Karte Polaka,

» studenci i doktoranci odbywajacy studia w Polsce,

» cudzoziemcy bedacy lekarzami, pielggniarkami, potoznymi i ratownikami

medycznymi z prawem wykonywania zawodu przyznanym okreslonymi przepisami.

Wieloosobowe stanowisko do spraw zatrudnienia cudzoziemcow w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Nowej Soli w roku 2024 przyjeto do realizacji ogotem 6.311 spraw, co stanowi 22% wzrost
w stosunku do roku poprzedniego, z czego 13 spraw dotyczyto wnioskéw o wydanie zezwolenia
na prace sezonows, 2.292 o$wiadczen 0 powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi oraz
4.006 powiadomien o powierzeniu wykonywania pracy obywatelom Ukrainy. Ponizej
przedstawiono liczbg przyjetych spraw w poszczeg6lnych latach.
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Przyjete wnioski umozliwiajace legalng prace w latach 2018 r. — 2024 r.
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O wnioski o wydanie zezwolenia na prace sezonowg

Ooswiadczeniao p zeniu wykonywania pracy

O powiadomienia o powierzeniu wykonywania pracy obywatelom Ukrainy

Zrédto. Opracowanie whasne na podstawie danych z bazy Syriusz.

Na podstawie statystyk Nowosolskiego Urzedu Pracy 1 wytaniajacych si¢ z nich tendencji mozna
postawi¢ teze, ze konflikt zbrojny na terytorium Ukrainy znacznie zmniejszyt zasilenie polskiego
rynku pracy i gospodarki. Nawet pandemia COVID-19 w 2020 roku nie spowodowata takiego
spadku migracji zarobkowej. Przyczyn mozna si¢ upatrywaé w zakazie opuszczania terytorium
Ukrainy przez mezczyzn, ktorzy dotychczas uzupetniali braki kadrowe polskich pracodawcow
I stanowili blisko potowe pracownikoéw zagranicznych zaréwno w Polsce jak i na nowosolskim
rynku pracy.

W zakresie legalnego zatrudnienia cudzoziemcow wicloosobowe stanowisko ds. zatrudnienia
cudzoziemcow wspotpracowato z partnerami rynku pracy m.in. z:

>

Strazg Graniczng w zakresie czynno$ci weryfikacyjnych w stosunku do podmiotéw
powierzajacych prace cudzoziemcom, dopelniania przez nich obowigzku
powiadamiania PUP o zatrudnieniu cudzoziemca i ilo$ci zarejestrowanych
oswiadczen i zezwolen,

Generalnymi Konsulatami we Lwowie, Lucku, Winnicy, Kijowie, Charkowie
w zakresie potwierdzenia autentycznosci oswiadczen oraz zezwolen dla
cudzoziemcow,

Urzedem do Spraw Cudzoziemcéw w zakresie sprawdzania czy dany cudzoziemiec
jest niepozadany na terytorium RP.

Zaktadem Ubezpieczen Spotecznych — sprawdzanie pracodawcow pod wzgledem
oplacania sktadek na ubezpieczenie spoteczne, ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz
Pracy, Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych, Fundusz Emerytur
Pomostowych,

Krajowa Administracja Skarbowa — sprawdzanie pracodawcow pod wzgledem
uiszczania podatkow;

il

nl" @
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» Panstwowa Inspekcja Pracy pod wzglegdem kontroli pracodawcow nad
przestrzeganiem prawa pracy,
» urzedami pracy — wymiana informacji w toczacych si¢ postepowaniach
dot. zatrudniania cudzoziemcow.
Oswiadczenia o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi

Procedura =zatrudnienia w ramach o$wiadczenia o powierzeniu wykonywania pracy
cudzoziemcowi dotyczy tylko pigciu panstw: Armenii, Biatorusi, Gruzji, Motdawii i Ukrainy.
Rejestracji o§wiadczenia dokonuje si¢ w urzgdzie pracy, wtasciwym ze wzgledu na miejsce pobytu
stalego lub siedzibe podmiotu powierzajacego wykonywanie pracy. Cudzoziemiec moze
wykonywa¢ prace w Polsce na podstawie o§wiadczenia przez 24 miesiace. Istnieje mozliwos¢
elektronicznej rejestracji o$wiadczen za pomocg portalu www.praca.gov.pl, co w 2024 roku
stanowito 94,6% ztozonych o$wiadczen w stosunku do 91,0% w poréwnaniu do roku
poprzedniego.

W tutejszym urzedzie w 2024r. zostalo rozpatrzonych 2.292 o$wiadczen 0 powierzeniu
wykonywania pracy cudzoziemcowi. W rezultacie toczacych si¢ postepowan ilos¢ oswiadczen
zarejestrowanych do ewidencji oswiadczen to 2.258. Ponadto na wieloosobowym stanowisku
do spraw zatrudnienia cudzoziemcéw zostalo przyjetych 1.896 informacji od pracodawcow
w sprawie podjecia, niepodjecia lub zakonczenia pracy przez cudzoziemca.

Przyjete o$wiadczenia o powierzeniu wykonywania pracy w 2024 r.

Ukraina Biatorus Gruzja Motdawia Armenia Razem
liczba ogdtem 1084 803 191 161 53 2292
w tym kobiety 751 157 35 62 8 1013
wiek
ponizej 26 lat 142 77 29 46 3 297
26-40 lat 337 407 82 70 22 918
41-65 lat 591 317 80 45 26 1059
powyzej 65 lat 14 2 0 0 2 18
sekcje PKD
Rolnictwo,
Iesqlctwo, . 58 27 4 0 3 92
towiectwo i
rybactwo
Przetworstwo 395 298 102 10 26 831
przemystowe
Dostawa wody;
gospodarowanie
Sciekami i
odpadami oraz 8 0 0 0 0 8
dziatalnos¢
zwigzana z
rekultywacjg
Budownictwo 132 336 36 22 21 547
Handel hurFowy 76 0 0 0 0 76
i detaliczny;

il
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Ukraina Biatorus Gruzja Motdawia Armenia Razem

naprawa pojazdow
samochodowych,
wigczajac
motocykle
Transport i
gospodarka 167 70 17 63 1 318
magazynowa
Dziatalno$¢
zwigzana
z
zakwaterowaniem
i ustugami
gastronomicznymi
Dziatalno$¢
profesjonalna,
naukowa i
techniczna
Dziatalno$¢é w
zakresie ustug
administrowania 232 48 28 66 2 376
i dziatalnos¢
wspierajgca
Opieka zdrowotna
i pomoc spoteczna
Dziatalno$é
zwigzana z
kultura, rozrywkg i
rekreacjg
Pozostata
dziatalnosc¢ 4 17 0 0 0 21
ustugowa
Gospodarstwa
domowe
zatrudniajgce
pracownikow;
gospodarstwa
domowe 1 0 0 0 0 1
produkujgce
wyroby i
Swiadczgce ustugi
na wiasne
potrzeby

Zrodto. Opracowanie wiasne na podstawie danych z bazy Syriusz.

Powyzsza tabela przedstawia liczbe o§wiadczen o powierzeniu wykonywania pracy obywatelom
Z poszczegoOlnych panstw, przyjetych w 2024 r. z wyszczegolnieniem sekcji PKD. Na podstawie
prowadzonych statystyk mozna stwierdzi¢, Zze najwigksza grupe cudzoziemcoé4w pracujacych
W powiecie nowosolskim na podstawie oswiadczenia o powierzeniu wykonywania pracy stanowig
obywatele Ukrainy (tj. 47,3%), nieznacznie czeSciej mezczyzni (55,8%) w wieku produkcyjnym,
w sekcjach PKD: przetworstwo przemystowe (36,3%), budownictwo (23,9%) oraz transport
I gospodarka magazynowa (13,9%). Sekcja ,,dzialalnos¢ w zakresie ustug administrowania
i dziatalno$¢ wspierajaca” zajmuje trzecie miejsce pod wzgledem ilosci ztozonych oswiadczen
(tj. 16,4%), sa to gldwnie prace proste zwigzane z utrzymaniem czystosci i porzadku.

i
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Zezwolenie na prace sezonowa

Zezwolenie na prace sezonowg dotyczy cudzoziemcow wykonujacych prace w okreslonych
sektorach: rolnictwo, ogrodnictwo i turystyka. Zezwolenie wydaje starosta wlasciwy ze wzgledu
na siedzibe lub miejsce zamieszkania podmiotu powierzajacego wykonywanie pracy. Dokument
wydaje sie na czas okreslony, ktory nie moze by¢ dtuzszy niz 9 miesigcy w roku kalendarzowym.
Istnieje mozliwos¢ elektronicznego zatatwienia sprawy za pomocg portalu www.praca.gov.pl, CO
w 2024 roku stanowito 100,0% ztozonych zezwolen w stosunku do 50,0% w poroéwnaniu do roku
poprzedniego. Ogétem w roku 2024 zostaly rozpatrzone 23 wnioski 0 wydanie zezwolenia na
prace sezonowa. Liczba ta obejmuje 13 wnioskow przyjetych do obstugi w 2024 r. oraz 10 spraw
przyjetych do realizacji w 2023r. W rezultacie toczacych si¢ postgpowan wydano 13 zaswiadczen
o wpisie wniosku do ewidencji wnioskéw w sprawie pracy sezonowej oraz wydano 7 zezwolen
na prac¢ sezonowa.

Przyjete wnioski w sprawie zezwolenia na pracg sezonowa w 2024 r.

liczba ogdtem 13
w tym kobiety 12
wiek
ponizej 26 lat 0
26-40 lat 3
41-65 lat 10
powyzej 65 lat 0
sekcje PKD

Uprawy rolne, chéw i hodowla

zwierzat, towiectwo, wigczajgc 11
dziatalno$¢ ustugowg

Zakwaterowanie 2
Dziatalno$¢ ustugowa zwigzana 0

Z wyzywieniem
Zrédto. Opracowanie wlasne na podstawie danych z bazy Syriusz.

Powyzsza tabela przedstawia liczb¢ wnioskéw zloZzonych przez podmioty w 2024 r.
Z wyszczegblnieniem grup PKD. Z przedstawionej tabeli wynika, iz w roku 2024 to obywatele
Ukrainy wykonywali prace sezonowe w powiecie nowosolskim, sg to kobiety (92,3%) w wieku
produkcyjnym. Wedlug polskiej klasyfikacji dziatalno$ci najwiecej cudzoziemcoOw pracuje
w rolnictwie (84,6%).

Powiadomienia o powierzeniu wykonywania pracy obywatelowi Ukrainy

Na podstawie specustawy obywatele Ukrainy oraz ich malzonkowie legalnie przebywajacy
na terytorium Polski moga legalnie wykonywa¢ prace u kazdego pracodawcy w Polsce. Podmiot
ma obowigzek, zglosi¢ fakt podjecia pracy do powiatowego urzgdu pracy wiasciwego ze wzgledu
na swoja siedzibe lub miejsce zamieszkania, poprzez system elektroniczny www.praca.gov.pl. Do

i
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dnia 30.06.2024 r. miat na to 14 dni od dnia podj¢cia pracy, natomiast od 01.07.2024 r. jest to 7
dni. Jezeli pracodawca nie dokona tej czynnosci, praca cudzoziemca jest uznawana za nielegalna.

W Powiatowym Urzedzie Pracy w Nowej Soli w 2024 r. zostato przyjetych 4.006 powiadomien
Z czego 2.948 (1. 73,6%) dotyczylo kobiet, ktore wraz z dzie¢mi gtdéwnie przybyty na terytorium
Polski po 24 lutym 2022 r.

Przyj¢te powiadomienia o powierzeniu wykonywania pracy obywatelowi Ukrainy w 2024 r.

ogotem 4006
w tym kobiety 2948
wiek
ponizej 26 lat 1581
26-40 lat 1302
41-65 lat 1121
powyzej 65 lat 2
sekcje PKD

Rolnictwo, lesnictwo, fowiectwo i rybactwo 29
Przetworstwo przemystowe 560
Dostawa wody 4
Budownictwo 296
Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdéw samochodowych, wigczajgc 45
motocykle

Transport i gospodarka magazynowa 1530
Dziatalno$¢ zwigzana z zakwaterowaniem i ustugami gastronomicznymi 13
Dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna 5
Dziatalno$¢ w zakresie ustug administrowania i dziatalnos¢ wspierajgca 1495
Administracja publiczna i obrona narodowa; obowigzkowe zabezpieczenia 5
spoteczne

Edukacja 6
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna 9
Dziatalno$¢ zwigzana z kulturg, rozrywka i rekreacja 3
Pozostata dziatalnos¢ ustugowa 6

Zrodto. Opracowanie wiasne na podstawie danych z bazy Syriusz.

Przedstawione dane podtrzymuja tendencje zobrazowane w dziale dotyczacym os$wiadczen
0 powierzeniu wykonywania pracy. Najwiekszg grupe cudzoziemcow pracujagcych w powiecie
nowosolskim na podstawie powiadomien stanowig osoby w wieku produkcyjnym, w sekcjach
PKD: transport i gospodarka magazynowa (38,2%), przetworstwo przemystowe (14,0%) oraz
budownictwo (7,4%). Sekcja ,,dziatalno$¢ w zakresie ustug administrowania i1 dzialalno$¢
wspierajgca” zajmuje drugie miejsce pod wzgledem ilosci ztozonych powiadomien (tj. 37,3%),
réwniez sg to glownie prace proste zwigzane z utrzymaniem czystosci 1 porzadku.

Cudzoziemcy klienci

Zbrojny konflikt na terenie Ukrainy i migracja mieszkancow z terendow zagrozonych m.in. do
Polski wprowadzity do grupy klientow urzedu obywateli Ukrainy. Liczba bezrobotnych

il
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cudzoziemcow zarejestrowanych w ewidencji PUP w Nowej Soli na dzien 31.12.2024 r. wynosita
38 natomiast na koniec 2023 roku bylo to 40 osob. Struktura naptywu (wg kraju pochodzenia)
I odptywu (wg powodu wyltaczenia z ewidencji) cudzoziemcoéw w 2024 r. przedstawia si¢
nastepujaco:

W 2024 r. zarejestrowato si¢ 111 cudzoziemcow, w tym:

103 obywateli Ukrainy,
1 obywatel Biatorusi,

1 obywatel Egiptu,

1 obywatel Salwadoru,
1 obywatel Rumunii,

1 obywatel Moldawii,
2 obywateli Rosji,

1 obywatel Wtoch.

YVVVYVVVYVYYVYY

100 o0sob zostato pozbawionych statusu osoby bezrobotnej, w tym z powodu:

podjecia pracy — 46 osob,

niestawienia w wyznaczonym terminie — 29 oséb,

ztozenia wniosku o rezygnacje ze statusu osoby bezrobotnej — 10 0sdb,
przerwania z wlasnej winy formy pomocy — 1 0soba,

podjecia dziatalno$ci gospodarczej — 9 0sob,

nabycia prawa do emerytury — 1 osoba,

pobierania zasitku statego — 1 0soba.

YVVVVVVYY

W odniesieniu do roku 2023 sytuacja ksztaltuje si¢ na podobnym poziomie, albowiem ze
119 cudzoziemcow, ktorzy zarejestrowali si¢ jako osoby bezrobotne w 2024 liczba spadia do
111 os6b, co stanowi spadek 0 9,2%. W obu przypadkach wigkszos$¢ stanowili obywatele Ukrainy
i w roku 2023 ich liczba obejmowata 91% ogohu zarejestrowanych bezrobotnych cudzoziemcéow,
natomiast w roku 2024 — 95,4%. Ponadto w obu porownywanych latach mozna zaobserwowaé
zréznicowanie pod wzgledem obywatelstwa cudzoziemcéw rejestrujacych sie w urzedzie pracy.
Kluczowa przyczynge wzrostu liczby rejestrowanych cudzoziemcoéw stanowita zbrojna napasc
Federacji Rosyjskiej na Ukraine, ktora zmusita wielu jej obywateli do opuszczenia miejsca
zamieszkania. Pomoc osobom, ktore dotkngta wojna miato rowniez swoje odzwierciedlenie
w uchwalonej i podpisanej przez Prezydenta RP ustawa o pomocy obywatelom Ukrainy
w zwiazku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa. Celem regulacji bylo udzielenie
pomocy obywatelom Ukrainy migdzy innymi poprzez uproszczone procedury legalizacji pobytu
jak réwniez rejestracji jako bezrobotny.

Wspolpraca z Powiatowa Rada Rynku Pracy

Zgodnie z art. 22 ust. 3 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, Powiatowa
Rada Rynku Pracy (PRRP) jest organem doradczym starosty powiatu w zakresie polityki
lokalnego rynku pracy. Organizacj¢ oraz tryb dziatania Powiatowej Rady Rynku Pracy okresla
Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie rad rynku
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pracy. Okresla ono takze warunki, na jakich moga uczestniczy¢ w posiedzeniach rad zatrudnienia
przedstawiciele organow, organizacji i instytucji nie reprezentowanych w radach, oraz tryb
finansowania kosztéw szkolen cztonkow rad.

Rada jest organem Kkolegialnym. Jej kadencja trwa 4 lata ina taki czas powolywani sg jej
cztonkowie. Pracami Powiatowej Rady Rynku Pracy kieruje przewodniczacy Rady, a w razie jego
nieobecnosci wiceprzewodniczacy Rady.

W sktad Powiatowej Rady Rynku Pracy w Nowej Soli wchodzg przedstawiciele:

> Pan Lukasz Borkowski - Lubuska Izba Rolnicza,

Pan Andrzej Dela (do dnia 07.10.2024 r.) - Rada Powiatu Nowosolskiego,

Pan Konrad Ratajczak (od dnia 08.10.2024 r.) - Rada Powiatu Nowosolskiego,

Pan Andrzej Saroszczuk (do dnia 07.10.2024 r.) - Rada Powiatu Nowosolskiego,

Pani Sylwia Wojtasik (od dnia 08.10.2024 r.) - Rada Powiatu Nowosolskiego,

Pani Dorota Dmowska (do dnia 11.02.2025 r.) - Fundacja "Porozumieniec Wzgorz
Dalkowskich,

Pani Emilia Prokopczak (od dnia 12.02.2025 r.) - Fundacja "Porozumienie Wzgorz
Dalkowskich,

Pan Waldemar Jache¢ (do dnia 11.09.2024 r.) - Rada Miejska w Nowej Soli,

Pan Marek Szymendera (od dnia 12.09.2024 r.)- Rada Miejska w Nowej Soli,

Pani Bogumita Gramza - Organizacja Pracodawcow Ziemi Lubuskiej,

Pani Patrycja Izydorek-lInicka - Organizacja Pracodawcow Ziemi Lubuskiej,

Pan Jarostaw Pilz - Rada Ogolnopolskiego Porozumienia Zwiazkéw Zawodowych
Wojewodztwa Lubuskiego,

» Pan Dariusz Popowicz - Cech Rzemiost R6znych i Przedsigbiorczoscei,

» Pani Wioletta Starewicz - Cech Rzemiost R6znych, Handlu i Przedsigbiorczosci,

» Pan Adam Woroch - Powiatowa Komisja Koordynacyjna NSZZ "Solidarno$¢".

A\ YVVV VY

YVVV VY

Przewodniczagcym Powiatowej Rady Rynku Pracy na obecng kadencje jest Pan Jarostaw Pilz
a Wiceprzewodniczacym Pan Andrzej Dela do dnia 07.10.2024 r. oraz Pani Bogumita Gramza od
dnia 08.10.2024 r.

W 2024 roku odbyto si¢ w sumie dwanascie posiedzen stacjonarnie i cztery posiedzenia w trybie
obiegowym Powiatowej Rady Rynku Pracy. Lacznie podjeto 24 uchwatly.

Przedmiotem obrad bylo opiniowanie podziatu srodkéw Funduszu Pracy na realizacje zadan
Powiatowego Urzedu Pracy w Nowej Soli w 2024 roku, zmian w podziale tych srodkow w trakcie
roku budzetowego, opiniowanie planu szkolen na 2024 rok, opiniowanie kryteriow organizacji
aktywnych form przeciwdziatania bezrobociu oraz opiniowanie wniosku dotyczacego mozliwosci
finansowania z Krajowego Funduszu Szkoleniowego kosztéw szkolenia dla jednostek
organizacyjnych powiatu.

W posiedzeniach Rady uczestniczyta Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Nowej Soli Pani
Katarzyna Podgorska, Zastgpca Dyrektora PUP Pani Jolanta Sieracka oraz kierownicy dzialow
I referatow (zgodnie z tematykg poruszang podczas poszczegolnych posiedzen).
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Podczas kazdego posiedzenia PRRP omawiano aktualng sytuacje na rynku pracy w powiecie
nowosolskim oraz inne istotne zagadnienia dotyczace problematyki zatrudnienia. Ponadto urzad
zapewniat obstuge administracyjno-biurowg zwigzang z dzialalnoscig Rady.

VII. WS SPZOZ W NOWEJ SOLI
Rok 2024 byt wazny dla WS SPZOZ w Nowej Soli z wielu powodow.

Sytuacja ogoélnoswiatowa — utrzymujacy si¢ konflikt wojenny za wschodnig granicg oraz
rownolegle zagrozenia z obszaru cyberbezpieczenstwa - drugi stopien alarmowy CRP (BRAVO-
CRP) - postawity szpital przed nowymi wyzwaniami. W pehi udato si¢ im sprosta¢ dzieki
zaangazowaniu catego zespotu pracownikow.

Wielospecjalistyczny Szpital SPZOZ w Nowej Soli ma zaszczyt znajdowac si¢ w elitarnej grupie
szpitali posiadajacych akredytacje Ministra Zdrowia. Na poczatku 2024 r. ponownie
przystapiliSmy do procesu akredytacji i ponownie jak w roku 2020, dzialanie zakonczylo si¢
sukcesem jednostki i zaangazowanego w proces personelu.

W roku 2024 kontynuowano dziatania w zakresie utrzymania certyfikatow systemu:

PN-EN 1SO 9001:2015-10, PN-EN 1SO 14001:2015-09, PN-EN ISO 22000:2018-08. Systemy
porzadkuja, ustalaja zasady i tryb postgpowania na wszystkich ptaszczyznach funkcjonowania
jednostki, a przy tym zapewniaja zgodno$¢ dzialania szpitala z wymaganiami prawnymi.
Stanowig ponadto cenne zrddto informacji dla oséb zarzadzajacych.

W ramach dziatan Systemu Zarzadzania Bezpieczenstwem Informacji i Ciaglosci Dziatania
opracowano i wdrozono stosowne procedury wewnetrzne i instrukcje, przeprowadzono cykl
specjalistycznych szkolen dla pracownikow szpitala oraz przygotowano plany ciaggtosci dziatania
i testy ich skuteczno$ci.

Dla dobra pacjentow rozwijaliSmy i rozwijamy wspotprace z pobliskimi osrodkami medycznymi,
wchodzac W nowe rozwigzania medyczne. Wielospecjalistyczny Szpital SPZOZ w Nowej Soli
wraz ze Szpitalem Uniwersytecki im. Karola Marcinkowskiego w Zielonej Gorze Sp. z 0. o.
udziela $wiadczen w zakresie leczenia ostrej fazy udaru niedokrwiennego za pomoca
przezcewnikowej trombektomii mechanicznej naczyn domoézgowych lub wewnatrzczaszkowych.

Szpital w Nowej Soli od dtuzszego czasu oferuje pacjentom kompleksowa opieke specjalistyczng
w zakresie realizacji zabiegdw bariatrycznych. Spelniamy wymagania ilosciowe wykonanych

$wiadczen przypisane dotychczas jedynie jednostkom, ktore moga realizowaé program KOS-
BAR.

Jako os$rodek zakwalifikowany do pierwszego poziomu Specjalistycznego Osrodka Leczenia
Onkologicznego (SOLO I) w ramach Krajowej Sieci Onkologicznej, wykonujemy (zgodnie z lista
opublikowang przez Ministerstwo Zdrowia) najwiecej zabiegdw onkologicznych w Polsce.

W 2024 r. Szpital dotgczyt do waskiego grona osrodkow specjalistycznych, ktore wykonujg zabiegi
operacyjne przy uzyciu systemu robotowego. Nowa technologia to kolejny krok w rozwoju naszej
wielospecjalistycznej jednostki i nowego bloku operacyjnego. Dzigki nowemu urzadzeniu
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wykonujemy zabiegi na swiatowym poziomie. Ma to ogromne znaczenie dla poprawy jakos$ci
opieki zdrowotnej, zwigkszenia efektywnos$ci zabiegdw i podniesienia ich standardow.

Szpital nalezy do nielicznych jednostek w Polsce wykonujacych endoprotezoplastyki stawu
skokowego w tym zabiegi rewizyjne po endoprotezie stawu skokowego. Nasz oddziat urazowo —
ortopedyczny jako jeden z pierwszych w Polsce wykonal rewizje stawu skokowego
z wykorzystaniem implantow. W latach 2022 - 2024 wykonaliS$my najwigcej rewizji endoprotez
stawu kolanowego w wojewodztwie lubuskim.

Stale poprawiamy dostepnos¢ swiadczen dla osob ze szczegdlnymi potrzebami realizujac projekt
,Dostepnos¢ Plus dla Zdrowia” oraz poprawy jakosci positkow w szpitalu w ramach programu
,Dobry positek w szpitalu”.

Wielospecjalistyczny Szpital SPZOZ w Nowej Soli nieprzerwanie poszukuje zrodet
umozliwiajacych pozyskanie srodkéw zewnetrznych na zakup nowego sprzetu medycznego czy
tez przeprowadzenie dziatan majacych na celu modernizacje¢ posiadanej infrastruktury. W 2024 r.
dzigki tego typu dziataniom udalo si¢ zakupi¢ aparat do znieczulen wraz z wyposazeniem,
narzg¢dzia na Blok Operacyjny dedykowane do leczenia oparzen, echokardiograf, angiograf, sprzet
do diagnostyki patomorfologicznej, cyfrowy aparat rentgenowski przytdzkowy z napgdem
akumulatorowym oraz sprz¢t dedykowany neonatologii. Otrzymali§my rowniez dofinansowanie
do kompleksowej modernizacji Szpitalnego Oddziatu Ratunkowego oraz Pracowni RTG jako
komorki wspotpracujacej z SOR. Szpital z pozytywnym skutkiem ubiegal sie o srodki pochodzace
z KPO w ramach naboru D1.1.1 — Rozwoj i modernizacja infrastruktury centrow opieki
specjalistycznej i innych podmiotow leczniczych. Niebagatelna kwota przekraczajaca 30 min zt
zostanie przeznaczona m. in na poprawe dostepu oraz jakosci opieki onkologicznej niezwykle
waznej z punktu widzenia spoteczenstwa.

Szpital to nie tylko budynek i urzadzenia medyczne. To przede wszystkim ludzie. Z innych
osiggniec, z ktorych jesteSmy szczegodlnie dumni, byto nadanie przez Prezydenta RP doktorowi
habilitowanemu nauk medyczny Jarostawowi Hiczkiewiczowi tytulu profesora. Stanowi to
ukoronowanie pracy dydaktyczno — naukowo — zawodowej szefa szpitalnej kardiologii. Ww. tytut
naukowy nadawany jest osobie o nieprzecigtnych osiggnieciach naukowych oraz posiadajacej
znaczace osiggnigcia dydaktyczne, w tym w ksztatceniu kadry naukowe;.

Waznym aspektem dziatalnosci szpitala, oprocz jakosci opieki medycznej jest efektywnosc
ekonomiczna. W WS SPZOZ prowadzona jest szczegoétowa analiza sytuacji ekonomiczno-
finansowej w tym analiza wskaznikowa 1 punktowa, ktora rokrocznie jest uzupelniona
w publikowanych raportach o sytuacji ekonomiczno - finansowej WS SPZOZ. Uzyskane w roku
2024 wskazniki $wiadczg o stabilno$ci ekonomiczno — finansowej jednostki.

Dzialalno$¢ Szpitala

WS SPZOZ w Nowej Soli jest szpitalem wielospecjalistycznym, jednym z trzech duzych
I referencyjnych jednostek w wojewodztwie lubuskim. Jednostka realizuje ushugi w ramach
systemu podstawowego szpitalnego zabezpieczenia $wiadczen opieki zdrowotnej na poziomie
szpitali Il stopnia. Podstawowym obszarem dziatania Szpitala jest poludniowa czesé
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wojewoddztwa lubuskiego, ale z ustug placowki korzystaja takze pacjenci z innych regionow.
W zakresie niektorych dziedzin medycyny np. kardiologii inwazyjnej, chirurgii plastycznej
I leczenia oparzen, reumatologii, chirurgii naczyniowej Szpital obejmuje leczeniem pacjentow
z calego wojewodztwa lubuskiego, a takze wojewddztw sgsiednich. W zakresie ratownictwa
medycznego obszar dzialania WS SPZOZ okresla Plan Dziatania Systemu Panstwowe
Ratownictwo Medyczne dla Wojewoddztwa Lubuskiego. WS SPZOZ w Nowej Soli jest szpitalem
wielospecjalistycznym, jednym z trzech duzych i referencyjnych jednostek w wojewodztwie
lubuskim. Jednostka realizuje ustugi w ramach systemu podstawowego szpitalnego
zabezpieczenia §wiadczen opieki zdrowotnej na poziomie szpitali III stopnia. Podstawowym
obszarem dzialania Szpitala jest potudniowa cze$¢ wojewodztwa lubuskiego, ale z ustug placowki
korzystaja takze pacjenci z innych regionéw. W zakresie niektorych dziedzin medycyny np.
kardiologii inwazyjnej, chirurgii plastycznej i leczenia oparzen, reumatologii, chirurgii
naczyniowej Szpital obejmuje leczeniem pacjentéw z catego wojewodztwa lubuskiego, a takze
wojewddztw sasiednich.

W zakresie ratownictwa medycznego obszar dziatania WS SPZOZ okresla Plan Dziatania
Systemu Panstwowe Ratownictwo Medyczne dla Wojewddztwa Lubuskiego.

Wielospecjalistyczny Szpital SPZOZ w Nowej Soli ma 25 oddziatbw i 22 poradnie
specjalistyczne. W Szpitalnym Zaktadzie Radiologii prowadzona jest diagnostyka w zakresie:
rezonansu magnetycznego, tomografii komputerowej, badan rentgenowskich i ultrasonografii.
Szpital zapewnia bardzo szeroki zakres badan w Szpitalnym Laboratorium Analitycznym oraz
Szpitalnym  Laboratorium  Bakteriologiczno-Serologicznym. Posiada wiele  pracowni
diagnostycznych, m.in. endoskopowa, elektrofizjologii, urzadzen wszczepialnych serca,
elektroencefalografii, elektromiografii, patomorfologii. Prowadzi stacje dializ, w ktorej
$wiadczenia hemodializoterapii realizowane sg w trybie dostepu catodobowego. Jest dysponentem
trzech zespolow ratownictwa medycznego. Zapewnia nocng i $wigteczng opieke zdrowotna.

Leczenie szpitalne

W 2024 r. hospitalizowanych bylo 21 136 pacjentow (bez SOR, leczeni bez ruchu chorych).
Wiynik ten wskazuje na stabilizacj¢ w ilosci udzielanych $wiadczen, szczegdlnie w stosunku do
okresu lat 2020 — 2022 (okres pandemii COVID-19). Liczba hospitalizacji oraz realizowanych
osobodni na przestrzeni ostatnich lat przedstawia si¢ nastgpujaco:

Rok Liczba hospitalizacji Liczba osobodni
2011 21 597 122 413
2012 20 896 115 904
2013 21 261 115 204
2014 21 498 114 405
2015 21784 113 439
2016 22 368 116 410
2017 23152 115 534
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2018 23129 115732
2019 23 224 115 936
2020 17 417 100 020
2021 19131 107 463
2022 19 993 108 488
2023 21421 113 389
2024 21 136 110 568

Liczba hospitalizacji
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Liczba pacjentow, ktora odwiedzita Szpitalny Oddzial Ratunkowy w 2024 r. wyniosta 16 332,
w tym 14 742 osoby kwalifikowaty si¢ do udzielenia pomocy. Jak informuje NFZ, SOR oraz Izba
Przyje¢ sg obecnie najbardziej przecigzonymi pracg medycznymi jednostkami organizacyjnymi
szpitali. Narastajaca liczba 0sob korzystajacych ze §wiadczen medycznych SOR moze wigzaé si¢
z brakiem $wiadomosci spoleczenstwa, do jakich celéw taki oddziat zostat utworzony. Dodatkowo
czesto roszczeniowa postawa pacjentoOw sprawia, ze trudno jest znalez¢ ztoty $rodek i sposob na
ograniczenie naptywu pacjentow na SOR. Na pewno nalezaloby upowszechnia¢ wiedze na temat
roli SOR w systemie ochrony zdrowia oraz zwickszy¢ dostepno$¢ do lekarzy POZ.

Szpital utrzymuje wysoki udziat $wiadczen zdrowotnych realizowanych na oddziatach
zabiegowych (chirurgii ogdlnej, onkologicznej, naczyniowej, plastycznej i oparzen, neurochirurgii
i neurotraumatologii, potoznictwa i ginekologii z pododdziatem ginekologii onkologicznej,
urazowo — ortopedycznym oraz urologicznym z pododdziatem onkologicznym), co potwierdza
,;ostrodyzurowy” charakter szpitala oraz przyjety kierunek zwigzany z uruchomieniem nowego

il
e
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bloku operacyjnego. Spadek przyje¢ naglych (nieplanowych) wynika z normalizacji
sytuacji epidemiologicznej w kraju i wigkszej mozliwosci planowania $wiadczen zabiegowych
widoczny w ich ogolnym wzroécie w stosunku do wszystkich hospitalizacji. Powyzsze dane
obrazuje kolejna tabela.

Statystyka oddzialow zabiegowych 2020 2021 2022 2023 2024
Hospitalizacje na wszystkich 17 417 19 131 19 993 21 421 21 136
oddziatach WS SP ZOZ

Swiadczenia na oddziatach 8539 (9209 9 659 10 858 12 604

zabiegowych ogdtem

Udziat hospitalizacji na oddziatach
zabiegowych w ogoélnej liczbie
hospitalizacji w szpitalu

49,02% | 48,14% | 48,31% 50,69% | 59,63%

Liczba przyje¢ nagtych 4156 4 305 4 295 4 262 4079

48,67% | 46,75% | 44,47% | 39,25% | 32,36%

Odsetek przyje¢ nagtych
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W roku 2024 w dalszym stopniu obserwowany jest wzrost liczby zabiegow przeprowadzonych na
bloku operacyjnym. Jest to niezwykle istotne z punktu widzenia przeprowadzonej inwestycji
dotyczacej otwarcia nowego bloku operacyjnego. Zmianie ulegta réwniez struktura
wykonywanych zabiegow, przewazajg zabiegi wysokospecjalistyczne, lepiej wycenione. Od lipca
2024 r. w naszej jednostce wykonywane sg operacje przy wykorzystaniu systemu robotowego.
Robotyka w medycynie ma wielki potencjal. Powyzsza metoda ceniona jest za krotki okres
rekonwalescencji po operacji, mniejszg utrate krwi oraz mniejsze prawdopodobienstwo
wystapienia powiktan.
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Liczba zabiegéw na bloku operacyjnym
2011 4 448
2012 4 860
2013 4 966
2014 5239
2015 5074
2016 5156
2017 4 960
2018 4927
2019 5067
2020 4109
2021 4 854
2022 5023
2023 5930
2024 6118

Swiadczenia ambulatoryjne
Rok 2024 wskazuje na stabilizacje¢ liczby $wiadczen udzielonych w poradniach

specjalistycznych. Widoczny jest wzrost ilosci porad w stosunku do 2020 i 2021 roku (okres

pandemii).

Rok Liczba swiadczen udzielonych w poradniach specjalistycznych
2013 80 975
2014 86 178
2015 89 363
2016 94 108
2017 91 728
2018 89 051
2019 87 231
2020 67 654
2021 74 913
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2022 81 389
2023 85 045
2024 84 634

W trybie ambulatoryjnym realizowane sg rowniez $wiadczenia diagnostyczne kosztochtonne,
osobno finansowane przez Narodowy Fundusz Zdrowia w ramach PSZ (Powszechny System
Zabezpieczenia), ktorych wykonanie w poszczegolnych okresach przedstawia ponizsza tabela:

i . Liczba udzielonych swiadczen
Lp. Rodzaj badania
2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 2023 2024

R -

ezonans ma 2014 2420| 2314| 2579 2842| 3452 3196
gnetyczny
T fi

omogratia 4102 4104 4366| 4519| 4868| 5460 6289
komputerowa
Gastroskopia 743 804 465 538 624 685 584
Kolonoskopia 746 927 553 592 656 777 712

Razem 8332 7605| 8255| 7698| 8990 | 10374 10781

Oprocz ambulatoryjnej opieki

specjalistycznej szpital w Nowej Soli zapewnia tez nocng
i $wiateczng opieke zdrowotng lekarska i pielegniarska. Swiadczenia te realizowane sa od
poniedziatku do pigtku w godz. 18.00 do 8.00 oraz calodobowo w soboty, niedziele i Swigta.

Liczba porad udzielonych w ramach nocnej i §wigtecznej opieki byta nastepujaca:

Rok

2020

2021

2022

2023

2024

Liczba porad NiSOZ

11 993

11 258

13 284

17 808

19 195
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Liczba porad NiSOZ
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Swiadczenia odrebnie kontraktowane

W 2024 roku zauwazalny jest wzrost §wiadczen udzielanych przez Stacj¢ Dializ. Co wazne
$wiadczenia te s3 w petni finansowane przez Narodowy Fundusz Zdrowia, bez wzgledu na
wykonang ilo$¢. Stosunek ilosci wykonanych hemodializ do ilosci dializ otrzewnowych
odpowiada statystykom (proporcjom) ogdlnopolskim i §wiatowym.

Rok 2018 2019 | 2020 2021 2022 2023 2024
Hemodializy 8 100 7678 | 8109 | 7372 7015 7 866 8 908
Dializy otrzewnowe - 486 | 1059 | 1488 1257 730 944
RAZEM 8 100 8164 | 9168 | 8860 | 8272 8 596 9852

Ratownictwo medyczne

Wielospecjalistyczny Szpital SPZOZ w Nowej Soli jest elementem systemu Panstwowego
Ratownictwa Medycznego, w ktorego sktad wchodzi Szpitalny Oddzial Ratunkowy oraz trzy
zespoty ratownictwa medycznego: dwa podstawowe w Nowej Soli i jeden podstawowy
w Kozuchowie. Swiadczenia realizowane w systemie ratownictwa medycznego rozliczane sa
przez Narodowy Fundusz Zdrowia, jednak roznie finansowane: Szpitalny Oddziat Ratunkowy —
Z budzetu NFZ, natomiast zespoty ratownictwa medycznego — z budzetu wojewody. Ustugi te
finansowane sg w formie ryczattu dobowego, bez wzgledu na liczbe zrealizowanych $wiadczen.
Wszystkie Szpitale wojewodztwa lubuskiego posiadajace w swojej strukturze zespoty ratownictwa
medycznego utworzyly konsorcjum, ktorego liderem zostala Samodzielna Publiczna Stacja
Pogotowia Ratunkowego w Gorzowie Wielkopolskim.

Ul
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Liczba wyjazdow zespotow ratownictwa medycznego w latach 2016 — 2023 byta nast¢pujgca:

5535w 2016 .,
5832w 2017r.,
6 024 w 2018 .,
6 057 w 2019,
6 109 w 2020 r.,
7026 w 2021 .,
6 966 w 2022 r.,
7268 w 2023 r.,
7204 w 2024 r.

Najczestszymi przyczynami wezwan zespolow ratownictwa medycznego byty:

bol w gardle i klace piersiowej,

bol w okolicy brzucha i miednicy,
samoistne (pierwotne) nadcis$nienie,
omdlenie i zapasc,

padaczka.

Liczba swiadczen
Iloéci $wiadczen udzielonych w poszczeg6lnych obszarach dziatalnosci WS SP ZOZ w Nowej
Soli w latach 2019 — 2023 r. przedstawia ponizsza tabela. Dane z lat 2020 i 2021 obrazujg wplyw
stanu epidemii na iloSci $wiadczen realizowanych w poszczegdlnych obszarach dziatalnosci
szpitala, szczegodlnie, gdy poréwna si¢ je do analogicznego okresu roku 2019 i lat poprzednich.
Dane z 2022 r. to obraz wychodzenia z pandemii.

Lp Obszar 2020 2021 2022 2023 2024
1 Hospitalizacje na wszystkich 17417 | 19131 | 19993 | 21421 21136
oddziatach
2 Porady specjalistow w ramach AOS 67654 | 74913 | 81389 | 85045 84 634
3 | SOR(dane meﬁ;’;lj’wnywalne dia | g575| 11133| 12883| 13982| 14742
2020 2021 z latami poprzednimi -
zmiang¢ metodologii liczenia)
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4 | NocnaiSwigteczna Opicka 11993 | 4691| 13284| 17808| 19195
Medyczna (dane nieporéwnywalne
dla2019r. - inny
sposob rozliczania ustugi)
5 Hemodializy 8109 7372 7015 7 866 8 908
6 Dializy otrzewnowe 10 59 1488 1257 730 944
7| Blok operacyjny (liczba zabiegow) 4109 | 4854 | 5023| 5930 6 118
8 Rezonans magnetyczny 2314 | 25792848 3452 3196
9 Tomografia komputerowa 4366| 4519| 4868| 5460 6 239
10 Gastroskopia 465 538 624 685 584
11 Kolonoskopia 553 592 656 777 712
Koronografie
12 J -| 2799 2953| 2974 2 649
(nowy wskaznik w tabeli)
Koronaroplastyki
13 Plasy S| 1204 1273 1133 1111
(nowy wskaznik w tabeli)

Rozwdj dzialalnosci medycznej i obszaréw powiazanych

Z uwaga analizujemy trendy demograficzne i zdrowotne. Analiza demograficzna wskazuje na
trend spadkowy liczby mieszkancoéw wojewddztwa, spadek liczby urodzen, ale rowniez na
wzrost liczby hospitalizacji powodowany czynnikami cywilizacyjnymi oraz wzrostem $redniego
wieku statystycznego mieszkanca wojewodztwa. Z powodu wystepowania zjawiska starzenia si¢
spoleczenstwa zwickszy si¢ odsetek 0sob potrzebujacych opieki zdrowotnej. Dominujaca
przyczyng zgonow sa choroby uktadu krazenia, prawie, co drugi zgon jest powodowany tymi
chorobami. Druga pod wzgledem czestosci wystepowania przyczyng zgondw sa choroby
nowotworowe. Jako trzecig przyczyne traktuje sie¢ zgony spowodowane wypadkami i urazami
(tzw. przyczyny nienaturalne) stanowig okolo 5% wszystkich zgonow.

Rosnie liczba Polakoéw zmagajacych si¢ z chorobami neurologicznymi. Choroby te dotycza jedne;j
trzeciej spoteczenstwa. Coraz czesciej tego typu zaburzenia wystepuja w grupie osob mtodszych,
czyli po trzydziestym roku zycia. Wedlug publikowanych ekspertyz liczba zgonéw z powodu
chorob neurologicznych do 2028 roku moze wzrosna¢ nawet o 25%.

Dhugotrwala prognoze zapotrzebowania na ustugi zdrowotne szpital opiera na ,,Mapie potrzeb
zdrowotnych w zakresie lecznictwa szpitalnego dla wojewddztwa lubuskiego”.

Trendy zdrowotne zwigzane z chorobami uktadu krazenia i onkologicznymi determinujg kierunki
naszego rozwoju. Stad istotna rola w naszej strukturze klinicznego oddziatu kardiologii, zaktadu
hemodynamiki, chirurgii naczyniowej, oddziatu udarowego i neurologii oraz rehabilitacji
kardiologicznej, neurologicznej i ogdlnoustrojowej. Obszar onkologiczny zabezpieczajg oddziaty
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urologii z pododdzialem onkologicznym, potoznictwa i ginekologii z pododdziatem ginekologii
onkologicznej oraz chirurgii onkologicznej. Starzenie si¢ spoleczenstwa determinuje dziatanie
oddzialow chorob wewngtrznych oraz urazowo — ortopedycznego.

Wielospecjalistyczny Szpital SP ZOZ w Nowej Soli od lat poszerza oferte Swiadczen zdrowotnych
oraz uzupetia i modernizuje w tym celu infrastrukture szpitalng, aparature¢ medyczng i zasoby
sprzgtowe. Systematycznie podnoszona jest jakos¢ udzielonych swiadczen. Wchodzimy w nowe
obszary — robotyka, Al w diagnostyce. Pacjentom zapewniamy wszechstronng opieke
rehabilitacyjna, logopedyczng i psychologiczng. Zespot psychologdow, w tym trzech specjalistow
klinicznych, wspiera pacjentéw, ich rodziny oraz personel medyczny szpitala. Swiadome
podejmowanie decyzji przez pacjentow i ich integralno$¢ psychiczna sg dla nas wazne. Aktywnie
uczestniczymy w procesie ksztalcenia nowej kadry medycznej lekarskiej i pielegniarskie;j.
Wyktady i ¢wiczenia prowadzi $wietnie wykwalifikowany zespot specjalistow z rdéznych
dziedzin medycyny. Jako jednostka blisko wspotpracujagca z Uniwersytetem Zielonogérskim
w obszarze dydaktyczno - naukowym, wypracowalismy stosowny standard postgpowania podczas
prowadzenia badan naukowych (klinicznych). Wyniki dzialan naukowych naszych pracownikéw
majg nie tylko wymiar teoretyczny, ale rdwniez praktyczno - jakoSciowy, wspierajacy proces
leczenia naszych pacjentow.

Sytuacja ekonomiczna WS SPZOZ w Nowej Soli w okresie 2021 — 2024

Kapital wlasny sktada si¢ z kapitatu podstawowego, zapasowego i wyniku finansowego - zysku
netto.
Jego zmiany w latach 2021- 2024 przedstawia ponizsza tabela.

2021 2022 2023 2024
Kapitat (fundusz) podstawowy 14137 338,81 | 14 137 338,81 | 14 137 338,81| 14 137 338,81
Kapitat (fundusz) zapasowy 47 818 379,82 | 48 049 608,59| 51 029 105,99| 51 029 105,99
Zysk (strata) netto z lat ubiegtych 0,00 0,00 0,00 0,00
Zysk (strata) netto 231228,77 2979 497,40 14 934 058,32 14 934 058,32
KAPITAL (FUNDUSZ) WEASNY | 65 106 947,40 | 65 166 444,80| 80 100 503,12| 80 100 503,12

Kapital podstawowy ostatni raz ulegt zmianie w 2012 r. wynikajagcej z art. 8 ustawy
0 dzialalnosci leczniczej dot. zmiany ujecia ksiggowego majatku trwatego pozyskanego od Skarbu
Panstwa i organu zatozycielskiego niezamortyzowanego do konca 2011 r., a wezesdniej przyjetego
na kapital podstawowy z pominigciem biezacego wyniku. Natomiast kapital zapasowy
w analizowanych latach zmienia si¢ odzwierciedlajac w roku nastepnym uzyskany w poprzednim
roku wynik netto.

Wynik finansowy netto (zysk lub strata) jest roznicg wyniku finansowego brutto i podatku
dochodowego.

Jego wartos¢ za lata 2021 — 2024 obrazuje ponizsza tabela.
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2021 2022 2023 2024
Zysk (strata) brutto 485 925,95 2993811,56( 14 910 757,83 791 874,62
Podatek dochodowy 254 697,18 14 314,16 -23 300,49 73 289,81
Zysk (strata) netto 231228,77| 2979 497,40( 14 934 058,32 718 584,81

W analizowanym okresie zaktad zawsze osiggnat zysk netto.

W ww. analizowanych latach w 2023 r. wystgpit ,,ujemny” podatek dochodowy.

W 2023 r. ,ujemny” podatek dochodowy wynikal ze znacznego zmniejszenia rezerw
zarachowanych w ciezar biezacego wyniku finansowego (na otrzymane lub nalezne od
kontrahentéw zaptaty przysztych $wiadczen) oraz zwigkszenia rozliczen migdzyokresowych
czynnych kosztow (z réznych tytutdw) na koniec roku.

W 1V kwartale 2017 r. Narodowy Fundusz Zdrowia wprowadzit stale wynagrodzenie ryczattowe
za wickszos¢ realizowanych $wiadczen szpitalnych i poradnictwa specjalistycznego (z wyjatkiem
swiadczen z zakresu onkologii - rézne zakresy, porodéw - oddziat potoznictwa i ginekologii oraz
neonatologii, zawalow - oddziat kardiologii i wszczepiania endoprotez - od- dziat ortopedii).
Zamknelo to szpitalowi mozliwo$¢ realizacji nadwykonan jako prosta mozliwo$¢ biezacego
zbilansowania biezacych kosztéw z przychodami. Swiadczenia nadwykonane w ramach ryczattu
stanowig baz¢ do zwigkszenia warto$ci ryczattu na nastepny okres rozliczeniowy. Kwota
wynagrodzenia ryczattowego na koniec 2020 r. wyniosta 102,7 min zt i byta o 16,4% wigksza
w stosunku do proporcjonalnej wartosci ryczattu w IV kwartale 2017 r. W marcu 2020 r. nastapito
zwickszenie wynagrodzenia ryczaltowego 0 ok. 4,52 min zt natomiast od lipca o kolejne
ok. 1,71 mln zt.

Natomiast w I potroczu 2021 r. Narodowy Fundusz Zdrowia ze $wiadczen objetych ryczaltem
wyodrebnil do osobnego finansowania wszystkie poradnie specjalistyczne, ktore wczesniej
w 2017 r. zostaly objete wynagrodzeniem ryczattowym. Zmniejszyt przy tym wartos$¢ ryczattu
0 kwoty przeznaczone na swiadczenia realizowane w poradniach. We wrze$niu ubieglego roku
NFZ zwigkszyl warto$¢ ryczaltu o kwote 5,20 mln zt. Wartos¢ ryczattu na 2021 r. wyniosta
100,80 mln zt.

Z kolei w 2022 r. wynagrodzenie ryczattowe od kwoty 48,33 mln zt z poczatku roku (umowa tylko
do 30 czerwca 2022 r.) zwigkszylo si¢ do kwoty 132,48 mln zt na koniec grudnia br. Wzrost ten
spowodowany jest przedtuzeniem umowy na 2. potrocze 2022 r. oraz kilkukrotnym wzrostem
wartosci wynagrodzenia ryczattowego.

Na koniec 2022 r. jednostka uzyskata dodatni wynik finansowy w kwocie ok. 2,98 miln zi,
podobnie na koniec 2021 r. wynik finansowy miat warto$¢ dodatnig - blisko 0,23 mln zt. Podobnie
jak w 2020 r. spowodowane zostato to gtbwnie przeszacowaniem (wzrostem) wy- ceny 1. punktu
swiadczen wynagradzanych ryczattowo oraz inflacyjnemu zwigkszeniu wyceny procedur
medycznych oraz podjetych dziatan, w wyniku ktorych zrealizowano w 2022 r. zwigkszong liczbg
swiadczen objetych wynagrodzenie ryczaltowym (ponad przyjety ogélny limit roczny), za ktore
na koniec roku otrzymano srodki finansowe rowne ok. 70% ich wartosci.
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Z kolei na koniec 2023 r. wynik netto miat warto$¢ ponad 14,93 min zt. Jest to odzwierciedleniem
strategii stalego przekraczania rocznego limitu wyznaczonego dla $wiadczen zdrowotnych
objetych wynagrodzeniem ryczaltowym od poczatku okresu wprowadzenia wynagrodzenia
ryczattowego, czyli od 2017 r. oraz pozytywnego skutku oddania do uzytku nowego bloku
operacyjnego, ktory w poprzednich latach stanowit istotne ograniczenie w mozliwosci
wykonywania zwigkszonej liczby $§wiadczen.

W 2024 r. wynik — zysk netto osiggnat poziom blisko 0,719 min zt.

NaleznoS$ci i zobowiazania na koniec okresu obrachunkowego uwidocznione w ponizszej tabeli
pokazuja, iz W kazdym okresie warto$¢ zobowigzan krotkoterminowych w pelni pokryta byta
naleznosciami (gtownie od NFZ z tyt. wystawionych faktur) oraz posiadanymi s$rodkami
pieni¢znymi.

Naleznosci | zobowigzania W okresie 2021 r. - 2024 r. wystepowaly jako krotkoterminowe, tzn.
z terminem ptatnosci od dnia bilansowego ponizej jednego roku oraz dtugoterminowe wynikajace
z tyt. splat rat kredytu zaciggnigtego na modernizacje bloku operacyjnego, sptat rat z tyt. zakupu
tomografu komputerowego (72 raty miesigczne poczawszy 0d konca sierpnia 2019 r.), a takze od
konca 2022 r. wykazane sa zobowiazania z tyt. uzyskanej pozyczki z WFOSiGW w Zielonej
Gorze na modernizacj¢ zaktadowej kottowni.

Zardwno na naleznosci, jak i1 na zobowigzania w glownej mierze skladaty si¢ kwoty
Z tytutu dostaw 1 ustug wynikajace z prowadzonej biezacej dziatalnosci gospodarcze;.

Warto$¢ naleznosci na koniec kazdego roku oprocz naleznos$ci wynikajacych z faktur za
$wiadczenia wykonane w ostatnim miesigcu okresu (corocznie zwigksza si¢ warto$¢ miesiecznych
faktur) zalezy tez od tego, czy Narodowy Fundusz Zdrowia przed koncem roku zdotat juz za-
ptaci¢ za wiekszo$¢ "nadwykonan", czy zaplate przenidst na nastepny rok. Roznice w wartosciach
naleznos$ci mogg by¢ kilkumilionowe, co wida¢ w ponizej tabeli.

Natomiast zobowigzania ze wzgledu na corocznie rosngcg skale dziatalnosci szpitala beda miaty
tendencje wzrostowa. Kwota zobowigzan z tytutu podatkéw (sktadki ZUS 1 podatek od ptac za
poprzedni miesigc ptatne w kolejnym) wskutek wzrostu wynagrodzen takze bedg wzrastaé.

Jednostka nie posiadala zobowiazan przeterminowanych.

Podzial naleznosci wg pozycji bilansu:

NaleznoSci 31.12.2021 | 31.12.2022 | 31.12.2023 | 31.12.2024

- Z tytutu dostaw i ustug 15819542,03| 22 472 008,19| 32843 756,33| 38 384 043,16
- Z tytulu podatkow, dotacji, cet, ubez-

picczen spotecznych i zdrowotnych oraz 126 831,95| 135360,70| 16354586 465 788,59
innych swiadczen

- inne 2631386,84] 176930152 2784030,67| 2858915,63
- dochodzone na drodze sadowe;j 0,00 0,00 0,00 0,00
Razem 18577 760,82| 24 376 670,41| 35791 332,86| 41 708 747,38
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Zobowigzania dlugoterminowe 31.12.2021 | 31.12.2022 | 31.12.2023 | 31.12.2024
- kredyty i pozyczki 12 735 849,06 | 21 768 365,06 | 17 689 940,80 | 15 946 806,40
- inne 2639709,32 | 161886,24 596 063,20 0,00
Razem zobowigzania dlugoterminowe | 15 375 558,38 | 23 386 251,30 | 18 286 004,00 | 15 946 806,40
Zobowigzania krotkoterminowe
- kredyty i pozyczki 764 150,94 | 2406894,72 | 1743 134,40 | 1743134,40
2 tytulu e‘gf:(') iﬁ?ﬁl papierow 0,00 0,00 0,00 0,00
- inne zobowigzania finansowe 0,00 0,00 0,00 0,00
- Z tytutu dostaw i ustug 19343 496,82 | 15 928 467,63 | 20 140 888,71 | 25 248 463,83
- zaliczki otrzymane na dostawy 0,00 0,00 0,00 0,00
- zobowigzania wekslowe 0,00 0,00 0,00 0,00
"z tytulu p‘.ﬁ;ﬁﬁzvv’vgzic’;zezmecmn ' | 244426588 | 300550548 | 349232377 | 4771 282,99
- Z tytutu wynagrodzen 0,00 0,00 0,00 403 409,22
- inne 2915560,52 | 5313615,03 | 1705593,04 | 1523 690,68
Razem zobowiazania 25467 474,16 | 26 654 482,86 | 27 081 939,92 | 33 689 981,12
krotkoterminowe
Razem zobowiazania 40843 032,54 |50 040 734,16 |45 367 943,92 |49 636 787,52

Przychody

Na przychody ogétem w okresie 2020-2024 (wartosci wg klasyfikacji planu finansowego):

2020 r. - 195 253 694,83 zl,
2021 r. - 221 931 315,00 z1,
2022 r. - 260 657 740,94 zl,
2023 r. - 336 723 400,13 1,
2024 r.- 386 673 722,11 zt.

sktadaty si¢ przychody netto uzyskane ze sprzedazy, dotacje z budzetu panstwa, Srodki otrzymane
z realizacji programow Unii Europejskiej, przychody finansowe i pozostate przychody operacyjne.

Ponizej przedstawiony zostat udziat % przychodow netto uzyskanych ze sprzedazy (wg rachunku

zyskow i strat) w przychodach ogotem.

2020 r. - 187856 761,00 zt — 96,2% (udziat przychodéw ze sprzedazy w przychodach

ogbtem),

2021 r. - 212 393 625,40 zt — 95,7%,
2022 r. - 249 683 302,97 zt — 95,8%,
2023 r. - 320 531 743,57 zt — 95,2%,
2024 r.- 370 767 688,34 z1 — 95,9%.
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Na przychody ze sprzedazy w ww. okresie w gldéwnej mierze sktadaly si¢ przychody uzyskane na
podstawie wystawionych faktur na Narodowy Fundusz Zdrowia.

2020 r. - 184 559 682,01 zt - 94,5% (udziat przychodéw z NFZ w przychodach ogétem), W tym
podwyzka personelu med.: 12 751 844,95 zt — 6,5%,

W przychodach ze sprzedazy najwyzszy udzial mialy przychody uzyskane z umowy
z Narodowym Funduszem Zdrowia dot. realizacji stacjonarnej opieki medycznej (realizowanych
na od- dziatach szpitalnych):

2020 r. - 151139 001,02 zt - 80,6%, udziat przychodéw ww. umowy w przychodach
ogoblem,

2021 r.-170 529 879,77 z1 - 80,9%,

2022 r. - 212 697 945,43 7t - 82,6%,

2023 r. - 267 701 599,14 z1 - 82,3%,

2024 r. - 307 578 682,36 zt - 82,5%

W ww. latach warto$¢ uméw z NFZ zostata wielokrotnie zmieniona poprzez sporzadzone do nich
aneksy podwyzszajace warto$¢ umow 0 wykonane $wiadczenia ponadlimitowe, ktore ogolnie
miaty wartos¢:

2019r.- 8758 374,77 i,
2020 r. - 15 853 159,66 zt,
2021 r. - 24 524 252,30 zl,
2022 r. - 61504 818,59 zt,
2023 r. - 67 746 152,47 i,
2024 r. - 43 768 968,32 zl.

Za $wiadczenia wykonane w latach 2018 — 2023 r. jednostka otrzymata pelne wynagrodzenie
wynikajgce z warto$ci "nadlimitow", natomiast za cze¢$¢ $wiadczen wykonanych ponad limity
objete umowami w 2024 r. szpital otrzymat wynagrodzenie w obnizonej wysokosci. Za wykonane
$wiadczenia z zakresow objetych umowa PSZ i umowg dot. gastroenterologii w tacznej pierwotnej
kwocie ok 4,011 mln zt NFZ zaptacit 2,365 mln zt (§rednio 59,0%).

W trakcie 2024 r. zaktad podpisat umowy na dalsze okresy tegoz roku na ok. 43,8 min zt przy
kwocie ok. 70,5 min zt w 2023 r.

Natomiast kwota aneksow podwyzszajagcych warto§¢ umow z tyt. wykonania $wiadczen
zdrowotnych ponad ustalone wczesniej limity wynosita w 2024 r. ok. 43,7 mln zl, przy wartosci
w 2023 r. — ok. 67,7 mln zi.

Koszty
Na koszty ogotem w okresie 2020-2024 (wartosci wg Klasyfikacji planu finansowego):
2020 r. - 194 034 353,78 zt,
2021 r. - 221 445 385,98 1,
2022 r. - 257 663 929,38 zt,
2023 r. - 321 812 642,30 z,
2024 r. - 385 881 847,49 z,
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sktadaty si¢ amortyzacja, materiaty i energia, ustugi obce (w tym tzw. kontrakty), podatki
I optaty, wynagrodzenia, ubezpieczenia spoteczne i inne $wiadczenia, pozostate koszty oraz
koszty finansowe.

Warto$¢ amortyzacji przedstawia si¢ nastepujaco:

2020 r. - 5558 638,13 zt,
2021 r.- 6618 201,84 zt,
2022 r. - 8 066 565,01 zt,
2023 . - 10 478 595,80 zt.

2024 r. - 12 395 592,34 zt.
Wzrost warto$ci amortyzacji od 2020 r. w stosunku do poprzednich lat spowodowany byt

znacznymi naktadami inwestycyjnymi: zakup gotowych $rodkow trwatych, jak i modernizacje
obiektéw, w tym zakupem w 2019 r. tomografu komputerowego.

Jednym z najwigkszych wartoSciowo rodzajem ponoszonych kosztow jest warto§¢ materiatow
i energii.
Na ww. warto$¢ W

2020 r. - 56 843 424,38 1,

2021 r. - 65222 652,80 zt,

2022 r.- 71380 814,59 #,

2023 r. - 87421 023,04 zt,

2024 r. - 107 581 641,34 z,

sktadajg si¢ koszty zuzycia materiatéw I energii:

Materialy i energia 2021 2022 2023 2024
ek 12453 528,05 |14483 43555 |16516 956 71 |23 225492 11
- Zywnosé 1307909588 189220178 [252015500 3206 730,71

- sprzet jednorazowy 29430 381,50 [32021 736,15 |41068 953,68 |49 196 329,03
-odczynniki chemiczne, oo o o706 99 |541078262 |6 463 676,66 |8 066 358,06
materiaty diagnostyczne

~paliwo, gaz 19127981  [232489,17  [203747,.83  |161 667,85

- pozostate 11833556,98 |L1807 992,31 13563 811,60 |16 732 04L,10
Razem materialy 60 953 319,41 |65 848 637,58 |80 346 301 48 |00 583 618 ,86
~energia elektryczna 182598901 |[247366557 |4309312,79 |4 139 279,55
~energia cieplna D 44334433 305851144 [276540877 |2 853 742,03

- pozostate 0,00 0,00 0,00 0,00

Razem energia 426033339 [5532177,00  |7074721 56 |6 993022 48
RAZEM materialy i 65222 652,80 [71380 814,59 |87 421 023,04 |107 581 641,34
energia

Wprowadzenie wyzszych standardow w leczeniu pacjentow miato bezposredni wptyw na uzycie
lepszego, a przez to drozszego sprzetu jednorazowego (co widaé we wzroscie W kolejno
analizowanych latach 2021-2024) oraz wykonywanie wiekszej liczby réznego rodzaju badan
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diagnostycznych (wzrost kosztu odczynnikéw i materiatdéw diagnostycznych w ww. okresie).
Dodatkowym czynnikiem wzrostu ww. kosztow byla utrzymujgca si¢ tendencja wzrostu cen
rynkowych materialow.

Grupa materiatlow pozostatych zawiera koszt zuzycia: bielizny, opatu, srodkéw czystosci,
materiatdéw biurowych, materialoéw do konserwacji i remontow, gazow medycznych i spr¢zonego
powietrza, pozostalych materiatdw medycznych, srodkéw opatrunkowych, tlenu medycznego,
wody itd.

W kazdej z tych grup (z wyjatkiem odczynnikow chemicznych i materiatéw diagnostycznych)
wida¢ wyrazny wzrost kosztu jednostkowego materiatu.

W pozycji sprzet jednorazowy koszty zuzycia w Kkolejnych latach stale ulegaja zwigkszeniu
w stosunku do poprzedniego roku. Wskutek realizowania w szpitalu dziatan zmierzajacych do
utrzymania wdrozonych standardéw jakosciowych podczas procesu uzyskania akredytacji stale
bedzie zwigkszato si¢ zuzycie w tej grupie kosztow.

W przypadku opalu, jakim jest wykorzystywany do konca 2022 r. mial weglowy, (ujetego
w pozycji "Energia: energia cieplna™), wzrost ten byt spowodowany znacznym wzrostem inflacji.
Srednia cena zakupu wegla w 2022 r. osiagneta poziom 1.004 zt za tong i byta ok 2,33 razy wicksza
niz $rednia cena z 2021 r. Natomiast od 2023 r. warto$¢ energii cieplnej obrazuje warto$¢ zakupu
gazu zuzytego W przebudowanej kottowni szpitala (zmiana nosnika energii z miatu weglowego
na gaz ziemny).

Koszt zuzycia energii elektrycznej w latach 2021-2023 stale i systematycznie zwigkszal sie.
W 2022 r. w stosunku do 2021 r. zwigkszyt si¢ o blisko 35,5%. Z kolei koszt energii w 2023 r. byt
wyzszy o 74,2% od kosztu w 2022 r. oraz o 136,0% od kosztu z 2021 r.

Natomiast wartos¢ energii elektrycznej za 2024 r. w stosunku do roku poprzedniego nieznacznie
zmalata 0 warto$¢ ok. -3,95% (ok. 170 tys. zt)

Przewidujemy, ze koszty energii w 2025 r. i w dalszych latach ustabilizuja si¢ ha dos¢ wysokim
poziomie i mogg mie¢ tendencje zwyzkowe zalezne od r6znego rodzaju czynnikéw zewngtrznych.

Na ogodlng wartos$¢ ustug obcych w latach:

2020 r.- 67 514 205,30 zt,
2021r.- 76781533,12 71,

2022 r. - 90 232 284,96 z1,
2023 r. - 109 867 302,37 zt,
2024 r. - 135 200 111,67 zt,

sktadajg si¢ koszty ustug:

2021 2022 2023 2024

ustugi remontowe 4 855 586,50 4 173 219,50 5 359 708,31 7 327 586,88

W tym usfugi serwisowe

2 793 168,61 2 625 323,85 3 262 662,29 3 839 165,00
sprzetu medycznego
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ustugi transportowe 1201 612,79 1 289 087,69 147579507 195171164

ustugi medyczne obce

61 389 571,69 72 756 190,52 89 784 035,02 108 201 443,18
(w tym kontrakty)

pozostale ustugi 933476214  [12013787,25  [|1324776397 L7 719369,97

Razem ustugi obce 76781533,12  [00232284,96  [109 867 302,37 (L35 200 111,67

Stale zwigkszajace swoja warto$¢ koszty ustug serwisowych urzadzen medycznych wynikaja
przede wszystkim z Ustawy o wyrobach medycznych, ktéra to od 2010 r. naktada obowigzek
corocznych przegladow i napraw serwisowych sprzetu i aparatury medyczne;j.

Grupa pozostatych ustug zawiera ustugi ochrony mienia, sprzatania, Wywozu nieczystosci, zrzutu
sciekow, ustug pocztowych, bankowych i telekomunikacyjnych.

Dla kosztow ustug majacych najwiekszy udziat w zakresie pozostatych ustug, tj. ochrona mienia,
sprzatanie, wywOz nieczystosci, zrzut Sciekdw, podstawowe znaczenie ma coroczny wzrost ptacy
minimalnej. W 2022 r. ptaca minimalna wynoszaca 3.010,- zt wzrosta w stosunku do ptlacy
minimalnej z 2020 r. - 2.600,- zt 0 15,8%. Natomiast ptaca minimalna w koncu 2023 r. wynosita
3.600,- zt, co dato wzrost do 2022 r. 0 19,6%, do 2021 r. 0 28,6% i do 2020 r. 0 38,5%. Z kolei na
koniec 2024 r. ptaca minimalna osiggneta kwote 4.300,- zt —wzrost do 2023 r. 0 19,4%, do 2022 r.
042,9%, do 2021 r. 0 53,6% a do 2020 r. 0 65,4%.

Poniesione koszty na podatki i optaty w latach:

2020r.- 708 331,40 zt,

2021 r. - 877 198,49 zi,

2022 r. - 935543,75 71,

2023 r.- 968 106,44 71,

2024 r. -1 025 503,43 zt,
zawieraja W znacznej czesci podatek od nieruchomosci oraz dodatkowo podatek VAT
ptacony od sprzedazy opodatkowanej (gtéwnie wynajem pomieszczen wraz ze sprzedaza
mediéw) 1 inne optaty urzedowe.

Wynagrodzenia w kwaocie: w tym umowy-zlecenia: udziat %
2020r. - 50649 446,58 7, 2937 301,81 z 5,8%
2021r.- 58628 225,00 , 4 349 536,69 zt 7,4%
2022r.- 71333 125,06 7, 5124 154,12 # 7,2%
2023 r.- 90583 018,22 , 6 835 943,31 zt 7,6%
2024 r.- 105136 976,85 7, 7077 080,13 zt 6,7%

sktadajg si¢ z wynagrodzen z tyt. umowy 0 pracg, jak i umow zlecen - kwota 7,08 min zt - udziat
ok 6,7% w ogodlnej kwocie wynagrodzen. Obserwowany jest wzrost wynagrodzen z tyt. umow
zlecen. Pozyskiwanie pracownikéw na tego typu umowy jest jednym ze sposoboéw uzupetniania
brakow kadrowych wystepujacych w zaktadzie.
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Wzrost w poszczegolnych latach jest nieznacznie wiekszy od poziomu inflacji z powodu
rosngcego zatrudnienia oraz ustawowych podwyzek dla oséb wykonujacych zawody medyczne.

Koszty ubezpieczen spotecznych i innych $wiadczen, w tym s$wiadczen socjalnych (odpis
catoroczny) rosty proporcjonalnie do wzrostu wynagrodzen (ujety czynnik inflacyjny 1 wzrost

zatrudnienia):

2020 r. - 10 444 520,50 zt,
2021 r. - 12 257 089,89 zt,
2022 r. - 14 566 839,13 zl,
2023 r.- 18 301 773,42 z,
2024 1. - 21 786 545,34 zl.

Informacja o stanie zatrudnienia

Zatrudnienie w Wielospecjalistycznym Szpitalu SPZOZ w Nowej Soli na koniec grudnia 2020
roku wynosito wraz z osobami udzielajgcymi $wiadczeh w ramach umoéw cywilnoprawnych
1106 osob. Natomiast na koniec 2021 r. stan osobowy nieznacznie zwigkszyt si¢ do liczby 1 118
pracownikow. Na koniec 2022 r. stan osobowy wynosit 1 181 zatrudnionego personelu. Z kolei na
koniec 2023 r. stan osobowy ponownie ulegt nieznacznemu zwigkszeniu I wyniost 1 211
pracownikow. Natomiast na koniec 2024 r. zwigkszyt si¢ 0 28 o0sob i osiggnat poziom 1 239

zatrudnionych.

Zatrudnienie w osobach z podzialem na grupy zawodowe w latach 2020-2024 przedstawia si¢

nastepujaco:

Grupy zawodowe 2020 2021 2022 2023 2024
Ogodtem 1106 1118 1181 1211 1239
Lekarze 243 249 266 259 272
Mgr farmacji 4 4 4 4 4
Mgr an’aliltykl - N 1 1 23 25 o5
diagnosci laboratoryjni
Pielegniarki, potozne 449 443 464 482 486
Technicy farmacji 3 3 3 3 3
Technicy rtg 21 24 24 25 25
Personel pozostaty 209 212 235 244 253
medyczny
Administracja, ekono- 03 94 o1 101 103

miczny, techniczny
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Pracownicy

. . 63 68 71 68 68
gospodarczy i obstugi

Podobnie jak w latach poprzednich zmiany w wielko$ci zatrudnienia w poszczegdlnych grupach
personelu wprowadzane byly na podstawie systematycznej analizy zatrudnienia, zgodnie
Z pojawiajacymi si¢ potrzebami W tym zakresie. Personel lekarski uzupetniany byt na biezaco
w oparciu o zidentyfikowane potrzeby i dostgpnos¢ specjalistow na rynku pracy. Lekarze na
szkolenia specjalizacyjne zatrudniani byli w ramach wolnych miejsc specjalizacyjnych a stazysci
w ramach zadeklarowanych przez szpital miejsc stazowych.

Z uwagi na fakt, iz najwicksza grupe zawodowag w szpitalu stanowig pielegniarki, nabdr na te
stanowiska prowadzony byl w trybie cigglym” tak, aby utrzyma¢ co najmniegj
minimalne normy zatrudnienia piclegniarek i potoznych. W stosunku do wyzszego i $redniego
personelu medycznego dziatania nasze skupione byty na uzupetieniu pojawiajacych si¢ wakatow,
lub zatrudnieniu dodatkowego personelu ze wzgledu na rozszerzenie zakresu i ilosci udzielanych
$wiadczen.

Pracownicy administracyjni, gospodarczy i techniczni zatrudniani byli w zwigzku z przej$ciem na
emerytur¢ dotychczasowych pracownikow oraz w zwigzku z biezagcymi potrzebami komorek
organizacyjnych szpitala.

W roku 2024 w stosunku do roku 2023 nastgpit wzrost zatrudnienia o 28 oséb. Zatrudnienie
wzrosto 0 13 lekarzy, 4 pielegniarki, 9 0sob pozostatego personelu medycznego w sktad ktorego
wchodzg: fizjoterapeuta, ratownik medyczny, diagnosci laboratoryjni, $redni personel
laboratoryjny, opiekun medyczny, fizyk medyczny oraz 2 osoby z grupy personelu
administracyjnego i technicznego.

W  omawianym roku specjalizacje ukonczylo 1 uzyskato tytul specjalisty 7 lekarzy
(2 z neonatologii, 1 z kardiologii, 1 z anestezjologii i intensywnej terapii, 1 z chirurgii
naczyniowej, 1 z chirurgii plastycznej, 1 z urologii). Szpital zatrudnia 167 lekarzy specjalistow
oraz 235 pielegniarek i 39 potoznych posiadajacych specjalizacjg.

Niezmiennie bardzo istotna okolicznoscia, jaka szpital musi bra¢ pod uwage w planowaniu
zatrudnienia, jest struktura wiekowa personelu. Stad tez nasze dzialania nakierowane byty na
aktywne zabieganie o pracownikow medycznych wszystkich grup zawodowych, w tym coraz
bardziej o lekarzy specjalistow, ktorych brak na lokalnym rynku jest odczuwalny. Szczegodlnie
odczuwalny jest brak lekarzy specjalistow z zakresu radiologii, chirurgii ogdlnej, chorob
wewnetrznych, anestezjologii, medycyny ratunkowej oraz niezmiennie lekarzy zainteresowanych
praca w Nocnej i Swiatecznej Podstawowej Opiece Zdrowotnej (NPL).

Kontynuowali§my wspotprace z Uniwersytetem Zielonogorskim w zakresie prowadzenia zajgc
dydaktyczno - propedeutycznych studentéw kierunku lekarskiego w zakresie kardiologii, chorob
wewngtrznych 1 reumatologii. Ponadto Szpital realizowal praktyki wakacyjne studentow
Uniwersytetu Zielonogorskiego oraz uczelni z catego kraju na kierunku lekarskim, pielegniarskim
i ratownictwa medycznego.
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Naklady inwestycyjne, zakup Srodkow trwalych

W 2024 roku zaktad zaewidencjonowat nowe aktywa trwale (warto$ci niematerialne i prawne,
srodki trwate oddane do eksploatacji i $rodki trwate w budowie) o wartosci 28 549 805,98 zt,
Z tego sfinansowat w tym samym roku faktury na kwote 26 532 518,48 zt.

Rodzaj naktadow przedstawiony zostat w ponizszej tabeli (za 2024 r.):

wartos¢ naklady poniesione w
Naklady inwestycyjne na niefinansowe nOWyCrl poprzednich| roku
aktywa trwale: aktywow latach biezacym
trwalych
1) wartosci niematerialne i prawne 439 371,46 0,00 439 371,46
2) $rodki trwate przyjete do uzytkowania 25140 447,93 1188017,07| 23952 430,86
- W tym stuzace ochronie srodowiska 47 630,24 0,00 47 630,24
3) $rodki trwate w budowie na koniec roku 2969 986,59 829270,43| 2140716,16
obrotowego
- w tym stuzace ochronie srodowiska 168 534,46 0,00 168 534,46
4) inwestycje w nieruchomosci i prawa 0,00 0,00 0,00
Razem: 28549 805,98| 2017 287,50| 26 532 518,48

Tabela przedstawia warto$¢ naktadow poniesionych metodg memoriatowg (wg daty zakupu), czyli
niezaleznie od daty wydatkowania srodkéw (daty zaptaty za fakturg zakupu).

Na wartosci niematerialne i prawne sktadaja si¢ licencje roczne na posiadane oprogramowanie.
W 2024 r. zaktad na WNIP poniost naktady w kwocie ok. 439 tys. zt.

Do uzytkowania przyjeto $rodki trwate 0 wartos$ci ok. 25,14 min zt, z czego wydatki na zakup
i budoweg ww. Srodkow trwatych w 2024 r. osiggnely poziom ok. 23,95 min zt, a w latach
poprzedzajacych ubiegly rok wynosity blisko 1,19 mln z1.

Warto$¢ srodkow trwatych w budowie (inwestycji i zakupow gotowych srodkow trwatych jeszcze
nie oddanych do uzytkowania) osiggngta kwotg blisko 2,97 min zi, z tego naklady finansowe
W 2024 r. zamknety sie sumg ok. 2,14 mln zt (ok. 0,83 mln zt sfinansowanych do konca 2023 r.).
W 2024 r. szpital poniost naktady inwestycyjne w kwocie 28 959 253,28 zt. W kwocie ww.
wydatkoéw inwestycyjnych wystepuja zewnetrzne dofinansowania:

- kwota 4 213,36 zt — koncowe rozliczenie projektu e- zdrowie z programu UE,

- Srodki z budzetu panstwa — 2 450 878,66 zt — z programu Ministerstwa Zdrowia projekt
,Doposazenie i modernizacja SOR-u ...” z 2023 r. (zakonczenie projektu w 2025 r.),

- Srodki z budzetu panstwa — 3 000 000,00 zt - jako dofinansowanie zakupu angiografu —

z programu NPChUK Ministerstwa Zdrowia,

- srodki z budzetu panstwa — 800 000,00 zt - jako dofinansowanie zakupu echokardiografu —
z programu NPChUK Ministerstwa Zdrowia,

- $rodki z budzetu panstwa — 1 023 035,40 zt - jako dofinansowanie sprzetow do zaktadu
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patomorfologii — z programu NSO Ministerstwa Zdrowia,

- srodki z powiatu nowosolskiego — 800 000,00 zt — dofinansowanie zakupu aparatu do angiografii,
- kwota 62 044,74 zt z Fundacji KGHM Polska MiedZz — dofinansowanie zakupu sprzetu
medycznego dla oddziatu chirurgii plastycznej (rozliczenie projektu w 2023 r. - wplyw
dofinansowania w styczniu 2024 r.).

Sposrdéd srodkow trwatych dofinansowanych z programéw UE oraz innych zewnetrznych zrédet
najwieksze naktady whasne w 2024 r. poniesione zostaly na zakup m.in.:

- aparat do angiografii: 6 202 924,00 zt,
- aparat do angiografii (inny niz ww.): 405 260,00 zt,
- echokardiograf: 65 255,00 zt.

W 2024 r. w projektach z dofinansowaniem zewne¢trznym poniesiono wiasne naktady
inwestycyjne na $rodki trwate w budowie:
- modernizacja pomieszczen SOR: 21 911,00 zt (wraz z udziatem
dofinansowania MZ:144 648,00 zt).

W 2024 r. kontynuowana byta sptata srodkow trwatych zakupionych w poprzednich latach:

- tomograf komputerowy (zakupiony w 2019 r.): 1.021.823 zt (planowane

zakoficzenie splat z tyt. zakupu ratalnego w lipcu 2025 r.).

Od czerwca 2022 r. rozpoczela si¢ sptata kredytu bankowego w banku BGK przeznaczonego na
finansowanie nowego bloku operacyjnego. Kwota splaconych 4. rat w 2024 r. wyniosta
1 568 000,00 zt.

Z kolei od konca marca 2023 r. rozpoczeto sptate pozyczki z WFOSiGW w Zielonej Goérze.
W 2024 r. dokonano sptaty 4. rat w wysokosci 175 134,40 zt.

W 2024 r. poniesiono naktady inwestycyjne na srodki trwate w budowie, w tym m.in. na:

- modernizacja pracowni hemodynamiki: 1119 300,00 zt
- wymiana centrali wentylacyjnej OAIITM: 728 864,00 zt
- instalacja pary technologicznej: 363 872,00 zt
- przebudowa obiektow na magazyn odpadéw medycznych: 159 834,00 zt
- dostosowanie do wymogéw p.poz.budynkow A,B,C,D,E-dokumentacja: 125 000,00 zt
- wentylacja mechaniczna Sali sekcyjnej: 113 337,00 zt
- modernizacja pomieszczen W budynku administracyjnym: 68 791,00 zt,

- modernizacja (dokumentacja) na pracowni¢ endoskopowg pomieszczen na starym bloku
operacyjnym: 60 885,00 zt.
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IX. POWIATOWY ZARZAD DROG W NOWEJ SOLI

Zadania, struktura organizacyjna i zatrudnienie

Powiatowy Zarzad Drog w Nowej Soli (PZD) zostat utworzony na podstawie Uchwaty Nr 7 z dnia
18 maja 1999 r. Zarzadu Powiatu Nowosolskiego. Jest to jednostka organizacyjna i budzetowa
powiatu, ktorej siedziba znajduje si¢ w Nowej Soli przy ul. Wojska Polskiego 100b.

Na podstawie Ustawy o drogach publicznych do zadan PZD nalezg sprawy z zakresu planowania,
budowy, przebudowy, remontdéw, utrzymania i ochrony drég publicznych, a w szczegdlnosci:

a) opracowanie projektow planéw rozwoju sieci drogowej oraz biezgce informowanie 0 tych
planach organow wlasciwych do sporzadzania miejscowych planéw zagospodarowania
przestrzennego,

b) opracowanie projektow plandéw finansowania budowy, przebudowy, remontu, utrzymania
I ochrony drég oraz drogowych obiektow inzynierskich,

¢) petienie funkcji inwestora,

d) utrzymanie nawierzchni 1 drog, chodnikéw, obiektow inzynierskich, urzadzen
zabezpieczajacych ruch i innych urzadzen zwigzanych z droga,

e) realizacja zadan w zakresie inzynierii ruchu,

f) przygotowanie infrastruktury drogowej dla potrzeb obronnych oraz wykonywanie innych zadan
na rzecz obronnosci kraju,

g) koordynacja robdt na pasie drogowym,

h) wydawanie zezwolen na zajecie pasa drogowego i zjazdy z drog oraz pobieranie optat i kar
pienieznych,

1) prowadzenie ewidencji drdg, obiektow mostowych, tuneli, przepustow i1 promow oraz
udostegpnianie ich na zagdanie uprawnionym organom, a takze sporzadzanie informacji o drogach
publicznych oraz przekazywanie ich Generalnemu Dyrektorowi Drog Krajowych i Autostrad,

j) przeprowadzanie okresowych kontroli stanu drog i drogowych obiektow inzynierskich oraz
przepraw promowych, ze szczegdlnym uwzglednieniem ich wplywu na stan bezpieczenstwa
ruchu drogowego,

k) wykonywanie robot inwestycyjnych, robot utrzymaniowych i zabezpieczajacych,
1) przeciwdziatanie niszczeniu drog przez ich uzytkownikow,

m) przeciwdziatanie niekorzystnym przeobrazeniom $rodowiska mogacym powsta¢ lub
powstajacym w nastepstwie budowy lub utrzymania drog,

n) wprowadzanie ograniczen lub zamykanie drog i drogowych obiektow inzynierskich dla ruchu
oraz wyznaczanie objazdow drogami réznej kategorii, gdy wystepuje bezposrednie zagrozenie
bezpieczenstwa osob lub mienia,

0) dokonywanie okresowych pomiaréw ruchu drogowego,
p) utrzymywanie zieleni przydroznej, w tym sadzenie i usuwanie drzew 1 krzewow,

q) nabywanie nieruchomosci pod pasy drogowe drdg publicznych 1 gospodarowanie nimi
w ramach posiadanego prawa do tych nieruchomosci,
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r) nabywanie nieruchomosci innych niz wymienione w pkt. ,,q)”” na potrzeby zarzadzania drogami
I gospodarowanie nimi w ramach posiadanego do nich prawa

oraz inne zadania wynikajace z obowigzujacych ustaw i rozporzadzen (np. opiniowanie planow
zagospodarowania przestrzennego, lokalizacji obiektow budowlanych, opiniowanie projektow
organizacji ruchu).

W roku 2024 struktura organizacyjna oraz zatrudnienie nie ulegly zmianie w stosunku do roku
poprzedniego. W PZD zatrudnionych byto 9 o0sob:

- Kierownik Powiatowego Zarzadu Drég,
- dzial administracyjno-techniczny — 4 osoby,
- dzial obwod drogowy:

e Kierownik Zespotu
e konserwatorzy — 3 osoby

Sie¢ drog powiatowych
Dhugo$¢ drog ogdtem — 259,6 km, w tym:

e drogi zamiejskie ogoétem — 218,3 km:

- wtym o nawierzchni twardej — 180,1km,

- w tym o nawierzchni gruntowej ulepszonej — 7,0 km,

- w tym o nawierzchni gruntowej nieulepszonej — 31,2 km,
e drogi miejskie ogotem — 41,3 km:

- wtym o nawierzchni twardej — 41 km,

- w tym o nawierzchni gruntowej ulepszonej — 0,3 km,

[lo$¢ mostow na zarzadzanej sieci:

e w ciggu drog zamiejskich — 18 szt.
e w ciaggu drog miejskich — 7 szt.

175



Raport o stanie Powiatu Nowosolskiego za rok 2024

Remont drogi powiatowej 1051F w miejscowosci Lelechow

Remonty i inwestycje
W 2024 roku realizowano nastepujace zadania inwestycyjne i remontowe:

1.Budowa skrzyzowania bezkolizyjnego w ciagu nowobudowanej obwodnicy Konradowa.
Warto$¢ zadania — 101 574,00 zt (zwrot niewykorzystanych srodkow);

2.Rozbudowa drogi powiatowej nr 1435F ul. Ogrodowa w miejscowosci Bytom Odrzanski.
Warto$¢ zadania — 1 919,00 zt (zwrot niewykorzystanych $rodkow);

3. Rozbudowa sieci drég rowerowych, potaczenie potencjalu powiatu nowosolskiego
I zielonogorskiego — budowa odcinka Otyn — Zielona Goéra. Warto§¢ zadania — 62 900,00 zi
(zadanie w trakcie realizacji);

4. Rozbudowa skrzyzowania ulic Grobla, Okreznej, Nowszej wraz z ich przebudowa
w miejscowosci Nowa So6l. Warto$¢ zadania — 143 057,75 zt (zadanie w trakcie realizacji)

5. Wykonanie o$wietlenia dedykowanego dla przejs$¢ dla pieszych na ul. Pilsudskiego w Nowej
Soli. Wartos¢ zadania — 42 843,37z} (dofinansowanie Gmina Nowa Sl - Miasto);

6. Wykonanie o$wietlenia dedykowanego dla przej$c dla pieszych na ul. Zielonogorskiej w Nowej
Soli. Warto$¢ zadania — 85 932,81 zl (dofinansowanie Gmina Nowa S6l — Miasto);
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Oswietlenie przejscia dla pieszych, ul. Zielonogérska w Nowej Soli

Nowa nawierzchnia drogi na odcinku Stocina — Podbrzezie Dolne

7. Rozbudowa drogi powiatowej nr 1435F ul. Ogrodowa w Miejscowosci Bytom Odrzanski.
Wartos$¢ zadania — 4 569 624,56 zl;

8. Rozbudowa drogi powiatowej nr 1022F Tatarki - Uscie wraz z budowa mostu. Warto$¢ zadania
—8220107,06 zI;
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9. Budowa $ciezki rowerowej relacji Nowa SOl — Bytom Odrzanski. Warto$¢ zadania —
612 625,71 z1 (zadanie w trakcie realizacji);

10. Budowa potaczenia turystycznego Nowa Sol — Siedlisko. Warto$¢ zadania 25,25 zt (zadanie
w trakcie realizacji);

Budowa $ciezki rowerowej Nowa Sol —
Bytom Odrz. 4.09.2024 r. mialo miejsce
oficjalne przekazanie placu budowy pod
inwestycje realizowana przez Powiat
Nowosolski ~ pn.  ,,Budowa  $ciezki
rowerowej relacji Nowa So6l — Bytom
Odrz.”

Wydatki inwestycyjne — 13 840 584.26 z1

11. Remont drogi powiatowej nr 1434F na odcinku Niedoradz — Otyn. Warto$¢ zadania —
1454 304,90 z1;

12. Remont drogi powiatowej nr 1051F Podbrzezie Dolne — Stocina. Warto§¢ zadania —
731 878,53 z1;

13. Remont drogi powiatowej nr 3463F ul. Staszica w Nowej Soli. Warto$¢ zadania —
2172 716,16 z1;

14. Remont drogi powiatowej nr 1051F od skrzyzowania z droga nr 1052F do Lelechowa. Koszt
zadania — 679 886,71 zI;

15. Wykonanie oswietlenia dedykowanego dla przejs¢ dla pieszych na ul. Pitsudskiego w Nowej
Soli. Warto$¢ zadania - 0,01 z (zwrot niewykorzystanych srodkow).
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5 lipca 2024 r., Starosta Mariusz Stoklosa i Wicestarosta Tomasz Twardowski uczestniczyli w odbiorze wyremontowanej drogi
powiatowej pomiedzy Stocing a Podbrzeziem Dolnym (gm. Kozuchow). Nowa nawierzchnia i utwardzone pobocze.

A L U W : ®e,
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1

Starosta Mariusz Stoklosa, Wicestarosta Tomasz Twardowski wraz z przedstawicielami PZD w Nowej Soli, inspektorem nadzoru
oraz przedstawicielem wykonawcy, dokonali odbioru powiatowej inwestycji
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Wydatki na inwestycje remontowe w ramach wydatkéw biezacych — 5 038 786,30 zi
Razem inwestycje — 18 879 396.12 z}

Dzialalnos$¢ biezaca

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)

Dokonano 115 odbioréw technicznych biezacych robot remontowo — utrzymaniowych
wykonywanych przez Wykonawcow zewnetrznych.

Wydano 133 decyzji na zaj¢cie pasa drogowego.

Wydano 115 decyzji na wbudowanie urzadzen obcych w pasie drogowym.

Wydano 14 pozwolen na przejazd pojazdéw nienormatywnych.

Zaopiniowano 71 projektow tymczasowej organizacji ruchu.

Zaopiniowano 14 projektow statej organizacji ruchu.

Uzgodniono 1 wydano 109 decyzji na lokalizacj¢ urzadzen obcych i zjazdow w pasie
drogowym oraz udzielono 179 informacji i wyjasnien.

Uzgodniono i wydano 80 postanowien o warunkach zabudowy.

Uzgodniono 7 miejscowych planéw zagospodarowania przestrzennego,

10) Opracowano i wprowadzono 14 projektow zmian w stalej organizacji ruchu:

¢ nadrodze powiatowej nr 1052F trzy projekty w miejscowosci Lubieszow gmina Nowa
S6l obejmujace  montaz progéw zwalniajacych , wykonanie wyniesionego
skrzyzowania w obrebie szkoty oraz  lokalizacje dwdch nowych przystankow
komunikacji publicznej,

e nadrodze powiatowej nr 1435F dwa projekty w miejscowosci Krolikowice i Bycz
gmina Bytom Odrzanski - przeniesienie terenu zabudowanego ,

e nadrodze powiatowej nr 1050F dwa projekty na terenie gminy Otyn w miejscowosci
Zakecie wyznaczenie przejscia dla pieszych w obrgbie przystankoéw oraz
W miejscowosci Konradowo w zwiazku z budowa wiaduktu,

e na drodze powiatowej nr 1022F dwa projekty na terenie gminy Kolsko
w miejscowosci Jesiona lokalizacja nowego przystanku komunikacji publicznej oraz
w miejscowosci Tatarki 1 Uscie w zwigzku z budowa mostu,

e nadrodze powiatowej nr 1434F na ulicy Jana Pawta II w Otyniu wskazanie Kierunku
dojazdu do miejscowosci Lugi,

e nadrodze powiatowej nr 1028F w miejscowosci Bobrowniki gmina Otyn lokalizacja
nowego przystanku komunikacji publicznej,

e na drodze powiatowej nr 1044F ulicy Zabiej w Nowej Soli wprowadzenie zakazu
wjazdu dla samochodéw cigzarowych ,

e na drodze powiatowej nr 3463F na ulicy Staszica w Nowej Soli w zwiagzku
z remontem ulicy,

e na drodze powiatowej ulicy Potudniowej w Nowej Soli ustawienie lustra.

Opracowano dokumentacje przetargowe w trybie podstawnym bez negocjacji (art. 275 pkt 1
ustawy z dnia 11 wrze$nia 2019 r. — Prawo zaméwien publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1320)
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o warto$ci zamoOwienia nieprzekraczajacej progow unijnych dla nastgpujacych przedmiotow

zamOwienia;:

Remont drég powiatowych masami mineralno-bitumicznymi na goraco.

Remontu nawierzchni bitumicznych drog powiatowych emulsjg i grysami.

Pelienie funkcji inspektora nadzoru przy realizacji inwestycji pn: ,,Remont drogi
powiatowej nr 1051F od skrzyzowania z droga 1052F do m. Lelechow"; ,,Remont drogi
powiatowej nr 1051F Podbrzezie Dolne - Stocina"; ,,Remont drogi powiatowej nr 1434F
na odcinku z Niedoradza do Otynia"; ,,Remont drogi powiatowej nr 3463F ul. Staszica
w Nowej Soli". W/w zadania realizowane sg w ramach Rzadowego Funduszu Rozwoju
Drog.

Rozbudowa skrzyzowania ul. Zielonogoérskiej, Chrobrego, Grobla, Okre¢znej i Nowszej
wraz z ich przebudowa w m. Nowa S6l. Zadanie realizowane w ramach Rzadowego
Funduszu Rozwoju Drog.

Pelienie funkcji inspektora nadzoru przy realizacji inwestycji pn: ,,Rozbudowa
skrzyzowania ul. Zielonogorskiej, Chrobrego, Grobla, Okreznej 1 Nowszej wraz z ich
przebudowa w m. Nowa Sol". Zadanie realizowane w ramach Rzadowego Funduszu
Rozwoju Drog.

Remont drég powiatowych polegajacy na odnowie dywanikowej nawierzchni.

Budowa potgczenia turystycznego Nowa So6l - Siedlisko. Zadanie dofinansowane
z Rzadowego Funduszu Polski Lad: Program Inwestycji Strategicznych.

Wycinka, cigcie pielggnacyjne drzew w ciggach drdg na terenie Powiatu Nowosolskiego.
Pehienie funkcji inspektora nadzoru przy realizacji inwestycji pn: Budowa $ciezki
rowerowej relacji Nowa So6l — Bytom Odrzanski. Inwestycja dofinansowana z Programu
Rzadowego Funduszu POLSKI LAD: PROGRAM INWESTYCJI STRATEGICZNYCH.
Czyszczenie kanalizacji deszczowej 1 separatorow.

Wykonanie oznakowania poziomego w ciggach drog i ulic powiatowych.

Petienie funkcji inspektora nadzoru przy realizacji inwestycji pn: ,,Budowa potaczenia
turystycznego Nowa So6l - Siedlisko" , Zadanie dofinansowane z Rzadowego Funduszu
Polski Lad: Program Inwestycji Strategicznych.

Zimowe utrzymanie drég na terenie powiatu nowosolskiego w sezonie zimowym
2024/2025.

Remont drogi powiatowej nr 1041F na odcinku Czciradz - Solniki. Zadanie realizowane
w ramach Rzadowego Funduszu Rozwoju Drog.

Przebudowa drogi powiatowej nr 1043F w m. Styputéw — dokumentacja projektowa.
Pelienie funkcji inspektora nadzoru przy realizacji inwestycji pn: Remont drogi
powiatowej nr 1041F na odcinku Czciradz — Solniki. Zadanie realizowane w ramach
Rzadowego Funduszu Rozwoju Drog.

11) Wykonano okresowy przeglad drog i mostow.

12) Zostaly przygotowane i zawarte n/w porozumienia:

a) z Gming Nowa S6l-Miasto w/s powierzenia zadan utrzymania czystosci na drogach
powiatowych na terenie Gminy Nowa S61-Miasto;
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b) z Gming Bytom Odrzanski w zakresie utrzymania czysto$ci na drogach
powiatowych na terenie Gminy Bytom Odrzanski;

13) Realizowano rowniez biezace prace zwigzane z:

- naprawami, remontami chodnikéw,

- Zimowym utrzymaniem drog i ulic,

- montazem barier ochronnych,

- wycinkg krzakow,

- przebudowg urzadzen odwadniajacych,

- remontami przepustow,

- wymiang 0znakowania pionowego,

- naprawami czastkowymi nawierzchni jezdni,

- frezowaniem poboczy,

- naprawg drog gruntowych i poboczy,

- odnowg 0znakowania poziomego,

- odnowa dywanikowa nawierzchni bitumicznych.
Biezace prace utrzymaniowe drdg, ze wzgledu na ograniczong ilo$¢ srodkéw finansowych,
realizowane byty, w poréwnaniu do potrzeb 1 wymagan technicznych, w ograniczonym zakresie
rzeczowym.

Dane finansowe

W 2024 roku struktura wydatkow w Powiatowym Zarzadzie Drog przedstawiata si¢ nastgpujaco:

- Inwestycje w kwocie - 13 841 tys. 7k
- Zadania remontowe w ramach wydatkow biezacych w kwocie - 5 039 tys. zt
- Wydatki biezace w kwocie (w tym): - 4233 tys. zt

e materialy remonty i biezace utrzymanie drég - 2 614 tys. zi

e dotacje celowe przekazane gminom - 239tys. zt

e place i pochodne ptac - 1147 tys. zt

e pozostale wydatki zarzadcy drogi - 216 tys. zt

e biezace utrzymanie $ciezki rowerowej - 17 tys. zt

Ogotem wydatki PZD : 23 113 tys. zk

Zimowe utrzymanie drog
Nadzoér nad przebiegiem zimowego utrzymaniem drég sprawuje Kierownik Powiatowego Zarzadu
Drog. Bezposrednim koordynowaniem i kierowaniem pracami zajmuje si¢ Kierownik Zespotu .

W przypadku wystepowania warunkow ekstremalnych do wspotpracy wiaczani s  niektorzy
pozostali pracownicy. Ze wzgledu na niewielka ilo$¢ osob zatrudnionych nie praktykujemy
utrzymywania stalych dyzuréw w siedzibie Zarzadu. W sezonie 2024/2025 do dnia dzisiejszego
nie byty uruchamiane catlodobowe dyzury .
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Podejmowane decyzje wynikaly z prowadzonych analiz prognoz pogodowych w godzinach
rannych i popoludniowych i dotyczyty ogloszenia dyzuréw dla zespotow wykonawcy zimowego
utrzymania - ,,pod telefonem” lub w bazie sprzetowej w celu podjecia dziatan albo wydania
dyspozycji rozpoczgcia zimowego utrzymania drog o okreslonej godzinie na okreslonym
obszarze.

Zimowe utrzymanie drég powiatowych w sezonie 2024/2025 podzielone byto na obszary:

- obr¢b I - drogi na terenie miejscowosci Nowa SOl ,

- obreb II - drogi na terenie Gminy Otyn ,Gminy Wiejskiej Nowa S6l i Gminy Kozuchow

I miasta Kozuchow

- obreb I1I - drogi na terenie Gminy Kozuchéw, Nowe Miasteczko , Gminy Wiejskiej Nowa Sol
I Gminy Bytom Odrzanski

- obreb IV — drogi na terenie, Gminy Siedlisko, Gminy Wiejskiej Nowa S6l1 Gminy Kolsko

W obrebie [ 1[Il zadania zwigzane z zimowym utrzymaniem drog wykonywane sa sprze¢tem
i pracownikami PZD w Nowej Soli.

W obrgbie II zadania zwigzane z zimowym utrzymaniem drog zajmowala si¢ Firma ,,TUR
- MAR — POL” z siedzibg w Nowej Soli przy ul. Spacerowej 1.

W obrgbie IV~ zimowym utrzymaniem drég zajmowata si¢ Firma JMM Lucki
Sp. komandytowa z siedziba w Nowej Soli przy ul. Kaczkowskiego.

Ilo$¢ i rodzaj do zimowego utrzymania drog

Do utrzymania zimowego drog powiatowych jest wykorzystany wlasny sprzet w ilosci :
- dwie posypywarki samochodowe

- jedna piaskarka ciggnikowa

- ciagnik rolniczy DEUTZ

- samochdd cigzarowych Mercedes — Benz  UNIMOG 1650
- plugi $rednie - 2 szt.

- plugi patrolowe - 1 szt.

- plug wirnikowy -1 szt.

Nos$niki do w/w sprzetu - samochody ci¢zarowe o odpowiedniej mocy i fadownosci dostosowane
do posypywarek i plugéw - zapewniali Wykonawcy wybrani w wyniku rozstrzygnigcia
przetargéw firma TUR —MAL- POL i1 JMM Lucki Sp. komandytowa.

Dodatkowo firma TUR — MAL — Pol zabezpiecza dodatkowy sprzet

tadowarke -1 szt.
réwniarke - 1szt.
- posypywarke samochodowa
- plug patrolowy
Na terenie Powiatu Nowosolskiego drogi powiatowe utrzymywane byty w standardach 4, 5 i 6,
ktére zostaty okreslone przez Powiatowy Zarzad Drog.
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Standardy zimowego utrzymywania drog
4 Standard

Droga jest od$niezona obustronnie na calej szerokosci jezdni oraz na catej dlugosci. Zwalczanie
slisko$ci prowadzone jest przez posypania na drogach, tylko w wyznaczonych miejscach
decydujacych o mozliwosci ruchu, takich jak np.: skrzyzowania z innymi drogami i liniami
kolejowymi, przystanki komunikacji publicznej, odcinku drég o pochyleniu podtuznym ponad
4%, obreb niebezpiecznych tukow, przejscia dla pieszych oraz ulic w Nowej Soli, Bytomiu Odrz.,
Kozuchowie na catej dlugosci i szerokosci.

Zaktadany czas od$niezenia drog i ulic - nie moze przekraczac¢ 8 godzin po ustaniu opadow, z tym
ze dopuszcza si¢ pozostanie na jezdni zajezdzonej warstwy $niegu utrudniajacej ruch samochodow
osobowych.

Zwalczanie §liskosci prowadzone jest przez posypanie — w czasie nie przekraczajagcym 8 godzin
od stwierdzenia zjawiska powodujacego $lisko$¢.

5 Standard

Droga jest od$niezona obustronnie na catej szerokosci jezdni oraz na catej dtugo$ci, zwalczanie
sliskos$ci prowadzone jest jak w standardzie 4.

Zaktadany czas od$niezania drogi nie moze przekroczy¢ 12 godzin po ustaniu opadow.
Zwalczanie §liskosci prowadzone jest przez posypywanie w czasie nie przekraczajgcym 12 godzin
od stwierdzenia zjawiska powodujacego sliskosci.

Zaktada si¢ po opadach $niegu, utrudnienia dla ruchu pojazdow, miedzy innymi wystepowanie na
jezdni po zakonczeniu pracy sprzetu zajezdzonej warstwy $niegu, od$niezanie drogi przy
intensywnych opadach tylko na szeroko$¢ jednego pasa ruchu, z wykonaniem mijanek oraz
mozliwos¢ przerw w ruchu trwajacych do 12 godzin.

6 Standard

Droga jest zasniezona. Prowadzi si¢ interwencyjne od$niezanie w zalezno$ci od potrzeb.
Zwalczanie $liskos$ci jak w standardzie 5. Po zakonczonej pracy sprzg¢tu wystepuje na jezdni $nieg
luzny, zajezdzony i naboj $niezny, istnieje mozliwo$¢ wystapienia zasp do 24 godzin. Zwalczanie
wszelkich rodzajow §liskosci w czasie nie przekraczajagcym 12 godzin od stwierdzenia zjawiska
powodujacego $liskos¢.

W standardzie 4 utrzymywane s3 ulice w miejscowo$ci Nowa So6l w standardzie 5,
W miejscowosci Bytom Odrzanski i Kozuchéw . Pozostale drogi zamiejskie utrzymywane sg
w standardzie 5 i 6.

Powiatowy Zarzad Drog w trakcie akcji zima zwigkszyt zakres koniecznego zwalczania §liskosci
przez posypywanie, zlecajac posypywanie catych ciaggéow drog w standardach 5 i 6.

Zimowym utrzymaniem drég jest objetych 221 km drog powiatowych w terenie zabudowanym
I niezabudowanym. Zimowym utrzymaniem nie objeto 38 km drog powiatowych o nawierzchni
gruntowej. Sa to drogi o znaczeniu lokalnym, stanowigce dojazdy do pdl 1 obszaréw lesnych.
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W okresie od 15 listopada 2024 roku do 4 kwietnia 2025 roku przez 18 dni prowadzono akcje
zimowego utrzymania drog (posypywanie, odsniezanie , dyzurowanie). Do dnia 4 kwietnia 2025
r. w sezonie zimowym zuzyto do posypywania drég 180 ton mieszanki piaskowo — solnej (2:1)
oraz 20 ton soli.

Koszty zwigzane z zimowym utrzymaniem drog wyniosty 196 872,00 zi

- zakup pisaku i soli oraz przygotowanie mieszanki - 42302,00 zt
- wynaje¢cie samochodéw wraz z kierowcg do konca lutego - 61 407,00 zt
- naprawa i konserwacja piaskarek - 15 854,00 zt
- naprawa ciggnika DEUTZ do zimowego utrzymania - 32539,00 zt
- naprawa samochodu Mercedes — Benz - 3100,00 zt
- abonament 5 szt. urzadzen GPS - 1800,00 zt
- praca ciagnika PZD DEUTZ 72 godz. x 160 zt - 11 520,00 zt
- praca samochodu cigzarowego Mercedes 53 godz. x 270 zt - 14 310,00 zt
- ptace pracownikow 18 dni akcji x 2 prac. x 390 zt - 14 040,00 zt

Akcja zimowego utrzymania rozpoczeta sie 21 listopada 2024 roku 1 zgodnie z zawartymi
umowami trwata do 15 kwietnia 2025 roku.

Dla wiasciwego funkcjonowania zimowego utrzymania drog potrzeba w nastepnych sezonach
jest rowniez pozyskanie lub budowa magazynu do sktadowania soli i piasku oraz zakup nowej
piaskarki ciggnikowe;j.

X. BEZPIECZENSTWO PUBLICZNE

Dzialania podjete przez Zarzad Powiatu Nowosolskiego w czasie zagrozenia
powodziowego

Starosta Nowosolski pierwsze posiedzenie Powiatowego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego
zwolat 13 wrzesnia 2024 r. Kolejne posiedzenia mialy miejsce 18, 20, 22, 24
i 27 wrzesnia 2024 r. W spotkaniach uczestniczyli przedstawiciele gmin powiatu nowosolskiego,
powiatowych stuzb, inspekcji 1 strazy, jednostek i instytucji. W posiedzeniach udziat brat réwniez
Wojewoda Lubuski Marek Cebula.
20 wrzesnia 2024 r. w siedzibie Starostwa Powiatowego w Nowej Soli odbylo si¢ posiedzenie
Wojewodzkiego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego z udzialem Premiera Rzgdu Donalda Tuska
oraz Wojewody Lubuskiego Marka Cebuli.

Dnia 18 wrze$nia 2024 r. Zarzad Powiatu Nowosolskiego na wniosek Powiatu Ktodzkiego
0 udzielenie pomocy finansowej z przeznaczeniem na usuwanie skutkéw powodzi, ktéra miata
miejsce we wrzesniu 2024 r., a w szczego6lnosci na wydatki niezb¢dne na zakup wyposazenia do
zalanego Domu Pomocy Spolecznej w Bystrzycy Ktodzkiej przyjat i skierowal pod obrady Rady
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Powiatu Nowosolskiego projekt Uchwaty w sprawie udzielenia pomocy finansowej Powiatowi
Ktodzkiemu na usuwanie skutkéw powodzi.

27 wrzesnia 2024 r. Rada Powiatu Nowosolskiego podjeta Uchwate Nr VI11/54/2024
w sprawie udzielenia pomocy finansowej Powiatowi Ktodzkiemu na usuwanie skutkow powodzi.
Pomoc finansowa zostata udzielona w formie dotacji celowej w wysokosci 50 000,00 zt.

4 pazdziernika 2024 r. zorganizowano spotkanie robocze z udzialem prezydenta, burmistrzow,
wojtow oraz komendantow policji 1 strazy pozarnej w Nowej Soli, w zwigzku z wprowadzeniem
dnia 21 wrzesnia 2024 r. przez Rad¢ Ministrow stanu kleski zywiotowej na obszarze czgséci
wojewodztwa lubuskiego, obejmujacego czgs¢ powiatu nowosolskiego na okres 30 dni.

Codziennie na biezaco odbywaty si¢ odprawy zadaniowe z udziatem Starosty, Wicestarosty
I Inspektora Zarzadzania Kryzysowego. Na spotkaniach dokonywano analizy i oceny biezacej
sytuacji, przekazywano informacje o zagrozeniach i potrzebach gmin powiatu. Omawiano
koordynacj¢ dostaw zaopatrzenia sprzetu przeciwpowodziowego do gmin z zasobow
Powiatowego Magazynu Zarzadzania Kryzysowego i zasobow Lubuskiego Urzedu
Wojewodzkiego. Ponadto utrzymywano staty kontakt migdzy Powiatowym Zespolem
Zarzadzania Kryzysowego, a Dyrektorem Wydziatu Bezpieczenstwa i1 Zarzadzania Kryzysowego
Lubuskiego Urzedu Wojewodzkiego w Gorzowie Wlkp. Wymiana informacji ze shuzbami
biorgcymi udziat w akcji przeciwpowodziowej i gminami powiatu nowosolskiego.

W tym okresie wspieraty powiat na terenie miasta Nowa S6l oraz Gmin zagrozonych powodzia
nastepujace Jednostki Wojskowe:

1) 12. Wielkopolska Brygada Obrony Terytorialnej im. gen bryg Stanistawa Taczaka,

2) 152. batalion lekkiej piechoty Krosno Odrzanskie,

3) 124. batalion lekkiej piechoty Srem,

4) 8. Flotylla Obrony Wybrzeza im. wiceadmirata Kazimierza Porgbskiego Swinoujscie,

5) Centrum Szkolenia Marynarki Wojennej Ustka,

6) 3. Flotylla Okretow im. komandora Bolestawa Romanowskiego Gdynia,

7) 100. batalion tacznosci Watcz,

8) 102. batalion ochrony Kobylanka,

9) 104. batalion logistyczny "Ziemi Wateckiej" im. ptk Franciszka Garczynskiego Walcz,
10) Zespot Wsparcia Dowddztwa Wielonarodowego Korpusu Potnocny - Wschod Szezecin,
11) Centrum Szkolenia Wojsk Ladowych Poznan,

12) 5. Kresowy batalion saperéw Krosno Odrzanskie,

13) 125. batalion lekkiej piechoty Leszno,

14) 5. Lubuski putk artylerii Sulechow,

15) 34. Brygada Kawalerii Pancernej w Zaganiu.

Ogodtem wydano 641 tys. workdéw, w tym 41 tys. z zasobéw wlasnych magazynu ZK oraz 600 tys.
pobrane z magazynu Lubuskiego Urzgedu Wojewddzkiego.
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Wydania z Wojewodzkiego Magazynu Przeciwpowodziowego
asortyment (jednostka miary)
JST data worki geowloknina folia
wydania p/powodziowe
SP Nowa So6l | 18.09.2024 20
SP Nowa So6l | 18.09.2024 25 660
SP Nowa So6l 19.09.2024 20
SP Nowa So61 | 19.09.2024 25 1396
SP Nowa So6l | 20.09.2024 20 1396
SP Nowa Sol 21.09.2024 270
SP Nowa So6l 21.09.2024 100
SP Nowa Sol 22.09.2024 9
SP Nowa So6l | 23.09.2024 100
SP Nowa So6l 24.09.2024 20
RAZEM 600 tys.

Dodatkowo wydano z Powiatowego Magazynu Przeciwpowodziowego gminom powiatu

nowosolskiego:
e lozka polowe
o foli¢ ochronng
e geowldkning
e przyrzady do napetniania workow
e rekawice

e lopaty
e taczki
e wodery

e buty gumowe

e maszty o$§wietleniowe
o latarki

e (Osuszacze

Osmioro pracownikow Starostwa Powiatowego wspierato prace Wieloosobowego Stanowiska
ds. Zarzadzania Kryzysowego w roztadunku workow w magazynie zarzadzania kryzysowego.

W ramach wspolpracy Burmistrz Zagania przekazat 24 tony workéw z piaskiem,
z ktorych utworzono 300 szt. ,,big bagdow” z przeznaczeniem do przekazania m.in. do realizacji
dziatan przeciwpowodziowych na terenie gminy Otyn i miasta Nowa Sol.
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Starosta Nowosolski zorganizowal zbidrke darow dla powodzian. Od 16 wrze$nia zbierano
produkty pierwszej potrzeby dla mieszkancéw powiatu klodzkiego. 18 wrzesnia, dzigki
wspolpracy z Powiatowa Komenda Strazy Pozarnej w Nowej Soli, pierwszy transport  z darami
trafit do Ktodzka. Decyzja Starosty Nowosolskiego zbiorka dla powodzian zostata wydtuzona
do25 wrzesnia. Zebrane dary zostaly przekazane dla powodzian z powiatu
kros$nienskiego (25.09.2024 r.) oraz ktodzkiego (27.09.2024). W organizacje zbiorki i przygoto
wanie transportu zaangazowanych byto 17 pracownikoéw Starostwa. Pomoc byla mozliwa
dzigki wsparciu mieszkancow, lokalnych firm, pszczelarzy, kibicow Zagtebia Lublin oraz licznej
grupy pracownikow urzedu, ktoérzy odpowiedzieli na apel starosty i przekazali dary na rzecz
powodzian.

Od 20 wrze$nia do 24 wrze$nia w Starostwie Powiatowym w Nowej Soli organizowany byt staty
dyzur Starosty z udziatem 12 pracownikoéw urzgdu. W sobotg i niedziele (21 i 22 wrzes$nia) dyzur
odbywat si¢ catodobowo, w pozostate dni do godz. 22.00.

Biuro Prasowe Starostwa Powiatowego przez caly okres zagrozenia powodziowego,
a wczesniej zagrozen meteorologicznych, prowadzito polityke informacyjng ukierunkowang na
Sprawne informowanie mieszkancéw powiatu o zmieniajacej si¢ sytuacji.

Gléwnym kanalem przekazywania informacji byly media spoteczno$ciowe powiatu. Ostatnie dwa
tygodnie to okoto 70 opublikowanych postéw, na ktore zlozyly si¢ m.in. aktualne odczyty
stanu Odry, informacje na temat sytuacji w poszczegdlnych gminach powiatu, relacje z posiedze
n Powiatowego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego, komunikaty na temat przejezdno$ci drog na
terenie powiatu, funkcjonowania stuzb, oswiaty czy informacje przekazywane przez Lubuski
Urzad Wojewodzki.

W dziataniach przeciwpowodziowych caly czas Staroste wspieraly powiatowe jednostki
organizacyjne oraz powiatowe stuzby, inspekcje i straze.

Od 18 wrzesnia Powiatowy Zarzad Drog w Nowej Soli prowadzit wsparcie w ramach zagrozenia
powodziowego w postaci transportu, zatadunku i rozladunku r6znego rodzaju
materiatow. Ponadto caty czas monitorowat sytuacj¢ na drogach powiatowych, w zwiazku
Z mozliwoscig wystgpienia podsigkéw 1 koniecznos$cig podjecia decyzji o zamknigciu drog.
20 wrze$nia zamknigto z powodu zalania droge powiatowg nr 1027F na odcinku Nowa Sol —
Stany. 22 wrze$nia wieczorem zamknigto z powodu podsigkoéw droge powiatowa nr 1030F

ze Starej Wsi do Kielcza (na odcinku ok. 200 m). Ze wzgledu na przemieszczanie sie¢ stuzb
wojskowych oraz ludzi umacniajgcych waty, zamknigto ruch na starym moscie kolejowym
W ciggu trasy ,,Kolej na rower”. 23 wrze$nia umozliwiono dojazd przez most mieszkancom do
pracy, szkot oraz przew6z zakupow.

PZD nawigzato wspotprace z PCK, w ramach ktérej udostepnito cze$¢ swoich powierzchni
garazowych na cele magazynowe m.in. dary z gminy Przemet. W ramach pomocy roztadowano
dwa tiry z wodg butelkowang. Woda w czeSci zostata rozdysponowana dla ludzi usypujacych
waty. Dary byty na biezaco przywozone i rozwozone w ramach potrzeb okreslonych przez PCK.

Powiat wspierata rowniez szkota CKZiU ,,Elektryk” w Nowej Soli. Dyrektor CKZiU ,,Elektryk”
Grzegorz Konigsberg wraz z pracownikami przygotowat na hali sportowej miejsca noclegowe na
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wypadek ewakuacji dla 50 osob. Pracownicy szkoly pomagali przy roztadunku workow do
magazynu Kryzysowego.

Nad dobrg koordynacja wszystkich dziatan na terenach zagrozonych czuwata Komenda
Powiatowa Panstwowej Strazy Pozarnej w Nowej Soli wraz z jednostkami OSP wspierata
dziatania przeciwpowodziowe na terenie gmin. W momencie kulminacyjnym uruchomiono
catodobowe dyzury strazakéw na watach. Do dyspozycji byt specjalistyczny sprzet.

Szacuje si¢, ze tgcznie byto zaangazowanych 1100 strazakow ze wszystkich OSP w powiecie
1 400 strazakow z KP PSP w Nowej Soli.

Komenda Powiatowa Policja w Nowej Soli koordynowata ruch nadojazdach do watow,
uruchomita wzmozone patrole, zabezpieczata mienie i podejmowata sprawne interwencje.
Zaangazowanie policjantow z Nowej Soli ijednostek osciennych to tacznie 279 o0so6b.
Zaangazowanych pojazdow okoto 120 aut.

Dzigki wsparciu WOPR oraz Spotecznej Strazy Rybackiej zostaly zabezpieczone jednostki
ptywajace, znajdujace si¢ na naszym odcinku rzeki. Przedstawiciele obu organizacji na biezaco
wspierali prowadzone dzialania.

Ponadto w wyniku zalania drog dojazdowych Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy
w Nowej Soli zawiesil zajecia 23 1 24 wrze$nia.

Pozostate szkoly przeszty w tryb nauki hybrydowej. W sumie ksztatceniem zdalnym objetych
zostato 216 uczniow (catkowita liczba uczniow — 3800).

Dzigki sprawnemu dziataniu i solidarnemu wsparciu gmin, shuzb, jednostek, instytucji
I spotecznosci, powiat nowosolski byt gotowy na wszelkie wyzwania zwigzane z zagrozeniem
powodziowym.

Komisja Bezpieczenstwa i Porzadku Publicznego Powiatu Nowosolskiego
Dzialalno$¢ Komisji Bezpieczenstwa i Porzadku Powiatu Nowosolskiego w 2024 roku.

Komisja Bezpieczenstwa i Porzadku w mysl art. 38a ust. 1 cyt. ustawy jest organem powotanym
w celu realizacji zadan Starosty w zakresie zwierzchnictwa nad powiatowymi stuzbami,
inspekcjami 1 strazami oraz zadan okreslonych w ustawach w zakresie porzadku publicznego
I bezpieczenstwa obywateli. Komisji przewodniczy Starosta Nowosolski.

Powiatowy Program Zapobiegania Przestgpczosci oraz Ochrony Bezpieczenstwa Obywateli
I Porzadku Publicznego na lata 2020 — 2025, przyjety Uchwatg Nr XX/143/2020 Rady Powiatu

Nowosolskiego z dnia 09 kwietnia 2020 r. okres$la kierunki dziatania Komisji. Sg to: podniesienie
poziomu bezpieczenstwa mieszkancow powiatu, wspieranie zagrozen
1 zapobieganie zjawiskom patologicznym, tworzenie 1 realizacja programow profilaktycznych,
wyzwalanie inicjatyw spotecznych oraz doskonalenie wspotdziatania organdéw administracji
publicznej, powiatowych stuzb, inspekc;ji i strazy oraz podmiotdéw leczniczych w celu zapewnienia
bezpieczenstwa mieszkancom w perspektywie wieloletnie;.

Program jest kontynuacja i rozwinigciem Powiatowego programu Zapobiegania Przestepczosci
oraz Ochrony Bezpieczenstwa Obywateli i Porzadku Publicznego na lata 2017 — 20109.
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Przygotowanie jego projektu jest jednym z zadan Komisji Bezpieczefistwa 1 Porzadku
wynikajacym z art. 38a ust. 2 pkt 3 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(tj. Dz. U. z 2024 r., poz. 107 ze zm.)

W pracach Komisji brali udzial kierownicy stuzb, inspekcji i strazy, kierownicy jednostek
organizacyjnych powiatu, a takze przedstawiciel Prokuratury, Wojsk Obrony Terytorialnej,
Nadles$nictwa oraz organizacji pozarzagdowych, ktorych statutowe zadania przyczyniajg si¢ do
poprawy szeroko rozumianego bezpieczenstwa mieszkancow naszego powiatu.

Obstuge administracyjng Komisji zapewnito Wieloosobowe Stanowisko do Spraw Zarzadzania
Kryzysowego Starostwa Powiatowego w Nowej Soli.

Komisja realizowala zadania w oparciu o przyjety Plan Pracy Komisji na 2024 r., oraz
o0 zgloszone przez cztonkoéw Komisji wnioski wynikajace z biezacych potrzeb. Plan Pracy Komisji
na 2024 r. zaktadatl 5 posiedzen. W roku sprawozdawczym Komisja odbyla wszystkie planowane
posiedzenia, na ktéorych omawiane byly sprawy zwigzane =z realizacja zadan
i dzialan na rzecz poprawy bezpieczenstwa mieszkancow i porzadku publicznego na terenie
powiatu nowosolskiego. Tematyka posiedzen Komisji nawigzywata do ustawowych zadan
Starosty w zakresie zwierzchnictwa nad powiatowymi stuzbami, inspekcjami i strazami oraz zadan
okreSlonych w ustawie o samorzadzie powiatowym w zakresie porzadku publicznego
1 bezpieczenstwa obywateli.

Pierwsze posiedzenie Komisji Bezpieczenstwa i Porzadku, odbylo si¢ 18 stycznia 2024 r.
W ramach posiedzenia podjeto nastepujace tematy:

W trakcie posiedzenia Komisja przyjeta Sprawozdanie z dziatalnosci Komisji Bezpieczenstwa
i Porzgdku Powiatu Nowosolskiego za 2023 r., ktore zostato przyjete przez Rade Powiatu
Nowosolskiego na Sesji w dniu 01 marca 2024 r. 18 marca 2024 r. Sprawozdanie zostato
ogloszone w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Lubuskiego (poz. 872, rocznik 2024).
Komisja przyjeta Plan pracy Komisji na 2024 r.

W zwigzku z uplywem kadencji Komisji powolanej Zarzadzeniem Nr 2/2021 Starosty
Nowosolskiego z dnia 20 stycznia 2021 r. w sprawie powotania Komisji Bezpieczenstwa
i Porzadku Powiatu Nowosolskiego na kadencje 2021 — 2023 na podstawie art. 38a ustawy
z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 107 ze zm.)
Przewodniczacy Komisji powotat Komisj¢ Bezpieczenstwa i Porzadku Powiatu Nowosolskiego
na kadencj¢ 2024 - 2026 w skladzie:

1) lwona Brzozowska - Starosta Nowosolski (do 5 maja 2024 r.)
2) Jarostaw Intek - radny delegowany przez Rade Powiatu Nowosolskiego

(do 30 kwietnia 2024 r. w zwiazku z uptywem kadencji Rady)
3) Andrzej Dela - radny delegowany przez Rade Powiatu Nowosolskiego

(do 30 kwietnia 2024 r. w zwigzku z uptywem kadencji Radny)
4) lzabela Cul - Komendant Powiatowy Policji w Nowej Soli
5) Robert Statkiewicz - przedstawiciel delegowany przez Komendanta Powiatowego

Policji w Nowej Soli
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6) Tomasz Duber - Komendant Powiatowy Panstwowej Strazy Pozarnej w Nowej
Soli

7) Zbigniew Bona - przedstawiciel Starosty Nowosolskiego

8) Stawomir Rachudata - przedstawiciel Starosty Nowosolskiego

9) Katarzyna Wojciechowska - Zastepca Prokuratora Rejonowego w Nowej Soli, wskazany
przez Prokuratora Okregowego w Zielonej Gorze

Zapoznano si¢ z informacja dotyczaca stanu bezpieczenstwa obiektow budowlanych na terenie
powiatu nowosolskiego za 2023 r. Nie odnotowano zdarzen majacych znamiona katastrofy
budowlanej. Baza PINB w Nowej Soli liczy 121 obiektow wielko powierzchniowych.
W przypadku 1 obiektu przeprowadzono postepowanie administracyjne w sprawie nienalezytego
zabezpieczenia budynku. Nie przeprowadzono postepowan zwigzanych ~ z  nieodpowiednim
stanem technicznym budynkow uszkodzonych w wyniku pozaru lub wybuchu urzadzen oraz nie
stwierdzono uszkodzenia obiektow budowlanych w wyniku wichur lub innych zdarzen. Organy
wyzszego stopnia nie zlecaty przeprowadzenia dodatkowych akeji zwigzanych ze zdarzeniami
losowymi. Przeprowadzono kontrole 9 placow zabaw i 8 budynkéw mieszkalnych o charakterze
socjalnym lub komunalnym. W 2 budynkach stwierdzono nieprawidlowosci. Stwierdzono
wykonanie 1 rozbiorki i wydano 3 kolejne decyzje nakazujace rozbidrke obiektow budowlanych.
Prowadzono postegpowanie w sprawie zagrozenia bezpieczenstwa mieszkancow hotelu
pracowniczego przy ul. Wroctawskiej w Nowej Soli. Na jednym z placéw budowy doszto do
wypadku podczas prac przy pomocy dzwigu. Poszkodowany zostal jeden z pracownikow. Zostaty
omoOwione przepisy Prawa budowlanego dot. obiektéw o nieuregulowanym stanie prawnym.
Komisja zapoznata si¢ z pisemng informacja przekazang przez Dyrektora Powiatowego Urzedu
Pracy w Nowej Soli o sytuacji na rynku pracy w powiecie nowosolskim za 2023 r.

Drugie posiedzenie Komisji Bezpieczenstwa i Porzadku, odbyla si¢ 26 marca 2024 r.
W ramach posiedzenia podjeto nastepujace tematy:

Komisja zapoznata si¢ z informacja dot. ratownictwa medycznego i instytucji koronera
w powiecie nowosolskim, ktorg przedstawit Prezes Stowarzyszenia Zawodowego Ratownikow
Medycznych ,MEDYK” w Nowej Soli. W 2023 r. odnotowano 33 zgony, gdzie lekarz rodzinny
nie mogl dojecha¢. Wspolnie z Policjg zostal opracowany harmonogram dziatania. Omoéwiono
sposob dziatania w przypadkach niemozliwosci stwierdzenia zgonu przez lekarza rodzinnego
i konieczno$ci zawiadomienia koronera. W catym wojewodztwie jest 57 zespotow ratownictwa
medycznego, z tego 11 specjalistycznych. W nowosolskim SOR-¢ jest 5 podstawowych stanowisk
obserwacyjnych, 4 stanowiska intensywnej terapii i 1 gabinet zabiegowy. Stwierdzono brak
wystarczajacej liczby karetek. W Nowej Soli 1 w Zielonej Gorze jest ponad 2 tysigce wyjazdow
W roku na jedng karetke. Karetki maja po 8-9 wyjazdow na dobg, a srednia wojewddzka to
5 wyjazdow dziennie na karetke. Przedstawiono propozycje usprawnienia systemu ratownictwa
W powiecie:

1) Program pilotazowy zwigkszajacy dostgp do ZRM ze $rodkoéw unijnych, czy z ZIT,
2) Program pilotazowy zwigkszajacy dostep do lekarza,
3) Stowarzyszenie chce bra¢ czynny udziat w Obronie Cywilnej.
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Zastgpca Komendanta Powiatowego Policji w Nowej Soli przedstawil informacj¢ za I kwartat
2024 r. dot. porzadku publicznego, przestgpczosci i bezpieczenstwa w ruchu drogowym na terenie
powiatu nowosolskiego w tym bezpieczenstwo na przejsciach dla pieszych. Zaobserwowano
wzrost ilo$ci zgloszen dot. popetlianych przestgpstw oraz wzrost stwierdzania przestepstw.
W | kwartale 2024 r. wszczgto 487 postepowan oraz odnotowano 329 przestepstw kryminalnych.
Cieszy wysoka wykrywalno$¢, ktora jest na poziomie 80%. Od poczatku roku
przeprowadzono 3441 interwencji, stwierdzono1361 wykroczen w  porzadku publicznym.
Nastapito wzmozenie ruchu drogowego i wzrost ilosci zdarzen drogowych na terenie powiatu.
W okresie $wigtecznym i noworocznym nie odnotowano zadnych zdarzen z udziatem dzieci
(fajerwerki itp.). Profilaktyka przed feriami zimowymi byta prowadzona od przedszkoli po szkoty
$rednie. Nie odnotowano zdarzen na terenie powiatu. Prowadzone byly m.in. dzialania
przeciwdziatajace hejtowi i przemocy rowiesniczej oraz spotkania dot. bezpiecznego internetu.

Naczelnik Wydzialu Drég Miejskich Urzedu Miejskiego w Nowej Soli przedstawil temat
doswietlenia przej$¢ dla pieszych. W 2023 r. Gmina Nowa Sol - Miasto zakwalifikowata do
doswietlenia kolejnych 20 przej$¢ dla pieszych oraz wystgpita z pismem do KPP w Nowej Soli
o wskazanie  kolejnych  lokalizacji. Zrealizowano doswietlenie ~ przejScia  wraz
z wyniesieniem na ul. Jana Pawta II . Kierownik Powiatowego Zarzadu Drog w Nowej Soli przekazat
whniosek o doswietlenie przejscia dla pieszych na ul. Przemystowej przy ELECTROPOLL
Komendant Powiatowy Panstwowej Strazy Pozarnej w Nowej Soli przedstawit informacje za
| kwartat 2024 r. dot. bezpieczenstwa pozarowego na terenie powiatu nowosolskiego, w tym
podsumowanie sezonu grzewczego. Odnotowano ogotem 186 zdarzen, 50 pozaréw oraz
115 miejscowych zagrozen. Wzrost przypadkéw miejscowych zagrozen spowodowany jest
zwigkszong  iloscia  wyjazdow PSP do  izolowanych  zdarzen  medycznych
w zastepstwie karetek pogotowia. Odnotowano 8 wypadkow $miertelnych. Zdarzenia zwigzane
zZ tlenkiem wegla - 10. Brak osob poszkodowanych. W roku 2023 byly 2 osoby poszkodowane,
przewiezione do szpitala na leczenie.

Kierownik Powiatowego Zarzadu Drog w Nowej Soli przedstawit sprawozdanie
z zimowego utrzymania drog powiatowych oraz informacj¢ o ich stanie. Sezon zimowy trwat do
15 kwietnia, sprzgt PZD byl przygotowany do zimowego utrzymania. W okresie zimowym nadzor
prowadzity 4 osoby, do tego byty wyznaczone 3 osoby, ktore reagowatly na biezaco na zgloszenia,
ktorych nie mogli zrealizowa¢ podwykonawcy. W 2024 roku PZD sprzedat 2 plugi klasy ciezkie;.
Dodatkowo zostaty omowione zasady wykonywania przez PZD przegladow drog oraz $ciezek
rowerowych oraz omowiono zasady wuzgadniania lokalizacji zjazdow z  drog
poprzecznych i dziatek na teren drogi powiatowej na podstawie decyzji o warunkach zabudowy.

Trzecie posiedzenie Komisji Bezpieczenstwa i Porzadku, odbylo si¢ 17 czerwca 2024 r.
W ramach posiedzenia podje¢to nastepujace tematy:

Komisja zapoznata si¢ z informacja za [ poéirocze 2024 r. dot. porzadku publicznego,
przestgpczosci i bezpieczenstwa w ruchu drogowym na terenie powiatu nowosolskiego w tym
przygotowanie do akcji ,,Bezpieczne wakacje 2024 r.”. W okresie od 01 stycznia do 13 czerwca
2024 r. odnotowano ogdtem 476 przestepstw (427 to przestgpstwa kryminalne). Funkcjonariusze
KP PSP Nowa So6l przeprowadzili tacznie 6527 interwencji oraz 14 372 legitymowan. W ruchu
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drogowym wylegitymowano 6755 osoéb, ujawniono 5940 wykroczen oraz nalozono 3071
mandatow. Ilo$¢ kolizji drogowych utrzymywata si¢ na niezmienionym poziomie W stosunku do
analogicznego okresu ubieglego roku. Nastapit wzrost wypadkow drogowych i liczby ofiar
$miertelnych, ktorymi sg niechronieni uczestnicy ruchu drogowego — 2 pieszych i rowerzystka.
Przygotowania do ,,Bezpiecznych wakacji” trwaty od 1 maja 2024 r. Prowadzono dziatania
wyprzedzajace wspolnie z m.in. Panstwowa 1 Ochotniczg Strazg Pozarng, WOPR, SOK, Spoteczng
Straza Rybacka, Inspekcja Sanitarng. Przeprowadzono 19 spotkan profilaktyczno - edukacyjnych
w szkotach i przedszkolach powiatu (708 uczestnikow) oraz uczestniczono w 10 festynach
I piknikach, w ktorych facznie brato udziat 3740 uczestnikow. Prowadzono prelekcje
profilaktyczno - wychowawcze z wykorzystaniem prezentacji multimedialnych.

Komendant Powiatowy Panstwowej Strazy Pozarnej w Nowej Soli przedstawit informacje za
| potrocze 2024 r. dot. bezpieczenstwa pozarowego na terenie powiatu nowosolskiego. Odnotowano
385 interwencji. Nastgpit spadek o ok. 10% ilosci zdarzen w stosunku do analogicznego okresu 2023
roku. Pozary - 114 zdarzen, stanowity 1/3 dziatan. Najwigksza ilo$¢ zdarzen: Nowa Sol - 135
interwencji, w tym 36 pozardw 1 74 miejscowe zagrozenia. Najmniej: gmina Siedlisko — 8. Nastapit
wzrost ofiar $miertelnych, ktory spowodowany byt zmiang sposobu ewidencjonowania przez PSP
0s6b poszkodowanych.

0Od 2024 r. ewidencjg obejmuje si¢ wszystkie zdarzenia, w ktorych uczestniczy Straz Pozarna.
Blisko 90% pozaréw to pozary mate, odnotowano 9 pozaréw $rednich, nie byto duzych i bardzo
duzych. Przeprowadzono 1acznie 23 kontrole przestrzegania przepisOw p.poz., skontrolowano 32
budynki, stwierdzono nieprawidtowosci w 13 budynkach. Ponadto wykonano wykaz miejsc
sktadowania odpadow oraz obiektow produkcyjno-magazynowych o powierzchni przekraczajace;j

20 000 m’.

Panstwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny w Nowej Soli przedstawit informacje¢ za I potrocze
2024 r. dotyczyta Dbezpieczenstwa sanitarno-epidemiologicznego powiatu nowosolskiego
w tym aktualnej sytuacji epidemicznej w zwigzku z wystgpowaniem choroby zakaznej COVID-
19 oraz przygotowanie do akcji ,,Bezpieczne wakacje 2024”. Sytuacja epidemiologiczna
W | potroczu byta stabilna, jednak zaobserwowano wzrost zachorowan na gruzlice, borelioze 1 na
krztusiec. Zmniejszyta si¢ liczba zachorowan na COVID — odnotowano 149 zgloszen.
W | potroczu 2024 r. wydano 3 decyzje o warunkowej przydatnosci wody do spozycia dla
m. Bielawy 1 Przyboré6w oraz m. De¢bianka. Wydano decyzje o braku przydatnosci wody do
spozycia w Stypulowie i w Nowym Miasteczku. Prowadzono korespondencj¢ z gminami na
nadzorowanym terenie w sprawie koniecznosci utrzymywania zbiornikow/cystern w gotowosci do
realizowania rezerwowego zaopatrzenia mieszkancow w wode¢. W bazie wypoczynku MEIN na
terenie powiatu zgloszonoll wypoczynkoéw dzieci 1 mtodziezy. W okresie wakacyjnym beda
prowadzone zajecia edukacyjne.

Powiatowy Lekarz Weterynarii w Nowej Soli przedstawit informacj¢ za I potrocze 2024 r. dot.
bezpieczenstwa weterynaryjnego powiatu nowosolskiego, w tym aktualnej sytuacji epizootycznej
w zakresie ASF i ptasiej grypy. Prowadzono monitoring wystgpowania chorob zakaznych zwierzat
gospodarskich i zwierzat dzikich — gléwnie pod katem ASF i wscieklizny. Obowigzuje zasada
badania w kierunku ASF kazdego dzika odstrzelonego i padlego. W maju stwierdzono dodatni
wynik ASF dzika odstrzelonego na terenie gminy Kolsko, a w czerwcu dzika odstrzelonego na
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terenie gminy Siedlisko. Spoleczenstwo dalej nie jest wyczulone na obowigzkowe szczepienie
psow. Spada odsetek psoOw zaszczepionych. W pierwszym poétroczu wydano 20 decyzji o objeciu
obserwacja psa/kota pod katem wscieklizny. W I potroczu nie byto przypadkéw badania padtych
ptakow zgloszonych przez mysliwych, czy osoby postronne. Monitoring na fermach drobiu
zaplanowano od wrzesnia. Stwierdzono Salmonella Enteritidis na fermie kur niosek w 2 duzych
stadach oraz w jednym filecie z kurczaka. Monitoring gruzlica, bruceloza, biataczka — wszystkie
wyniki byly ujemne. Ponadto Powiatowy Lekarz Weterynarii byl w pogotowiu i w statym
kontakcie w sprawie $nietych ryb, a raporty byly na biezaco przesylane z Wojewodzkiego
Inspektoratu.

Komisja zapoznata si¢ z informacja dotyczaca aktualnej sytuacji na Odrze. Starosta oméwit ostatnie
stwierdzone zjawiska zaistniale na Odrze (informacja o $nigtych matzach i 2 rybach) oraz podj¢te
W tym zakresie dziatania. Procedury zadziataty od razu, bez zb¢dnej zwioki.

Podkreslano bardzo dobrg wspdtprace ze Spoleczng Strazg Rybacka oraz Panstwowa
1 Ochotnicza Straza Pozarng. Przedstawiciel Spotecznej Strazy Rybackiej stwierdzil, ze nie ma
niepokoju, nie ma $nigtych ryb, nie ma sygnatu, ze ptynie brudna woda. System dziata. Straz Rybacka
dostaje informacje z WOPR. Zaproponowal skontrolowanie powiatowego odcinka Odry pod katem
nielegalnych zrzutow. Przedstawiciel Zlewni PGW Wody Polskie w Zielonej Gorze poinformowat,
ze W 2024 roku PGW ujawnito ok. 150 nielegalnych zrzutéw. Codziennie o godz. 09.00 i 13.00
pracownik wykonuje zdjecia w Bytomiu Odrzanskim i Cigacicach, ktore wysylane sa do Wydziatu
Kryzysowego.

Czwarte posiedzenie Komisji Bezpieczenstwa i Porzadku, odbylo si¢ 28 listopada 2024 r.
W ramach posiedzenia podjeto nastepujace tematy:

W sprawie wspotpracy cywilno-wojskowej na terenie powiatu nowosolskiego glos zabrat
Dowddca 152 Batalionu Lekkiej Piechoty w Kros$nie Odrzanskim. Przedstawil naczelng misje
Wojsk Obrony Terytorialnej, czyli obron¢ 1 wsparcie spotecznosci lokalnej. Podkreslit,
ze dowodca WOT zgodnie z decyzja Ministra Obrony Narodowej na podstawie ustawy o obronie
Ojczyzny, zostal wyznaczony jako gtownodowodzacy w trakcie reagowania kryzysowego oraz
stwierdzil, ze wspotpraca wojska z wladzami samorzadowymi, instytucjami publicznymi
1 stuzbami mundurowymi w trakcie powodzi z wrzesnia 2024 r. przebiegla w sposob rewelacyjny.
Lacznie zaangazowanych bylo 2996 Zoierzy.

Zast¢pca Komendanta Powiatowego Policji w Nowej Soli, przedstawil informacje za trzy kwartaty
2024 r. dotyczaca porzadku publicznego, przestepczosci 1 bezpieczenstwa w ruchu drogowym na
terenie powiatu nowosolskiego, w tym podsumowanie dziatan ,,Bezpieczne Wakacje
2024 oraz akcji ,,Bezpieczna droga do szkoty”. Na terenie powiatu nie znajdujg si¢ obszary
wodne, ktore powodowalyby zwigkszony ruch turystyczny. Podczas zabezpieczenia sezonu
turystyczno-wypoczynkowego na wodach i1 obszarach przywodnych wykonano tacznie 1152
stuzby oraz przeprowadzono 387 kontroli oraz prowadzono dziatania profilaktyczne.
Funkcjonariusze petnili wzmozong stuzbe patrolowa, majaca na celu zapewnienie bezpieczenstwa
na terenach przylegtych do miejsc masowego wypoczynku. W okresie od 01.01.2024 do
31.10.2024 na terenie powiatu nowosolskiego doszto do 44 wypadkow drogowych, w ktorych 4
osoby poniosty $mier¢, a 51 doznalo obrazen ciata .Ponadto doszto do 15 wypadkow poza terenem
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zabudowanym -2 zabitych, 24 rannych. Odnotowano 618 kolizji drogowych. Przeprowadzono 12
653 kontroli drogowych.

Komendant Powiatowy Panstwowej Strazy Pozarnej w Nowej Soli zaprezentowal dane za trzy
kwartalty 2024 r. dot. bezpieczenstwa pozarowego na terenie powiatu nowosolskiego.
Funkcjonariusze PSP w Nowej Soli brali udziat dziataniach tzw. prewencji spolecznej
,Bezpieczne Ferie”, ,,Bezpieczne Wakacje”. W III kwartatach 2024 r. wystapito 805 zdarzen
(173 pozary, 538 miejscowych zagrozen, 94 alarmy falszywe) oraz 19 wypadkow $miertelnych.
Omowiono udziat jednostek Ochotniczej Strazy Pozarnej w dziataniach powodziowych ,,Pow6dz
2024”. W trakcie dziatan polegajacych na neutralizacji skutkéw powodzi brato udziat acznie 1181
strazakéw. Na terenie powiatu nowosolskiego nie doszlo do przelania si¢ wody przez wat
przeciwpowodziowy oraz nie doszto do peknigcia watéw przeciwpowodziowych.

Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Nowej Soli scharakteryzowata wspotprace
instytucji i1 stuzb w przeciwdziataniu przemocy w rodzinie. PCPR funkcjonuje
w oparciu o dwa programy lokalne — jeden dotyczy oséb dorostych, drugi za$ odnosi si¢
bezposrednio do dzialan profilaktycznych na rzecz dzieci. W pierwszym poiroczu 2024 roku
zostala zrealizowana pierwsza edycja programu dla dorostych, ktéra odbyla si¢ dla
16 potencjalnych sprawcoOw przemocy domowej, przy czym skierowane byly tacznie 42 osoby.
W okresie od 25 pazdziernika do potowy grudnia ma by¢ realizowana druga edycja programu dla
0sOb stosujacych przemoc domowa — biezaca liczba zakwalifikowanych uczestnikdw wynosita
15 0s6b. Wystawiono w sumie 175 tzw. Niebieskich kart do ktorych zastosowano 44 §rodki
zapobiegawcze w postaci policyjnych nakazéw i zakazow.

Omowiono bezpieczenstwo w szkotach powiatu nowosolskiego. W Liceum Ogdlnoksztalcacym
im. K. K. Baczynskiego w Nowej Soli przeprowadzono wszystkie zaplanowane przeglady stanu
infrastruktury i poddano kontroli sprawno$¢ i bezpieczenstwo instalacji. Aby zwigkszy¢
bezpieczenstwo, szczegllnie przy ewakuacji, zaplanowano poszerzenie schodow pomigdzy
katakumbami a korytarzem szkolnym na parterze. Zakupiono 2 kamery wewngtrznego
monitoringu. Wprowadzono Polityke Ochrony Matoletnich. Zatrudniony zostat psycholog oraz
dwoéch pedagogow. Wszyscy specjalisci maja uprawnienia do prowadzenia zaje¢ z uczniami ze
spektrum autyzmu. W Liceum od lat nie ma incydentdow z przemocg fizyczng lub aktow
wandalizmu. Prowadzone s3 zajecia przy udziale przedstawicieli Policji, Strazy Pozarne;,
Sanepidu, PPP i Stowarzyszenia Relacja. Zostata wprowadzona Instrukcja Stalego Dyzuru wraz
z Tabela Powiadamiania. Wprowadzono Polityke Bezpieczefistwa, Instrukcj¢ Zarzadzania
Systemem Informatycznym oraz Polityke Ochrony Danych Osobowych. Raz w roku
przeprowadza si¢ kontrole zarzadcza.

Wicedyrektor Centrum Ksztalcenia Zawodowego 1 Ustawicznego ,,Elektryk” w Nowej Soli
poinformowat, ze w roku szkolnym 2023/2024 udzielono 8 nagan Dyrektora szkoty za
niskg frekwencje¢, 5 za hejtowanie, 3 za propagowanie tresci nazistowskich, skreslono 7 uczniéw
z powodu niskiej frekwencji. Wystapily pojedyncze przypadki skierowania wnioskow o wglad
W sytuacje rodzinno-opiekuncza. Szkola bierze udzial m.in. w wojewodzkim programie
edukacyjnym ,,.Bezpieczna miodos¢”, ,,19 dni przeciwko przemocy 1 krzywdzeniu dzieci
1 mtodziezy”, czy tez ,,Dzien Bezpiecznego Internetu”.Wszystkie szkoty objete sa dziataniami
profilaktycznymi w ramach $cistej wspotpracy Policji z placowkami o§wiatowymi.
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Piate posiedzenie Komisji Bezpieczenstwa i Porzadku, odbylo si¢ 17 grudnia 2024 r.
W ramach posiedzenia podj¢to nastepujace tematy:

Przedstawiono informacje biezace dot. porzadku publicznego, przestepczosci i bezpieczenstwa
w ruchu drogowym na terenie powiatu nowosolskiego, w tym przygotowanie do okresu
$wigtecznego (sprzedaz i uzywanie srodkow pirotechnicznych oraz organizacja otwartych imprez
sylwestrowych na terenie powiatu). W okresie od 1 stycznia do 17 grudnia 2024 r. na terenie
powiatu nowosolskiego odnotowano 41 wypadkow drogowych w ktorych 49 osdb zostato
rannych, a 5 poniosto $mier¢. Odnotowano 718 kolizji drogowych. Przeprowadzono 14 581
wylegitymowan, ujawniono tgcznie 12 968 wykroczen w ruchu drogowym, natozono tacznie 6560
mandatéw w ruchu drogowym ,zastosowano 5996 pouczen, wobec 412 uczestnikom ruchu
skierowano wniosek o ukaranie do Sadu. Poddano badaniom trzezwosci 23 237 kierujacych
pojazdami, a wobec 64 kierowcoOw przeprowadzono badania majace potwierdzi¢ obecnos¢
substancji odurzajacych w organizmie. W okresie od 1 stycznia do 17 grudnia zanotowano 1654
przestgpstw. Policja wspolnie ze Spoteczng Straza Rybacka kontrolowala stoiska sprzedazy ryb,
w tym m.in. karpia, pod katem humanitarnego traktowania 1 transportu zgodnego
z obowiagzujacymi przepisami. Policjanci wspotpracujg ze Strazg Le$ng w sprawach kradziezy
i legalnosci handlu choinkami oraz kontrolujg razem z PSP punkty sprzedazy wyrobow
pirotechnicznych.

Komisja zapoznata si¢ z tematem bezpieczenstwa os6b bezdomnych w okresie zimowym.
Komenda Powiatowa Policji w Nowej Soli od 4 listopada 2024 roku do 31 marca 2025 roku
prowadzi dziatania prewencyjne ,,Zima 2024/2025”. W zwiazku z tym policjanci pionu prewencji
prowadza zintensyfikowane dziatania ukierunkowane na pomoc 0sobom bezdomnym, bezradnym
i samotnym. Dziatania maja na celu skoordynowanie wspotpracy z podmiotami poza
policyjnymi. Policja zorganizowata zbidrke zZywnosci i odziezy dla osob potrzebujacych na terenie
powiatu nowosolskiego pt. ,,Podaruj troch¢ ciepta”. W ramach pracy Rewiru Dzielnicowych,
kazdy z funkcjonariuszy dokonuje kazdorazowo patrolu i sprawdzenia miejsc przebywania osoéb
bezdomnych.

Komendant Strazy Miejskiej w Kozuchowie stwierdzil, ze nie ma probleméw zwigzanych
Z bezdomnoscig. Okoto 10 0s6b bezdomnych ma state miejsca schronienia. Przedstawiciel Strazy
Miejskiej w Nowej Soli poinformowal, ze odnotowuje si¢ przypadki wystepowania nowych osob
bezdomnych, w tym takze os6b mtodych. W momencie odnotowania nowej osoby bezdomnej,
Straz Miejska informuje Osrodek Pomocy Spotecznej oraz korzysta z ustug Towarzystwa Pomocy
im. $w. Brata Alberta. Straz Miejska przeprowadza kontrole miejsc przebywania osob
bezdomnych we wspolpracy z MOPS Nowa Sol. Prezes Towarzystwa Pomocy im. §w. Brata
Alberta  poinformowal, zZe noclegownia wyposazona jest w 27 miejsc dla
bezdomnych i prowadzona jest ogrzewalnia dla oséb bezdomnych. TBA prowadzi akcje
aktywizacji zawodowej osob bezdomnych w ramach czynow spotecznych. Polski Czerwony
Krzyz zajmuje si¢ opieka nad osobami potrzebujacymi na terenie catego powiatu. Okoto 3000
0s6b jest objetych pomocg w ramach akcji pomocowych PCK. Organizacja ma podpisang umowe
na udzielanie pomocy zdrowotnej z MOPS Nowa Sol. Przedstawiciel WS SP ZOZ w Nowej Soli
stwierdzil, ze zdarzaja si¢ przypadki trafiania oséb bezdomnych do szpitala prosto z ulicy.

196



Raport o stanie Powiatu Nowosolskiego za rok 2024

Przywozeni sg zwykle przez funkcjonariuszy Policji badZ Strazy Miejskiej w Sytuacji znacznego
upojenia alkoholowego badz wyzigbienia.

Komisja zapoznata si¢ z informacja biezaca dot. bezpieczenstwa pozarowego na terenie powiatu
nowosolskiego, w tym przygotowanie do sezonu grzewczego. Panstwowa Straz Pozarna skupia
si¢ nad szeroko rozumiang prewencja spoleczng. Realizowane byty rézne projekty spoleczne.
Jednym z nich byt projekt transgraniczny ,,Lepiej zapobiega¢ niz ratowac”. Zaplanowano kontrole
miejsc sprzedazy fajerwerkow 1 sprawdzanie zabezpieczen przeciwpozarowych, gldwnie na
terenie marketow. Planowana jest akcja ,,Bezpieczne ferie” dla dzieci i mtodziezy. W biezagcym
kwartale bylo 8 zdarzen z tlenkiem wegla, tacznie byto 25 zdarzen tego typu w skali roku.
Wystepuja pozary sadzy w kominach (w ostatnim kwartale — 14 przypadkoéw, w calym roku — 37).
Straz Pozarna odnotowala tagcznie 975 zdarzen na terenie powiatu, z czego pozary to tylko 217
zdarzen. Komisja zapoznala si¢ z informacjg biezaca dotyczaca bezpieczenstwa sanitarno-
epidemiologicznego powiatu nowosolskiego, w tym aktualnej sytuacji epidemicznej w zwigzku
z wystgpowaniem choroby zakaznej COVID-19. Odnotowano spadek zachorowan na COVID-19
w porownaniu do roku 2023 (w IV kwartale 2024 roku odnotowano 255 zgloszonych
zachorowan). Nastapil wzrost ilosci zgloszen grypy, RSV oraz ospy wietrznej. Choroby zakazne
wystepuja jedynie sporadyczne — nie odnotowano ognisk zachorowan w powiecie nowosolskim.
Powiatowy Lekarz Weterynarii w Nowej Soli przedstawit informacje biezaca dot. Bezpieczenstwa
weterynaryjnego powiatu nowosolskiego, w tym aktualnej sytuacji epizootycznej w zakresie ASF
I ptasiej grypy. Zarejestrowano zgloszenie o kolejnym padtym tabedziu na terenie mariny w Nowej
Soli. Wystapily dwa pierwsze ogniska na terenie Polski choroby tzw. niebieskiego jezyka. PIW ma
obowigzek kontroli sprzedazy zywego karpia.

Problemy zglaszane podczas posiedzen Komisji Bezpieczenstwa i Porzadku w 2024 r.

1) Obserwowany jest wzrost zachorowan na gruzlice. W skali wojewodztwa - powiat nowosolski
jest drugim powiatem, gdzie liczba zachorowan wzrosta. Nastapil tez wzrost zachorowan na
borelioz¢ i na krztusiec.

2) Nie wszyscy rolnicy dochowujg zasad bioasekuracji, pomimo pouczen i decyzji, co moze
spowodowa¢ przeniesienie wirusa ASF na sprzecie rolniczym z pdl do gospodarstw
w okresie zniw.

3) Spoteczenstwo nie jest wyczulone na obowigzkowe szczepienie psow. Spada odsetek psow
zaszczepionych. Bardzo duzo zgloszen o pogryzieniu cztowieka przez psa, kota.

4) Stwierdzono Salmonella Enteritidis w filecie z kurczaka, co nie zdarzyto si¢ od 3 lat.

5) Obecna organizacja ruchu na drodze w poblizu CKZiU ,,Elektryk” i restauracji Mc Donald’s
w Nowej Soli generuje utrudnienia w przemieszczaniu si¢ oraz stwarza potencjalne
niebezpieczenstwo dla ucznidéw ,,Elektryka”.

6) Wcigz odnotowuje si¢ przypadki wystepowania nowych osoéb bezdomnych, w tym

takze 0sob mtodych.

Whioski zglaszane podczas posiedzen Komisji Bezpieczenstwa i Porzadku w 2024 r.:

1) Stowarzyszenie Zawodowe Ratownikow Medycznych ,, MEDYK” w Nowej Soli chce
bra¢ czynny udziat w Obronie Cywilnej.
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2) Kierownik Powiatowego Zarzadu Drog przekazal wniosek o doswietlenie przejscia

dla pieszych na ul. Przemystowej przy ELECTROPOLI.

3) Przedstawiciel Spotecznej Strazy Rybackiej zaproponowat skontrolowanie powiatowego
odcinka Odry pod katem nielegalnych zrzutow.

Srodki finansowe przekazane przez Zarzad Powiatu Nowosolskiego w 2024 r. w zakresie
poprawy bezpieczenstwa:

1) Komenda Powiatowa Panstwowej Strazy Pozarnej w Nowej Soli:
a) kwota 30 000,00 zt — $rodki finansowe na doposazenie w wyposazenie osobiste,
umundurowanie specjalne i stuzbowe oraz obuwie stuzbowe.
b) kwota 4 000,00 zt — $rodki finansowe n doposazenie w buty specjalne strazaka.
2) Komenda Powiatowa Policji w Nowej Soli:
a) kwota 999 95,00 zt — $rodki finansowe na doposazenie w narkotesty.

Uchwatag Nr 1/4/2024 Rady Powiatu Nowosolskiego z dnia 6 maja 2024 r. na Staroste
Nowosolskiego wybrano Mariusza Stoktos¢. Tym samym z mocy prawa nowo wybrany Starosta
zostat przewodniczacym Komisji Bezpieczenstwa i Porzadku Powiatu Nowosolskiego.

Uchwatg Nr 11/18/2024 Rady Powiatu Nowosolskiego z dnia 24 maja 2024 r. w sprawie
delegowania radnych do Komisji Bezpieczenstwa i Porzagdku Powiatu Nowosolskiego do Komisji
delegowano Radnego Krzysztofa Galerczyka i Radnego Marcina Urbanowskiego.

Sktad Komisji Bezpieczenstwa i Porzadku Powiatu Nowosolskiego na kadencje 2023 — 2026 po
zmianach w 2024 r.:

1) Mariusz Stoktosa - Starosta Nowosolski (od 6 maja 2024 r.)

2) Krzysztof Galerczyk - radny delegowany przez Rad¢ Powiatu Nowosolskiego
(od 24 maja 2024 r.),

3) Marcin Urbanowski - radny delegowany przez Rade Powiatu Nowosolskiego
(od 24 maja 2024 r.),

4) lzabela Cul - Komendant Powiatowy Policji w Nowej Soli,

5) Robert Statkiewicz - przedstawiciel delegowany przez Komendanta
Powiatowego Policji w Nowej Soli,

6) Tomasz Duber - Komendant Powiatowy Panstwowej Strazy Pozarnej
w Nowej Soli,

7) Aleksander Tomaszewski - przedstawiciel Starosty Nowosolskiego

8) Zbigniew Bona - przedstawiciel Starosty Nowosolskiego,

9) Stawomir Rachudata - przedstawiciel Starosty Nowosolskiego,

10) Katarzyna Wojciechowska - Zast¢pca Prokuratora Rejonowego w Nowej Soli wskazany
przez Prokuratora Okregowego w Zielonej Gorze.

Podsumowanie dzialalno$ci Komisji Bezpieczenstwa i Porzadku w 2024 r.

W ramach posiedzen Komisja dokonywata systematycznej oceny zagrozen porzadku publicznego
1 bezpieczenstwa mieszkancow powiatu oraz cyklicznie organizowanych akcji, dziatan
I programow. Podczas posiedzen Komisji omawiano biezace sprawy oraz problemy
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1 wnioski zglaszane przez cztonkéw, przedstawicieli powiatowych stuzb, inspekcji i strazy oraz
innych instytucji i podmiotow.

Przyjety Plan pracy Komisji Bezpieczenstwa i Porzadku Powiatu Nowosolskiego na 2024 r. zostat
zrealizowany.

Szczegdly z prac Komisji Bezpieczenstwa 1 Porzadku za 2024 rok ujete sg w protokotach
posiedzen Komisji, ktore sg do wgladu w Wieloosobowym Stanowisku ds. Zarzadzania
Kryzysowego Starostwa Powiatowego w Nowej Soli.

Uzupetnieniem szczegdlowym sa coroczne informacje sktadane Radzie Powiatu przez
Komendanta Powiatowego Policji, Komendanta Powiatowego Panstwowej Strazy Pozarnej,
Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego, a takze przez kierownikow i dyrektorow
powiatowych stuzb i inspekcji.

Nowa S6l, maj 2025 r.
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